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VARIABLES TECHNIQUES




Type d'enregistrement Y

Valeur toujours égale a 1
Résultat d'interview RI

Toujours égal 3 1 car seuls les questionnaires répondus
sont sur la bande

Date d'enquéte DEN

N° de code Désignation en clair

Du 18 au 24 avril 77

Du 25 avril au 1er mai 77
Du 2 au 8 mai 77

Du 9 au 15 mai 77

Du 16 au 22 mai 77

Du 23 au 29 mai 77

Du 30 mai au 5 juin 77

Du 6 au 12 juin 77

Au-deld du 12 juin 77(par conveation, toutes les
situations "4 la date d'enquéte" ont été observées
au 15 juin)

+ Indéterminé

O O~ N\ W N -

Comparaison entre l'adresse a l'enquéte et au recensement ARP

N° de code Désignation en clair
1 Identique & celle du recensement
2 Différente de celle du recensement et connue

Pas de non déclaré
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Enquéte confide & une autre Direction Régionale que celle du tirage

de l'échantillon

N° de code | Désignation en clair

Oui
2 Non

Nombre total de visites (toutes DR comprises)

N° de code | Désignation en clair

9 vipites et plus
indéterminé

4+ \Deese .

Coefficient de pondération des unités échantillon

au niveau "individu®
au niveau "période"
au niveau "enfant"

. La bande @8t structurée de la manidre suivante :

niveau "géographique"
niveau "individu"

niveau"enfant " niveau "période"

le coefficient POND par lequel il faut pondérer chaque individu
échantillon pour retrouver la population mére figure au niveau

DR

Vi

POND
POND2
POND3

"individu" et a été reporté aux deux autres niveaux avec les appel-

lations POND 2 et POND 3,



VARIABLES DEMOGRAPHIQUES :

ETAT CIVIL - ENFANTS




ETAT CIVIL

e SE
H° de code Désignation en clair

1 Homme

2 Femme
Pas de non-déclaré - SE est éventuellement redressé en fonction d- §

iniAe de Nalesance ARNE
N° de code Désignation en clair

881 1881 ou avant

961 1961

Pas de non-déclaré - ANE est éventuellement redressé en fonction de AN

Age détaillé .:ieint en 1977 ADE
N° de code Désignation en clair

1§ 16 ans

96 96 ans et plus

ADE = 2 derniers chifires de droite de (3977 - ANE)

tge quinquennal 1 attzirt en ‘977 AQE1
H° de code Désignation en clair
16 16 & 19 ans
20 20 4 24 ans
25 25 4 29 ans
75 75 & 79 ans
80 80 ans et plus
Age qurnguenna, 2 atte.nt en 1977 AQE2
id° de code Désignation en clair
16 16 2 19 ans
20 20 a 24 ans
60 60 4 64 ans
65 65 ans et plus




lieu de naissanca
Voir partie codification géographique-variables terminées par

la lettre N
innée 4d'entrée en France EFR
N° de code Désignation en clair
881 1831
975 1975
+++ Non-déclaré dans le champ RGN = ++,00 ;
Sans objet (RGN = 11 & 94 correspondant a une
région de programme).
Age atteint l'année d'entrée en France AEFR
N° de code Désignation en clair
00 Moins d'un an
01 1 an
94 94 ans
++ Non-déclaré dans le champ RGN = ++,00 ;
Sans objet (RGN = 11 & 94,région de programme)
Lorsque EFR ¥ +++ AEFR = 2 derniers chiffres de droite de
(EFR-ANE)
Nationalité NE

NO

de code

Désignation en clair

3

Frangais de naissance (y compris par réintégration)

Devenu frangais par naturalisation, mariage,
déclaration ou option

Etranger

Les non-déclarés sont redressés en fonction de ii (nationalité
au recensement)




Eial wpatiriponlial

[}
ra
!

° de code

Désignation en clair

S N

Célibataire
Marié{e)

Veuf(ves
Divorcé(e) ou légalement séparé(e)

Les non.d4clarés sont redressés

Année de mariage AM
N° de code Désignation en clair
895 1895
. .
[ ] [ ]
337 1977
4+ Non.déclaré dans le champ ME = 2 & 4 ;
Sans objet (ME = 1).
Mois de mariage MM
N° de code Désignation en clair
01 Janvier
12 Décembre
++ Non.déclaré dans le champ ME = 2 & 4 ;
S ans objet (ME = 1)-
S$) AM & +++ 2lors systématiquement MM = ++ ; par contre la réci-
proque n'est pas vraie : avec AM # +++ on peut avoir MM = ++
2ae atteint 1'anmée de mariage AGM

N° de code Désignation en clair
14 14 ans
96 96 ans et plus
++ Hon-déclaré dans le champ ME = 2 & 4 ;

ians objet (ME = 1)-

Lorsque AM £ +++ AGM = 2 derniers chiffres de droite de (AM~ANE)

avec AM;} ANE + 14
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VARIABLES RELATIVES AUX ENFANTS

. Sont pris en compte comme enfants de l'enquété non seulement ceux vivants
3 la date d'enquéte mais également ceux décédés auparavant (2 condition que
le décés soit survenu plus d'un mois aprés la naissance)., Les enfants aéop—
tés ou en tutelle , sont bien entendu assimilés aux enfants de 1l'enquété.
Toutes les variables "enfants" traitées dans cette partie s'appliquent a
tous les enfants de l'enquété qu'ils soient vivants ou décédés & la date
d'enquéte.

. Les variables enfants se répartissent en trois niveaux distincts : le
niveau "individu", le niveau "enfants" et le niveau "période"”.

1. VARIABLES AU NIVEAU "INDIVIDU"

1.1 Nombre total d'enfants NEFE
N° de code Désignation en clair

00 Aucun enfant

10 10 enfants et plus

. NEFE qui joue le rdle de variable d'aiguillage est toujours déclaré
néme si des dates de naissance intermédiaires AEN (i), MN gi) avec
i # 01 et i # NEFE sont indéterminées ; ces enfants sont bien enten
du inclus dans le total NEFE.

o

1.2 Code enregistrement erronné non recodifié ERENF

Pour un enquété, la recodification de toutes les variables enfants n'a
été effectude que lorsque toutes les dates de naissance des enfants (AEN,
MEN) ont été déclarées et saisies sans erreur. Les enquétés pour lesquels
l'année ou le mois de naissance d'un des enfants est indéterminé sont au
nombre d'une centaine sur 40 000 environ,

N° de code Désignation en clair
0 Aucune erreur pour tous les enfants de l'enquété (y
compris le cas ol il n'y a aucun enfant NEFE = 00)
1 Une erreur au moins. Toutes les variables recodifiées
(variables autres que NEFE, ERENF, AEN, MEN) n'ont pas
été calculées,

Conclusion : Pour l'utilisation des variables enfants quel que soit le
niveau auquel elles se situent, il faut donc limiter le champ & NEFE2> 00
et ERENF = 0, ces deux variables étant elles mémes situées au niveau le
plus élevé c'est & dire au niveau "individu".



1.3 Nombre d'enfants nés entre mai 1972
(inclus) et la date d'enquéte: NEFEB

Code 0. 1....9 (la valeur Y represente neuf et plus)
+ noa dJeclare (ERENF = ).

1.4 Nombre d'enfants agés de 16 ans ou
moins et age du plus jeune d’entre eux a
la date d’enquéte : NEFAE

Code
0l Aucun enfant
02 Tous les enfants ont plus de 16 ans

03 Un enfant de 0 4 16 ans avant 0 a 2 ans
04 Unenfant de 0 & 16 ans avant 3 a 6 ans
05 Un enfant de 0 & 16 ans avant 7 a 11 ans
06 Un enfant de 0 & 16 ans ayant 12 a 16 ans

07 Deux enfants de 0 a '6 ans dont le plus jeune a
de 0 4 2 ans

08 Deux enfants de 0 4 16 ans dont le plus jeune a
de 314 6 ans

W 09 Deux enfants de 04 16 ans dont le plus jeune a
de 7a 1l ans

10 Deux enfants de 0 a2 16 ans dont le plus jeune a
de 12 a 16 ans

\

(11 Trois enfants de 0 a 16 ans dont le plus jeunc a
de 0 a 2 ans

12 Trois enfants de 0 3 16 ans dont le plus jeune a
de 32 a 6 ans

13 Trois enfants de 0 a 16 ans dont le plus jeune a
de 72 Il ans

14 Trois enfants de 0 a 16 ans dont le plus jeune a
de 124 16 ans

(15 Quatre enfants ou plus de 0 4 16 ans dont le
plus jeune @ de 0 4 2 ans

6 Quatre enfants ou plus de 0 4 16 ans dont ke
plus jeune a de 3 3 6 ams

112 Quatre entants ou plus de 0 4 16 ans dont e
plus jeune o de 73 11 ans

I8 Quatre enfants ou plus de 0 4 16 ans dont e
plus jeune a de 120 16 ans

=+ ANen declare (FRENE - D

Remuargue ;- Tous ey dges sont ceux atteints au
312 1977, Sous réserve de regroupement. e code
est equinalent au code AEFC du recensement de 1975,

1.5 Nombre total d'enfants et age du plus
jeune a la date d'enquéte NTEFAE

Code

01 Aucun enfant

02 Un enfant ayant 0 3 2 ans

03 Un enfant ayant 3 4 6 ans

04 Un enfant avant 7 4 16 ans

05 Un enfant avant 17 ans et plus

06  Deux enfants dont le plus jeune ade 04 2ans
07 Deux enfants dont le plus jeune ade 3a 6 ans
08  Deux enfants dont le plus jeune a de 74 [6 ans
09 Deux enfants dont le plus jeune a 17 ans et plus

[0 Trois enfants dont fe plus jeuncade 0a 2 ans

[l Trois enfants dont le plus jeune a de 34 6ans

12 Trois enfants dont le plus jeune a de 7 d 16 ans

13 Trois enfants dont le plus jeune a 17 ans et plus

(14 Quatre enfants et plus dont le plus jeune a de 0
a 2 ans

15  Quatre enfants et plus dont le plus jeune a de 3

J 4 6 ans

16 Quatre enfants ct plus dont le plus jeune a de 7
a l6 ans

17 Quatre enfants et plus dont le plus jeune o 17

\ ans et plus

++ Non declare (ERENF -: |)

Remarque : Tous les dges sont ceux atteints au

3121977,



2 - VARIABLES AU NIVEAU "ENFANT"

2-1 Année de naissance de l'enfant AEN
N° de code Désignation en clair

00 1900

L] [

L] [

77 1977

++ Non déclaré ; sans objet
Remaraque : Tous les enfants des enquétés sont nés aprés 1900

Mois de naissance de l'enfant MEN
N° de code Désignation en clair
C1 Janvier
12 Décembre
++ Non déclaré; sans objet

2-2 L'enfant est issu d'une naissance muitiple (jumeaux, JUMO
triplés, aquadruplés, etc...)

N° de code Désignation en clair
0 Haissance unigue
1 - Naissance multiple (jumeaux, triplés, etCeeco=m

date de naissance de l'enfant identique 3
celle d'un ou plusieurs autres enfants de
1'enqudté)

+ Non déclaré; sans objet




2=-% Rang de naissance de l'enfant tel qu'il figure REF1
dans le auestionnaire sans tenir comvte des nais-
sances rmultinles
H° de code Jésignation en clair
01 BEnfant déecrit sur la 1ire ligne du cuestion-
naire, c'est-i-dire celui dont la date de
naissance est la plus ancienne ( e'a‘:y.._'@,)
. .
. s
. . - .
10 “nfant décrit sur la dixieme. lizne du
questionnaire
++ Non déclaré, sans objet
2-4 Rang de naissance de l'enfant avec rang identiaue REF2

pour les naissances multiples ! jumeaux, triplés,

etc...)
N° de code Désignation en clair
01 Enfant{s, né{s) le(s) premier(s)
- L
: .
1C
++ nwon déclard, sans objet
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2 & Age de l'enfant 'année d'enquéte : AEDE
e Age atteint au 31/12/1977

Code 00 a 77 .
++ Non déclaré ; Sans OBJ;F‘

.2.6 Anclenneté de la naissance de Penfant
par rapport a l'année de mariage du
parent: ANM

Code 00, Ol....
99 Naissance antérieure au mariage
++ Non déclaré , Sau ¢ oh;- t

.2.} Age du parent I'année de naissance de
Fenfant : AGMN

« Age du parent atteint au 31/ 12 de 'année de nais-
sance de l'enfant (AEN-ANE)
Code 15, 16....
++ Non déclaré § Sdut © BJJ"

.2.% Rang de 'enfant i dans la fratrie et 4ge de
I'enfant précédent (i-1) atteint au
cours de Fannée de naissance de i:
RAAGP

Code
{er enfant

2¢ enfant dont le précédent a de 0 &4 2 ans
2¢ enfant dont le précédent a de 3 a 6 ans
2¢ enfant dont le précédent a 7 ans et plus

I

2

3

4

5 Z2¢ enfant dont le précédent a de 0 a 2 ans
6 2¢ enfant dont le précédent a de 3 a 6 ans
7 3 enfant dont le précédent a 7 ans et plus
8

4¢ enfant ou plus
- Non déclare y Sdus .’ol.c.r

Remarque : L'age de lenfant (i-1) précédent est
atteint au 31/ 12 de I'année de naissance de I'enfant (i).

2.9 Changement de type d’activité du parent
douze mols aprés Ia date de naissance
de Fenfant: CHTYA

Code

0 Naissance de l'enfant hors champ: survenue
zvant mai 1972 ou moins d’un an avant la date
d'enquéte

Actif occupé aux 2 dates

Passage actif occupé & chémeur

Passage chdmeur a actif occupé

Chomeur aux 2 dates

Passage actif occupé a inactif

Passage chdmage a inactif

Passage inactif a actif occupé

Passage inactif & chomeur

Inactif aux 2 dates

+ Non déclaré | S Swe oloaek'

D D0 ~) O\ A B N e

Remarque : Actit occupé équivaut & F = 1, cho-
meur F = 2, inactif F = 4 4 8.



3. Variables attachées a la naissance des
enfants et reportées au niveau « periode »

Les variubles décrivant la liaison entre les tlux
— changement de type d activité — et la naissance
des enfants peuvent étre créées soit au moment de
la naissance des enfants et donc rattachées au niveau
« enfant » — ce qui est le cas de la variable CHTY A
— soit au moment du flux de passage d'une période i
a une autre i + | et donc rattachées a la période de
départ i.

Dot 4 chaque tflux FL. défini précédemment. et
donc a chaque période de départ a laquelle est ratta-
ché le flux. on a affecté les deux variables suivantes :
NEFAF:

* A la date du flux. nombre d'enfants ages de 16 ans
ou moins et dge du plus jeune d'entre eux.

e Code équivalent a3 NEFAE mais dont les ages
sont ceux atteints au 31 12 de 'année de realisation
du flux.

NTEFAF:

o A la date du flux. nombre total d'enfants ct dge du
plus jeune.

e Code équivalent & NTEFAE mais dont les dges
sont ceux atteints au 31 12 de Pannee d'occurence
du flux.

Remarques :

o Ces deux variables presentent surtout un interét
pour I'étude des tlux duntree et de sortic dacti-
vite féminine (FL = 170 4 175 ou F1. = 710 a
724).

» Comme pour les variables flux, i sagit ict encore
de variables expérimentales qui doivent étre utili-
sées avec prudence.
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. SITUATION PROFESSIONNELLE A LA DATE D'ENQUETE (1977) ou

DERNIERE SITUATION PROFESSIONNELLE OCCUPEE

» SITUATION PROFESSIONKELLE AU 30 AVRIL 1972




Variables de

Variables collectées

contrdle des

erreurs

"

Variables entrée, AEP
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Liste des variables SITUATION PROFESSIONNELLE (1)

dans le champ

sortie d'activité MFA - AFA FE = 1, 2, 6, 7,1les
non.déclarés ne sont
pas redressés

Variables entrée,
sortie du service militaire

SMD - SMF dans le champ SE = 1,
les non.déclarés ne

sont pas redressés

date d'enquéte (22me trimestre 77)

rm}

PE
PAFE
NSE
E
CRE

FCE
TPE

—

STE
CJE
AETE

AEPE
CLEPE

T
z 329
[ S Nemmm—p——

ERCSE
ERAETE

CHIF

F
N et

30 avril 1972

Tous les non déclarés sont redressés [FA
Dane le champ FE = 1, 2, 6, 7 ~ FA = 1, 2 = [Pa
tous les non.déclarés ne sont pas PAFA
redressés. Au champ précité ajouter NSA
STE 1 - STA 1-pour PAFE - PAFA-— QA
CRA
FCA
Dans le champ FE = 1, 2, 6, 7 - FA = 1, 2 — {STA
tous les non déclarés sont redressés CJA
AETA
Variables systématiquement = + car en 1977 [ _
le fichier des établissements n'était pas -
opérationnel au niveau entreprise )
Dans le champ FE = 1, 2, 6, 7 et (CSE = 00,10 [ sua
ou STE = 1)_FA = 1, 2 et (CSA = 00,10 ou STA = 1) lsm
les non déclarés ne sont ras redressés
Renseigné pour toutes les valeurs de FE - FA- . {ERFA
Dans le champ FE = 1, 2, 6, 7 - FPA =1, 2 < ERCSA
ERAETA

comporte systématiquement une valeur)/ 0

Dans le champ FE = 1, 2, 6, 7
possibilité de valeurs "indéterminé"

(-

(1) Tout s les variables SITUATION PROFESSIONNELLE (exemple SMD et SMF)
sont sans objet lorsque FE = 3, 4, 8 (situation 4 la date d'enquéte
ou derniére situation) ou lorsque FA = 3 3 7 (situation au 30 avril
1972, - Rttention il s'agit du code FA recalculé et non celui qui
figure sur le questionnaire)



variables recodifiées

- 21 -

date d'enquéte (2¢me trimestre 1977) 30 avril 1972
CSE [FE = 1, 2 - FA = 1, 2-valeurs 00 & 82

FE = 6, 7, 3, 4, 8 CSE prend valeurs 90 2 9

FA=33aT CSA prend valeurs 90 & 9
CSANT [FE = 6

FE # 6, 7 sans objet valeurs ++

CSTE (CSE, CSANT){FE 1, 2, 6, 7 valeurs 00 & 82

non

FE = 3, 4, 8 valeurs 90, 91, 93
TEXE (SUE, SPE) |Lorsque SUE et SPE - SUA et SPA-non.déclarés,| TEXA
TEXE - TEXA.prend la valeur 9 non.déclaré (sua, SPA)

, 7 anciens actifs - valeurs 00 = 82 [

. Toutes les autres variables recodifiées figurant sur la bande prennent
systématiquement une valeur connue (pas de "non déclaré") lorsque :

FE = 1, 2, 6, 7 (situation professionnelle & 1l'enquéte ou
dernidre situation)
FA=1, 2 (situation au 30 avril 1972)

. Par contre, toutes ces variables prennent la valeur "+ sans objet"
lorsque :

FE = 3, 4, 8

FA=337
STE1 STA1
STE?2 © STA2
STE3 STA3
CSE2 (CSE, CSANT, PE, STE3, FCE, TEXE) (1) CSA2
CSE3 (CSE2, FCE) CSA3
CSE4 (CSE, CSANT, PE, STE3, TEXE) CSA4
PJE (PE) PJA
SECTE (AETE) SECTA
SECTRE1(SECTE) SECTRA1
SECTRE2 (SECTE, CJE) SECTRA2
NACE (AETE) NACA
CITIE (NACE) CITIA
BCNDE (AETE) BCNDA

(1) Pour CSE2 on prend CSE lorsque FE = 1, 2 et CSANT lorsque FE = 6, 7
pour CSA2 le probléme ne se pose pas car on prend CSA lorsque /
FA = 1, 2 uniquement .



variables
recodifides

variables tabulées mais
ne figurant pas sur bande
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date d'engquéte (2&me trimestre 1977) 30 avril 1972

SECSTE1 (SECTRE1, STE2, STE3, CLETE) SECSTA1

SECSTE2 (SECTRE1, CJE, CLETE) SECSTA2

SECSTE3 (SECTRE2, STE3, CLETE) SECST:3

SECSTE4 (SECTRE2, CLETE) SECSTA4

SECCSE1 (SECTRE1, DCSE (FE = 1, 2), DCSANT (FE = 6, 7)) SECCSA1 DCSA
SECCSE2 (SECTRE1, CJE, DCSE (FE = 1, 2), DCSANT (FE = 6, 7)) SECCSA2}"" e
-

Les variables qui suivent ont été recalculées au moment de la
tabulation mais non-reportées sur bande}

r

CSES (CSE, STE3)

CSE6 (CSE, STE3)

cSE7 (CSE, NPSG, STE3)

CSE53 (CSE) comme CSP53 (CSP)

CSE9 (CSE3, NPSG)

CSE41 (CSE4) comme CSP41 (CSP4) et CSGP41 (CSGP4)

SECSTES (SECTRE1, STE2, CLETE)
SECSTE6 (SECTRE1, STE2, CLETE)

Remarque : Au moment de la tabulation on a également calculé mais non
reporté sur bande pour les ascendants :

CSP: {crv, Tiro, DIPP
CSPD2 (CSP4, DIPP)
cspp4a2 (CSP4, DIPP)

Pour les ascendants il y a bien entendu tout un ensemble
de variables de CS recalculées et reportées sur bande - voir las parties
‘fuivantee.
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Année A'entrée en activité AEP
T Lwe tude Désignation en clair

283 1888 ou av nt

977 1977

+++ Non.déclaré dans le champ (F% =1, 2, 6, 7);

Sans objet (FE = 3,8)

Les étudinnts-4éléves (FE = 4) peuvent exercer ou avoir exercé une ac-
tivité professionnelle et avoir déclaré une année d'entrée en activité,
pour eux ce poste +++ peut 8tre soit "non-déclaré" soit "sans objet".

Age d'entrde en activité AGEP
N°® de code Désignation en clair
10 10 ans et plus
11 1
. . AGEP = (AEP - ANE) > -0
++ uon déclaré dans le chawp (FE = 1,2,6 7)
Sans objet (FE = 3,8)
Voir remarque de AFP

Année de sortie d'activité ou du dernier emploi AFA
N° de code Désignation en clair
00 1900 ou avant
77 1977 :
++ Non_déclaré dans le champ (FE = 2,6,7)
Sans objet (FE £ 2,6,7) !

Mois de sortie d'activité ou du dernier emploi MFA
N°® de code Désignation «n clair
01 Janvier
12 décembre
- Mon.déclaré dans le champ (FZ = 2,6,7)°
fans objet {FE # 2,6,7) /
Si AFA est non déclaré, MFA est systématiqueme:.:t non.déclaré ; par
contre si AFA est déclaré, MPA peut &tre non.déclars.
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SMD
SMF

X° de code Désignation en clair

1800

nQ

77 1977
Non.déclaré dans cnamp (S% = 1) ;

++
.ans objet (SE =
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Occupation principale & la date d'enquéte Fz
ST le ncia Désignation en clair
1 Bxerce une profession, a un emploi, travaille

en aidant un membre de sa famille dans sa pro--
fession sans &tre salarié.

2 Est sans travail (A 1éja exercf une a-tiviié
et recherche J professiunneile
3 un emploi -N'a jamais exercé Flactiviié
l_profesﬂionnelle

4 Etudiant - Eléve

5 Militaire du Contigent (*)

6 Retraité ou retiré des affaires
7

.ayant exercé une activité profes-
Autre inactif siunnelle
e .n'ayant jamais exercé dlactivité
professionnelle

(#) les militaires du contingent étant hors du champ de l'enquéte, cette
modalits ne devrait jamais &tre rencontrée,

Occupation principale au 30 avreil 1972 Fa
5i® de code Ddgsignation en clair
1 BExercait une profession, avait un emploi, travail-
' lait en aidant un ~«=ips d+ 22 famille dans sa

profession sans 3tre¢ oili=mrie.

Btait sans travail et recherchaifun emploi en
avant décrit une activité professionnelle antérieure

n

Ttait sans travail et recherchait un emploi sans
avoir ddcrit d'activitd prcfessionnelle antérieure.

A

Ztudiant-Eléve

\nN I

Militaire du contingent

(A%

Retraitéd ou retiré des affaires

7 iutre inactif

Attention le code cul figure sur la bande et qui est ici décrit est diffé-
rent de celui qui et sur le questionnaire ; sur 1a bande tous les codes
d'nccupation _rincipale ont £t4 normalisds :telon PP (voir aussi 7 de la
partie Flur)

Dode témoin ‘e redressement de FZ ERFE
Code témein de re’‘ressement de Fi EZRFA
¥° ds code DAsignation «n clair
0 Variabtls "occupation principale" non redressée
1 Tariatle "occupation principale" redressde
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Profession % la date d'enqudte (ou dernidre profession PE
exercée (1))
Profession au 30 avril 1972 PA
N° de code Désignation en clair
Valeur Voir Code des Métiers du recensement de population de
numérique 1975 et ses rectificatifs
44+ Non.déclaré dans le champ (FE =1, 2, 6, 7), (FA = 1, ZE
Sans objet (FE = 3, 4, 8), (FA =3 & 7).

Profession de la personne secondée a la date d'enquéte PAFE
(Enquété Aide familial)
Profession de la personne secondfe au 30 avril 1972 PAFA
(Enquété Aide familial)
N° de code Désignation en clair
Valeur Voir Code des Métiers du recensement de population de
numérique 1975 et ses rectificatifs
4 Non-déclaré dans le champ (FE = 1, 2, 6, 7 et STE = 1),
(FA = 1, 2 et STA = 1)3
Sans objet (FE = 3, 4, 8 ou STE # 1), (FA = 3 4 7
ou STA £ 1)
Profession définition "projections du Plan" a4 la date d'enquéte PJE
Profession définition "projections du Plan" au 30 avril 1972 PJA
N° de code Dérignation en clair
Valeur Voir table de passage qui suit entre PE, CSE, QE et PJ
numérique (ef PJA)
+HH+ Sans objet (FE = 3, 4, 8), (FA =3 & 7)

(1) Dans un

couci d'alléger la vrésentation, cette mention ne sera pas

réndtée vour les autree codes qui suivent mais sera implicite
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IanSLt-: PJE : cCaLcuUL Du cops PRoFESSIon PJTE I

PE csE Q€ o

410
" o114 & 0202 20
oLk & 0Ok16 _ - - 110
NI T ITIoTTLIvE AN
Al b L e
0615 3 1915, 201‘4; 4816,491h 3 6015’.] L 1 6o | 400
11h 3 6515, 70tk A 7301 T :—: ea, 67 68 i 50 0
O™ 4 o h L e e e e e e - - | ’-HO
0615 a 0815, L2
0901 122
1001 123
1101,1102 L34
1201 3 1 o1, 2Lot b3
1514 a2 1801, 2101 & 2316, 7301 _ o
1214,1915,2014 2 2016 b
2&1, 20615 435
2T1L, 2715 LA
2801,2901,3601,36Q2 N2
301 & 3216 : N3
33u.,3501 440
3701, 5T02 & G716, 701&,7015 hLL,
331L & 3816 hes
Lkoo1,481L 3 L8116 3 51
et ' 453
Yiod & NSHE, 4HIY, W[ _ Py
4614 & L4616 : ber
L4914 3 4918 . : bes
5314 d 5501 : Len
5761 & 6015 _ N
6914, 6915 _ _
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I RNy SEE o F-'V\_

T pRLE PJE ; CALCUL DU CoDE PRaFEISioN PJE

PE cse Q€E pPJE
1916, 8416 8 88 ... . _ .. . _. ___) 26 7ho
;‘GW\..-_._._-.-.-...-_-..._-....._.__ 850
6916 2 6919, .. i v ot i e e, 6O koo
S8t | L i e e e e e e e 63,67,68,72 500
6916 & 6919, 8201 ko
6501 & 6601 W12
BUOU. . . o i P il . et s . .| 26,53 T50
efem o o o e e e e el e e e e e ce - 860
7701,7762,7801 & 7o15 91067, $115,911 7w cc cv cee s — 200
7601 & 7509,761k 3 7622,,71~, 7715,8401, 310
8Lo2, &ML 8h15 9915 Tt
7502 & '751lc-.__ e e e e e e e e i e 320
7902 & 7915, 9201 & $205 610
8806 & 88CY 620
9001,900k, 5005 ,9401 630
6303,9102 & 9105, 9107 & 9115 640
6614,9615,9702 650
8o02 2 Bo15, 8105, s21k, G215, G217 0
8001, 8109 : 720
7610,7611 130
8302, B204, 0314 & 8216 TLO
5602, el 750
G802, &825,8811 3 6615,8914 160
agoJ,U,n 9n32 ¢303 ! 1170
5 '):93”" :- 39'102. ‘ 780
9501,95C2 1 130
8103, 8xu~,c.1*,811’,&203,8216,8217,9216 1 810
8!0-9 820
&107, 8108,€115 830
6110 3 8112 8ko
8301 850
6801,8815,6819,8914,6515 870
€101 & E {.|L.., 830
9617,981C,972 890
8102,8113,9%15,6814 910
8613--_-._-_-_._ _ 930
4503, 8211;,8?1 LWEBS1k, ﬁn,%ﬂ, 8@18} _ gko
8¢20 § &6 “3
8515.8517,66815. .. . _ . o .. _ _ . 950
$3o5 . - - - - - - e e m §50 t/y
320 4/3
ge0d ... _ . . _ _ e . - . $¢0 4|3
a30 |y
Aubres .. . _ _ __ . _ oL
- T s s - o0
——— —i

r?‘-“‘ﬁ‘rt‘:__b ' €. [-,oxh. Y Aurer” al k';'vu yM fer "'9"‘1-‘&53-1 paw efenfaciy
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Statut & la date d'enquéte STE

Statut au 30 avril 1972 STA
N° de code Désignation en clair
0 Clergé (sauf Alsace, Lorraine)
1 Aide familial
2 Exploitant agricole (propriétaire, fermier, métayer)
3 Membre d'une profession libérale
4 Employeur ou travailleur indépendant
5 Travailleur & domicile pour le compte d'une ou plu-
sieurs entreprises
Arprenti sous contrat
7 Salarié d'un parent qui travaille & son compte
8 Salarié placé par une entreprise de travail tempo-
raire
Autre salarié
Sans objet (FE = 3, 4, 8),(PA =3 a 7).
Statut recodifié 1 4 la date d'enquéte STE1
Statut recodifié 1 au 30 avril 1972 STA1
voir page suivante
Statut recodifié 2 4 la date d'enquéte STE2
Statut recodifié 2 au 30 avril 1972 STA2
voir page suivante
Statut recofifié 3 4 la date d'enquéte STE3
Statut recodifié 3 au 30 avril 1972 STA3
voir page suivante
Catégorie juridique de 1'établiseenent employeur 2 CJE

la date d'enquéte

Catégorie juridique de 1'établissement employeur au 30 avril 1272 CJA

voir page

suivante




Code

06

07
08

09
10

i
12
13
14

15
16

17
18

19
++

Code
00

12

- 30 -

Statut : STE1, STALl

Clergé (sauf clerge salari¢ de Moselle-Alsace)
Aide familial

Exploitant agricole sans salari¢

Exploitant agricole avec salaries

Membre d'une profession libérale sans salarié
Membre d'une profession libérale avec 1 a §
salariés

Membre d'une profession libérale avec plus de
5 salaries

Travailleur indépendant : artisan-commergant
Employeur (artisan-commergant) avec | 4 §
salariés

Employeur (artisan-commergant-industriel)
avec 6 2 9 salariés

Employeur (artisan-commergant-industriel)
avec 10 salariés et plus

Travailleur a domicile pour le compte d'une ou
plusieurs entreprises

Apprenti sous contrat

Salarié d’un parent qui travaille 4 son compte
Salari¢ placé par lintermediaire d'une entre-
prise de travail temporaire

Autre salarié du secteur privé (CJE = 5)
Salarié «des autres entreprises publiques ou
semi-publiques » (CJE = 4)

Salarié «des grandes entreprises publiques »
(CJE = 3)

Salari¢ des collectivités locales - hopitaux
publics - H.L.M. (CJE = 2)

Salarié de ['Etat (CJE = 1)

Sans objet (FE = 3,4,8; FA=347)

Statut: STE2, STA2

Clerge (sauf clerge salarié de Moselle-
Alsace) (00)

Indépendant sans salane (02, 04, 07)
Employeur (03, 05, 06, 08. 09, 10)

Aide familial (01)

Apprenti sous contrat (12)

Travailleur & domicile (11)

Salari¢ d'un parent

= STEI _7

Salarié placé par l'intermediaire d'une
entreprise de travail temporaire

Autre salarié du secteur prive

Salari¢ des wautres entreprises publiques
ou semi publiques »

Salarie des «grandes entreprises publi-
ques »

Salane des collectivites locales - hdpitaux
publics - H.1.M.

Salané de I'Etat

++ Sans objet (FE = 3. 4, 8: FA =3a 7

Code

[ T B )

Statut: STE3, STA3

Clerge (saul clerge salarie de Moselle-Alsace) (X))
Indépendant sans salade (0})

Employeur (02)

Aide tamilial (0

Salane du secteur privé (04 4 08)

Salarie des entreprises publiques et semi-
publigues (09, 10)

6 Salanié de I'Etat, des collectivités locales - hopi-

taux publics - H.L.M. (11, 12)

+ Sans objet (FE = 3,4,8; FA=3a7)

Code Catégorie juridique de I'établissement
employeur : CJE, CJA, CJFC ()

t9 =—

5
+

Etat

Collectivités locales - hopitaux publics - Offices
H.LM.

Grandes entreprises nationales : Charbonnage
de France, (Houilléres du Bassin du Nord Pas-
de-Calais, Centre, Midi, Lorraine), E.D.F.-
G.D.F, S.N.CF, RAT.P., Air France, Air
Inter.

Autres entreprises publiques - Sécurité Sociale :
Renault, S.N.LA., SN.E.C.M.A., Elf. Total,
Havas. Banque de France, banques nationalisées
(B.N.P., Crédit Lyonnais, Soci¢té Générale),
Assurances nationalisées (A.G.F., U.A.P..),
Radio-France, chaines de télévision, ports
autonomes, Sécurité Sociale (tous les régimes).
Caisses ou organismes de retraite ou de pre-
voyance et les organismes qui en dépendent,
ASSEDIC, UNEDIC.

En régle génerale, toutes les filiales des sociétes
citées sont incluses. La liste des sociétés men-
tionnées ici n'est pas limitative (voir liste 4 de
I'instruction de chiffrement du code CJE dans
'enquéte FQP - n” 1165/433 du |1 mai 1977).
Entreprises du secteur privé R

Sans objet (FE =3,4,8; FAz1a})

Code Statut des ascendants : ST2(i)

I

00
0l
02
03

04
05

06
07

08
0
10

P Pére: i = M Meére;
GP Grand-pére paternel ;
GM Grand-pére maternel.

Clerge

Indépendant sans salarié

Indépendant ou employeur dont le nombre de
salariés est non deéclaré

Employeur

Aide familial

Travailleur a domicile pour le compte d’une ou
plusieurs entreprises

Autre salarié du secteur privé

Salarié des Services publics (E.D.F., G.D.F.,
S.N.CF....})

Salarié de I'Etat et des collectivités locales
Femme au foyer, autre inactif (invalide....)
Non déclare

Remargque : Pour les ascendants, la distinction entre
secteur public et secteur privé est fournie directement
par l'enquété (questions 92, 97....) et non pas chiffrée a
partir de I'établissement employeur comme c'est le cas

pour

le code CJE. CJA, CJFC.

(1) Apres le reniplacement de la nomenclature des acuvites economiques
AE par la NAP. 1l 4 ete necessaire de chiffrer directement la categone
Jundue de 'erablissement pour effectuer la venulation entre secteur
pubhe et secteur prive. Le code CJE et les instructions de chiffrement ont
cte etabls par M. QUARRE,



Qualification ouvrigdre 4 la date d'enquéte
Qualification ouvriére au 30 avril 1972
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£6

NO

de code

Désignation en clair

WV oA WD

+

Manoeuvre ou manoeuvre spécialisé

Ouvrier spécialisé (0S1, 0S2, ou 01, 02, 03, ...)
Ouvrier qualifié (P1, P2)

Ouvrier hautement qualifié (P3)

Contremaltre, agent de maltrise (A.M.), chef d'atelier,
chef de chantier, chef de culture, chef d'équipe, chef po-
rion, porion, prote, ...

Non.déclaré ; sans objet

Uniquement pour les catégories ouvridres

Cotisation & une caisse de retraite des cadres 3 la date d'enquédte CRE

Cotisation & une caisse de retraite des cadres au 30 avril 1972 CRA
N° de code Désignation en clair
Non
Qui
+ Non-déclaré dans le champ (FE = 1, 2, 6, 7), (FA = 1, 2) ;
Sans objet (FE =3, 4, 8) , (PA =323 7).
Fonction principale 2 la date d'enquéte FCE
Ponction principale au 30 avril 1972 FCA
N°® de code Désgignation en clair
1 Fonction de direction : direction générale
2 Fonction de direction : direction administrative, direction
financidre et comptable, direction du personnel, direction
commerciale, direction technique, autres directions
3 Fonction administrative ou financidre ou comptable
4 Fonction comrerciale ou technico-commerciale
5 Prodvuction - Fabrication - Entretien
(3 Méthcdes - Contrdle - Etudes techniques -~ Recherches
7 Autres fonctions
+ Non-déclaré ; sans objet

Uniquement pour les ingénieurs, cadres supérieurs, techniciens, cadres
moyens
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Type d'emploi : temps comnlet - temvs partiel TPE
K° de code Désignation en clair
1 . temps complet
- A temps partiel
+ Non.déclaré dans le champ (FE = 1, 2, 6, 7), (FA = 1, 2)
Sans objet (FE = 3, 4, 8), (PA =33 T7)
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Nombre de salariés de 1l’entreprise possédée pao.r le non-salarié NSE

4 la date d'enquéte
Nombre de salariés de

au 30 avril 1972

l'entreprise possédée pay le non-salarié NSA

N° de code

Désignation en clair

+ WV O 9 0\ B W NN s O

1

1
20
50

100

200

1000

o

M N
”

g

Aucun salarié

a2 2 Salariés

a s

9

19

49

99
199
999
et plus

O Y

Non-déclaré dans le champ (FE
STE = 2,3,42,(FA = 1,z et STA

Sans ot jet (FE = 3,4,8 ou STE £ 2,3,4),
(FA = 3 2 7 ou STA #£ 2,3,4).

1,2,6,7 et
2,3.4);

Information recueillie auprés du non.salarié enquété
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V 2047 _ Taille de 1'établissement employeur (ou possédé par 1le CLETE

U o non-salari€ ) 4 la date d'enquéte
"? ~ Paille de 1'établissement employeur (ou possédé par 1le CLETA
non-~salarié ) au 30 avril 1972

N°® de code Désignntion en clair

00 0 salarié

01 1 salarié

02 2 salariés

03 3 "

04 4 "

05 5 "

06 6 "

07 7 "

08 8 "

09 9 ]

10 10 "

12 11 a 19 "

15 2024 49 "

20 50 a 99 "

22 100 &2 199 "

25 200 a2 499 "

30 500 & 999 "

32 1000 & 1999 "

35 2000 a 4999 "

40 5000 a 9999 "

50 10000 et plus "

++ Mon-déclaré dans le champ (FE = 1,2,6,7), (FA = 1,2)/-

Sang objet (FE = 3’4’8),(FA =3a 7)'

Information déterminée en méme temps que l'activité économique de 1'éta-
blissement par consultation du fichier des étabiissements de 1'INSEE de
1977

Remarque Bien que figurant sur le questionnaire et dans l'instruction de
chiffrement, les deux variables“AEEE:activité économique de l'entreprise

et CLEPE : taille de l'entreprise n'ont pas été chiffrées. Méme si ces

deux variables figurent dans le dictionnaire des codes LiDA et sur le
dessin de bande,elles sont systématiquement égales i + \blanc sur la bande).
Ceci tient au fait qu'en 1977 le fichier des établissements de 1'INSEE
n'édtait p:s opérationnel pour les variables "entreprise" des entreprises

5 établissements multiples.
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Superficie de l'exploitation agricole 2 la date d'enquéte SUE
Superficie de l'exploitation agricole au 30 avril 1972 STA
N° fe code Désignation en clair
1 Moins de 5 ha
2 Ie 5 & moins de 10 ha
3 De 10 a moins de 20 ha
4 De 20 3 moins de 35 ha
5 De 35 & moins de 50 ha
6 De 50 2 moins de 100 ha
7 100 ha et plus
+ Non-déclaré dans le champ (FE = 1,2,6,7 et
(CSE = 00,10 ou STE = 2)), (FA= 1,2 et (CSA = 00,10
ou STA = 2» H
Sans objet (complément du champ précédent).
Spécialisation de l'exploitation agricole & la date d'enquéte SPE
Spécialisation de 1l'exploitation agricole au 30 avril 1972 SPA
N° de code Désignation en clair
1 e Viticulture ou arboriculture
2 Exploitation » Maraichage ou horticulture
3 spécialisée sElevage porcin ou avicole
4 +Autres spécialisations
5 Exploitation non spécialisée
+ Non-déclaré dans le champ précisé pour SUE;
Sans objet (voir également SUE),
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Taille de l'exploitation agricole 2 la date de 1l'enquéte TEXE
Taille de l'exploitation agricole au 30 avril 1972 TEXA
N°® de code Désignation en clair
1 Exploitation de trés petite taille
« Sans spe§1§11§at1?n de moins
« Autre spécialisation de 10 ha
. Spécialisation non déclarée
2 Exploitation de petite taille
. Sans spécialisation N
o« Autre spécialisation g?zéohz
« Spécialisation non déclarée
. Viticulture - arboriculture de <5 ha
3 Exploitation de taille moyenne
« Sans spécialisation de 20 &
. Autre spécialisation } <50 ha
. Spécialisation non déclarée
. Viticulture - arboriculture de 5 2 <20 ha
. Maraichage ou horticulture de <10 ha
. Elevage porcin ou avicole de <.20 ha
4 Grande exploitation
. Sans spécialisation s
. Autre spécialisation } 22138 ;a
. Spécialisation non déclarée
e« Viticulture - arboriculture de 20 4 <35 ha
. Maraichage - horticulture de 10 2 < 20 ha
. Elevage porcin ou avicole de 20 4 < 100 ha
5 Trés grande exploitation
. Sans spécialisation de 100 ha
. Autre spécialisation et plus
. Spécialisation non déclaré-
o« Viticulture - arboriculture de 35 ha et plus
. Maraichage - horticulture de 20 ha et plus
. Elevage norcin ou avicole de 100 ha et plus
9 Superficie non.déclarée
+ Sans objet (CSE # 00,10 ; STE # 2), (CSA # 00,10 ; STA # 2)

. Voir table de calcul de TEXE (SUE, SPE)

. Code établi en 1977 en collaboration avec M. JEGOUZO de 1'I.N.R.A.
et la division agriculture de 1'I.N.S.E.E (MM. HOSSENLOPP et

GIRARD)
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Catégorie socio—professicnnelle a4 la date d'enquédte CSE
K° de code Désignation en clair
00 Agriculteurs exploitants
10 Salarids agricoles
21 Industriels™
22 Artisans
23 Patrons pécheurs
26 Gros commergants *
27 Petits commergants
30 Professions libérales .
32 Professeursy professions littéraires et scientifiques V
33 Ingénieurs
34 Cadres administratifs supérieurs
41 Instituteurs; professions intellectuelles diverses C
42 Services médicaux et sociaux ¢
43 Techniciens
44 Cadres administratifs moyens
51 Employés de bureau
53 Employés de commerce
60 Contremaitres
61 Ouvriers qualifiés
63 Ouvriers spécialisés
65 Mineurs -
66 Marins pécheurs =
A7 Apprentis ouvriers
65 Manoeuvres
70 Gens de maison
71 Femmes de ménage
72 Autres personnels de service
£0 irtistes
£1 Clergsé °
82 Armfe et polices
90 Chdmeurs n'ayant pas déclaré d'activité professionnelle

D0 N
N s

PANe B3 B e
N SR W AR £

Y

AN

antdrieure

Etudiants-48lzves
¥ilitaires du contingent {poste impossible pour CSE)
ancilens agriculteurs ou salarlns agricoles (5? ans
et plus)

Yon-salarifs retirds des affaires (52 ans et rlus)
Tetraités du secteur public {52 ans 2% plus)

’

Au secteur privé (52 ans et plus)

o

lutrés ersonnes non 2ctives de noins de 25 ans
reonnes non actives de 25 4 54 ans

5% =ns et plus

™

r
PETE 3
Litres p

o

[=1
slirag versonnes non actives

\

les chdémeurs ayant déclaré une acti 'ité
udte est le "code des catégories socio-
L E. et prend ies valeurs {0 4 #2,
£ Av'activité antdérieure
3 les valeurs G0

W’ -

L]
rs exclus, (FZ = 5,7
rtea &7 pu °‘




Code
dans

Code
dans
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témoin de redressement des variables qui interviennent ERCSE

le calcul de CSE

témoin de redressement des variables qui interviennent ERCSA

le calcul de CSA

NO

de code

Désignation en clair

0

Aucun redressement

Redressement du chiffre des dizaines et des unités
DUPE - DUPA - ou DUPAFE - DUPAFA/ de STE - STA/ de

Redressement simultanéd de plusieurs variables men-
tionnédesdans la table du code des catégories socio~
professionnelles 1977 - 6e Edition - 32me partie.

Affectation d'une CSE - CSA-lorsque soit :
. la profession est non-déclarée STE # 1 et
PE = ++++ = STA # 1 et PA = ++++ —

+ la profession de la pe:éonne secondée de
l'aide familial est non déclarée : STE = 1 et
PAFE = ++++ = STA = 1 et PAFA = ++4+—

« La CSE - CSA-de l'aide familial calculée 2
la 12re itération est incompatible avec
ce statut.

Ce 38 type de redressement repose essentiellement
sur l'activité Aconomique, le nombre de salariés,
la spécialisation de l'exploitation agricole, la
qualification ouvridre, etc...,

Sans objet (FE = 3,4,8), (FA =3 a 7).
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SATEGCEIN C 0-PROFTISSIOUNELLE ANTERIZEURE CSANT
. Jur toutes les sersonnes ayant dnc aréd une sctivitd antdrieure
(décrite p r les réponses aux sue s|‘1|é]20!et non pas
|21]é‘20m chdémeurs exclus,(FE = 5, ) un*4ue ent, CZAYT srend
les valeurs 00 & £2 du ccde des catdgories socic-prefessionnel lr? =
voir code C3E.
. Four les autres personnes ! T £ 5,7), T3ANT = -+« sans okbies,
DZRNI=ZRZ CATEGORIZ SOCIO-FRCFZS3IIONTZLLZI CONIU= CSTZ
. Le code C3TZ combine les deux wvariables CEZE et ZIANT e Zonrne
ainsi la catégories socio-prolessionnelle tour les ancieans
actifs et les retraitsés.
. Lorsau'une situation professiornelie a <té ddcrite [FZ = 1,2,£,7Th
CSTE = 00 % 42 catégorie socio-profeszsiognnells d'actif
actuel ou antérieur.
— a \ -
. Dans les autres cas (7= £ 1,2,%5,7 ou FE =3,4,%; CSTI prend les
valeurs suivantes :
90 chdmeurs n'ayant pas diclaré d'activiiéd antdrieure
1 By, 45 s
21 Btudianis - éléeves _
93 Autres inzctifs n'ayant pas déclaréd c'activiid antérieure
« Remarque : *ouites les siturtions rrofessionnelies décrites lorsaue
% = 1,2,A,7 ou Fi = 1,2 ont donni lieu 4 des recodificetions de
wvarizbles de sta ut, 4e secteur, de cecteur-sitatut, ie secteur 2,
DO r Cces varlahles, le poste ~+ "sans sbjet" corresuond 2 FZ = 4,4,C
ou F4 = 3 4 7. Cette r2gle ne s'appiisue pas & 7ST dans la mesure
o3 ce code ne preni des valeurs d'actifs (3 = 00 % £2) asue pour
PE = 1,2 : pour ¥3 = 5,7 et FE = %,4,%,C5E ne comporte aue des
valeurs d'inactifs et .aériques (C3T = G0 a4 99). L= code £STZ ne
prend que des valeurs numfriques également mais comporte des va-
leurs d'actifs pour toutes les valeurs de 73 = 3,2,f,7.
CATIZZORIZ S ~FROFIRTIONNZLLA AU 30 AVHEIL 1972 IRA
ez
e Lo lem autras oo U4 - 3L 73 S04 urent les valears sulvantes o
4 ! zue Aforis Alactivitéd professionnelle
avril 1372
-t 23
rentinzent
g Lor.activegn




Code

Catégorie socio-professionnelle CSE2, CSA2

(tableaux formation)

— Agriculteurs exploitants

00 + Gros
01 + Moyens
02 + Petits
03  + Taille de exploitation indéterminée
10 - Salariés agricolcs
- Patrons de I'Industrie et du Commerce
21+ Industriels - gros commergants
- 22+ Artisans - patrons - pécheurs
- 27+ Petits commercants
30 - Professions libérales
3 - Ass.isyants et professeurs d’enseignement
supérieur
32 - Autres professeurs
— Ingénieurs - Cadres administratifs supé-
neurs - Professions littéraires et scientifi-
ques
+ Secteur privé
33 » Fonction de direction générale
34 » Fonction de direction de service
35 o Fonction administrative, financiére ou
comptable
36 « Fonction commerciale ou technico-
commerciale
37 « Production - Fabrication - Entretien
38 ¢ Méthodes - Contrdle - Etudes techni-
ques - Recherche
39 o Autres fonctions - Fonctions indéter-
minées
+ Secteur semi-public - public - Etat - Col-
lectivités locales
43 « Fonction de direction générale
44 « Fonction de direction de service
45 o Fonction administrative, financiére ou
comptable
46 e Fonction commerciale ou technico-
commerciale
47 e Production - Fabrication - Entretien
48 e Méthodes - Contrdle - Etudes techni-
ques - Recherche
49 o Autres fonctions - Fonctions indéter-
minées
51 - Instituteurs
— Services médicaux et sociaux
52+ Secteur privé
53+ Secteur public

- 41

_ Techniciens
+ Secteur privé

54 o Production - Fabrication - Entretien

55 o Méthodes - Contrdle -~ Etudes techni-
ques - Recherche

56 o Fonction commerciale ou technico-
commerciale

57 o Fonction administrative, financiére ou
comptable - Direction

58 « Fonctions autres ou indéterminées

+ Secteur semi-public - public - Etat -
Collectivités locales
59 o Production - Fabrication - Entretien
60 e Méthodes - Controle - Etudes techni-
ques - Recherche

61 « Fonction commerciale ou technico-
commerciale

62 o Fonction administrative, financiére ou
comptable - Direction

63 « Fonctions autres ou indéterminées

— Cadres administratifs moyens - Professions
intellectuelles diverses
+ Secteur privé

64 o Fonction administrative, financiére ou
comptable - Direction

65 « Fonction commerciale on technico-
commerciale

66 e Autres fonctions - Fonctions indéter-
minées

68 + Secteur semi-public - public - Etat -
Collectivités locales

— Employés de bureau
70 + Secteur privé

71  + Secteur semi-public - public - Etat -
Collectivités locales
72 - Employés de commerce
— Contremaitres
80 + Secteur privé
81 + Secteur semi-public - public - Etat -
Collectivités locales
— Ouvriers qualifiés
82 + Secteur privé
83 + Secteur semi-public - public - Etat -
Collectivités locales
—~ Ouvriers spécialisés
84 + Secteur privé _
85 + Secteur semi-public - public - Etat -
Collectivités locales
- Manceuvres
86 + Secteur privé _
87 -+ Secteur semi-public - public - Etat -

Collectivités locales

88 - Mineurs

89 - Marins pécheurs

Apprentis ouvriers

92 - Gens de maison - Femmes de ménage

. Autres personnels de service
93  + Secteur privé
94  + Secteur public

95 - Armée - Police

96 - Artistes

97 - Clergé

++ - Sans objet (FE = 3. 4. 8: FA=347)

O
o
'
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Code Catégorie socio-professionnelle CSE3.
CSA3 (Tableaux mobilité)

— Agriculteurs exploitants

00 + Gros
0! + Moyens
02 + Petits

03  + Taille de I'exploitation indéterminée
10 - Salariés agricoles

— Patrons de I'Industrie et du Commerce
21  + Industriels - Gros commergants
22  + Artisans - Patrons pécheurs
27  + Petits commergants

30 - Professions libérales
31 - Assistants et professeurs d’enseignement
supérieur
32 - Autres professeurs
— Ingénieurs - Cadres administratifs supérieurs -
Professions littéraires et scientifiques
33 + Fonction de Direction générale
34 + Fonction de Direction de service
35 + Fonction administrative, financiére ou
comptable
36 + Fonction commerciale ou technico-
commerciale
37 + Production - Fabrication - Entretien
38 + Méthodes - Controle - Etudes techniques -
Recherche
39 + Fonctions autres ou indéterminées

40 - Instituteurs
4] - Services médicaux et sociaux
— Techniciens
42 + Production - Fabrication - Entretien
43 4+ Méthodes - Controles - Etudes techniques -
Recherche

44 + Fonction commerciale ou technico-
commerciale

45 + Fonction administrative, financiére ou
comptable - Direction

46 + Fonctions autres ou indéterminées

— Cadres administratifs moyens - Professions
intellectuelles diverses

47 + Fonction administrative, financiére ou
comptable - Direction

48 + Fonction commerciale ou technico-
commerciale _

49  + Fonctions autres ou indéterminées

51

53

60 - Contremaitres

Ouvriers qualifies

63 - Ouvriers spéuialisés - Manceuvres

65 - Mineurs

66 - Manns-pécheurs

67 - Apprentis

71 - Gens de maison - Femmes de ménage

72 - Autres personnels de service

%0 - Armée - Police

81 - Arustes - Clerge

++ - Sans objet (FE = 3. 4. R: FA =34 7)

Employés de bureau .
Employés de commerce

>
)



00
01
02
03

10

21
22
27

30

31
32
33
34

40

41
42
43
4

5l
52
53
54

6l
62
63

71
72
73

75
76
77

79
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Code Catégorie socio-professionnelle CSE4,
CSA4, CSP4, CSM4, CSGP4, CSGM4

(Tableaux mobilité sociale)

- Agriculteurs exploitants (1)
+ Gros
+ Moyens
+ Petits
+ Taille de I'exploitation indéterminée

- Salariés agricoles

_ Patrons de I'Industrie et du Commerce
+ Industriels - Gros commergants
+ Artisans - Patrons pécheurs
+ Petits commergants

- Professions libérales

— Ingénieurs - Cadres administratifs supérieurs -
Professions littéraires et scientifiques
+ Secteur privé
+ Secteur public
+ Etat - Collectivités locales
- Professeurs

- Artistes - Clergé

— Cadres moyens - Professions intellectuelles
diverses
+ Secteur privé
+ Secteur public
+ Etat - Collectivités locales
- Instituteurs

— Employés

+ Secteur privé

+ Secteur public

+ Etat - Collectivités locales
- Armée - Police

— Autres personnels de service
+ Secteur privé
+ Secteur public
+ Etat - Collectivités locales

— Contremaitres
+ Secteur privé
+ Secteur public
+ Etat - Collectivités locales

_ Autres ouvriers
+ Secteur privé
+ Secteur public
+ Etat - Collectivités locales

- Gens de maison - Femmss de ménage (les
salariés du secteur public sont par convention
mis en manceuvres donc en autres ouvriers)

90 - Inactifs (invalides....) - Femmes au foyer.
93 - Non salariés dont la profession est non
déclarée (exploitants agricoles exclus)

96 - Salariés du secteur privé dont la profession est

non déclarée
97 - Salariés du secteur public - Etat - Collectivités
locales dont la profession est non déclarée
99 - Non déclarés (sur lesquels on n'a aucune in-
formation)

++ - Sans objet

Remarques : » (1) Le découpage selon la taille de
I'exploitation ne concerne gue CSE4, CSA4 et CSP4 ;
pour les variables CSM4, CSGP4, CSGM4, tous les
agriculteurs exploitants sont classés en 03.

o Les postes 902 99 ne concernent que les variables
CSP4, CSM4, CSGP4 ¢t CSGM4; le poste ++ sans
objet concerne les variables CSE4 et CSA4 lorsque
FE=3,480uFA=24a7



Autres codes recalculés

au moment de la tabulation
mais non reportés

sur la bande informatique

1. Code catégorie
socioprofessionnelle regroupée,
statut : CSE5 (CSE, STE3)

01 Agriculteurs, salariés agricoles;

02 Industriels, artisans, patrons pécheurs;

03 Gros et petits commergants;

04 Professions libérales, cadres
moyens, du secteur privé;

05 Professions libérales, cadres
moyens, du secteur public;

06 Employés de bureau du secteur public!:

07 Employés de bureau du secteur privé !;

08 Employés de commerce;

09 Contremaitres;

10 Ouvriers qualifiés;

11 Autres ouvriers (0S, manceuvres,...);

12 Gens de Maison, femmes de ménage;

13 Autres personnels de service du secteur privé;

14 Autres personnels de service du secteur
public;

15 Artistes, clergé, armée, police.

supérieurs et

supérieurs et

2. Code catégorie
socioprofessionnelle, statut :
CSE6 (CSE, STE3)

01 Agriculteurs, salariés agricoles;

02 Industriels, artisans, patrons pécheurs;

03 Gros et petits commergants;

04 Professions libérales, cadres supérieurs, u
secteur privé;

05 Professions libérales, cadres supérieurs, du
secteur public;

06 Cadres moyens du secteur privé;

07 Cadres moyens du secteur public;

08 Employés de bureau du secteur publict;

09 Employés de bureau du secteur privél;

10 Employés de commerce;

11 Contremaitres;

12 Ouvriers qualifiés;

13 Autres ouvriers (0S, manceuvres....):

14  Gens de maison, femines de ménage;

15  Autres personnels de service du secteur privé:

6 Autres personnels de service du sectenr public;

17 Artiste~. clergé, armiée, poliee.

1. Pour les employés de burcau ['ordre du caractére secleur
public-secteur privé a été inversé le maniére a pouvoir regrouper
fes employés e burean du prive avec les employés de com-
merce.

-44_

3. Code catégorie
socioprofessionnelle,
diplome et statut :

CSE7 (CSE, NPSG, STE3)

0l Professions libérales, cadres supérieurs, diplo-
més de niveau II et [, secteur privé;

02 Professions libérales, cadres supérieurs, diplo-
més de nivean II et [ seecteur public;

03 Professions libérales, cadre supérieurs, non
diplémés de niveau II et I, secteur privé;

04 Professions libérales, cadres supérieurs, non
diplomés de niveau II et 1. secteur public;

05 Cadres movens diplémés de niveau IV et plus,
du secteur privé;

06 Cadres moyens dipldmés de niveau IV et
plus, du secteur public;

07 Cadres moyens non dipldmés de niveau IV et
plus, du secteur privé;

08 Cadres moyens non diplémés de niveau IV
et plus, du secteur public;

09 Employés diplomés de niveau V et plus, dn
secteur privé;

10 Employés dipldmés de niveau V et plus, du
secteur public;

Il Employés non diplémés de niveau V et plus,
du secteur privé;

12 Employés non diplomés de niveau V et plus,
du secteur public;

13  Contremaitres dipldmés de niveau V et plus;

14 Contremaitres non diplémés de niveau V et

plus;

15 Quvriers qualifiés dipldmés de niveau V et
plus;

16 Ouvriers qualifiés non diplémés de niveau V
et plus;

17 Ouvriers spécialisés, manceuvres;

18 Mineurs, marins, pécheurs, apprentis;

19 Personnels de service dipldmés de niveau V
et plus;

20 Personnels de service non diplémés de niveau V
et plus;

21 Armnée, police, diplémés de niveau V et plus;

22 Armée, police, non diplémés de niveau V
et plus;

23 Autres catégories (Agriculteurs, salariés agri-
coles, patrons de l'industrie et du commerce,
artistes, clergé).

Remarque :

Dipléme de niveau II et I : dipléme universi-
taire 2¢, 3¢ cycle (licence a doctorat. agrégation),
grande école, école ingénieur;

Dipléme niveau IV et plus : brevet J’enseigne-
ment technique (BEI, BEC.,..), BT, baccalauréat,
dipldme paramédical, pédagogique ou plus;

Dipldme de niveau V et plus : CAP, BEPC ou
plus; les «non-diplomés de niveau V et plus»
correspondent aux titulaires du certificat d’études
primaires ou aux “sans dipléme.”



4. Code catégorie
socioprofessionnelle
regroupements 1953 :
CSE53 (CSE), CSP53 (CSP)

Agriculteurs exploitan s;

Salariés agricoles;

Artisans, patrons pécheurs, petits commer-
cants;

4 Industriels, gros commercants, professions libé-
rales;

Professeurs, cadres supérieurs;

Instituteurs, cadres moyens;

Employés, personnels de service, clergé, armée,
police;

8 Ouvriers;

9 Inactifs, non déclarés.

W DN =

v N

5. Code catégorie
socioprofessionnelle,
fonction et diplome :
CSE9 (CSE3, NPSG)

01 Professeurs et assistants de l’enseignement
supérieur;
02 Autres professeurs;

03 Professions libérales;

® Ingénieurs, cadres administratifs supérieurs,

exercant une fonction de direction générale
ou de direction de service :

04 Dipldmés d’une grande école (liste 09 du
code n° 9);

05 Diplémés d’une école d’ingénieurs, com-
merciale, juridique (liste 10 du code n° 9);

06 Diplomés 3¢ cycle universitaire (DES,
doctorat, agrégation);

07 Diplomés 2¢ cycle universitaire (licence,
maitrise), CAPES;

08 Dipldomés niveau IV et III (brevet, bac,
BTS, DUT, propédeutique);
09 Non diplémés niveau IV et plus;

® Ingénieurs, cadres administratifs supérieurs,
exercant une autre fonction :
10 Diplémés d’une grande école (liste 09 du
code n° 9);
11 Diplémés d’une école d'ingénieurs, com-
merciale, juridique (liste 10 du code n° 9);
12 Diplomés 3¢ cycle universitaire (DES,
doctorat, agrégation);
13 Diplémés 2¢ cycle universitaire (licence,
maitrise), CAPES;
14 Diplémés niveau IV et III (brevet, bac,
BTS, DUT, propédeutique);
15 Non dipldmés niveau IV et plus;
16 Instituteurs;
17 Services médicaux et sociaux, techniciens,
cadres administratifs moyens:
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18 Industriels, gros commercants, diplomés
d’études supéricures niveau II et I;

19 Industriels, gros commergants, dipldmés de
niveau IV et III (brevets, BAC, BTS, DUT,
propédeutique);

20 Industriels, gros commercants, non diplémés
de nivean IV et plus;

21 Artisans, patrons pécheurs, petits commercants;

22 Employés;
23 Contremaitres;

24 Ouvriers qualifiés;
25 Autres ouvriers (OS, manceuvres,...);

26 Gros exploitants agricoles;
27 Moyens et petits exploitants agricoles;
28 Salariés agricoles;

29 Personnels de service, artistes, clergé, armée,
police;

30 Sans objet (inactifs FE # 1,2).

Remarque :

Dipléme de niveau Il ¢t I = diplome universitaire
2¢, 3e cycle (licence, doctorat, agrégation), grande
école, école d’ingénieur;

Dipldme de niveau III = dipléme paramédical
ou pédagogique (inférieur au CAPES), BTS, DUT,
dipldme 1°r cycle universitaire (propédeutique,

DUEL, DEUG,...);

Diplome de niveau IV = brevet d’enseignement
technique (BEI, BEC,...), brevet de technicien
(BT), BTn, BS, baccalauréat.



Activité économique
(ou possédé par le

Activité économique
(cu possédéé par 1le

46
de l'établissement employeur
non-salarié 3 la date 4'enqué

de 1'établissement employeur
non-salarié au 30 avril 1972

te

N° de code

Désignation en clair

Valeur numérigue

Voir nomenclature d'activités et de produits 1973

NAP73 - Edition 1575

++r+

Sans objet (FZ = 3,4,8), (FA =34 7)

Voir note concernant l'activité &. onomique (ChlffrP rent & partir de la

LAY 1973)dans le volume des collections de 1'INSZEE N® D91 "Mobhilit#é
professionnellie.,.." page 203
Modalité de chiffrement de l'activité économique de CHIF

1tétablissement employeur AETE

N°® de code

Désignation en clair

\M

Crhiffrement selon le fichier des £tablissements
SIRENX 1'48tablissement ayant 4été& retrouvé dans les
listes Gt éditées i partir de SIRENE.

Chiffrement selon le fichier des ftablissements
S{RENEspros consultatiorn du fichier manuel

Chiffrement direct selon la YAP 73

laré dans le champ {F% = 1,2,6,7)
- a\
jet (F2 = 3,4,31

b

Code témoin de redressement de AETE
Code témoin de redressement de AETA

i
t
e 2
O]
+3
& ]

L1
=
i
14
+3

%O de

O
Q
3
D

Désignation en cl=air

[

t du chiffre des dizaines et des unités

ment de AXTE - ABTA = - {blanc) lorsqu'il
changement d'4tablissement entre

ZT = 0) ou lorsque la spdcialiié de
ion 2gricole SPZ -5PA-est renseignée

ement de AETI - AZTA
1 3z

ire an fonction du
cfdent renseigné

+ par hot-deck
errnier enregistrement

[T}

/e :
{7 = 394’E)v(Fﬂ =3

\
w-
-~

g

- s
sans obiat

T

l'entreprise, n'est pas renseignde méme
nstructions de chiffrement et dans le
not~de la variable CLETE
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Code secteur d’établissement SECTE, SECTA, SECTFC

MCAETE

Intitulé (Code NAP) MCDAETE SECTE
o Agriculture, sylviculture, péche............... .o, 01 a 03 01
o Industrie de la viande et du fait ................... ... .s. 35, 36 02
o Autres industries agricoles et alimentaires ................. 37342 03
¢ Production de combustibles minéraux solides .............. 04 04
¢ Production de pétrole et de gaz naturel................... 05 05
e Production et distribution électricité-gazeau ............... 06 a 08 06
o Production de minerais ferreux, 1° transf. acier............ 0Wall 07
e Production minerais et métaux non ferreux ............... 12, 13 08
o Production de marériaux CONStructionS..............ccvaes 14, 15 09
o Industrie du Verre ........ccciiiiiiiiiiiiiiiieiiiiaanas 16 10
o Chimie de base fils et fibres artificiels .................... 17, 43 11
¢ Para-chimie et industrie pharmaceutique .........:........ 18, 19 12
o Fonderie et travail des métaux ...........c.coveeeveviinnen 20, 21 13
o Construction MECanIqUe ..........ovrnnvaerrsrcncnssoncs 2a2534 | __ 14
o Matériels électriques et électroniques professionnels ......... 27, 28 __ar 15
o Biens d'équipement MENAGETS ... ... ..eeeernnneereeaannns 30 ~292 |1 16
¢ Véhicules automobiles et matériels transport terrestre ....... 31 17
o Construction navale, aéronautique, armement .............. 26, 32, 33 18
o Industrie textile et de Fhabillement ....................... 4, 47 19
e Industrie du cuir et de la chaussure .............c0000one, 45, 46 20
e Industrie du bois et ameublement ; industries diverses ...... 48, 49, 54 21
o Industrie du papier et du carton ........ccoviviviniirana. 50 22
o Imprimerie, presse. €dition ........ccoiiiiiiiiiiiiiiiianns 51 23
o Industrie du caoutchouc et transformation matiéres plastiques 52, 53 24
o Industrie du batiment, génie civil et agricole............... 55 25
o Commerce de gros alimentaire...............covvievennns 57 26
e Commerce de gros non alimentaire..........ccoouveenonee 58 a 60 27
o Commerce de détail alimentaire..............conviinnnns 61, 62 28
¢« Commerce de détail non alimentaire.........ccovcivevennns 63, 64 29
o Réparations et commerce de 'automobile ................. 65 30
o Hotels, cafés, restaurants...........ccovvviiiiiiiinnnanns 67 31
® TransSpOMS . ...t vtiiiieeiereennasnassrarasaoseanananns 68 a 74 32
o Télécommunications et POStES ........ccvveurennienioanans 75 33
vo (¢ Réparations et services divers - Récupération .............. 56, 66, 87 34
gg: o Etudes - Conseil - Assistance - Promotion - Location - Enseigne-
Ef-.;; ment (Services marchands).......ccvveeeierneranrannns 76 a 83 35
“ 23 |e Santé - Action sociale ......... i i 84, 85 36
o Services récréatifs, culturels et sportifs .................... 86 37
® ASSUFANCES ¢ e oo vt v ve s et neenreennoneroeonssnarennnsns 88 38
. Organismes financiers .............covivvineieinnananens 89 39
, 22 (* Administration générale. ..............iiiiiiieiiiin.n, 90 40
.'E":_aﬁ » Enseignement - Recherche ..........c.ooiiiiiiiinan, 92, 93 41
3 Ef o Autres services non marchands .............ociuiineiann. 91,94 497, 9 42
27 le Services dOmestiqUEs . .......oiitiiiieiitiiiiiiaees 98 43
e Nondéclaré...... ..ot ittt ++ 99
e Sans objet (FE=3,4 8, FA=3a7;FC=1)........ ++ ++
Remarques :

o Le poste « non déclaré » ne concerne que SECTFC lorsque FC # | et AEPFC = ++-++.
e Le poste « services domestiques » comprend les concierges.
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Code secteur d’établissement regroupé 1 : SECTREL, SECTRAI1, SECTRFC1

Intitulé SECTE SECTREI
e Agriculture, sylviculture, péche.............ccoviiiiennnn ol 01
e Industries agricoles et alimentaires..........coovvviiienann 02, 03 02
» Production et distribution dnergie....................... 04 a 06 03
o Industries des biens intermédiaires........................ 07 all, 13, 22, 24 04
2 _ o Industries des biens d'équipement professionnel ........... 14, 15, 18 05
& Eg e Industries des biens d’équipement ménager................. 16 06
é %: o Véhicules automobiles et matériels de transports terrestres . .. 17 07
égz ¢ Industries des biens de consommation courante ............ 12,19 a2 21, 23 08
e Batiment - Génie civil et agricole ........................ 25 09
e Transports et Télécommunications. ............coiinvnne. 32, 33 10
@ COMMErCES .. .oovvii i it e eaneranans 262329 1
¢ o Hotels, cafés. restaurants...............o0oiiiiiiinenn, 3 12
" o Réparations et commerces de lautomobile ................ 30 13
E'_'_: o Réparations et Services divers - Récupération ............ . 34 14
Yo
£S5
é’ =2 « Etudes - Conseil - Assistance - Promotion immobiliére - Location
=Y Enseignement (services marchands) ...................0..n 35 15
@ e Santé - Action sociale ..........o it i l6 16
o Services récréatifs. culturels et sportifs .............. ... ... 37 17
e Assurances organismes financiers...........c. o oo 38, 39 18
é - e Administration générale.......... ... . i i 40 19
g_g = | ° Enseignement - Recherche ...................o. 41 20
g E;E o Autres services non marchands ....... ... ... 42 21
$ 38 o Services dOMESLYUES ... ..otnen ittt rnaanen 43 22
- e Nondéclaré. ... ... . e e 99 99
e Sanys objet (FE = 3, 4 §:FA=3a7.FC=1h........ +-+ ++

Remarque . voir notes du code SECTE.
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Code secteur d’établissement regroupé 2 : SEC

TRE2, SECTRA2, SECTRFC2

Tatitulé Définition & partir de SECTE et de CJE SECTRE 2

o Agriculture - sylviculture - péche SECTE = 0l 0l
o Secteur industriel et transports publics (Renault | (SECTE =02 4 24, 32) et (CJE =13 3) 02

exclu, mis en 04)
o Secteur industriel & rémurération élevée : Pétrole - | (SECTE = 05, 10 4 12, 23) et (CJE = 4, 5) 03

Verre - Chimie - Pharmacie - Presse - Edition
o Biens d’équipement professionnel - Automobile | (SECTE = 14, 15, i7, 18) et (CJE = 4, 5) 04
» Biens intermédiaires (sauf industries classées en 03) | (SECTE = 04, 06 a 09, 13, 22, 24) et (CJE = 4, 5) 05
o Biens de consommation courante - Equipement | (SECTE = 02, 03, 16, 19 a 21) et (CJE = 4, 5) 06

ménager - agro-alimentaire
« Bitiment - Génie civil agricole SECTE = 25 07
o Tertiaire Privé I : Commerces - Transports - Répa- | (SECTE = 26 4 31, 34) ou (SECTE = 32 et

ration - Services divers CJE =4, 5) 08
o Tertiaire Privé 11 : Conseil - Etudes - Santé - Servi- | (SECTE = 33, 35 a4 37, 40 a 42)

ces récréatifs et (CJE = §) 09
» Assurances - Organismes financiers SECTE = 38, 39 10
s Tertiaire public - Etat (SECTE = 33,354 37,402 42 et (CJE=1) I
e Autre tertiaire public, semi-public : ex-O.R.T.F. -

Sécurité sociale - Hopitaux publics - Collectivités | (SECTE = 33, 35 4 37, 40 4 42) et

locales - etc... (CJE =2 3,4 12
¢ Services domestiques SECTE = 43 13
e Non déclaré SECTE = 99 99
e Sans objet (FE =3,4,8; FA=347:FC = I)] SECTE = ++ ++

Remargue : Voir notes du code SECTE.
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Code secteur d’établissement (ancienne définition) regroupé 1 : BCNDER1, BCNDARI1

Intitulé MCBCNDE BCNDERI
Agriculture - sylviculture - pdche ... ... i ittt it et 01 01
Industries agricoles et alimentaires ..........ceuvuvennetsnennseerasneaearans 02 02
Combustibles - minéraux solidss ......... ..o viiiiiiriies tereiiiinreenens 03 03
Eau - Gaz - Electricité .. .. ...ttt ittt ittt eninsaennnnaenes 04, 05 04
Pétrole - Gaz naturel - Carburant .......... .. .o iiiiaiiiiieriinninrrenns 06 06
Matériaux de conStruCtioN - VerTe. ... ... viiine et recannerennnerennnerennns 07, 08 07
Minerais - Sidérurgic - Métaux non-ferreux.............cvveevevircnannannes 0. 10 09
Premiére transformation des métaux ............c.iieieniiienarreaiarennnan 11 11
Industries mécaniques et électr.ques - Automebile................vviieiinntn 12al5 12
Industries ChIMIQUES . . ..o iv it iitiiiniiereneaeneeesernnaseaansnestanesse 16 16
Industries textiles - habillemen: - cuir . ... ... ... i i 17419 17
Industries du bois. papier - Presse - Edition - Industries diverses .............. 20423 20
Batiment et travaux publics ...t i i i i i 24 24
LI 1T T 25, 37 25
Télécommunications - POSIE .. ...vutiiuntercr i anecrennernnnrerananoness 26 26
Services - Services du logement ... ... ... i e 27, 28 27
G OIMIMICES .« vttt it et ettt ce ettt et e e et eseaananeanseesananneenns 29 29
Banques € asSUIAMCES . ... uvvvettrnnreeeenneeeanrrsneeeanoassaneseannsne 30 30
Services de FEtat - Armeée. ... ...iiiiiiiiiiiiiiireiieiiiiinraereenernnens 31, 32 31
Collectivités locales et services semi-publics ...........coevumiirrrnneeernnnnn 13 33
Séeurité sociale ... ... i i e 34 4
Administration et enscignement privés - Administrations étrangéres, inlernationales 35 35
Services domestiques. .........oviverininnn.ns. e i 36 36
]
Code secteur d’établissement (ancienne définition) regroupé 2 : BCNDER2, BCNDAR2
Intitulé MCBCNDE BCNDER2
Agriculture. sylviculture, péche ... . o 01 01
Industries agricoles et alimentaires .............. ... .. .00 i 02 02
Industries de biens de consommation ............. ..., 17a 19, 22, 23 03
EREIZIE .. v v s e e 03 4 06 04
Industries de biens intermeédiaires .. .........o.. i 07 a 11, 16, 20, 21 05
Industries de biens d'équipement - Industrie automobile ................... 12als ' 06
Bitiment - Travaux publics ..........oiiuiuui e 24 07
Transports - Télécommunications . .............oououin e 25, 26. 37 08
Services - Services du logement ........ ... 27, 28 09
Commerces - ... 29 10
Administrations et institutions fInanciéres . .................00omooenn.. 30 a 35 11
Services dOmeSHQUES . ... ... ouoiee et e 36 12

Remarque : Ne figurent sur la bande intormutique gue les codes BCNDE «ct

BONDA calculés de maniére

approchdée a partir de la NAP a 4 chiffres alors gue Fancienne nomenclature BOND (et donc ses regroupements - chiffre des
milliers et des centaines MCBCNDE....) était définie a partir de ['ancicnne nomenclature de base des activités économigues
AE. La définition du code BCND a partir de I'A.E. est préseniée dans les codes des anciennes enquétes emploi ou du

recensement.

Les yuatre codes BCNDER!. BCNCDARI. BCNDER2., B('NDAstont mentionnés ici car ils ont été utilisés dans les

tableaux de publication.
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Code Secteur-Statutl : SECSTEL SECSTAI

_ Agriculture - Sylviculture - Péche
(SECTRE1 = 01)
+ Non salariés
+ Salariés
_ Industries agricoles et alimentaires
(SECTREI = 02)
+ Non salariés
+ Salariés du secteur privé
o Taille de P'établissement non déclarée
o Moins de 10 salanés
e 10 3 moins de 50 salariés
e 50 2 moins de 500 salanés
e 500 salariés et plus
+ Salaniés du secteur public - Etat
_ Production et distribution d’énergie
(SECTRE!I = 03)
+ Non salariés et salariés du secteur pnvé
+ Salariés du secteur public
_ Industries des biens intermédiaires
(SECTRE!I = 04)
+ Non salariés
+ Salariés du secteur prive
o Taille de Pétablissement non déclarée
o Moins de 10 salariés
¢ 10 & moins de 50 salariés
e 50 3 moins de 500 salariés
¢ 500 salariés ct plus
+ Salariés du secteur public - Etat
_ Industries des biens d'équipement
(SECTREIL = 05. 06, 07)
+ Non salariés
+ Salariés du secteur privé
o Taille de I'dtablissement non déclurée
« Moins de 10 salariés
e 10 a2 moins de 50 salanés
e 50 3 moins de 500 salanés
e 500 salariés et plus
+ Salariés du secteur public - Ftat
_ Industries des biens de consommation
(SECTREI = 0¥)
+ Non salariés
+ Salariés du secteur priveé
o Tuille de T'établissement non déclarde
e Moins de 10 salariés
o 10 a moins de 50 salariés
e 50 a4 moiny de SO0 salanids
o 300 salariés et plus

+ Salaries du secteur public - Ftat
~ Batiment - Génie vl ¢t agricole
ISFCIRELD = 0%

+ Non salarnies

= Salariés
o Taille de I'étabhssement non declarée
o Muns de 10 salariés

1Y moins Jde S0 salanes

2 0 moins de 300 salanes

500 satanes ¢t plus

50

51
52
53
54
55
56

57

58

59
60
61
62

66
67

68
69

70

72
73
74

76
77
78
81

83
hE
85

87

~ Transport et Télécommunications
(SECTREI = 10)
+ Non salariés
+ Salariés du secteur privé
« Taille non déclarée
e Moins de 10 salariés
« 10 & moins de 50 salanés
e 50 4 moins de 500 salariés
e 500 salariés ¢t plus
+ Salariés du secteur public. collectivités
locales _
+ Salariés de I'Etat
— Commerces (SECTREL = 1)
+ Non salariés
+ Salariés
o Taille de I'établissement non déclarée
« Moins de 10 salariés
o 10 4 moins de SO salaries
e 50 salariés ¢t plus
— Services marchands
+ Hétels - Cafés - Restaurants (SFCTREI = 12)
o Non salariés
o Salanés
+ Réparation et commerce de Fautomobile
(SECTRE! = 13)
o Non salariés
o Salanés
+ Réparation et services divers - Récupération
(SECTREI = 14)
o Non salariés
o Saluriés
+ Activités détudes. de conseil et dassistance -
Promotion immobiliere - Location crédit
hail - Enscignement (services marchands)
(SECTREI = 15)
o Non salariés
o Salariés
+ Santé - Action sociale (SECTREI = 16)
o Non salariés
o Salariés du secteur privé
o Salunés du secteur public - Etat
+ Services récréatils. culturels et sportifs
(SECTRE! = 17)
o Non salariés
s Salariés du secteur privé
o Salariés du secteur public - Etat
- Assurances - Organismes linanciers
(SECTRE! = 1¥)
~ Services non marchands
+ Administration générale (SECTREL = 19)
+ Ensaignement - Recherche (SECTRE! = 20)
-+ Autres services non marchands
(SECTREI = 2I)
+ Services domestigues (SECTRE] = 22)

++ - Sans obet (FE = 3, 4.8 : FA =347



Code Secteur-Statut2: SECSTE2. SECSTA2,
SECSTFC2

- i e - Sylviculture - Péche ; qeare .
01 - Agricultur - — Transports et Télécommunications

— Industries agricoles et alimentaires + Secteur privé
+ Secteur privé L 51 e Taille de Pétablissement non déclarée
11 o Taille de ['établissement non déclarée ou aucun salarié
ou aucun salaric 52 » Moins de 10 salariés
12-+ Moins de [0 salariés 52 « 10 2 moins de 50 salariés
3 + [0.d moins dc 50 salarics 54 + 50 & moins de 500 salariés
14 + 50 @ moins de 500 salanés 55 « 500 salariés et plus
5 » 500 salanés et plus 56  + Secteur public - Collectivités locales
16+ Secteur public - Etat 57  + Etat
— Production et distributicn dénergie _ Commerces
17+ Secteur privé i 59 o Taille d= I'établissement non déclarée
18  + Secteur public - Etat ou aucun salarié
— Industries des biens intermédiaires 60 o Moins de 10 salariés
+ Secteur privé 61 e 10 & moins de 50 salariés
21 o Taille de Pétablissement non déclarée 62 * 50 salariés et plus
ou aucun salarié — Services marchands
22 e Moins de 10 salariés 65 -+ Hotels - Cafés - Restaurants
23 e 10 3 moins de 50 salariés 67 -+ képarat_lon et commerce de 'automobile
24 « 50 a moins de 500 salariés 69 -+ Réparation et services divers - Récupéra-
25 e 500 salanés et plus tion (NAP = 56, 66, 87)
26+ Secteur public - Eta: 71 + Activité d*études, de vonseil et d"assistance -

Promotion immobiliére - Location crédit

_ Industries de biens d’équipement ( )
N ares de JiEns G eqtupemen bail - Enseignement (NAP = 76 & 83)

+ Secteur privé

29 e Taille de Pétablissement non déclarée + Santé - Action sociale (NAP = 84, 85)
ou aucun salarié 73 o Secteur privé

30 o Moins de {0 salarés 74 » Secteur public .

31 + 10 & moins de 50 salariés + Services récréatifs, culturels et sportifs

2 e 50 a4 moins de 500 salariés (NAP = 86)

3 o 500 salariés et plus 77 e Secteur privé

34+ Secteur public - Etat 78 « Secteur public

81 - Assurances - Organismes financiers
— Services non marchands

83 + Administration générale

84 + Enseignement - Recherche

— Industries des biens de consommation
+ Secteur privé
37 « Taille de I'établissement non déclarée
ou aucun salarié

kH « Moiny de 10 salanés 85 + Autres services non marchands

39 e 10 & moins de 50 salariés 87 + Services domestiques

40 * 30 & moins de 500 salariés 99 - Non déclaré

4l ¢ 300 salariés et plus 4+ - Sans objet (FE = 3,4.8: FA=347:FC=1)

42+ Secteur public - Etat

Batiment - Génie civil et agricole Remaryues : » Le nombre de salariés est issu du

fichier des établissements de ' NSEE ct le poste 00

45 « Taille de Iétablissement non déclarée . YR
ou aucun salarié de ce code confond les deux cas: «aucun salarié »

46 « Moins de 10 sala-iés et « nombre de +alariés non déclaré ».

47 e 10 2 moins de 50 salariés e Le poste Y9 ne coneeise gue SECSTFC? lorsgue

48 ¢ 50 & moins de 500 salariés FC # | vv ALPLCO :

49 e 500 salariés et plus
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Code Secteur-Statut3: SECSTE3, SECSTA3

— Agriculture - Sylviculture - Péche
(1 + Non salarie, .
02+ Salariés
100 - Secteur industriel ¢t transports publics (arme-

ment - SEITA - EDF - Houilléres - SNCF - — Tertiaire privé | . Commerces - Transports -
RATP - etc... voir code CJE = 1 & 3) Réparation - Services divers
— Pétrole - Verre - Chimie - Industrie pharma- 54+ Non salariés
ceutique - Imprimeric - Presse - Edition + Salariés
14 =+ Non salariés 55 o Taille de I'établissement non déclarée
+ Salariés 56 « Moins de 10 salaries
1S o Taille de Itablissement non déclarée 57 « 10 4 moins de 50 salariés
16 » Moins de 10 salariés 5% « 50 2 moins de 500 salariés
{7 « 10 & moins de 50 salanés 59 o SUD salariés et plus
I8 * 0 & muins de 500 salariés Tertinire privé 11 : Conseils - Etudes - Santé -
19 * 300 salariés et plus " Services récréatifs...
— Biens d'équipement professionnel - 60 + Non salariés
Au[nmubile -+ Sﬂlﬂriés
20+ Non salariés 6l « Taille de I'établissement non déclurée
+ Salaries 62 o Moins de 10 salariés
2] o Taille de Tl'établissement non declarée 63 o 10 4 moins de 50 salariés
22 e Moins de [0 salariés 64 « 50 2 moins de 500 salariés
R} o [0 3 moins de 50 salariés 65 e 500 salariés ct plus
R 50 3 ! alarie
_ Biens intermédiaires 80 - Tertiaire put?h%‘. Euat ) . .
26+ Non salariés &1 - Autre tertiaire public - .seml-p.ul?llc:
- Salarics ex. O.R.T.F. - Sécurit¢ Sociale - Hopitaux
2 o luille de I'Ctablissement non déclarée publics - Collectivitds locales, etc...
R e Muoins de 10 salarics %7 - Services domestiyues
29 o 104 moins de 50 salariés - cane ohi “E = - FA = 34
Rl o 50 4 moiny de 500 salones *+ - Sans objet (FE a8 EA e
R o SO0 alariés et plus

~ Biens de consommation courante - bguipement
mlagsr - Agro-ulimentre

2 Non salariés

Salares
kR o laitle de Métablissement non déclaree
4 o Mo Jdoe 10 sabanies
3s o [0 1 moins de 50 salanes
R o 30 g mois de 300 salaries
3 o SO0 sadaries <t plus

Aomwent - Géme avil agricole

N\ R STTH \.I}.ll'lk‘\

oiales
3] o e de Pitablissement non declarce
" o Moons de 10 salitries
oy o U pmoans de SO sataries

o S0 G omnons de S satarids

:1!“\

b =, . N .
A o TN oeaguaties T
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Code Secteur-Statut4: SECSTE4, SECSTAA4,

SECSTFC4

- Agriculture - Sylviculture - Péche

- Secteur industriel et transporis publics (voir
code CJE = 3)

_ Pétrole - Verre - Chimie - Inclustrie pharma-
ceutique - Imprimerie - Presse - Edition
+ Taille de I'établissement non déclarée ou
aucun salarié
+ Moins de 10 salariés
+ 10 & moins de 50 salariés
+ 50 4 moins de 500 salariés
+ 500 salariés et plus

— Biens d’équipement professionnel -
Automobile
+ Taille de I'établissement non déclarée ou
aucun salané
+ Moins de 10 salariés
+ 10 4 moins de 50 salariés
+ 50 4 moins de 500 salariés
+ 500 salariés et plus

_ Biens intermédiaires
+ Taille de Pétablissement non déclarée ou
aucun salarié
+ Moins de |0 salariés
+ 10 a2 moins de 50 salariés
+ 50 4 moins de 500 salariés
+ 500 salaniés et plus

_ Biens de consommation courante - Equipe-
ment ménager - Agro-alimentaire
+ Taille de I'établissement non déclarée ou
aucun salarié
+ Moins de 10 salariés
+ 10 a moins de 50 salariés
+ 50 a moins de 500 salariés
+ 500 salariés et plus

— Batiment - Génie civil agricole

+ Taille de Pétablissement non déclarée ou
aucun salaré

+ Moins de 10 salariés

+ 10 4 moins de 50 salariés

+ 50 4 moins de 500 salarizs

+ 500 salariés et plus

— Tertiaire privé . Commerces - Transports -
Réparation - Services divers
55 <+ Taille de létablissement non déclarée ou
aucun salarié
56 + Moins de 10 salariés
57 + 10 a moins d= 50 salariés
58 + 50 & moins de 500 salariés
59  + 500 salariés et plus

— Tertiaire privé II - Conseils - Etudes - Santé -
Services récréatifs...
61  + Taille de létablissement non déclarée ou
aucun salarié
62 4+ Moins de 10 salariés
63 + 10 2 moins de 50 salariés
64 + 50 a moins de 500 salariés
65 + 500 salariés et plus

70 - Assurances - Organismes financiers
80 - Tertiaire public: Etat

81 - Autre tertiaire public - semi-public:
ex. O.R.T.F. - Sécurité Sociale - Hépitaux
publics - Collectivités locales, etc...

87 - Services domestiques

99 - Non déclaré

++ - Sans objet (FE = 3,4, 8; FA =3a7,;
FC =1

Remarques : « Le nombre de salariés est issu du
fichier des établissements de I'l.N.S.E.E. et le poste 00
de ce code confond les deux cas : « aucun salarié » et
«nombre de salariés non déclaré ».

« Le poste 99 ne concerne que SECSTFC4 lorsque
FC # | et AEPFC = ++++.



Code Secteur - Categorie socio-professionnelle 1 :

SECCSEIL, SECCSAL

Code Secteur - Catégorie socio-professionnelle 2 :
SECCSE2, SECCSA2

srculture - Svivieuhure - Peche - Agriculture
0 r-:—yfl\L:rll[:l:lLtcur?-\c‘.:(l;Lrlunit‘:lr:ls (I;E'SLE = {)) 00  Agriculteurs exploitants (DCSE = 0)
0l < Salariés agricoles ¢t autres catégories 0l (SSIC?Sr;EeS "IS;‘C:)'CS €l autres cateégories
{DCSE = 1 a®) =
Industrie - Industrie - Batiment - Génie civil et agricole
12+ Patrons de Industric et du Commerce 12 (PSICE(S)ES di) FIndustrie ¢t du Commerce
(DCSE = 2 = .
I3 & Professions libérales - Cadres supérieurs 13 ‘PD’%fg;éS'g"i)"ber”lfs - Cadres supérieurs
{DCSE = ) 7
14+ Cadres moyens (DCSE = 4) :‘; gadrfs'wogrgs(EDSSSE =4
1S+ Employvés (DCSE =65) o O’:‘E’ri‘;-::*“‘) Pt __—6))
16  + Ouvriers (DCSE = 6) ay .
17+ Autres catégories (DCSE = 0. 1. 7, 8) 17 :’BTC{:IEHCLS Odel sgn';):e et autres catégories
_ Batiment - Génie civil et agricole oo g
22+ Patrons de Tindustrie ¢t du Commerce " —I)“"[‘r'“‘“_’ i;fc‘el‘flr g“‘_'te. du C _
(DCSE = 1) 22 (chgsz e)) ndustrie et du Commerce
23+ Professions libérales - Cadres supéricurs 23 Profcssion; libérales - Cadres supéricurs
(DCSE = %) DCSE = 3 )
24+ Cadres moyens (DCSE = 4) 24 2‘adrcs mo;'gns (DCSE = 4)
26+ OQuvriers (DCSE = 6) _ 35 Employss (DCSE = 5)
27 + Autres Culégorich (D(‘SF =0, 1.5, 7. %) 2 Ouvriers (DCSE = 6)
27  Personnels de service (DCSE = 7)
- Terttaire 28 Autres categories (0. 1. §)
2 = Patrons de Tlndustrie ¢t du Commerce — Tertiaire secteur public - Etat - Collectivitss
(DUSE = 2) _ _ locules
kK] + Protessions libérales - Cadres supéricurs 33 Cadres supérieurs (DCSE = 3)
(DCSE = 34 Cadres moyens (DCSE = 4)
M+ Cadres movens (DCSE = &) 35 Emplovés (DCSE = 5
35 Lmplovés (DCSE = 5) 36  Ouvriers (DCSE = 6)
16 © Ouwvriers (DCSE = &) 37 Personnels de service (DCSE = 7)
R Personael de service {DCSE - 7) 38 Autres catégories (DCSE = 0. |, 2. &
X Autres catégonies (DUSE = 0. 10 ¥) 87 _ Services domestigues

%7 . Services domestigues _ ++ _Suns objet (FE = 3. 4.8 : FA = 3 4 7
- Sans ohjet (FE = X 4, 8: FA =347



01
02

03
04

05
06

08
09

10
11

12
13

15

16
17

18
19

20

Code Secteur d’activité
économique, statut et
taille de I’établissement :
SECSTE5 (SECTRE1, STE2,
CLETE)

Agriculture, sylviculture, péche. — Non-salariés;
Agriculture, sylviculture, péche. — Salariés;

Industrie. — Non-salariés;
Industrie. — Salariés du secteur privé. — Taille
de {’établissement non déclarée;

Industrie. — Salariés du secteur privé. —
Moins de 10 salariés:
Industrie. — Suluriés du secteur privé. — 10 3

moins de 50 salariés;
Industrie. — Salariés du secteur privé — 50 i
moins de 500 salariés;

Industrie. — Salari¢s du secteur privé. — 500 sa-
lariés et plus;
Industrie. — Salariés du secteur public;

BTP. — Non salariés;

BTP. — Salariés. — Taille de 1’établissement
non déclarée;

BTP. — Salariés. — Moins de 10 salariés;
BTP. — Salariés. — 10 2 moins de 50 salariés;
BTP. — Salariés. — 50 & moins de 500 salariés;
BTP. — Salariés. — 500 salariés et plus;

Tertiaire. — Non-sulariés;

Tertiaire. — Salariés du secteur privé. — Taille
de ’établissement non déclarée;

Tertiaire. — Salariés du secteur privé. — Moins
de 10 salariés;

Tertiaire. — Salariés du secteur privé. — 10 a
moins de 50 salariés;

Tertiaire. — Salariés du secteur privé. — 50 &
moins de 500 salariés;

Tertiaire. — Salariés du secteur privé. — 500
salariés et plus;
Tertiaire. — Salariés des entreprises semi-

publiques, publiques (STE 2 = 09,10);
Tertiaire. — Salariés des collectivités locales,
HLM, hdpitaux publics (STE2 = 11);
Tertiaire. — Salariés de 'Etat (STE 2 = 12).

01
02

03

10

11

Code regroupé Secteur
d’activité économique,

statut, taille de I’établissement :
SECSTE6 (SECTRE1, STE2,
CLETE)

Agriculture, sylviculture, péche;

Industrie. — Secteur privé. — Etablissement
de moins de 500 salariés.

Industrie. — Secteur privé. — Etablissement
de 500 salariés et plus.

Industrie. — Secteur public (STE 2 = 09 4 12);
BTP. — Etablissement de moins de 500 salariés;
BTP. — Etablissement de 500 salariés et plus;

Tertiaire. -— Secteur privé. — Etablissement
de moins de 500 salariés.

Tertiaire. — Secteur privé. — Etablissement de
500 salariés et plus.

Tertiaire. — Entreprises publiques, semi-
publiques (STE 2 = 09,10);

Tertiaire. — Collectivités locales, HLM, Hépi-
taux publics (STE2 = 11);

Tertiaire. — Etat (STE 2 = 12).
FORMATION, MOBILITE SOCIALE, SALAIRES



Localisation géographique (domicile - lieu de travail) 4 la date d'en-
quéte et au 30 avril 1972

- voir partie codification géographique
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MODIFICATION DE SITUATION PROFESSIONNELLE ENTRE 1972 et 1977
COMPARAISON DES DEUX SITUATIONS

Les codes qui figurent dans cette partie résultent de la comparaison
des mémes variables i la date d'enquéte (2e trimestre 1977) et au 30 avril
1977. Les recodifications présentées ici sont donc totalement différentes
de celles de la partie suivante portant sur les données issues de la partie
III 3u questionnaire “changement de situation professionnelle au cours des

cing années précédant l'enquéte".

Pour les comparaisons avec les précéd-ntes enquidtes FQP ce sont

les variables de cette partie-ci qui doivent &tre utilisées.




Changement de t;»pe 3 a4 - f.vite =nire .o ¢ Aw2il Y97, et
(22me trimestre 1977,

a date <"enquédte FAFE

Situation en 1977 Actifs Ch8meurs FE = 2,3 Inactifs FE = 4 4 8
occupés | ADE ¢ ADE = 30 ADE > | ADE < |ADE = 30 ADE >

Situation en 1972 FE =1 |30 ans | & 54 ans 54 ans| 30 ans|a 54 ans 54 ans
R :,:tfff occupes 07 04 05 06 01 02 03
p =

O

c:. Chémeurs APE £ 0 ans 08 15 14

8 |FA=23 e 29 ans| 09

%

3 Eléves étudiants, mi-

" litaires du contin

o gent, autres inactifs

a de moins de 30 ans : 10 16 20

£ |(ra = 4,5) ou

L (FPA = 7 et ADE(:Dans)

5

- Retraités, autres

5 inactifs de 30 ans

3 et plus : 11 17 21

g FA = 6 ou

& [(FA = 7 et ADED29ans)
v
~ .
Q Francais 12 18 22
N
P NE £ 3

1
g 0
n N
g -
=8
%‘ " [trangers 13 19 23
o <
L]
[-=4

L'8ge est celui atteint en 1977.




Zntre le
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20 avril 1972 et la date d'enqudte (2e trimest.e 1977)

Modification de profession * 2 chiffreSeescccecccss
Mndification de catégorie socio-professionnelle...

Y¥odification de profession Code Pluiceevscscccscccns

Yofification du secteur d'activité A
2 ChiffreS’ECienne définition BC“D (‘L).ooo.loo...
Yodification de secteur dtactivité A
2 chiffres nouvelle diéfinition SECTE (1)eeseescces

MODMCP (MCPE, MCPA)
Moncs (CSE, CSa)

MODPJ (PJE,PJA)
MODBCND (BCNDE,BCNDA)

MODSECT (SECTE,SECTA)

de code Désignation en clair

0 Pas de changement de variable (exemple pour la profes-
. sion & 2 chiffres : FE = 1 et FA = 1 et MCPE = MCPA)

1 Changement de variable (exemple pour la profession i
2 chiffres : FE = 1 et FA = 1 et MCPE # MCPA)

i
|
+ ! S-ns objet (FE £ 1 ou FA £ 1)

codes calculés de mari®re informatique

Changement d'établissement ou d'entreprise entre le 30 Avril 1972

et la date d'enquéte (2&me trimestre 1977) CHET
H° de code | Désignation en clair

0 . Aucun changement d'établissrment

1 Changement d'établiscement sans changement d'entreprise

2 Changement d'entreprise

3 Modification de l'adresse sans que l'on puisse déter-
miner s'il s'agit d'un changement d'établissement
ou d'entreprise

+ Indé .erminé ou sans objet (question oui28| non ren-

| seignée)

Ce code est d&terminéd

au moment du chiffrement en rapproci.ant les établissements

employcurs de 1972 et de 1977 décrits aux questionslizletlggj

(1) Pour le chiffrement de 1'activité &conomique & l'enqudte de 1977 voir
note page 203 du volume des Collections de 1'INSEE n°® D 91 "40bilité profes~-
sionnelle - Fnquéte Formation sualification Professionnelle de 1977" (chif-
frement selon la NAP 4 4 chiffres i partir duquel sont recalculés & la fois

~ECTE,

SECTA, BCNDE, BCNDA,...)
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= Indicateur global de mobilité entre le 30 avril 1972 MODTOT
et la date d'enquéte (22me trimestre 1977)
MopTOT (MODMCP, MODCS, MODBCND, CHET)

N° de code Désigration en cl-ir
0 Pas de changement de profession, ni de catégorie socio-

professionnelle, ni de secteur, ni d'établissement.

1 Pas de changement de profession, ni de catégorie socio-
professionnelle, ni de secteur mais changement d'établis-
sement dans la m&me entreprise,

2 Changement de profession ou de catégorie socio-profession~-
nelle ou de secteur ou d'entreprise.

8 Changement de profession ou de catégorie socio-profession-
nelle ou de secteur et changement d'établissement ou d'en-
treprise non-déclaré,

9 Pas de changement de profession,ni de catégorie socio-pro-
fessionnelle ni de secteur , et changement d'établisse-
ment ou d'entreprise non.déclaré.

+ Sans objet (FE # 1 ou FA £ 1)

Table de décision du calcul de MODTOT
§t FPE =1 et FA =1

Condition
(MODMCP = 0) et (MODCS = 0) et (MODBCND = 0)

CHET
Qui Non
+ 9 8
0 0 2
1 1 2
2,3 2 2

= Mobilité géographique entre le 30 avril 1972 et la date d'enqudte
(28me trimestre 1977)

voir partie codification géographique.
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CHANGEMENT DE SITUATION PROFESSIONNELLE ENTRE 1972 ET 1977 :
FLUX DE MOBILITE

Le tableau I du questionnaire (pages 10 et 11) décrit toutes les
périodes succegsives d'emploi chez un méme employeur, de chdmage et d'i-
nactivité qu'a connues 1'enquété entre le 30 avril 1972 et la date
d'enquéte (2e trimestre 1977) ; la 1ére période qui correspond 3 la si-
tuation décrite au 30 avril 1972 peut bien entendu avoir débuté trés

loin dans le temps.

Pour chaque période on connait son rang, les dates de début
et de fin, le type d'activité (occupait un emploi, en chdmage, inactif)
et pour chaque fin d'emploi la raison pour laquelle l'emploi a été
quitté. Ces gquelques variables de base retragant les passages par le
marché du travail ont donné lieu & tout un ensemble de variables reco-

difiées.

L'ensemble des variables se répartit en deux niveaux : le

niveau élémentaire "période" et le niveau "individu".

Le niveau "période" comporte les variables de base i, DAD, DAF,
F, RCE et quelques variables recodifiées QUAD, QUAF, XDUR, ERMOB, FL,
NEFAF, NTEFAFV, POND2.

Le niveau "individu" contient également quelques variables
de base telles que K, NEM, NCHOM, NINA mais surtout toutes les autres
variables recodifiées, tellesque NINAR, ERMOBT, PR(EL), N...(L),
FCHOM(L), ANC (mois, année), FF (mois, année), etc...

Toutes les variables recodifiées n'ont pu &tre systfématiquement
vérifides ; certaines n'ont donc qu'un caractdre expérimental et devront

8tre vérifides avant utilisation .



‘s

‘ 4
VARIAZIES AU NIVEAU PERIODE

Définition : les périodes successives se définissent par le
type d'activité : exercait une activité professionnelle chez
le méme employeur, était en chdmage, était éleve étudiant,
était retraité, était femme au foyer,.... Tout changement de
type d'activité et méme tout changement d'employeur en-

traine la création d'une nouvelle période. Voir code F.

| 2

« Numéro de période

01 3 20
« Date de début de période DAD
ite de fin de période DAF

2

. variable exprimée en mois & partir de l'origine
fixée au ler janvier 1900

. la fin de la derniére période a 4té fixée par
convention 4 juillet 1977

. 8i 2 la premidre période l'enqudts était "Eléeve-
Etudiant"=3DAD = & "blanc".

. 81 & la premiére période 1l'enquété n'était pas
"Eléve-Etudiant"2DAD peut 4galement é&tre non
renseigné et égal a "blanc"

. toutes les autres valeurs de DAD et de DAF
doivent &tre renseignées.

Exemple : période allant de mai 1972 & avril 1975
DAD = [ (1972-1900) x 12] + 5 = 869
DA" = [(1975-1900) x 12] + 4 = 904



= Positionnement du début de période DAD (i) par rap-
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port & la fin de la période précédente DAF (i-1.)

N° de
code

Désignation en clair

$Soit DAD (i) = DAF (i-1) + 1

Soit DAD (1) 1l2re période
Pour le caleul de la durée XDUR on fera
l'hypothdse que le début de période est en
début de mois

DAD (i) = DAF (i-1) méme mois
Pour le calcul de la durée XDUR on fera
l'hypothése que le début de période est au

milieu du mois.

» Positionnement de la fin de période DAF (i)

par rapport au Jd:<out de la période suivante

DAD (i+1)

N de . s

code Désignation en clair
0 Soit DAF (i) = DAD (i+1) - 1

|

Soit DAF (K) dernidre période
Pour le calcul de la durée XDUR
on fera l'hypothése que la période

se termine en fin de mois

DAF (i) = DAD (i+1) méme mois
Pour le caleul de la durée XDUR on
fera 1'hypothése que la période se

termine au milieu du mois.

QUAD

QUAF
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« Occupation principale ou type d'activité au cours de la période F

N° de code Désignation en clair

1 Exercait une activité professionnelle chez le méme
employeur {(apprentissage compris)

Etait sans travail et recherchait un emploi (chdmeur:
Eléve-Etudiant

Militaire du contingent

Retraité - retiré des affaires

Femme au foyer

m ~3 oW A~ N

Autre inactif

chans les consignes d'enquéte, l'occupation principale était précisée

de la maniére suivante :

o« Période d'activité professionnelle chez le méme employeur : vous
avez occupé un ou plusieurs emplois successifs dans une seule en-
treprise (ou ministdre ou collectivité locale ou établissement pu-
blic) ou dans plusieurs établissements rattachés i la méme entre-
prise (ou Administration). Les changements de fonction ou de poste
de travail ou les mutations entre établissements relevant d'un
méme sidge social (ou Administration) ne seront pas pris en compte.

[y

L'apprentissage sera rattaché 34 une période d'emploi.

Si vous é&tes non-salarié ou travailleur familial, vous considérerez
comme "période d'activité professionnelle chez le méme employeur" la
période durant laquelle vous avez travaillé dans la méme entreprise, soit
a votre compte, soit en aidant un membre de votre famille dans sa profes-

sion.

Les activités purement occassionnelles ou désintéressées ne seront pas

considérées comme période dtactivité professionnelle.




. Période de chdmage : vous étes resté sans emploi et avez recherché

un emploi.

« Période d'inactivité professionnelle : vous étiez éléve, étudiant,
militaire du contingent (y compris coopération), retraité, retiré
des affaires, femme au foyer ou autre inactif (raisons de santé,

charges de famille, etc...);précisez le cas.

. Cas particuliers :

1. Les cessations temporaires d'activité sans rupture du contrat
de travail pour cause de maladie, congé de maternité, congés
annuels, conflits du travail (gréves, lock-out), stages de for-
mation, seront assimilées 4 la période d'activité dans l'entre-

prise (ou Administration).

2. Salarié d'entreprise temporaire : les périodes d'activité et la
mobilité seront définies indépendamment du contrat vous liant a
votre entreprise de travail temporaire et uniquement par rapport
aux entreprises ol vous avez effectivement occupé un emploi.

ot

3. En cas de perte d'un emploi, la période correspon&yg; préavis de
licenciement effectuéd et celle relative aux congés payés seront

rattachées 3 la période d'activité dans l'entreprise.

4, Les stages de formation ou de reconversion suivis au cours d'une

période de chdmage seront assimilés & cette période de chdmage.
&)Lorsque deux périodes successives avaient pour F les valeurs respec-
tives 7 et 8 ou 8 et 7,elles ont été regroupées en une seule avec F

prenant la valeur de la derniére période.

Exemple : S5i 7 puis § on a affect. ¥

Si & puis 7 or a affectéd F




- Raison principale pour laquelle l'emploi a été quitté RCE
N® de code Désignation en clair
1 Licenciement individuel ou collectif
2 Démission
3 Emploi intérimaire
4 Emploi saisonnier ou occasionnel (y compris les emplois

3 durée déterminée et inférieure & 6 mois
Service militaire
Départ en retraite

Autre raison

+ N O W

Sans objet (1a période n'est pas une période d'emploi
ou derniére période du tableau méme s'il s'agit d'une

période d'emploi)

Les non-salariés sont exclus de ces 3 rubriques

e RCE est affecté 3 la période d'emploi quitté

e Les consignes suivantes ont été données a4 1l'enquéteur pour renseigner

cette variable :

r’ 1. Licenciement individuel ou collectif:

. Si, du fait de 1l'employeur, un contrat dtapprentissage a &té
rompu ou n'a pas été prolongé au-deldr de son échéance par un
contrat de travail, la raison principale du départ sera axsi-
milée & un licenciement.

2. Démigsion : salaire insuffisant, conditions de travail (horaires,
pénibilité, distance domicile -lieu de travail, etc.), motifs
personnels, charges familiales, etc.

« Le terme de "démission" est A prendre au sens large, par op-

ﬂ position & "licenciement" et signifie que l'intéressé a mis
fin de lui-méme 2 son emploi. La liste des raisons citées n'est
pas exhaustive : la mésentente avec l'employeur ou la reprise
d'études & temps plein peuvent &tre classées parmi les motifs
personnels.

. 5i, du fait de l'enquété, un contrat d'apprentissage a été
rompu ou n'a pas £té prolongé au-deld de son échéance par un
contrat de travail, la raison principale du départ sera assi-

miléde & une d4mission.

3. Emploi intérimaire<

. Cette rubrique ne concerne que les salariés d'entreprises de

S travail temporaire.



4. Emploi saisonnier ou occassionnel?

. Les emplois relevant d'une vacation ou d'un contrat de travail,

d'une durde limitée et inférieure 2 6 mois (y compris les périodes

de tacite reconduction effectudes) seront assmilés & des emplois
occas onnels. Si la durée est &g ou supérieure & A mois, ils

seront traités comme des emplois réguliers.

« Si la cessation d'activité se situe en fin de contrat ou de vaca-
tion d'une durde inférieure & 6 mois (y compris les périodes de
tacite reconduction),chiffrer comme raison principale du départ —6,

"emplol occassionnel”.

.« Si, par contre, la cessation d'activité se situe au-deld de & mois
(périodes de tacite reconduction comprises), la raison principale

du départ sera chiffrée soit :

1. Licenciement : il n'y a pas tacite reconduction du fait de
l'temployeur
2. Ddmission ¢t il n'y a pas tacite reconduction du fait &

salarié.

5. Service militaire
6. Départ en retraite

7. Autre raison

. Les salarifs ne s .ont classés dans cette rubrique gque dans des cas

exceptionnels non prfvus ci-dessus.

. Par contre, toutes les cessations d'activité des non-salariés, pour
une raison autre gue la fin d'un emploi saisonnier ou occasionnel,
le service militaire ou le départ en retraite, seront classés dans
cette rubrinue. Exemple : l'exploita..t agricole qui cesse son ac-

tivirs d'agricuiteur et nart travailler en usine.




Type d'activité a
la période (i +- 1)

Il n'existe pas de

Il existe une période suivante (i + 1), soit i < K période suivante (i + 1),
T~ soit F (i + 1) soit i = K
\‘__\\
T~ Femme au
Type d'activité a la ™~ Militaire foyer, autre
Période i: F@)et . . \ Emploi Chdémage Eléve-Etudiant contingent Retraité inactif
eventuellement a la période (i - 1) soit F (i - D) FGiG+1)= Fa+DH=2{F@+1) = FGG+D=5|F@+NH=6F@(i+1)=1728 K2>I K =1
Licenciement ...... 110 120 140 150 160 170 810 910
Démission ......... I 121 141 151 161 171 810 9]0
F (i) = | EMPLOI Intérim ............ 12 122 142 157 162 172 810 910
quitté en raison de Saison.-occasionnel . . 113 123 143 153 163 173 810 910
Autres raisons ...... 4 124 144 154 164 174 810 910
\ Non déclaré........ 115 125 145 155 165 175 810 910
7
Licenciement ....... 210 / 240 250 260 270 820 929
( Démission ......... 211 241 251 261 271 821 929
e Emploi Intéam ............ 212 242 252 262 272 822 929
F@-10D Saison.-occasionnel . . 213 243 253 263 2713 823 929
\ Autres, N.D. ....... 214 244 254 264 274 824 929
F (i) = ! Inactifs Eléve-Etudiant . ..... 215 / 245 255 265 275 825 929
CHOMAGE FG-1 Militaire contingent . 216 246 256 266 276 826 929
Retraité ........... 217 247 257 267 277 827 929
Autre inactif ....... 218 248 258 268 278 828 929
e Absence information sur (1 - 1)....... 219 249 259 269 279 — 929
\ (FA = 2. I'* période)
' /]
v
F @)= ELEVE ETUDIANT ................. 410 420 ///// 460 470 840 940
F i) =S5 // 7 ///
e Emploi F (i -D............ouats. 510 520 540 560 570
) . |e Chomage F o -D.......oooiilll 511t 521 541 561 571
MILITAIRE 1o Eleve-Etudiam 0 -1).....o.oooon 512 522 542 562 572
CONTINGENT]® Autreinactil F (-1 ........ ..., 513 523 543 / 563 573 / // /
. . . . e /]
e Absence information sur (i - 1) ....... 514 524 bx ) V// 564 574 ////7 /
(FA = 5. I période) //// ///
. — 2 /|
F =6 RETRAITE .............cccoeeee, 610 620 640 //////// 670 860 960
e — . —
Fay= 7,8 W
e Emploi FOa-D.................... 710 720 740 750 760 870 974
FEMME o Chomage F (1 - D.................. 711 721 741 751 761 871 974
AL FOYER o ELéve-Etudiant F (i - )............. 712 722 742 752 762 872 974
TSR e Autres inactifs F (i - ............. 713 723 743 753 763 873 974
AUTRE
INACTIF s Absence information sur (i - D.......
(FA =7 & 1% période) 714 724 744 754 764 é — 974

(n=ymrep 2P mvrqvL) 2I30E

un e aporxyd aum,p ofessed op xnyJ op adLy 8[QqBIIBA =

~

e

14
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-3
o

|

- Nombre total d'enfants et dge du plus jeune i la NTEFAF
date du flux
~ Nombre total d'enfants de 16 ans et moins et 4ge NEFAF

du plus jeune a la date du flux

« Pour chaque flux FL .+ donc & chaque période
de départ i on a calculé et attribué ces dqux
variables précédentes. Voir partie démographi-

11} "

que chapitre variables enfants.,
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~ Code témoin de redressement d'erreur

Chaque redressement affectant chacune des variabies
de base d'une période donnée (i, DAD, DAF, P, RCE) est
enregistré dans le code témoin ERMOB de la période con-
sidérée.

Ensuite, pour un méme individu, le code ERMOBT fait
la synthése de tous les ERMOB attachés A ce méme indi=
vidu (c'#st-a-dire de toutes les périodes de 1'indi-

119 H
vidu). Voir variables au niveau individu.

2;dge Désignation en clair
0 Aucun redressement pour la période
1 Un ou plusieurs redressements d'erreurs lé-
géres pour la période
2 Un ou plusieurs redressements d'erreurs
graves pour la période

Remarque : Sont congidérées comme «:rreurs graves les
redressements de la variable F

- Coefficient de pondération

Rappel pour mémoire - voir code POND dans les codes

feckn.Ques

Pour faciliter l'exploitation de la bande au nivean
période, on a reporté a4 ce niveau la valeur de la va=-

riable POND du niveau individu.

ERMOB

POND2



VARIABLIS FIGURAMNT AU NIVEAU INDIVIDU

4) Variables de base

- Nombre total de périodes d'activité professionnelle NEM
chez un méme employeur

NEM = nombre total de périodes ayant F = 1

4

1ZM prend une valeur comprise entre 00 et 20

—~ Nombre total de périodes de chdmage NCHOM
NCHOM = nombre total de pédriodes ayant F = 2

NCHOM prend une valeur comprise entre 00 et 10

~ Nombre total de périodes d'inactivits NIRA
NINA = nombre total de périodes ayant F = 4 a 8

NINA prend une valeur comprise entre 00 et 15

«» Nomtre total de périodes distinctes " .. a1 foyer" NINAR
et "Autre inactif"
NINAR = nombre total de périodes distinctes

ayaant F = 7 ¢

r

-2y
Y
-y
Rt}
.
d

prend une valeur comvrise entre 00 et 15

»
+
-

o+

- Hombre total de piriodes K

TZM 4+ NCHOM + XNINA

.
A}
-4

2

« N =
« ¥ prend une valeur comprige entre 01 et 20
Femarqy'e : . - % variables ¥EM,... 3 K concernent
l'ecsnace de 1 mps 30 avril 1972 - date
rimestre 1977}, Tet espace
“a temps ddpernd de la 4ate A'enguéte et peut
us ou moins cuelaues mois
nour les différents indiviius.

. -1 on veut 8tre rigoureux, il e2st préférabie de

: M " » Y - - \
rrandpe les variabtles NEM{LY, NoHCY(L) et

TTNAT LY prdzentdes dans les pages suivantes et
1wt eaat atdachdez 4 dag espacas de temps stric-

s mn ngan dda St ez A, S 2oy t\béut{



e Code témoin de redressement total

Pour chaque individu ERMOBT est le résultat du

"produit" des différents ERMOB attachés aux périodes

de ce méme individu. Voir code ERMOB.

n® de code

Dégignation en clair

Aucun redressement pour toutes les pé-
riodes de l'individu

Un ou plusieurs redressements d'erreurs
légeres pour toutes les périodes de
1'individu

Un ou plusieurs redressements d'erreurs
graves pour toutes les périodes de 1l'in-

dividu

ERMOBT



GRAPHIQUE 1

Série des demandes d’emploi en fin de mois (corrigée des variations saisonniéres) et découpage de la période
d'observation 1972-1977 en intervalles de temps A, B, C, D.

A Effectif
en miliiers

1200 A

1100 4
1000 -

900

800_

700 4

600

450

400

350 |

300 4 ¢

250 4

200

1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 1977 1978



B) Varjables synthétigues

« Afin de faire apparaitre l'effet "crise" et sa répercussion sur le
marché du travail (voir la série des demandes d'emploi corrigées de va-
riations saisonniéres ci-jointe -graphique4 ), l'intervalle 1972-1977 a
ét4 découpé en quatre espaces de temps indicés par L = A, B, C, D et
définis bornes incluses par a (L) et b (L) ; pour permettre des compa-
raisons entre FQP 77 et les résultats de l'exploitation de 2 460 salairéé]l

de 1973 et de 1975, on a ajoutd deux espaces de temps supplémentaires
X, Y.

b(i.)] L

() a
Mai 1972 : 869 3 avril 1974 : 892 A
Mai 1974 : 893 a avril 1976 : 916
Mai 1976 : 917 3 avril 1977 : 928 o]
Mai 1972 : 8°% a avril 1977 : 928 D
Mai 1973 : 881 - avril 1974 : 892 X
Mai 1975 : 905 3 avril 1976 : 916 Y

Pour les quatre principaux intervalles A, B, C, D (partiellement pour
X et Y) on a ensuite recalculé un ensemble de variables qui ont été re-
-~ &
portées au niveau individu. Ces variables peuvent &tre classées en 6

et -

: “a g .
AJ T o

B.1. Nombres de périodes d'emploi, de chdmage et d'inactivité.



.2. Proportions 4e temps passéd en remploil

td

emploi + service militaire
chdmage

inactivité,

B.3 4 B.6 Nombres de flux de types donnds,Exemple : nombre de passage

Emploi A emploi.

B.7. Durée moyenne des périodes qui s'achévent (") dans 1l'espace de
temps {;(L), b(Li]et fréguence relative de pa—sage :
Emploi —, emp »i pendant

.mploi —; chomage

hémage — emploi

le méme espace ‘> temps.

B,E. Durée moyenne des pério+2s de chdmage a-hevées et aui ont débu-

té dans certains espaces de temps.

-

A ces 5 g -oupes de variables, il faut en ajouter un Dt

B9 et 310 calcul d'anciennetds et de matrices de flux de passage 3 cer-
taines dates fixes qui peuvent Atre utilisés pour calculer des quotients

de sortie d'activitd ou de chdmage.

- lell teus 84re tesimlilé A 1'Age moyen au décds de la démographie.



B.1. . Nombre de périodes d'activité professionnelle NEM(L)
chez un méme employeur
. Nombre de périodes de chdmage NCHOM(L)
. Nombre de périodes distinctes "Femme au foyer" NINAR(L)

et ".utre inactif”
$. e raplace L pdv §1 valear, own o dimtd,
pour chaque espace de temps A, B..., nombre de pé-

riodes correspondant 2 un type d'actirité F donné.

type d'activité . a femme au foyer

interv: 18 F ;mgl$1 cgozage autre inactif
de temps L F=1,8

A NEMA NCHOMA NINARA

B NEMB NCHOMB NINARB

c NEMC NCHOMC NINARC

D NEMD NCHOMD NINARD

X NEMX NCEOMX NINARX

Y NEMY NCHOMY NINARY

Toutes ces variables ont une valeur comprise entre 0 et 9 (le poste

9 regroupe les valeurs 9 et plus).

Rerarque : NEMD, CHOMD, NINARD correspondent & cinq ans exactement
alers que NEM, CHOM, NINAR correspondent & l'espace de temps entre le
30 avril 1972 et la date d'enquéte qui peut dépasser la durde de cing

ans.



B.2. Proportion 4e temps vassé fdans une occupation PR (F,L)

= »* cours des espaces de temps
w = 4A, B, 2, D.
Pour chaaque espace de temps A,B... prop - 'n

(en :) de tomps passé dans un type d'activité F (en

emploi, en chdmage, etc...)

type d'activité en en emploi en femme au foyex)
F | emploi plus service| chémage autre inactif

intervalle F =1 militaire F =2 F=1,8
de temps L F=1,5

A PREA PRESA PRCA PRIA

B PREB PRESB PRCB PRIB

C PREC PRESC PRCC PRIC

D PRED PRESD PRCD PRID

X PREX - PRCX PRIX

PREY - PRCY PRIY

Toutes ces variables ont leur valeur comprise entre OOdet 1007&

Durée totale passée dans un type d'activitf pendant L x 100

Durée totale de l'espace de t s L



B.3. Nombre de flux d'un :ype donné au cours d'un

espace de temps L = A, B, C, D

a.) Pour chaque espace de temps 4,B3,C,D et pour cer=-
tains types de flux définis par la variable FL, on a é-

gale: ent calculé le nombre de ces flux.

Exemple : les quatre variables N110A, N110B,
N110C, N110D attachées respectivement aux espaces de
temps A,B,C,D et que l'on peut représenter ici de ma-
niére plus abrégée N110(L), L = A,B,C,D, donnent pour
chacun de ces quatres espaces de temps, le nombre de
passages "emploi-— emploi 2 la suite d'un licencie-
ment" (FL = 110). Chacune des guatre variables N110(L)
s'obtient donc en cumulant le nombre de flux FL = 110

observés durant l'espace de temps L correspondant.

La lettre S qui apparait dans le libellé de cer-
taines variables N1S2(L) par exemple, signifie que 1'on
a "sous-totalisé" certains chiffres correspondant au ca-
ractére

N152(L) = N1l?(L) + N122(L)

La lettre T qui apparait dans le libellé d'au-~
tres variables, ¥11T(L) par exemple, signifie que l'on
a totalisé tous les chiffres correspondant au caractere

N117(L) = Z110(L) a 11§(L)

Neooo(L)



@j Toutes ces variables -rennent des valeurs comprises
entre 0 et 9 (simple décom;ze de flux de passage) sauf
1 variable NSERVIC(L) qui 2 une signification particu-
l. re et dont les seules valeurs possibles sont compri-

ses entre 0 et 3.

Signification des postes de la ::-' .“le NSERVIC(L)
n® de code fésignation en clair
Pendant 1l'espace de temps L = 4,B,C,D :
0 Ni entrée, ni sortie du service mili=-
taire
1 Entrée au service militaire sans
sortie
2 Zntrée et sortie du service militaire
3 Sortie du service militaire
c) Toutes ces variables se répartisse en deux

grouves ; le qepr groupe concerne les 4 espaces de
temps L - A,B,C,D tandis cue le 22 groupe de va-

riables ne concerne que 1l'espace de temps D.
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B.3.1. Premier groupe de variables : celles relatives aux . espaces de
temps L = A,B,C,D.

¥ 110 (L) =Z 110 (L)
N 111 (L) =3 111 (L)
N 112 (L) =3112 (L)
T 113 (L) =>113 (L)

11T (L) =3%110 (L) 2 115 (L) : nombre de passages emploi —semploi

vt

=

¥ 110 (L) signifie que l'on cumule tous les flux ayant
Remargue : FL = 110 dans l'espace de temps L.
Z 110 (L) a4 115 (L) signifie que l'on cumule tous les

flux ayant PL = 110 & 115 observés durant 1l'espace de

l temps L,
N 120 (L) =120 (L)
N 121 (L) = >121 (L)
N 122 (L) =>=122 (L)
N 123 (L) =>123 (L)
n 127 (L) = 120 (L) & 125 (L) : nombre de passages emploi —> chdémage
N 18T (L) =N 11T (L) + N 12T (L) : nombre d'emplois quittés
N 150 (L) =N 110 (L) + N 120 (L)
N 181 (L) = N 111 (L) + N 121 (L)
N 152 (u) =N 112 (L) + N 122 (1)
N 183 (L) =N 113 (L) + N 123 (L)

Remarque : Les variables N152 (L) et N1S3 (L) permettent d'exclure du
champ les personnes ayant déclaré avoir quitté un emploi non-
durable (intérim, saisonnier, occasionnel, d'une durée dé-

terminée inférieure & 6 mois).



N

610 (L)
620 (L)

71T (L)
72T (L)

=3"610
= 5620

=5 720

()
(L)
(L)
(L)
(L)

(%)
(L)

(L)

(L)
(L)
(L)
(L)

a 165 (L)
a2 175 (L)
4 219 (L)
3 269 (L)
a4 279 (L)

+y~ 510 (L)
+3-520 (L)

+ X J2T (L) :

a 714 (L)
3 724 (L)

a 514 (L)
3 524 (L)
Nombre d'entrées en activité apreés

les 8tudes et aprés le service mi-

litaire.



NPASSAG (L) = N 11T (L) +3- 410 (L) +3y_511 (L) & 513 (L)
+3~ 610 (L) +5-710 (L) & 714 (L)
+ NT27 (L)
donne

Remarque : NPASSAG (L)v;he estimation minorée du nombre de passages par

le marché du travail dans la mesure ol l'on dcarte les flux
F =510 (L) et F = 514 (L)

NSERVIC (L) : calculé en fonction des entrées au service militaire
[5-150 (L) a 754 (L) - colonne F(i+1) = 5 du tableau de
définition de Fé) et des sorties du service militaire
B-510 (L) & 574 (L) - ligne F(i) = 5 du tableau de dé-
finition de FL)

Table de décision de NSERVIC (L)

entrée au service militaire
0 >0
o 3 0 0 1
ot w{ T
vSEL
S 2, >0 2 3

Voir signification des postes page précédente.
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it

N

e
N

1TOD
171D
172D
173D

Ceurxiéme groupe de variables : celles relatives au seul espace

de temps D (mai 72 & mai 77)

=3110
= 111
= I 112
5113

140

(D)
‘D)
(D)

(D)

(D) a

(D)
(D)

(D)

(D)
(D)
(D)
(D)
(D)

(D)

(D)
(D)

NN~
[ -
~ N

o
~r

[ ]

L

NN~
o
" S —” p—

Ly

SN TN
L

-~
[ &I I

+$-120 (D) +3_ 140 (D) +3°150 (D) +2 160 (D) +3 170(D)
+35-121 (D) + 3141 (D) +=151 (D) +x 161 (D) +3T171(.
+3-122 (D) + 5-142 (D) +3152 (D) +3162 (D) +¥172(D)
+ 3123 (D) + ¥ 143 (D) +¥ 153 (D) +Z 163 (D) + £173(D)

145
155

249
259

N

vy

[

514
513
524
544
564
574

P o e -

w

R

(D)
(9)
(D)
(D)

s b

.~ N
[
L A
[N
-
~~
(=]
—

(A )

’

LI

Jan
PR

variatlae i -~y

- o T‘r:"““‘""\“ ala~un
e Dro=sent ANt d7un

v
oA

intdrdt n'ont #tZ calculéfes que pour (AR
auy erreurs de Adfglaration ou de saisie pres, elles dquﬁnt Atre

-

toint de vie d2» 1'analyse du marché du fravail

Y

lez pay= 1a nlupart 4'entre elles. e



N T1SD
N TTD

N 1TTD
N 2TTD

N S7TD
N 7STD

N 11TD
N T1SD

N 117D
N 21TD

N 17TD
N 71TD

~ 91 -

+ N 21TD + N 410D +5511 (D) 2 513 (D) : N 610D + N 71TD
+¥ 510(D) +¥°514 (D)

+ NA2TD + N A4TD + N 15TD + N 16TD + N 177D
+ N 24TD + N 25TD + N 26TD + N 27TD

+ N 27TD
+ N 72TD



B.4. Nombre de changements d'emploi et de périodes

de chémage pour L=4,B,C,D

N de code Dégignation en clair
0 Aucun changement 4'emploi
K Un changement d'emploi sans période de
chdmage intermédiaire
2 Un changement d'emploi avec une pério-
Ae de chdomage intermédiaire
3 Deux changements d'emploi sans ;¢ -iode
de chdmage intermédiaire
4 Deux changements d'emploi avec une pé-
riode de chdémage intermédiaire
5 Deux changements d'emploi avec deux
périodes de chdmage intermédiaires
6 Plus de deux changements d'emploi sans
période de chémage intermédiaire
7 Plus de deux changements d'emploi avec
période de chémage intermédiaire dans
un ou moins d'un cas sur deux
B Plus de deux changements d'emploi avec
période de chdmage intermédiaire dans
plus d'un cas sur deux.
Table FCHOM (L)
Valeur de
N 1sT (L) N 1T ¥ 127 (L FCHOM(L)
st (L
0 -
0 1
1
1 2
-
0 3
2 1 FA
2 5
o &
s+ rlus >0 <0,5 i
>0,5 &

FCEOM(L)
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B.5. Nombre de changements d'emploi et de licenciements FLICE (L)
pour L = A,B,C,D

N° de code Dégignation en clair

0 Aucun changement d‘-mploi
Un changement d'emp.cil sans licenciement

2 Un changement d'emploi avec un licen-
ciement

3 Deux changements d'emploi sans licen-
ciement

4 Deux changements d'emploi avec un li-
cenciement

5 Deux changements d'emploi avec deux
licenciements

6 Plus de deux changements d'emploi sans
licenciement

7 Plus de deux changements d'emploi avec
licenciement dans un ou moing d'un cas
sur deux

8 Plus de deux changements d'emploi avec
licenciement dans plus d'un cas sur
deux.

Remary. : FLICE (L) est calculé de 12 méme menidre que
FCHOM (L) en remplacant dans le libellé

"période de chémage intermédiaire" par

"licenciement” et dans la table N 12T (L)
N 1ST (L)

par X 150 (L)

K 157 (L)



DY

IgJ

td

2.%. Nomtre de changemenis d'emploi et de démissions DEMI (L)

pour L = 4,38,C,D

N° de code l Dégignation en clair

0 Aucun changement d'emploi

1 Un changement d'emploi sans dfémission

2 Un changement d'emploi avec démission

3 Deux changements 4'emploi sans démis-
sion

4 Deux changements d'emploi avec une dé-
mission

5 Deux changements d'emploi avec deux
démissions

6 Plus de deux changements d'emploi sans
démission

7 Plus de deux changer.ents d'emploi avec
démission dans un ou moins d'un cas
sur deux

93]

Plus de deux changements d'emploi avec
démission dang plus d'un cas sur deux.

Remarque : FDEMI (L) est calculé de 1la méme maniére nue FCHOX (L) en

remplagant dans le libellé "période de chdémage intermédiaire"

par "dédmigsion" et dans la table N 127 !L) par N 131 §L!

N 157 (L) N 1ST (L)



B,7.-Durée moyenne des périodes compldtes qui se sont
achevéesidans les espaces de temps L = 4,B,C,D.

-« Période d'emploi (F=1)-.-0.0-.-..-00.--.---- DMFE (L)
. Période de chdmage (F = 2)ecescecoccscasssnnse DMFC gL;
. Période d'inactivité (F = 7,8)ecccecacscsncnns DMFI (L

- Pour les mémes périodes achevées dans les
espaces de temps L = A,B,C,D, fréquence

emploi — 5 emploieececss FFEE (L
relative de passage de {emploi — chimage...... FFEC gL
Chamage——) emploi [ F X NN NN FFCE Il

Pour chaque individu et pour chaque espace de temps
L = A,B,C,D, la durée moyenne est calculée sur les pé-
riodesfdont :
a (L) < DAF (i) < b (L)

#% |pour 1'emploi A10 < FL (1) <175
pour le chdémage 210 L FL gi) <279
pour l'inactivité 710 L FL (i) <764
et XDUR (i) £ 9980
soit DMFE (L) _ Durée totale des périodes achevées d'emploi (L)

Nombre total des périodes achevées d'emploi (L)

Durée totale des périodes achevées de chdémage (L)

DMFC =
(L) nombre total des périodes achevées de chdémage (L)
DMFI (L) Jurée totale des périodes achevées d'inactivité (L)
Nombre total des périodes achevées d'inactivité (L)
. o\ . Iy
ot FFEE (L) _ Nombre total de passages emploi —; emploi (L) x 1000
Durée totale des périodes achevées d'emploi (L)
AN il
Nombre total de passages emploi —-» chdémage (L) x 1000
FFEC (L) ~ Durée totale des périodes achevées d'emploi (L)
KN 7]
Nombre total de passages chdémage—emploi (L)
~RCE (L) = x 1000

Durée totale des périodes achevées de ch6mage@9

(1) Ces variables sont comparables a un &ge moyen "au décs” de la
démograp-ie.



prises par cas variables

DMFE (L) FF=Z (L)
Désignation en clair : l'espace de temps DMFC sL) FFEC (L)
L = A,B,C,D étant dé- DMFT (L) FFCE (L)

fini par ses bornes

a(L)

b(L)

en dixiéme
de mois (*)

- Il existe une période

a(l)

au moins de l'activi-
té considérde et
ayvant une date d'a-
chévement renseignée
et situde sur

(a (L), b (L)

- Une seule période

=43

{ b— H—

de. 1'activitf concer-
née recouvre l'ensem-
ble de l'intervalle
[ (L), b (L)]

indétermination 1.

- Soit une seule pé- 7
riode se terminant
sur[a(L), b(L)] mais
dont la date de dé-
but
soit une seule Dé-

-

est non _rensaignée :

riode aqui début: dans °
(L), v(L)]; soit

les deux cas a la
fois.

indftermination 2.

- Sans objet, aucune
période concern<e

__{

—

0005 2 9310

9600

9700

9800

000 a 900C

960

970

980

() en fait, les durdes

prises en compte sont des 1/2 mois (voir XDUR )

et 1a précision n'est donc pas de l'ordre du 1/40 de mois mais

dn 1/2 mois.
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B.6.-Durde moyvenne des périodes achevées de chémage

(r = 2)

qui ont "ébuté dans les espaces de temps L = A,B

~Pour les mémes périodes achevées de chdmage qui o %

~—

débuté dans les espaces de temps L = .7

’ N e ~ » 7
fréquence relative de passage”chémage —emploi

Pour chaque individu et pour chaque espace de temps

DMDCA
DMDCB

FDCEA
FDCEB

L = A,B_la durée moyenne est calculée sur les pé-
riodes I dont :
. a(L) £ DAD(i) < b(L)
et 210<FL(i) L 279
.et XDOR(i) £ 9980
. Duréde totale des périodes de chdmage débutant dans
soit : [é(L), b(L)]et achevées
DibC(L) = . = _
nombre total de périodes de chdmage débutant dans
N [a(L), b(})]et achevées
FDCE(L) = Nombre total de passages chémage-—semploi dans[?(L),b(Lﬂ

Durde totale des périodes de chdmage débutant dans
I:a(L) ,b(L)] et achevées

' Désignation en clair : l'espace de temps L = A,B DMDC (L) Y
étant définie par ses bornes|en dixiéme | FDCE (L)
a(L) b(L) |de mois (1)
Il existe une période au moins a(['|) L b(L) 10005 3 0610|000 & 900
de chimage débutant dans '
@(L),b(L et achevée
I1 existe une seule période de P 9500 950
chémage débutant dans
[a(L),b(L)] mais non achevée
indétermination 1
Une seule période de chdmage 9600 960
recouvre l'ensemble de
lt'intervalle [a(L),b(L)]
indétermination 2
Aucune période de chdmage ne ] | 9700 970
commence dans E(L).b(L mais
une s'y termine
indétermination 3
Sans objet aucune période de — t— 9800 380
chomage sur 1l'intervalle

(1) En fait, les données prises en compte sont des 1/2 mois (voir XDUR) et
la précision n'est donc pas de l'ordre du 1/10 de mois mais du 1/2

mois.




3.2. Chargement de type d'activité & certaines dates :
de fin fAvrier 1973 & mars 1973 FFF3
de fin février 1975 & mars 1975 FFFS
de fin février 1977 & mars 1977 FFF7
de fin octobre 1973 & novembre 1573 FFrO3
de fin octobee 1975 4 novembre 1975 FFO5

Les donnfeg du tableau : du questionnaire permet-
traient d'4tablir des séries mensuelles de aquotient de sor-
tie d'activité ou de chdmage, ce gui aurait demandé un
traitement informatique supplémentaire (crdation d'un ni-
vean mois, etc). On s'est contentd de calculer les don-~
nées de base permettant de calculer ces quotients a des
dates fixes (fin février 1973, 1975, 1977 et fin octobre
1973, 1975) c'est-a-dire les matrices de changement de
type d'activité attachdfes 3 ces dates.

Pour une date donnde (mois = m etangfe = a), les
cases d'une matrice de changement de type d'activitéd sont
définies par la variable FF (mois = m,année = a) ; les
valeurs de FF (mois = m, année = a) sont forction du
type d'activité en fin de mois wr de 1l'annéed F(m,a)]et
du type d'activité au début du mois m+1 toujours de 1l'an-

née a |- (m+1,aﬂ.
code FF (mois = m, annde = a)
] i i ' i 1
< i 1 2 4 5 6 1,8
t Yact ’
F"(’:,‘: a:)””te Acti uecupé chameur | Eldve- | Militaire | retraité| Autre
' sans p  avec Etudiant du Inactif
changenent | changement contingent
type d'activité d'entre- d'entre-
F (m,a) prise prise
T actif occupéasiececresseancscrasns 10 n 12 14 15 16 7
2 ChOMBUr ceseeseeaesasasassoancsen 4l 22 24 25 26 27
4 élave étudiant,eececeeancesesens 41 42 b 45 46" 47
5 militaire du contingent,,..ceeuee 5 52 5% 55 56* 57
6 retraité, retiré des affaires,,, 61 62 64 65* 66 67
7,3 autre inactifeeeieacereancscee n 12 T4 15 16 n
* on 3 tciéré zes incompatibilités ne serait-ce Gue pour les dénombrer,

. <pz variztiles de {lux, Ainel aue les anciennetés figurant en page sui-
anie ant Jté Atablies 3 titve axpdrimental 3 compte tenu des biais
nmt rant  Tfantdg Ta= Tlux, elles dgivent £tre ntilizdes avee aruience.
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la date d'enquéte ANCDE
certaines dates :

B.10 - Ancienneté dans le type d'activi

té a
- Ancienneté dans le type d'activité 2

fin février 1973 ANCF3
fin février 1975 ANCFS
fin février 1977 ANCFT
fin octobre 1973 ANCO3
fin octobre 1975 ANCO5

En plus des matrices de changement de type d'activité a
certaines dates, on a ézilement calculé l'ancienneté dans
le type d'activité & ces dates ; compte tenu des biais dont
sont affectés les flux, ces variables doivert &tre utilisées
avec prudence.

L'ancienneté % la date d'enqudte ANCDE (égale 2 la
durée de la derniére période) n'a pas été &tablie pour le
calcul de quotient d'entrée ou de sortie dfactivité ou de
chémage selon l'an~ienneté mais a été construite pour son
intérét propre ; croisde avec la variable type d'activité
32 la date d'enquéte FE, elle fournit les anciennetés dans
ce type d'activité, en particulier l'ancienneté dans
l'entreprise.

code ANCDE, ANC (mois, année)

N° de code Désignation en clair
0005 & pour ANC (mois, annde) | durée exprimée en dixi2me de
9270 mois mais dont les valeurs ne
005 3 _ - peuvent €tre que des multiples
093?0a pour ANCDE de 1/2 mois.
9970 A la 1ére période l'enquété était "Eléve-Etudiant".
9980 A la 1&re période l'enquété n'était pas "Eléve-Etudiant"

mais la date de début de la 1ére période est inconnue
(paD(*) = "blanc").
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FORCATION TITITIALE
f——

A.1 Ttudes Primaires du ler degré

a queloues anndes et aui neuvent exister encore dans des £igblizsemenis
privés et méme dans les établissements publics, sous la dénomination

de "classes de fin d'Studes",.

m Il y a aqueloues décennies (vers les années 40, les épreuves
du dipldme d'études primaires préparatoires (D.E.P.P,’ étaient organi-
sfes pour les élédves oui quittaient le primaire pour entrer dans 1le
secondaire.

-~

e» Pendant quelques annédes, le C,E,P. a cozaporté 2 parties.

la personne interrogée a fait ses études prinmaires > cetie évocue, le

ot
'

code .B,P. ne %ient comnite aque des résultats * la 22ne partie.

w Certaines personnes ont pu obtenir leur C.E.P. durant leurs
ftudes secondaires. Cette pratinue étaitcourante dans les cours complé-
mentaires, il y a une quinzaine d'années : les éleves de fe ou de e
atteignant 1'4ge de 14 ans se vrésentaient au C.%,P. tout en poursuivant
leurs études secondaires. Le C.E.P. ainsi obtenu en cours d'études
secondaires n'aprnarait pas dans le code C.=.P, mais dans le code D<
rubrigue "2, Certificat d'études complomentaires ou certificat d'études
primaires (C.E.P.) obtenu en cours d'études secondaires", seulement
si la personne interrogée n'a pas obtenu d'autres dipldmes du secon-

daire, tels aue le R.E.P.C., le R.%,, etc.

falisel

- "iestion filtre c¢tudes nrimaires du ‘ler degr? o™

—
N° de code Dégignation er clair
1 N'a pas suivi d'étudern primaires du ter degsrs
2 £ suivi des “tudes orimaires du 1o Tarmd

Variable erdfdfe nu couras du itraitement inTaormalicue,
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CODE Ne 1 : ORIEENTATION A LA SORTIE DES DIFFERENTS CYCLES
DE FORMATION INITIALE

A la suite du cycle de formation que vous venez de décrire vous étes entré :

01 — Dans un établissemant d’enseignsment secondaire ou primaire supérieur CLASSIOQUE OU MODERNE ou d'ensel
gnement général (Lycés, coliege, C.E.S., C.E.G., G.0.D., cours complémentaire, etc.) menant aux BEP.C. BE.
B.S., Baccalauréat A ou C ou D. — a /' exclus:on des sections techniques des Lycées et colléges, des sectlons
d'éducation professionnelle, des sections d'éducation spéclalisée ou des classes atellers, des écoles nationsles
de perfectionnement pour handicepés —.

02 — Dans une section d'éducation professionnelle ; dans une section d'éducation spécialisée ou une classe ateller ;
dans une écolc nationale de perfectionnement pour handicapés.

03 — Dans un établissement d'enseignement TECHNIQUE OU PROFESSIONNEL LONG (Lycée technique >u ex Collége
technique, secilon technique de Lycée ou collége, Ecole nationale professionnelle - E.N.P. -) menant aux BE.. ou
Bl., BE.C. ou B.C,, BE.H., BES. BEA, BATA. ; aux Brevets de techniclen (B.T.) ; au B.S.E.C. ; aux Baccalau-
réats de technicien F ou G ou H ; aux Baccalauréats Mathématiques et techniques ou E, Economique et social
ou B, Agronomie et techniques ou D’ ou dans I'enseignement général du 2* cycle menant aux Baccalauréats E
ou B ou D'.
— Dans une école privée équivalente ou de niveau technicien ou cadre moyen,

— En capacité en Droit cu dans une école de notariat 1* cycle.

04 — Dans un étabiissement d'enseignement TECHNIQUE OU PROFESSIONNEL COURT {Collége d’enseignement
technique C.ET. ou ex Centre d'apprentissage ou section de C.E.T. de lycée ou de coilége) menant au
Certificat d'aptitude professionnelle C.A.P. ou de Brevet d'études professionnelles B.E.P..

— Dans une classe de certificat d'éducation professionnelle.
-— Dans une école d'apprentissage maritime E.A.M.. )
— Dans une école technique ou professionnelle privée de niveau ouvrier ou employé qualifié.

— Dans un centre do formation d'aides soignantes, d'auxillaires de puéricultrice, de travailleuses familiales, de
moniteurs-éducateurs.

05 — Dans un établissemant d’'enseignement PARAMEDICAL OU SOCIAL : Ecole d'assistantes sociales, d'intirmiéres,
de sages-femmes, de puéricultrices, de masseurs kinésithérapeutes, de pédicures, d'orthophonistes, d'orthop-
tistes, d'crgothérapeutes, d'aides anesthésistes, d'aides dermatologues.

06 — Dans un établissement ou centre de Formation PEDAGOGIQUE de niveau inférieur au C.AP.ES. C.APET,
C.APLA., CAPEPS. : 4 ou 5 année d'Ecole normale d'instituteurs ; Centres.de formation de P.E.G.C., de
maitres de classe ce transmon ou de classe pratique ou de |'enfance inadaptée : Ecole normale natlonale
d'apprentissage (E.N.N.A.), CFP.T.A. ; Institut de formation de professeurs de collége agricole ; C.REPS. ;
Centre ou institut de formation d'éducateurs spécialisés, de jardinidres d'enfants, de monitrices d'enseigne-
ment ménager.

07 — Dans un établissement d’enseignement SUPERIEUR (études de niveau supérieur au baccalauréat ou a un dipléme
de niveau équivalert) : Faculté, College universitaire {3 I'exclusion de la Capacité en Droit), Institut d'univer-
sité ou de faculie ; Classe préparatoire aux grandes écoles, Grande école, Ecole d'ingénieur, Ecole de tech-
niciens supérieurs. Section ou classe de techniciens supérieurs ; Ecoles juridique, commerciale, d'arts appliqués
délivrant des diplomes supérieurs au baccalauréat ; Ecole de secrétarlat de direction ; 2* cycle des écoles de
notariat.

08 — En APPRENTISSAGE ou en formation sur le tas chez un artisan, chez un commercant, dans une entreprise
industrielle ou commerciale, dans une exploitation agricole.

09 — Directement dans la vie professionnelle : vous avez occupé un emploi ou recherché un emploi.

10 — Vous avez fait votre service militaire obligatoire.

11 — Vous avez terminé ou abandonné vos éiudes sans exercer d'activité professionnelle. Autres cas.
Eoo — En cours d'études dans le cycle de formation.

++ - Non.déclaré (danz le champ : ouestion filtre du cycle ayant la
valeur 3. Si la question filire du cycle nrend la valeur 2, la

matinue~en* redressde en 00 "en cours”)

&+

variable orientation est systém

-

- ~ans ohiet fauestion filtre du cyele =
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m "or.t + classer dans ce narasradhe, toutes les nersonnes ayant
fréauentéd I s f£tablissements vublics ou des établissements privés doui-

valents, dont la liste est donnée sur le ouestionnaire,

w li&s classes nraticues de Ze et 3 . les classes oré-nrofes-
sionnelles de niveau (C.P.P.MN. , e% les classes nrévaratoires > l'apnren-
tissage (0.P.A}, de création relativement récente, son*, selon les
textes du "inistire de l'wWducation nationale, des classes d'enseignenment

général : elles sont done rattachées ™ ce naragraphe.

s Jont exclus de ce paragravhe, tous les enseignements techni-
nues et ceur des classes de 2e cycle menant aux baccalaurdats mathéma~
tinues et technicues (ou T, sciences agronomioues fou D'}, économinue
et social ou techninue £conominue {ou R, de technicien (F ou G ou H).

Ces classes de 2e cycle, assimilées > l'enseignement général
denuis la rentrde 1G47-19¢F mais rattachées dans le passé » ''enseignement
techninue long, sont, oour des raisnns de commoditds d'ennudte, classfdes

au vararcranhe "Enseignement techninue ou professionnel long".

= "nestisn filtre 2%uden necondaires, nrimaires sunfrieures, ete,.. FHA
e de code TWaisrmation en clair
- M'a nar ~ivi d'#ftuder secondaires, d'études nrimaires

~laasinues nu nodernea, d'enseirnement

Al

suivi des Jiuder recondairer, der ftudes nrimairen

munfrienres, nlas=inues ou modernes, ¢'enseignement
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= Niveau d'entrée dans le secondaire NES
e Niveau de sortie du secondaire NSS
N° de code Désignation en clair
o Classe terminale (22me partie du baccalauréat) ou

ancienne 3éme année d'Ecele normale ou ancienne 3éme
année de Brevet Supérisur.

1 Classe de 12re ou ancienne 2tme année d'Ecole nox-
male ou ancicnne 2&me année de Brevet Supérieur,

2 Classe de 2e ou ancienne 1ére année d'Ecole nnormale
ou ancienne 1&2re année de Brevet Supérieur.

3 Classe de 3&me ou classe préparatoire % l'apprentis-
sage (C.P.A.) ou ancienne 3tme année d'Ecole Primaire
Supérieure (E.P.S.) ou de Cours complémentaire.

4 Classe de A4&me ou classe préprofessionnelle de niveaun
(C.P.P.N,) ou ancienne 2tme année d'Ecole Pprimzire
guvérieure (E.P.S.) ou de Cours complémentaire,

5 Classe de 5&me ou ancienne 1ére année d'Ecole Primaire
Supérieure (E.P.S.) ou de Cours complémentaire,

6 Ciznse de 6&me ou ancienne année préparatoire d'Ecole
Drimaire Supérieure (E.P.S.).

+ Non-déeclaré uniquement pour NES (dans le champ ENS =
2,3),

Sans objet pour NES et NSS (ENS = 1)

[Remaroues :

« Au cas oM il y a eu deux vassages distincts dans le secondaire
Fvec un cycle intercalaire ou lorsau'il y a eu interruption due & la
maladie ou au service militaire, on prend en compte la 1ére entrée et
la dernidre sorti~ (la méme convention sera retenue pour les années

d'entrée et de sortie de chaque cycle).

. Pour les versonnex an cours “'<tudes dans le secondaire (RNS =
2), NST revrésente la classe o0 se trouve l'encudtd au momeni de l'inter-

view,

. Lorsoue EIS = 1,23NE7 peu* &tire non.déclaré, nar contre NS est

systématinuenent redreszé et ne comporte pas de non.déclard,
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= Nombre de redoublements dans le secondaire NRS
N° de code Désignation en clair
0 Aucun redoublement
1 Un redoublement
9 Neuf redoubhlements ou plus
+ Non.déclaré (dans le champ ENS = 2,3);
Sans objet (ENS = 1)
e Nombre total d'années passées dans le secondaire NAS

N° de code Désignation en clzair
01 Un an
14 Quatorze ans
++ Non déclaré.(dans le champ ENS = 2,3);

Sans objet (ENS = 1)




= Dipldme le plus
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élevé obtenu dans le secondaire

DS

NO

de code

Désignation en clair

Aucun dipldme

Certificat d'études complémentaires ou certificat
d'études primaires (CEP) obtenu en cours d'études
secondaires, dipldme de fin d'études obligatoires
(DFEO)

Brevet d'études du 1er cycle (BEPC), Brevet élemen-

taire (BE) ou Brevet d'enseignement primaire

supérieur (BEPS)

Baccalauréat 1dre partie ou probatoire (3 1l'exclu-

sion des séries techniques) ou certificat de fin

d'études secondaires (CFES)

Brevet supérieur (BS)

Baccalauréat 2¢me partie ou baccalauréat de

l'enseignement secondaire classique ou moderne :

+ Philosophie ou Philosophie-lettres ou A

+ Sciences expérimentales ouPhilo sciences ou
Mathématiques et Sciences de la nature ou D

+ lathématiques élémentaires ou Mathématiques et
Sciences physiques ou C

Sans objet (ENS = 1)
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,

Crienta“ion % la sortie secondaire ORS

e h
[+

Voir code n°®1 : orientaticn % la sortie des différents
nyvcles de Tormation initinle en suoprrimant le voste 01,

voir code CXF .



- 109 -

({18

4.% Sections d'éducation professionnelle - Rducation spécialisée :

i
grouves de classes ateliers, sections d'éducation spnécialisée =

Ficoles nationales de perfectionnement nour handicapés.,

w Sections d'éducation professionnelle : créées vers les
années 1968-1969 ot supprimées en 1972, les sections d'éducation profes-
sionnelle ont eu Jour obiet d'accueillir jJuasqu'd 1'4ge de fin de scola-
rité, les jeunes nui n'étaient pas * méme de suivre un enseignement
secondaire ou un enseignement technioue ; une part importante Ju temps
de scolarité était réservée » des stages pratiques dans l'industrie

ou le commerce,

ws Fducation snécialisée : groupes de classes ateliers -~ sections
d'éducation spécialisde : ces deux dénominations correspondent 3 une
méme r#alité pédagogiaue, les sections d'éducation spécialisée étant
néanmoins de création plus récente {1967). Ces classec sont réservées 2
des él2ves qui éprouvent des difficultés d'adaptation en milieu scolaire ;
l'enseignenent dispensé est du type 1er cycle d'enseignement général ou

enseignement professionnel court menant » un CAP,

wm Tcoles nationales de nerfectionnement vour handicapés : ces
établissements, créds en 1909 pour les handicapés, accueillent, depuis

la loi de 1951, également des cas sociaux ; le type d'gnsgfsn..gne ezt

fag e .
1

sengi bl ement {dentique J celail e i'Sfducrtion cpfaisliads @ oenseignemsnt

cfnfrat A Cer o apel
fnfra er spel

2 ou enseignement professionnel.,
we Les dipldmes ohtenus sont essentiellement ceux de l'ensei-
gnement technique court ; c'est le méme code qui a donc été utilisé

(de méme vour la sndcialité),

w "uestion filtre Education spéecialisfe, etc... ES
N° de code Dégignation en clair
1 Ntz vz “uiauent? une sectinn d'dducaticn nrofes-

sionnelle,une clasce atelier~u ur¢ section 4d'4fdu-
cation snécialisée {555}, une dcole nationale de
nerfectionnement pour handican<s,

2 Fn cours

z A muivi une section d'dducation nrofessionnelle,ete.

v
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- Dipléme d'éducation spécialisée, etCeae DES

Voir code DTC de l'enseignement technique court,

Le poste + sans objet correspondant & ES = 1

- Spécialité du dipl8me d'éducation spécialisée .- .. SPES
o Si DES = + (sans objet) ou si DES = 1 (aucun dipl8me)

alors SPES = ++ (sans objet)

e Si DES = 2 a 4 alors SPES = 01 a 47
Voir nomenclature des formations en 47 groupes.

Recodification B4

= Orientation a la sortie de l'éducation spécialisée ORES

Voir code n® 1 orientation & la sortie des différents
cvcles de formation initiale en supprimant le poste 02.

voir code ORP .



- 11 -

A.4 Fnseignement technigue long

- La lis*te des établissements et des dipldmes préparés est
mentionnée sous la questionE{i}du questionnaire ; rapvelons briévement
aque :

o Les classes du second cycle menant aux baccalauréats,
mathématiques et techniques (ou E), sciences agronomigues (ou D'),
économique et social ou technigue économique (ou B), de technicien (F

ou G ou H) seront rattachdes & 1l'enseignement technique long.

e« La capacité en Droit et le 1er cycle des édcoles de notariat
suivis immédiatement % la suite d'un autre cycle de formation initiale
seront également assimilés & 1l'enseignement technique long (s'il y a eu

interruption, ils seront par contre rattachés au post—scolaire).

+ Les enseignements des écoles de formation d'entreprises ou
d'organisations professionnelles, équivalents » ceux des lycées techni-
gues du Ministiére de 1'Education nationale, seront également rattachés &

ce paragranhe,

w« Par contre, les classes de B.T.S. des lycées technigues
(ex colléges techniques) seront considérées comme de l'enseignement

technologinue supérieur et exclues de ce paragraphe

w Nuestion filtre & nseignement technique leng TL

N° de code Désignation en clair

IM'a pas suivi d'enseignement technigue long

En cours

AN N

A suivi un enseignement technique long
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w .7hure e l'ense’memen® techninaue lon-~ 7L
% de role Digirmation en clair
* = Forma+*ion arronomincue ou angricole
2 - Torrtion ~“ndrazle en sclences ou en techniagues
indn-~trielles
3 - TMormntion fconominue, commerciale, Juridisue
céndérale ou en gestion
l A ~ Torration du neecteur sants, naramddicale ou socialg
il ~ T ma2tion ndielifre
£ ~ ATts - Arts annlicués ou esthétinue indusirielle
7 — Tnreirme~en* minarer
? - iutres
+ — Jon.ddclar’ {dans le chamn 7L = 2,3} ;
§ans ohie* (TI, = 1},




- Dipldme le plus élevé obtenu dans l'enseignement technique long
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DTL

NO

de code

Dégignation en clair

Aucun dipldme de l'enseignement technique long.

Brevet d'enseignement industriel probatoire ou définitif
(B.E.I.) ; Brevet industriel (B.I.) ; Brevet d'ensei-
gnement commercial 1re ou 2e partie (B.E.C.) ; Brevet
commercial (B.C.) ; Brevet d'enseignement hdtelier 1re
ou 2e¢ partie (B.E.H.) ; Brevet d'enseignement social 1re
ou 2e partie (B.E.S.) ; Brevet d'enseignement agricole
(B.E.A.) ; Brevet d'agent technique agricole (B.A.T.A.).

Baccalauréat technique 1re partie (T, T' ou technique A
ou B) ; Certificat de fin d'études professionnelles se-
condaires,

Brevet professionnel probatoire ou définitif (B.P.) ;
Certificat de fin de stage F.P.A. 2e degré.

Brevet de technicien (B.T.) ; Brevet de technicien agri-
cole (B.T.A.) ; Dipldme d'une Ecole Nationale Profes-
sionnelle (D.E.N.P.) ; Dipldme d'éléve breveté de Lycée
technique d'Etat ; Brevet supérieur d'enseignement com-
mercial (B.S.E.C.).

Baccalauréat de technicien F ou G ou H »

Baccalauréat complet ou 2e partie Technique économigue
ou Technique et économie ou Economique et social ou B.

Baccalauréat sciences agronomiques et techniques ou D'.

Baccalauréat complet ou 2e partie Mathématiques et tech-
niques ou E .

Capacité en Droit ; Dipldme de 1ler cycle des écoles de
notariat.

Autres dipldmes techniques équivalents & un Brevet de
Technicien ou de niveau technicien ou cadre moyen ;
Certificat de radio-télégraphiste des P.T.T. ; Dipldmes
techniques de 1'Armée : Brevet Supérieur (B.S.) , Brevet
militaire professionnel 2 (B.M.P.2.) ; etec.

Sans objet (TL = 1).
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e 9ndeialité du dipldme d'enseignement techninue long SPTL
Y° de code Dégignation en clair

1 -~ Tormation agronomiocue ou agricole

2 ~ Formation générale en sclences ou en techniaues
industrielles

z « PFormation économigue, commerciale, juridique géné-
rale ou en gestion

4 - TFormation du secteur santé, paramédicale ou sociale

5 - TFormation hdteliére

Arts - Arts applioués ou esthétique industrielle
Enseignement ménager

- Autres formations
Sans objet ‘TL = 1 ou (7L = 2,3 et DTL = 1))

+ O N O
!

Le baccalauréat de technicien informaticue H a été classé en SPTL = 2

« Orientation & la sortie de l'enseignement technique long ORTL

voir code n® 1 orientation & la sortie des différents cycles
de formation initiale en supprimant le poste 03.

voir code ORP
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A.5 Enseignement technigue court

- Les établissements et les dipldmes préparés sont précisés

sous la questionEEa} ranpelons que :

. Les enseignements des écoles de formation d'entreprises ou
d'organisations professionnelles équivalents A ceux des colléges d'en-
seignement technique (C.E.T. ou ex-centres d'apprentissage) seront

rat-achés % ce paragrahe.

. De méme, les formations paramédicales ou sociales courtes
menant 2 un certificat d'aptitude d'aide-soignante, d'auxiliaire de
puéricultrice, de travailleuse familiale, de moniteur éducateur seront

aussi classées dans ce paragraphe,

. Les classes de préparation au certificat d'éducation profes-
sionnelle sont rattachées » des colldges d'enseignement technique (C.E.T,).
Créées en 1971, elles ont pour objet de donner aux éléves, en un an, une

formation professionnelle courte sanctionnée par le certificat
d'éducation professionnelle.
Les él&ves qui suivent ces classes sont, en général, issus des groupes de

classes ateliers ou section d'éducation spécialisée (S.E.S.)q

«n Nuestion filtre enseignement technique court TC
N° de code Désignation en clair
1 N'a pas suivi d'enseignement technique court
2 En cours
3 A suivi un enseignement technigue court
we Nature de l'enseignement fechninue court N™C
31 TC = 1 alors NTC = ++ sans objet

.

«S1 TC 2,3 alors NTC = 01 & 47, voir nomenclature des formations

en ‘47 groupes -~ Recodification 34 ; dans ce cha~p NTC
peut &tre non.déclaré NTC = ++ ,



s Din1Bme 1e nlus Alevé ohtenu dans l'enseignement technioue court

- 116 =

DIC

N° de
code

Désignation en clair

(9%

-~ Aucun dipl8me de 1'enseignement technigue court,

- Autres dipl8mes techniaques ou professionnels écuivalents au
MehePs Nu de niveau ouvrier ou emnloyé analifié ; Dipl8mes tech-
niques de 1'Armée : Brevet &lémentaire (B.E.), Brevet militaire
professionnel élémentaire (B M,P,E,) ou Brevet militaire profes-
sionnel 1 (B.M.P.1.) s Certificat d'antitude aux fonctions de
moni teur-éducataur! etc,

- Certificat d'é4dvcation professionnelle : certificat d'apprentis—
sage maritime (CeAoM.)s

~ Certificat d'aptitude aux fonctions d'aide soignante (C.AsFeAeSe)
Certificat d'aptitude aux fonctions d'auxiliaive de puéricul-
trice ; Certificat de travailleuse familiale,

~ Certificat d'études nost-scolaires agricoles ; Certificat
A'études post-scolaires ménagéres,

~ Cartifirat d'aptitude nrofescionnelle (C.A.P.) ; Certificat d'ap=-
titude nrofessionnelle mention complémentaire (C.A.P. = M,C.).
Brevet d'études nrofessionnelles (B,E.P.). Mertificat d'antitnde
nrofessionmelle aqricole (C.A.Pef.) ; Brevet d'apprenticssage
anricole (P.A.A.) 1 Brevet dtétudes prnfeasionnelles agricoles
(7,F,P,A.) ; Brevet profecsiannel acricole (B.P.A.),

~ Certificat de fin Ae gtage 1er degré de F,P,A,

=S2ns ohjer (T0 = 1),
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e Spécialité du diplBme d'enseignement technique court SPIC

e Si DIC = + (sans objet) ou si DIC = 1 (aucun diplOme)
alors SPIC = ++ (sans objet)

e Si DIC = 2 & 4 alors SPIC = 01 4 47
Voir nomenclature des formations en 47 groupes,

Recodification B4

== Orientation A la sortie de l'enseignement technique court ORTC

Voir code n° 1 orientation a la sortie des différents
cycles de formation initiale en supprimant le poste 04,
Voir code ORP
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A.% Apnrentissage ou formation sur le tas

- Rien oue l'anprentissage imnlinue une particination régulidre

% la oroduction, et de ce fait, ne soit nas assimilé *» 1l'enseignement

au sens courant du terme, il sera, dans l'ennudte, considéré comme un

cycle de formation initiale.

- Questien F.ltre apprentissage AP
N° de code Nésignation en clair
1 N'a nas suivi d'apprentissage ou de formation sur
le tas
2 Tn cours
3 A suivi un apprentissage ou une formation sur le tas
== Patron d'apprentissage PAP
¥° de code NDésignation en clair
1 Chez un artisan (moins de 6 salariés)
2 Chez un netit commercant (moins de 3 salariés)
3 Dans une entrenrise industrielle (€ salariés et plus)
A Nans une entrenrise commerciale ou chez un gros
commercant (% salarids et plus)
5 Dans une exvloitation agricole
é Autre cas
+ Non.déclars (dans le champ AP = 1,2) ;
Sans objet (AP = 1),
- izture de l'annrentissasre NAP
«Ti &A™ = 1 alors TA® = ++ sans otiet .

[

= 7,2 alors TAT = 2 % 17_voir nomenclature des formations er

,
»
)

4

-

Srosrer . Fes et Dlendiar T s dape ~e chanp UAF peut Atre non-
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== Existence d'un contrat d'aporentissage CAP
N° de code Désignation en clair
1 Pas de contrat d'apprentissage
2 Exigtence d'un contrat d'apprentissage
+ Indéterminé (dans le champ AP = 2,3) ;
$ans objet (AP = 1).
e Durée effective de l'apprentissage DUAP
(exprimée en mois)
N° de code Désignation en clair
01 Un mois
60 Cing ans
++ Indéterminé (dans le champ AP = 2,3) ;
$ans objet (AP = 1) .
= Durée effective regroupée de l'apprentissage DUAPR

N° de code Désignation en clair
1 1 3% 6 mois
2 7 mois A 1 an
3 Plus d'un an 4 un an et demi
4 Plus d'un an et demi 3 2 ans
5 Plus de 2 ans 4 2 ans et demi
6 Plus de 2 ans et demi 3 3 ans
7 Plus de 3 ans 3 4 ans
8 Plus de 4 ans
9 Indéterminé (dans le chanr AP = 2,3) ;
+ Sans objet (AP = 1)
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~ Fnseignement suivi dans le cadre de l'apprentissage FAP
N° de code Désirnation en clair
1 N'a nas suivi de cours vrofessionnel dans le cadre

de l'avporentissage

2 A suivi des cours nrofessionnels dans le cadre de
1'apprentissage

+ Indéterminé (dans le champ A? = 2,3) ;

Sans objet (AP = 1)

— Dipldme le plus Alevé obtenu dans le cadre de l'apprentissage DAP
N° de code DAsignation en clair

1 Aucun dioldme professionnel.

2 Autres divldmes professionnels cue ceux mentionnés

ci-~dessous.

3 Fxamen de fin d'avprentissage artisanal(EFAA).
Certificat d'aptitude professionnelle (CAP) ;
certificat d'aptitude professionnelle agricole
(cAPA) : Brevet d'apprentissage agricole (BAA) ;
Brevet professionnel agricole (BPA).

5 Brevet professionnel (RP) : Brevet de compagnon ;

Prevet de maitrise.

+ Sans objet AR = 1)+
- 9pécialitd du dionl®me d'annrentissaze SPAD
. 71 727 = + (sans objet) ou si DA® = 1 (aucun dipldme) alors SPAD = ++

. TiDET = 2 % F alors TPAP = 01 2 A7 . Voir nomenclature des formations

en A7 ~rounres. Recodification R4.

~— Nrienta“ion > la sortie de l'annrentissare ORAP
Vnir cole n® * orientation * la zortie des différents cycles de
form=tion initiale en su=znrimant le poste 08.
Voir code CRP.
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A.7 Formations paramédicales ou sociales

~ Certaines personnes peuvent avoir suivi ces formations
paramédicales ou sociales apres avoir fait une ou deux années d'études

suvérieures mentionnées en partie I Ftudes supérieures.

Pour les personnes plus Agdées, ces études ont pu &tre entrepri-
ses aprés le B,E.P.C. ou le baccalauréat ou un dipldme de 1l'enseignement

techninue,

— La nature des études - classées dans cette partie - est
précisée sous la oue-stion; il est rappelé que les formations
paramédicales ou sociales d'aide-soignante, d'aide maternslle, d'auxi-
liaire de puéricultrice, de travailleuse familiale, d'aide préparateur,
de préparateur en pLarmacie, de secrétaire médico-social, sont exclues
de ce paragraphe et classées, selon le cas, soit en D. Enseignement

technique long, soit en E TFnseignement technique court.

De méme, les formations conduisant & un B.T.S. d'opticien-
lunetier, etc (voir le 3e alinéa de la question[E:p sont rattachées i

l'enseignement supérieur, paragraphe I.

— Quegtion filtre formation paramédicale ou sociale FPM
N° de code Désignation en clair
1 N'a pas suivi de formation paramédicale ou sociale
2 En cours
3 A suivi une formation paramdfdicale ou sociale
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—~ Obtention d'un dipldme de formation paramédicale ou sociale DPM
N° de code Désignation en clair
1 N'a pas .t%-~1 de dipldme de formation paramédicale

ou sociale
A obtenu un dipldme de formation naramédicale ou

N

sociale
+ Sans objet (For = 1)
- Crientation 3 la sortie de la formation paramédicale ou socisle ORPM

Voir code n® 1 orientation i la sortie des différents cycles
de formation initiale en supprimant le poste 05,
Voir code ORP.
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A.8 Formations pédagogioues de niveau inférieur au C.A.P.E.S., au
c.A.P.E.T., au CIA.P.L.A" au COAOP-E.P.S!

« La définition de ce cycle de formation est précisée sous la

nuestion@.

~ Toutes les formations pédagogiques suivies aprés une période
d'interruption des études non motivée par la maladie ou le service mili-

taire seront classées en post-scolaire.
- Cas particulier des instituteurs :

e Toutes les études primaires supérieures ou secondaires clas-
sinues ou modernes suivies dans une Ecole normale d'instituteurs
jusqu'® l'obtention du Brevet Supérieur (B.S.) ou du baccalauréat
complet (c'est-*-dire jusau'en 3e année d'E.N.) sont exclues de ce

paragraphe et sont classées en B études secondaires,

Dans le passé, les Ecoles normales d'instituteurs ne comportaient
pas de 4e année ou de 5e année ; la scolarité s'arrdtait en 3e
année, aprés l'obtention du Brevet Supérieur (B.S.) ou du baccalauréat,
et la formation pfdagogioue était dispensée en méme temps oue la for-
mation secondaire ; dans ce cas,il m'y a pas de formation pédagogigue

individualisée,

« 81 la personne interrogée est passée par une Ecole normale
d'isstituteurs et a effectué une 4e année ou une 4e et Se& années (1
ou 2 ans au-delid du baccalauréat, selon les épooues), cette scolarité

est classée dans ee paragravhe; de pp O

#l'année d'entrde corresnond A celle ot l'intéressé est entré

en 4e année 4'E,N. et l'année de sortie est l'année de sortie de 1'E.N.

(question [67)) .

+3i la npersonne encuétée a ensuite été normalement titularisée,

elle est considérée comme ayant réussi le dipldme sanctionnant ce cycle
de formation (ouestion[6E).
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+ "1 la pnersonne enauétée n'est pas passée par une Ticole
nornale d'instituteurs (entrfe dans la orofession en tant ocue rempla-
cant ou cuonléant), les stages suivis en cours d'activité profession-
nelle pourpriparer le Certificat d'Aptitude Pfdagosioue sont exclus
de ~e paragraphe et sont classés dans la vartie V Formation nost-

scolaire - 1l'initiative de 1l'employeur.

- Muestion filtre formation pédasoginue de niveau inférieur au CAPES PD

N° de code Désignation en clair

1 N'a pas suivi de formation pédagoginue de niveau
inférieur au CAPES

2 Tn cours

3 A suivi une formation pnédagogique de niveau infé-

rieur au CAPE"

— Obtention d'un dipidme de formation nédagoginue de niveau inférieur

au CAPES P

Y° de code Dfésipmation en clair

1 N'a nas obhtenu de dinldme de formation pfdagoginue
de niveau inférieur au CAPGES

2 L obtenu un dinldie de formation pédagogsinue de
niveau inférieur au CAPES

+ 9ans obijet (Ph = 1)

— Orientation " la csortie de la formation nfdamoginue de niveau

infdrieur cu LADET ORPD

Toir nolde n® * orientadnn - la sortie des diffdrenis cycles de forma-

tinpn initizle en suonrimant le noste OF, Toir code ORP,



- 125 -

A.9 Btudes supérieures

~Entrent dans le cadre de ce paragraphe toutes les études
suivies aprés le baccalaurdéat ou le brevet de technicien (ou un di-
plome éguivalent) : études de technicien supérieur, études universitaires
du ter, 2e et 3e cycles, préparation aux concours des grandes écoles,
études suivies Yans les grandes écoles, les écoles d'ingénieurs, etc.,

ocuels gue soient la nature de la discipline et le type d'établissement,

— Les études de capacité en Droit et le 1ler cycle des écoles
de notariat sont exclues de ce paragraphe et classées en) Enseignement

technicue long.

— De méme les formations paramédicales et sociales et les
formations pédagogicues de niveau inférieur av C.A.P.E.T., C.A.P.E.S.,
C.A.P.L.A. et C.A.P.E.P.S,, suivies apr®s le baccalauréat, sont reportées
dans les paragraphes formations paramédicales ou sociales ou pédagogiques

de niveau inférieur au CAPES.

~ Toutes les études supérieures reprises aprés une interruption
non motivée par la maladie ou le service militaire obligatoire ainsi
gue les enseignements dispensés par les Instituts de promotion supérieure
du travail (C.N.A.™. et instituts associés, cycles pouf adultes des

Universités et des 1.U.T.) sont classés en post-scolaire, partie V.,

- Nuestion filtre études supérieures ST
N° de code Désignation en clair
1 N'a pas suivi d'études supérieures
2 En cours
3 A suivi des études supférieures




~ Nature des études sunérieures suivies 1sU
¥ e code Dégirmation en clair
1 -~ Lettres, sciences humaines, journalisme : lettres

classioues ou modernes, langues, nhilosonhie,
psychologie, sociologie, histoire, gfographie, etc.
2 - Droit - Sciences déconominues - Commercial - Gestion

Motariat - Secrétariat de direction.

\N
'

Sciences - Technologie : mathématinues, statistiques)
informatique, vwhysinue, chimie, optiaue., sciences
naturelles, biclogie, géologie, botanique, zoologie,
agronomie, techninue industrielle, etc...

A — !"Adecine - Pharmacie - Dentaire - Vétérinaire .

Architecture - Arts - Arts annliqufs - Esthétioue

)
¢

industrielle ~

Tlilitaire (* 1'exclusion des formations des écoles

™
{

de santé de l'armée classdes en 4)
T - Autres (Rducation nhysioue et snortive, enseignement
ménager familial, théologie,...)

+ —~ Indéterminé (dans le chamn 2U = 2,3%)

Sans obifet (U = 1),
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w Dipléme le plus flevé obtenu en études supérieures DST
M° de code Désignation en clair

01 — Aucun dipldme de l'enseignement supérieur obtenu.

02 - Autres dipldmes du supérieur gue ceux mentionnés

ci-dessous.

03 ~ Dipldme universitaire de technologie (D.U.T) ; Brevet
de technicien suvérieur (B,.T.S.) ; Dipldme d'une
Fecole ou d'un Institut de techniciens supérieurs ;
Dipldme d'officier chef de gquart, d'officier tech-
nicien des Ecoles Nationales de la Marine Marchande ;
Dipldme d'Etat de manipulateur d'électro-radiologie,
de laborantin d'analyse médicale,

«Dipldme d'une école juridigue, commerciale/d'arts
appliquég,de nivean technicien supérieur j Dipldme
de 2e cycle des Ecoles de notariat ou dipldme
de 1er clerc de notaire ; Dipldme d'une école de
secrétariat de direction ; Dipldme national des
Beaux-Arts (D.N.R.A.).

*» Dipldme d'études comptables supérieures (D.E.C.S.),
1er ou 2e Préliminaire d'expertisé comptable.

+Dipldme du 1er cycle technigue (D.P.C.T.) ou écono-
miocue (D.P.C.F.) du C.N.A.M. ; Dipldme d'études
supérieures techniocues (D.E.S.T.) ou économiques
(D.F.5.E.) du C.N.A.M. ; Dipldme d'Institut de
promotion commerciale (I.P.C.) ; Dipldme de nivean
technicien supérieur d4livré par un Institut de
Promotion Supérieure du Travail.

04 — Dipldme universitaire du 1er cycle (3 1l'exclusion

des D.U.T.) :

e Propédeuticue ou certificat d'études littéraires

générales /7.9,1..0,) ; Fxamen de Ti&re annfe en

Droit ou en Sciences fconominues :; “athématiocues

génfrales; Mathématicues géndrales et vhysigues

(¥.G.P.) ; Sciences physiques, chimioues, naturelles

(s.2.C.N.,) ; Physique, chimie, sciences naturelles

(R.C.N.) ; Physinue, chimie, biologie (P.c.B.) ;
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w TNivrlome le nlus élevA obtenu en Atudes supérieures (suite) IsU

7° de code

Dégirmnation en clair

04
(suite)

05

™

0t

07

— Certificat nrévaratoire aux études médicales (C.D.E.W)
Certificat prévaratoire aux études en biologie
humaine (C.®.%.R.H.) ; Fxamen de 1&re année d'école
dentaire, de pharmacie.

., Dipldme universitaire d4'études littéraires (D.U.F.L)
NDipldme d'Atudes juridioues ou fconomiques générales
(D.R.J.G. ou D.E.F.G.) ; Examen d'année préparatoire
en sciences économiques ; Fxamen de 22me année en Droit
ou en fciences économioues ; Raccalauréat en Droit :
Dinldme universitaire d'études scientifioues (D,U.F.S)
Premier cycle des études médicales (P.C.E.M.) ;
Nipldme d'études universitaires Zénérales (D.E.U.G.)>
. Réussite & un concours d'entrée 3 une grande

école (sans divldme de scrtie).

— Dipldme universitaire de 2e cycle : Licence, Maltrise
{(ou certificats ou unités de valeurs fquivalents A
une licence ou une maitrise).

- Certificat d'antitude : » l'enseignement secondaire
(C.A.P.E.ﬂ.)'au professorat de l'enseignement
techninue (C,A.P.F.T.), au orofessorat dans les
lycfes agricoles (C.A.P.L.2.), au professorat
d'Yducation nhysinue et sportive {c.A.@.F.P.5,) 3
autres certificats d'aptitude » l'enseignement de
niveau éouivalent : Dipldme de professeur d4'ensei-

gnement ménager familial.

- Dipldme universitaire de 3e cycle (Médecine, pharmacie,
chirurgie dentaire, vétérinaire, exclus).
Dipldme a'études supérieures (D.E.S.) ; Dipldme d'étu-
des anprofondies (D.E.A.) ; Attestation d'études appro-
fondies (A.E.%.) ; Doctorat de 3e cycle en lettres ou
en sciences : Doctorat d'Université ; Dipldme d'ingé-
nieur.docteur ; Doctorat d4'Etat ou Agrégation, en let-

tres, en droit, en sciences économiques, en sciences.

-e
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- Dipldme le plus élevé obtenu en études supérieures (suite) DSU

Ne

de code

Désignation en clair

08

09

= Doctorat en médecine ; Dipldome de pharmacien, de
chirurgien dentiste ; Dipldme de sortie des Ecoles
nationales vétérinaires ; Doctorat ou Certificats
d'études spéciales ou Agrégation, en médecine, en
pharmacie, en chirurgie dentaire, vétérinaire,

= Nipldme de sortie de l'une des Grandes Ecoles ou
Instituts suivants :
. Fcoles normales supérieures (Ulm, S2vres, Saint
Cloud, Fontenay-aux-Roses), Ecole normale supérieu-
re de 1l'enseignement technique (E.N.S.E.T. de Cachan),
. Ecole volytechnigue (Paris)-
. Bcole centrale des arts et manufactures (Paris -
Chitenay-Malabry).
. Ecole nationale supérieure des Mines (Paris).
. Fcole nationale des Ponts et Chaussées (Paris).
. Ecole nationale du Génie Rural et des Eaux et
Foréts (R.N.G.R.E.F. Nancy - Paris)
. Bcole nationale supérieure des Télécommunications
(Paris).
. Ecole nationale supérieure de 1'Aéronautique (Paris).
. Bicole nationale supérieure du Sénie Maritime (Paris).
. Fcole nationale de la Statistique et de 1'Adminis-
tration économique 1&re division (R.N.S.A.E. - Paris).
. Fcole nationale d'Administration (E.N.A. - Paris).
. Institut 4'f*udes politiques de Paris
(Sciences Po).
. Fcole des hautes études commerciales (H.E.C. - Paris
Jouy-en-Josas) «
. Institut national agronomiacue (I.N.:. - Paris).
. Bcole navale /Lanvéoc~Poulnic) -
. Ticole de 1'air (Salon de Provence).
. Fcole de Saint-Cyr - Coétquidan({d 1l'exclusion de

1'Ecole militaire interarmée de Co&tquidan).
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— Dinldme le plus FAlevé obtenu en ftudes sunfrieures (suite et fin) D

M° de code

Désipnation en clair

10

= Dipldme de sortie d'une Fcole d'Ingénieur, d'un

Institut,d'une Grande Fcole littéraire, juridiaque,
commerciale, scientifinue , artistioue, militaire ,
autres ouve ceux figurant sur la liste précédente
(rubriaue 09).

Txemples : Ecole centrale lyonnaise, FRcoles natio-
nales supérieures des arts et métiers (E.N.S.4.M.),
Fcoles nationales supérieures d'ingénieurs (E.N.S. J.)
Fcoles nationales supérieures . .r-n2mi~ues (E.N.S.AL),
Ecoles nationales d'ingénieurs (E.N.I.), Ecoles
nationales de la arine marchande (Ninldme de capi-
taine de 12re classe) : Instituts nationaux de
sciences apvolinudes (I...9.A.), Instituts nationaux
volytechnigues, etc ; Kcole supfrieure des sciences
Afconomicues et commerciales (F.G.G.E.C.), Fcoles
sunérieures de commerce et d'administration des
entrenrises (R.S.C.A.F.), Instituts d'administra-

tion des entrenrises {I.A.F.) ; Instituts d'études
volitinues (autres nue celui de Paris) : Fcole
nationale de la ¥agistra*ture (¥, ,N.M.), Centre
national d'ftudes judiciaires : ¥cole nationale des
Inndts ; Fcole nationale supfrieure des Feaux-Arts
(m.¥.7.B.A,), L:7 e nationale sunférieure des arts
décoratifs (®,M,2,A.D.), Fcole spéciale d'architec-
ture : Wecole nationale “upérieure des hiblionthécaires
(R.M.3.72.) ; Tcoles ~nérieures de journalisme, etc.
Ninldme d'ingénieur ou 4d'économiste du C,IT. AN, 3
Dinldme d'expertise comptable ;5 Certificat d'antitude

* 1a nrofession d'avocat (C.A.P.A.).
Qare nhie+ fGU = 1),
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- Discipline principale du dipldme d'études supérieures SPSU
N° de code Dégignation en clair
1 Lettres, sciences humaines, journalisme : lettres clas-

gsiques ou modernes, langues, philosophie, psychologie,
sociclogie, histoire, géographie, etc,..

2 Droit - Sciences économiques -~ Commercial - Gestion =~
Notariat - Secrétariat de direction-

3 Sciences - Technologie : mathématiques, statistiques,
informatique, physique, chimie. optique, sciences natu-
relles, biologie, géologie, botanique, zoologique, agro-
nomie, technique industrielle, etc...

4 Médecine - Pharmacie - Dentaire - Vétérinaire.

5 Architecture - Arts - Arts appliqués - Esthétique in-
dustrielle ~

6 Militaire (2 1'exclusion des formations des écoles de
santé de 1'armée classées en 4):

7 Autres (Education physique et sportive, enseignement
ménager familial, théologie, ...)-

+ Sans objet (SU = 1 ou (SU = 2, 3 et DSU = 1))

e« Orientation suivie & la sortie de l'enseignement supérieur ORSU

s

Voir code n° 1 orientation i la sortie des différents cycles
de formation initiale en supprimant le poste O7.

voir code ORP
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FORMATION CONTINUE - ETUDES POST-SCOLAIRES

sDeux types de formation sont nettement distingués :

e d'une part -page 18 du questionnaire- questions [ii] a [Ez}-les for-
mations organisées 4 l'initiative de 1l'employeur et suivies, soit dans
1'entreprise (ou administration), soit A l'extérieur (y compris celles
suivies durant un congé-formation rémunéré par 1l'employeur). L'employeur
a pu passer une convention de formation avec un organisme public ou pri-
vé d'enseignement (Université, I.UT,, C.N.A.M.,, AF.P.A., Pigier, Ber-
litz, ete).

e d'autre part -page 19 du questionnaire- questions [EZ] ETEEI - lesn
formations suivies en dehors de l'entreprise (ou adminisiration), soit
3 titre personnel, soit & l'initiative d'un organisme public (demandeur
d'emploi orienté par 1'A.K.P.E., 1'A.P.E.C., ou une A.8,5,E,D.I.C.
-militaire du contingent ayant suivi une formation professionnelle de

caractére non militaire et organisée par 1'Armée).

Les enseignements suivis durant un congé-formation non rémunéré par
l'employeur sont rattachés & ce second type de formation et sont dé-

crits en page 19 du questionnaire,

Les formations 4 caractére non.militaire, organisées par 1l'Armée pour
les militaires du contingent, ne doivent pas &tre confondues avec cel-
les que 1l'Armée organise pour son personnel (les engagés ou militaires
d'active). Les premidres sont classées en page 19 et les secondes en

page 18 du questionnaire.

w= Pour chaque type de formation rattaché 2 l'une des pages 18 ou 19
la structure du questionnaire et le contenu des questions sont sensi-

blement identiques.
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FORMATION CONTINUE

- Question filtre complément de formation ou stage suivi 3 l'initia-

tive de l'employeur FC
N°® de code Désignation en clair
1 N'a pas regu de complément de formation ni suivi

de stage 4 l'initiative de l'employeur
2 En cours

3 A regcu un oomplément de formation ou suivi un

stage 4 1l'initiative de 1l'employeur

-~ Nombre de formations distinctes achevées avant le N1FC

1er janvier 1972

« Si FC = 1 N1FC = +
. 51 FC = 2,3 O (N1FC (9
~ Nombre de formations distinctes achevées aprés le N2FC

fer Jjanvier 1972 ou en cours

e Si FC = 1 N2F¥C = +

. Si FC = 2,3 o@m‘c\@
-~ Nombre total de formations continues NTFC
NTFC = N1FC + N2FC

» Si FC = 1 NTFC = +

. Si FC = 2,3 1.\<NTFC\\/9

Remarque : en raison des difficultés & individualiser les formations
continues, les codes N1FC, N2FC, NTFC doivent &tre utilisés avec

prudence.

Toutes les variables qui suivent, relatives 3 la formation
continue, ne concernent, encs de formations multiples, que la for-

mation de niveau le plus élevé ou de durée la plus longue.

——.
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- Durée totale du (des) stage(s) ou cours de la formation DUFC
continue décrite

N® de code Désignation en clair

Cours par correspondance ou a4 distance uniquement
Moins de 41 heures

De 41 4 160 heures

De 161 & 320 heures

De 321 a4 480 heures [/ ----- Stage(s) et cours oraux
De 481 & 800 heures

DE 801 & 1200 heures

Plus de 1200 heures

Non-déclaré (dans le champ FC = 2, 3);

$ans objet (FC = 1).

+ O~ OV &H W N =

-Durée totale regroupée du (des) stage(s) ou cours de la DUFCR
formation continue décrite

N® de code Désignation en clair

Cours par correspondance ou & distance uniquement
Moins de 161 heures

de 161 & 320 heures

de 321 & 480 heures _.-.Stage(s) et cours oraux
de 481 & 800 heures

de 801 & 1200 heures

Plus de 1200 heures

Non déclaré (dans le champ FC = 2,3);

Sans objet (FC = 1).

+ VN AUV A W o

~ Activité économique de 1'établissement employeur(1) AEPFC
au moment de la formation continue décrite
o Méme traitement que AETE mais avec une différence néanmoins :
#lorsque FC = 2,3, la valeur non déclarde (AEPFC = ++++) n'est
pas redressée et reste comme telle,
mLoraque FC = 1 AEPPC = ++++ (Sans objet)-

« Voir Code AETE ou la nomenclature des activités économiques

(1) Voir note pages suivantes
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= Taille de 1'établissement employeur(1) au moment de la CLEPFC
formation continue décrite.
. Méme traitement que CLETE mais possibilité de valeur
"non.3éclaré” (CLEPFC = +4 lorsque FC = 2, 3)
. Lorsque PC = 1 CLEPFC = ++ (sans objet)
o Voir code CLETE
« Catégorie juridique de 1l'établissement employeur(?!) au moment CJFC
de la formation continue décrite
« M8me traitement que CJE mais possibilité de "non._déclaré"
(CJFC = +):lorsque FC = 2,3 la variable AEPFC peut &tre non
déclarée et dans ce cas CJFC = + ; par contre ai AEPFC # ++++
alors systématiquement CJFC#£+ .
« Lorsque FC = 1 CJFC = + (fans objet)
« Voir code CJE

w Code Secteur d'établissement détaillé de 1'établissement SECTFC
employeur(1) au moment de la formation continue décrite
. Si FC = 2,3 : Voir code SECTE (01 & 43) mais en ajoutant
la modalité 99 non.déclaré’ (AEPFC = ++++)
« 51 PFC =1 : ++ Bans objet

= Code Secteur d'établissement regroupé 1 de l'établissement S3CTRICA
employeuf}) au moment de la formation continue décrite

.Si FC = 2,3 : voir code SECTRE 1 (01 & 22) en ajoutant la

modalité 99 “non.déclaré” (AEPFC = ++++)

« Si FC =1 : ++ sans objet

«vCode Secteur d'établissement regroupé 2 de 1l'établissement SECTRFC2_
employeur (1) au moment de la formation continue décrite
« 51 FC = 2,3 : voir code SECTRE 2 en ajoutant la modalité
99 o déclaré® (AEPFC = ++++)
« Si PC = 1 ++ sans objet
s Code Secteur d'établissement (ancienne définition) de 1l'éta- BCNDFC
blissement employeur (1) au moment de la formation continue décrite
« Si FC = 2,3 : voir code BCNDE en ajoutant la modalité 99
“non.déclaré” (AEPFC = +++4)

« S1i FC = 1 ++ sans objet.

(1) Voir note page suivante
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_Secteur d'activité de 1'établissement employeur (1) NACFC
au moment de la formation continue décrite ~ nomenclature
NACE de l'office statistique des communautés européennes —
Edition 1970 NACFC (AEPFC)

« Si FC = 2,3 Voir code NACE mais en ajoutant la

modalité ++°non déclaré” (AEPFC = ++++)

dans la NACE le poste 99 n'était plus disponible

pour distinguer les’non déclarés”des’sans objet”

. S1 PC = 1 ++ sana objet

—Secteur d'activité de 1'établissement employeur (1) CITIFC
au moment de la formation continue décrite -nomenclature
CITI Classification Internationale Type pour 1l'Industie
des Nations Unies. CITIFC (NACFC)
« S1 FC = 2, 3 Voir code CITIE mais en ajoutant
la modalité ++°non déclaré®(AEPFC = ++++)

e« Si1 FC = ‘1 ++ sans objet

—Code Secteur - Statut - Taille 2 SECSTFC2
de 1'établissement employeur (1) au moment
de 14 formation continue décrite

« S1 PC = 2,3 Voir code SECSTE 2 en ajoutant

la modalité 99 non déclaré”(AEPFC = ++++)

« Si FC = 1 ++ sans objet

- Code Secteur -~ Statut - Taille 4 de 1l'établissement SECSTFC4
employeur (1) au moment de la formation continue décrite

« Si FC = 2,3 Voir code SECSTE4 en ajoutant la

modalité 99 non déclaré” (AEPFC = ++++)

« Si FC = “ ++ sans objet

(1) Les trois variables de base (AEPFC, CLEPFC, CJFC) sont déterminées
dans la mesure du possible & ltaide du fichier des établissements de
1'INSEE. Elles correspondent au contenu du fichier & la date d'enquéte
méme si la formation continue a été suivie longtemps auparavant ; ce
fichier ne contient pas d'information "historique"+ Cette approximation
affecte bien entendu les autres variables recalculées i partir de ces
trois variables de base (SECTFC, SECTRFC1, SECTRFC2, BCNDFC, NACFC,

CITIFC, SECSTFC2, SECSTFC4).



- Nature et niveau de la formation continue déecrite NFC

1

Enseignement PRIMAIRE pour adultes (cours d'alphabetisution - cours de certificat d'études primaires pour
adultes).

Enseignement secondaire CLASSIQUE OU MCDERNE DE LA 6 A LA 3¢ en vue de préparer le B.EP.C., le Brevet
élémentaire [B.E.), le Brevet d'enseignement primaire supérieur (B.E.P.S.).

Enseignement secondaire CLASSIQUE OU MODERNE AU-DELA DE LA 3¢ en vue de préparer les Baccalauréats
Philosophie ou A, Sciences expérirnertales ou sciences de la nature ou D, Mathématiques élémentaires ou C :
le Brevet supérieur B.S. (I'snseignement général ou fechrique menant aux Baccalauréats de techniciens F, G
ou M, aux baccalauréats Mathématiques et techriques ou E, Economique et social ou B. Agronomie et technique
ou D' seront exclus de ce paste et classé en 3).

Enseignement TECHNIQUE OU PROFESSIIMNEL COURT menant au Certificat d'aptitude professionnelle (C.A.P.},
au Brevet d'études professionnelles (B.E.D.), au Certificat d'aptitude professionnelle agricole (C.A.P.Al}, au Brevet
d'études professionnelles (B.P.A.), au Brevet professionnel agricole (B.P.A.), au certificat d'apprentissage mari-
time (C.A.M.).

Siages F.P.A. 1° degré.

Préparation a des concours adininistratifs de niveau employé ou commis (niveau B.E.P.C. ou C.A.P). Formation
dispensée par |'Armée et menant 34 un Brevet élémentaire (B.E.), & un Brevet militaire professionnel élé-
mentaire (B.M.P.E.), & un Brevet militaire professionnel | (BM.P.1.).

Cours de formation d'aides soigrantes, d'auxiliaires de puéricultrice, de travailleuses familiales, de moniteurs
éducateurs.

Cours post-scolaires agricoles, ménagers.

Autres cours professionnels, cours post-scolaires, stages de formation continue de niveau ouvrier ou employé
qualifié.

Enseignement TECHNIQUEZ OU PROFESSIONNEL LONG menant au Brevet Professionnel {B.P.) ; aux Brevets d'en-
seignement industriel (B.E.l. ou B.l.), commercial (B.E.C. ou B.C.), hételier (B.E.H.). social (B.E.S.}, agricole {B.E.A.};
au Brevet d'agent technique agricole (B.A.T.A)) : au Brevet de Technlcien (B.T.), de technicien agricole (B.T.A)) :
au Baccalauréat de technicien {BTn.) ; au Brevet supérieur d'enseignement commercial {B.S.E.C.) ; aux Bacca-
lauréats Mathématiques et techniques nu E, Fconomique et social ou B, Agronomie et techniques ou D'.

Stages F.P.A. 2¢ degré.
Préparation 4 des concours administratifs de niveau cadre moyen - contréleur (niveau Baccalauréat). Formation
dispensée par I'Armée et menant a un Brevet supérieur (B.S.), & un Brevet militaire professionne!l (B.M.P.2.).

Cours de capacité en Droit - 1* cycle des écoles de notariat - Cycle préparatoire du C.N.AM. ou d'un institut
de promotion supérieure du iravail.

Autres cours post-scolaires, stages de formation continue de niveau technicien ou cadre moyen.

Formation PARAMEDICALE OU SOCIALE : Stages de tformation ou de recyclage d'assistantes sociales, infirmiéres,
sages-femmes, puéricultrices, masseurs-kinésithérapeutes, pédicures, ergothérapeutes, orthophonistes, orthop-
tistes. infirmiéres monitrices surveiliantes, aides aresthésistes, aides dermatologues.

formation PEDAGOGIQUE de niveau inférieur aux C.A.P.E.S., C.AP.ET, C.AP.LA, C.AP.EP.S. : Stages de forma-
tion d'instituteurs, de professeurs d'enseignement géncral des colleges (P.E.G.C.), de maitres de classes de tran-
sitien. de classes pratiques, de V'enfance inadaptée : Stages de formation ou de recyclage des professeurs
d'enseignement général (P.E.G.). d'enseignement technique théorique (P.E.T.T.}), d'enseignement pratique (P.T.E.P.):
Stages de formation ou de recyclage des Professeurs techniques adjoints (P.T.A.), etc.

Formation d'éducateurs spécialisés. de jardiniéres d'enfants. de monitrices d'enseignement ménager familial.

Enseignement SUPERIEUH littéraire, linguistique. juridique, commercial, scientifique, médical, artistique dans une
facult, un institut. une écoie d'ing#nieur ou de technicien supérieur, menant a un B.T.S., un D.UT., une licence,
une maitrise, un doctorat, un dipldme de technicien supérieur. un dipléme d'ingénieur, etc.

- Premier ou second cycle, cycle complémentairc du C.N.AM. : Formation de technicien supérieur ou d'ingé-

nicur d'un Institut de Promotion supérienre du travail (P.S.1.).

Auties coucs post-seoidires stages de fernration coniinue de niveau technicien supérieur, ingénieur ou cadre
superieur.

Autres formations.
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— Dipléme et spécialité de la formation continue décrite DFC, SPFC
. La signification de DFC et de SPFC dépend de la
nature et du niveau de la formation continue suivie
(§FC)
« Tous les dipldmes et toutes les spécialités (comme
pour la formation initiale) ont &té redressés ; pas
de non-déclarés mais uniquement des sans objet
« Lorsque le code de dipldme de formation initiale
auquel on renvoie ne comporte qu'un caractére,
compléter ce caractire i3 gauche par un zéro pour

assurer la correspondance avec DFC

Voir tableaux pages suivantes



[ e
: Wature o1 niveau Dipldme de formation Spécialité du
{ ol Tapemntion continue : DFC dipldme de formation
) sentinge g §wi - continue : SPFC
C - VIR T = - : ""—g; s e — XY
-t nrignieas Voir CEP en ajoutant au poste 2 Certificat
st atal ke 4'studes primaires pour adultes '; ne prend SPFC = ++
que les valeurs 01, 0?2
i oAt e ol i »
! :}i;:?i:;é“ﬂ;;?isllu” Voir DS ; ne prend que les valeurs 01 et 03 SPFC = ++
‘wlerandaire ciaasigue Voir DS ; ne prend que les valeurs 01, 03 SPFC = «
canerne cdwe eyaele a 08 =0
- - ~r—— i
dTrohnigue-profension- | ) . . > « Si DFC = 01 alors
Pomt et Voir DTC ; prend les vaieurs 01 a 04 SPFC = ++
« Si DFC = 02 a 04
Voir SPTC
P._._._-..-..
::?engéquv—urciusa\on- Voir DTL ; prend les valeurs 01 & 09 éP?é DFE+= 01 alors
LR =
« Si DPC = 02 &4 09
Voir SPTL
nTo : —yE :
ormation paramidicalely .. ppM ; prend les valeurs 01, 02 . Si DFC = 01 alors
soviale SPFC = ++
« Si DFC = 02 alors
SPFC = 37
7-Formation phdagogique « Si DFC = 01 alors
de niveau inférieur au Voir DPD ; prend les valeurs 01, 02 SPFC = ++
CAPRS3 « Si DFC = 02 alors
SPFC = 35
. . i = 01
8.Fnseignement supérieup]Voir DSU ; prend les valeurs 01 a 10 SPié EFE+ 01 alers
« Si DIC = 02 a4 10
AAL Voir SPSU
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—~Circonstances dans lesquelles la formation continue décrite CIFC
a été suivie :

N° de code Désignation en clair
1 A la suite d'un contrat "emploi~formation"
2 Sans contrat "emploi-formation" mais dés 1l'entrée

dans l'entreprise ou dans l'administration ou dés
l'engagement dans 1'armée

3 En cours de carriére dans l'entreprise ou dans
l'administration
+ Sans objet (FC = 1)

Si PC = 2,3 les CIFC indéterminés sont redressés en fonction de la
zone R2FC & R4FC

«La formation continue décrite a permis d'occuper un nouvel emploi ou

by

d'accéder 4 de nouvelles fonctions.

R2FC
N° de code Désignation en clair
1 Non
Oui
+ Sans objet (FC # 3 ou CIFC # 3)

Si FC = 3 et CIFC = 3, les R2FC indéterminés sont redressés en fonc-
tion de la zone R3FC & R4FC

~Ce changement d'emploi ou de fonction permis par la formation continue
décrites'est accompagné d'un changement d'entreprise ou d'administration
R3FC

N° de code Désignation en clair

Non- sans changement d'entreprise ou d'administration

2 Oui - avec changement d'entreprise ou d*administration
+ Indéterminé (dans le champ : FC = 3 et CIFC = 3 et
R2FC = 2) ;

sans objet (FC # 3 ou CIFC # 3 ou R2FC £ 2 ).

Si FC = 3 et CIFC = 3 et R2FC = 2, les R3FC indéterminés ne sont
pas redressés
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- Changement de qudification ou de position hiérarchigue correspon- R4FC
dant au changement d'emploi permis par la formation continue décrite

N° de code Désignation en clair
1 Qualification ou position hiérarchique supérieure 2
celle du précédent emploi
2 Qualification ou position hiérarchique équivalente 2
celle du prégﬁfent emploi
3 Qualification“position hierarchique inférieure 2
celle du précédent empiol
+ Indéterminé (dans le champ : FC = 3 et GFC = 3 et
R2FC = 2) 3
Zans objet (FC # 3 ou CIFC # 3 ou R2FC # 2)
-~ I’
Si FC = 3 et CIFC = 3 et R2FC = 2, les R4FC indéterminés ne sont pas
redressés
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- Ccde circonstances et résultat de la formation continue décrite : CIRFC
CIRFC (CIFC, R2FC, R3FC, R4FC)
N;og: Désignation en clair
01 - A 1la suite d'un contrat "emploi-formation",
02 - Sans contrat "emploi-formation" et d¢s l'entrée dans 1l'entre-
prise, l'administration.
- En cours de carri®re professionnelle:
10 * Sans changement d'emploi ou de fonction.
* Avec changement d'emploi et de fonction ; avec :
. Position hiédrarchique ou qualification supérieure
21 . dans la méme entreprise ou administration.
22 . dans une autre entreprise ou administration.
23 . entreprise non-déclarée.
. Position hiérarchioue ou qualification éauivalente
31 . dans la méme entreprise ou administration:
32 . dans une autre entreprise ou administration.
33 . entreprise non.déclarée .
. Position hiérarchique ou gualification inférieure
41 . dans la méme entreprise ou administration.
42 . dans une autre entreprise ou administration.
43 . entreprise non.déclarée.
. Modification de position hiérarchioue ou de gualifica-
tion non-déclarée
51 . dans la méme entreprise ou administration.
52 . dans une autre entreprise ou administration.
5% . entrenrise non.déclarée.
++ - Sans objet (pas de formation continue ou en cours FC = 1,2).

Remaraue : Les codes CIFC, R2FC, R3FC, R4FC et CIRFC doivent &tre
utilisés avec une certaine prudence dans la mesure oli un peu moins

de 10% des enregistrements ont comporté des anomalies entre la rénonse
2 la question 82] et celles 2 la auestion (83| du ouestionnaire. (Voir

nuestionnaire Ccllections INSEE n°® D 91 et tableau 26 du n® D 93).
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ETUDES POST-SCOLAIRES

e Question filtre : enseignement post-scolaire suivi en dehors de l'entre-
prise ou de l*'administration & titre personnel ou en tant que demandeur

d'emploi orienté par 1'ANPE, 1'APEC ou une ASSEDIC PS
N® de code Désignation en clair
1 N'a pas suivi d'enseignenment post-scolaire i initiative
personnelle
En cours
3 A suivi un enseignement post-scolaire a initiative
personnelle

Comme pour la formation continue, en cas d'études post-scolaires multiples
et distinctes, seul l'enseignement de niveau le plus élevé ou de durée la

plus longue est décrit par les codes ci-aprés.

- Circonstance et initiative du post-scolaire décrit CIPS
N° de code Désignation en clair
1 En tant que demandeur d'emploi orienté par 1'ANPE,

1'APEC, une ASSEDIC, ou un autre organisme public

2 Formation donnée par l'Armée dans le cadre du service
militaire obligatoire

A titre personnel
Sans objet (PS = 1)

= Durée totale des cours du post-scolaire déecrit DUPS

Voir code DUFC en rempvlag¢ant FC par PS

- Durée totale regroupée des cours du post-scolaire décrit DUPSR

Voir code DUFCR en remplagant FC par PS



niveau 4du

- Tature e-
7oir ccde

— Dirldme et spécialité du post~scolaire décrit

i
Voir codes D¥C,

- L& post-scolaire décrit a permis de trouver un premier emploi

NPS

DPS, SPPS

R1PS

N°® de code Désignation en clair

1 Qui
2 Non

+ Sans objet (PS # %)

Si FS = ’

fonction de ia zone R2PS a R4IT

3, les R1PS indéterminés sont redressés en

- l.# rogt-scoiaire décrit a permis d'occuper un nouvel emploi ou

dtaccéder 3 Ze nouvellies fonctions

R2PS

3% de onde légignation en clair
' Nan
E Oui
! Tans stiet {PY ¢ 4 gu RIPS £ 2}

. . . F— A » N » G
[ -, wemg HOPL indétermindgs sont

redresasds en fono=-
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- he changement d'emploi ou de fonctions permis par le post-scolaire R3PS
décrit s'est accompagné d'un changement d'entreprise ou d’administration

N° de code Désignation en clair
1 Non -sans changement d'entreprise ou d’administration
2 Oui - avec " " "
+ Indéterminé (dans le champ PS = 3 et RIPS = 2et R2PS=2};
wans objet (PS £ 3 ou R1PS £ 2 ou R2PS £ 2)

pas redressés.

Si PS = 3 et RtPS = 2 et R2PS = 2 s les R}Psxindétetminééhne sont

« Changement de qualification ou de position hiérarchique R4PS
correspondant au changement d'emploi permis par le
post-scolaire décrit
N° de code Désignation en clair
1 qualification ou position hiérarchique pupérieure a
celle du précédent emploi
2 qualification ou position hiérarchique équivalente a
a celle du précédent emploi
3 qualification ou position hiérarchigue inférieure a
celle du précédent emploi
+ Indéterminé (dans le champ PS = 3 et R1PS = 2 et R2PS= aﬂ
Sans objet (PS # 3 ou R1PS # 2 ou R2PS £ 2)

'Y

redressés,

S5i PS = 3 et R1PS = 2 et R2PS = 2, les R4PS indéterminés ne sont pas

43
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.

Code résultat du post-~scolaire décrit RPS

N:og: Désignation en clair
01 ~ 4 permis de trouver un 1er emploi-
10 -~ {'a ni permis de trouver un ler emploi ni d'occuper un nou-
vel emploi ou de nouvelles fonctions-
~ A vermis d'occuper un nouvel emploi ou de nouvelles fonctions
avec @

. position hiérarchique ou oualification supérieure
21 . dans la méme entreprise ou administration.
22 . dans une autre entreprise ou administration .
23 . entreprise non.déclarée ~

. position hiérarchique ou qualification éguivalente
31 . dans la méme entreprise ou administration «
32 . dans une autre entreprise ou administratione.
33 . entreprise non.déclarée .

. position hiérarchique ou ocualification inférieure
41 . dans la méme entreprise ou administration.
42 . dans une autre entreprise ou administration.
43 . entreprise non.déclarée:

. Modification de position hiérarchique ou de qualification

non déclarée

51 . dans la méme entreprise ou administration-
52 . dans une autre entreprise ou administration.
5 . entreprise non-déclarée -
++ - Sans obiet (pas de post-scolaire ou en cours PS = 1,2)
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e

RECODIFICATIONS ZORIATION BT DIPLOLT
M

A - Schéma des principales

recodifications

A - 1. Recodification des dipldmes
de formation initiale

On a d’abord déterminé trois codes de base :

— code de formation générale initiale FGI (a partir
du primaire et du secondaire);

— code de formation technique ou professionneile
initiale FTPI a partir de P’éducation spécialisée, du
technique court, du technique long, de 1’appren-
tissage, en y incluant la spécialité;

— code de formation initiale paramédicale ou
pédagogique ou supérieure FPPSUI & partir du
paramédical ou social, pédagogique, supérieur, en
y incluant la spécialité.

A partir de ces trois codes de base FGI, FTPI et
FPPSIJ], on a ensuite recalculé deux codes synthé-
tiques de diplomes :

— code dipléme le plus élevé obtenu en formation
initiale : DIPINIT, qui ne prend pas en compte
les spécialités mais les filitres de maniére partielle

DIPINIT (FGI, FTPI, FPPSUI);

— code dipléme (et spécialité) le plus élevé obtenu
en formation initiale DIPSPINIT qui agrége
certains postes de DIPINIT mais tient également
compte de la spécialité

DIPSPINIT (DIPINIT, FTPI, FPPSUI).

Remarque : Plutét que de constituer un code
DIPINIT (2 2 positions) et un code spécialité (3
2 positions), on a préféré avoir deux codes complets
ayant 2 positions chacun.

s 203
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A —~2. Recodification des diplémes
de formation continue (FC)
et d’études post-scolaires (PS)

La formation continue FC (page 18 du question-
naire) et les études post-scolaires PS (page 19 du
questionnaire) ont été traitées de maniére identique.
On a recalculé :

A . 2.1. Pour la formation continue :

— code dipléme le plus élevé obtenu en formation

continue : DIPFC
DIPFC (FC, NFC, DFC, DUFC);

— code diplome (et spécialité) le plus élevé obtenu
en formation continue : DIPSPFC qui tient compte
de la spécialité

DIPSPFC (DIPFC, SPFC).

A - 2.2. Pour les études post-scolaires :

— code dipldme le plus élevé obtenu en post-
scolaire : DIPPS

DIPPS (PS, NPS, DPS, DUPS);

— code dipldme (et spécialité) le plus élevé obtenu
en post-scolaire : DIPSPPS qui tient compte de la
spécialité

DIPSPPS (DIPPS, SPPS).

A - 2.3. Pour la formation continue
et les études post-scolaires :

— code dipldme le plus élevé obtenu en formation
continue ou en post-scolaire qui est une synthése
des formations extra-scolaires : DIPFCPS

DIPFCPS (DIPFC, DIPPS);

— code diplome (et spécialité) le plus élevé obtenu
en formation continue ou en post-scolaire qui a
été déterminé en méme temps que DIPFCPS :
DIPSPFCPS

DIPSPFCPS (DIPFCPS, DIPSPFC, DIPSPPS).

A . 3. Recodification des diplémes
synthése générale

A purtir des variables « diplomes » précédentes.
on a recalculé deux codes de dipléme synthése
générale :

— dipldme le plus élevé obtenu synthese générule :
DIPSG
DIPSG (DIPINIT. DIPFCPY):

= diplome (et spécialité) le plie délevé obtena
svnthese géndrale : DIPSPSG

DIPSPSG (DIPSG. DIPSPINIT, DIPSPFCPS).

A ~ 4. Recodification des diplémes agrégés

Fdepenlaninent des recadifications précédentes
el ttre de contrdbe, on o dgalement recateuls des

variables de diplome agrégé rattaché i chacun des
grands groupes de formation :

— diplome le plus élevé obtenu en formation ini-
tiale y compris 'apprentissage : NPI;

— dipléme le plus élevé obtenu en formation conti-
nue : NPFC;

— dipldme le plus élevé oblenu en études post-
scolaires : NPPS;

— dipléme le plus élevé obtenu en formation conti-
nue ou en études post-scolaires : NPFCPS;

— dipldme le plus élevé obtenu en synthése géné-
rale : NPSG.

A . 5. Recodification des variables
chronologiques

En plus des variables année d’entrée (AE...)
et année de sortie (AS...) de chaque cycle de formation
initiale et post-scolaire (de ASP, AES, ..., 3 AEPS

et ASPS — voir questionnaire), on a redéterminé :

AFEE : Année de fin d’études initiales, appren-

tissage exclu : c’est-d-dire l'année de

sortie du dernier cycle de formation
initiale.
" On a également recalculé :

AFINIT : Année de fin de formation initiale,
apprentissage inclus (I’apprentissage
n’étant pris en compte que s'il est d’une
durée supérieure 4 6 mois)

AFINIT (AFEE, AP, DUAP, ASAP);

ASFCPS : Année de fin de formation post-scolaire
calculée en méme temps que DIPFCPS

ASFCPS (ASFC, ASPS);

: Année de fin de formation initiale ou
année d’obtention du dipléme le plus
élevé (obtenu en formation initiale ou
post-scolaire)

ADIPSG = AFINIT :
— ¢’il n'y a aucun dipiéme
obtenu en formation initiale
ou post-scolaire;
— si le dipléme le plus
¢levé a été obtenu en
formation initiale.

= ASFCPS :

— i le diplome le plus
élevé a été obtenu en for-
mation continue ou en
études post-scolaires.

ADIPSG

Pour toutes les variables chronologiques, aussi
bien les variables ile base que les variables recalcu-
lées, on a ensuite créé une variable d'ige associée
i se repére par la lettre D.

Fxemples @ ovariable année == AES; variable ige
wsociée = ADES
Aariable année — AFEE; variable age

associde = ADFEE.
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B. Codes Formations

A r./
et dipldmes recssific’s

B 1. Code Formation générale
initiale : FGI

00 Aucune formation scolaire initiale.

01 Primaire sans CEP.

02 Primaire avec CEP.

03 Secondaire 1¢r cycle sans aucun diplome;

04 Secondaire 1¢r cycle avec CEP ou DFEOQ;

05 Secondaire 1¢r cycle avec BEPC ou BE.

06 Secondaire 2¢ cycle sans aucun dipldme;

07 Secondaire 2¢ cycle avec CEP ou DFEO;

08 Secondaire 2¢ cycle avec BEPC ou BE;

09 Secondaire 2¢ cycle avec 1re partie du bac ou
CFES;

10 Secondaire 2¢

11 Secondaire 2¢
lettres ou A;

12 Secondaire 2¢ cycle
mentales ou D;

13 Secondaire 2¢ cycle
élémentaires ou C.

avec BS;
avec bac Philo ou Philo

cycle
cycle

avec bac Sciences expéri-

avec bac Mathématiques

B 2. Code type de baccalauréat : BAC

1 Dipléme inférieur au baccalauréat complet,
au baccalauréat de technicien (BTn), au brevet
de technicien (BT), au BSEC.

Brevet de technicien (BT), BSEC, baccalauréat
de technicien (BTn).

Baccalauréat technique B.

Baccalauréat technique D', E.

Brevet supérieur (BS).

Baccalauréat A (philosophie ou philesophie-
lettres).

7 Baccalauréat D (sciences expérimentales).

8 Baccalauréat C (mathématiques élémentaires).

N

SO bW

Remarque : ce code n’est pas reporté sur lu bande
informatique. Il a été recalculé au moment de la
sortie des tableaux et figure dans ces derniers.

B

00

01
02

03

05

10
11

12

20
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33

34
35

36

37

3. Code Formation technique ou
professionnelle initiale : FTPI

Aucun enseignement technique, ni apprentis-
sage.

Apprentissage ou enscignement technique sans
dipléme :
Apprentissage d’une durée de moins de
7 mois;
Apprentissage d’une durée de plus de
6 mois;
Enseignement technique et apprentissage
d’une durée de plus de 6 mois;
Enseignement technique et apprentissage
d’une durée de moins de 7 mois;
Enseignement technique.

Dipléme technique de niveau inférieur au CAP :

Sans apprentissage;

Avec apprentissage d’une durée de moins
de 7 mois;

Avec apprentissage d’une durée de plus de
6 mois.

EFAA, CAP d’apprentissage :

Agriculture — Péche - Forestage (01,02);
BTP (04 & 07);

1re transformation des métaux — Mécanique
(08 & 10);

Electricité — Electronique (11, 12);
Alimentation (17 a 19);

Habillement — Travail des étoffes (21);
Travail du bois (23);

Autres spécialités du secondaire (03, 13 a
16, 20, 22, 24 a 28, 45);

Techniques administratives ou juridiques
appliquées (29, 44);

Secrétariat — Dactylographie — Sténographie
(30);

Techniques financiéres et comptables —
Mécanographie comptable (31);
Traitement électromécanique et électro-
nique de l'information (32);

Commerce — Distribution (33);

Santé - Secteur paramédical — Services
sociaux (37);

Soins personnels (38);

Services dans 1’hotellerie et les collectivités
(39);

Autres spécialités du tertiaire (sauf arts
ménagers) [34 & 36, 41 a 43, 46, 47];
Arts ménagers (40).

CAP et BEP de Uenseignement technique,
diplome équivalent :

41
42

43
a4

Agriculture -~ Péche - forestage (01, 02);
BTP (04 a 07);

ire transformation des métaux — Mécanique
(08 a 10);

Electricité - Electronique (11, 12);
Alimentation (17 & 19);



Code FTPI (suite 1 et fin).

45 Ilabillement - Travail des étoffes (21);
46 Travail du bois (23);

47 Autres spécialités du secondaire (03, 13
a 16, 20, 22, 24 a 28, 45).

48 Techniques administratives ou juridiques
appliquées (29, 44);

49 Secrétariat - Dactylographie - Sténographie
(30);

50 Techniques financitres et comptables -
Mécanographie comptable (31);

51 Traiternent électromécanique et électro-
nique de l'information (32);

2 Commerce - Distribution (33);

53 Santé - Secteur paramédical - Services

sociaux (37);
54 Soins personnels (38);

55 Services dans ’hdtellerie et les collectivités
(39);
56 Autres spécialités du tertiaire sauf arts

ménagers (34 & 36, 41 4 43, 46, 47):

57 Arts ménagers (40).

Brevet de maitrise, de compagnon, BP, Jéclarés
dans lc cadre de lapprentissage :

60 Agriculture (01, 02);

61 Secteur industriel (03 a 28, 15);

62 Economique - Commercial, etc. ..
33, 4);

63 Autres tertiaires (34 a 43, 46, 7).

(29 a

Brevet d’enseignement industriel, commercial,
hételicr, social, agricole (BEI, BEC, BEH, BES,
BEJY), baccalauréat technique 1'¢ partie, BP,
autre dipléme équiralent :

05 Agriculture;

Secteur industriel;

67 Economique - Commercial;

68 Autres.

Brevet de technicien (BT}, dipléme J’ENP
(DENP), BSEC, Capacité en droit :

70 Agriculture;

4! Secteur industriel;

72 Economique - Commercial:
73 Autres.

Bacealauréat de technicien F, G, H.

81 Secteur industrie];

82 Economique - Commercial;

83 Autres,

o0 Bacalauréat  seiences  agronomiyues ot

techniques ou 1.

9l Buacealanréat mathématiques ot techuignes
o k.

o2 Baveclanréat technique oonomique o B3

e Les innndros entre pareathises accoles

any specialités des diplémes carrespondent @ la
norwenchkdore oy tique des Tormutions da Mins-

i52 =

tere de I'Education-édition 1976. II n’est pas
certain que la distinction entre la « mécanographie
comptable » (poste 31) et le« traitement électro-
mécanique ct électronique de I'information » (poste
32) soit bien pergue dans ’enquéte. (voir code B 4).

B 4. Nomenclature analytique
des formations

Désignation des 47 groupes

(Ministére de {'Education-édition 1976)

01 Agriculture, élevage, forestage.

02 Péche, navigation maritime et Huviale.

03 Mines et carrieres (extraction), travail des
pierres.

04 Génie civil, travaux publics, topographie.

05 Construction en bdtiment.

06 Couverture, plomberie, chauffage.

07 Peinture en bitiment, peinture industrielle.
08 Production et premiére transformation des
métaux : fonderie, laminuge, moulage.

09 Forge, chaudronnerie, constructions métalli-
ques, formations connexes,

10  Mécunique générale et de précision, travail sur
machines-outils, automatismes.

11 Electricité, électrotechnique, électromécanique.

12 Electronique.

13 Verre et céramique.

14 Photographie, industries graphiques (photo-
gravure, composition, impression).

15 Papier et carton (fabrication, transformation,
brochage, reliure).

16 Chimie, physique, biochimie, hiologie, produc-
tion chimique.

7 Boulangerie, pitisserie.

18 Abattage, travail des viandes.

19 Autres spécialités de I'alimentation (transfor-
ination-préparation).

20 Textiles : peignage, filature, tissage, bonueterie,
textiles artificiels et synthétiques, apprét,
blanchiment, teinture.

21 Habillement, travail des étoffes : coupe, couture,
broderie, lingerie, confection de vétement,
fourrure, chapellerie, tapisserie, matelasserie.

22 ‘Travail des cuirs et peaux : tannerie, mégisserie,
pelleterie, courrvierie, cordonnerie. sellerie, ma-
roquinerie, fubrication industrielle de la chaus-
sure.

23  Travail du bois : scieric, menuiserie, ébénisteric,
charronnage, tonnellerie, autres spécialités du
travail du bois.

21 Conducteurs d’engins terrestres : cngins de
chantiers, de levage, de transport et machines
agricoles,

25 Autres formations des secteurs primaire et
secomdaire (conducteurs de fours, de chaudidres,
nanulention. ete).

200 Dessinatenrs du bitiment ef des travany
l)lll’“(.'\.

27 Dewsinlenrs indu<tricls,
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Nomenclature analytique des formations (suite 1
et fin).
Désignation ces 47 groupes

28 Organisation du travail, gestion et contréle
de la production.

29 Techniques administratives ou juridiques appli-
quées.

30 Secrétariat, dactylographie, sténographie.

31 Techniques financiéres ou comptables, méca-
nographie comptable.

32 Traitement électromécanique et électronique
de l'information.

33 Commerce et distribution.

34 Information, docurentation, relations publi-
ques.

35 Enseignement, animation a caractére éducatif.

36 Arts et arts appliqués, esthétique industrielle.

37 Santé, secteur paramédical, services sociaux.

38 Soins personnels.

39 Services dans 1'hdtellerie et les collectivités.

40 Arts ménagers.

41 Surveillance, sécurité.

42 Formations aux fonctions d’encadrement.

43 Formations littéraires et linguistiques.

44 Formations économiques, commerciales, juri-
diques générales ou en gestion des collectivités
publiques ou des entreprises.

45 Formations générales en sciences ou en tech-
niques industrielles.

46 Préformations — formations générales a finalité
professionnelle.

47 Autres formations non regroupées ci-dessus.

++4 Non déclaré.

Rappel : 1c signe + dans cette publication équivaut
sur la bande informatique a 'absence de caractére
c'est-d-dire au « blane ».

B 5. Code Métier ou spécialité
d’apprentissage regroupé : NAPR

01 Agriculture - Forestage — Péche (01, 02).

02 Métiers du BTP (04 a 07).

03 Premiére transformation des métaux — Méca-
nique (08 a 10).

04 Electricité — Electronique (11 a 12).

05 Meétiers de 1’alimentation (17 & 19).

06 Habillement - Travail des étoffes (21).

07 Travail du bois (23).

08 Autres spécialités du secondaire (03, 13 & 16,
20, 22, 24 a 28, 45).

09 Commerce et distribution (33).

10 Soins personnels (28).

11  Autres spécialités du tertiaire (29 & 32, 34 i
37, 39 a 44, 46, 47).

12 Non déclaré, sans objet (++).

Remarques : .Ce code ne figure pas sur la bande
informatique mais a été recalculé au
moment cle la sortie des tableaux et
figure dans ces derniers.

.Les chiffres entre parenthéses corres-
pondent & 1a nomenclature analytique
des formations (voir code B 4).

B 6. Code Formation initiale
paramédicale ou pédagogique
ou supérieur : FPPSUI

00 Aucune formation paramédicale ni sociale,
ni pédagogique, ni supérieure

Aucun dipléme :

05 Formation paramédicale ou sociale unique-
ment déclarée;

06 Formation pédagogique uniquement décla-
rée;

07 Formation supérieure uniquement décla-
rée;

08 Deux ou trois de ces formations décla-
rées (a).

10 Dipldme paramédical ou social.

15 Dipléme de formation pédagogique de niveau
inférieur au CAPES, etc.

DUT, BTS, Dipldme de technicien supérieur, etc. :

21 Sciences — Technologie;

22 Droit — Sciences économiques ~ Commer-
cial — Gestion;

23 Lettres — Sciences humaines — Journalisme;

24 Autres disciplines.

Dipléme universitaire du 1°7 cycle
deutigue, DUEL, DEUG, etc. :

: Propé-

31 Sciences — Technologie;
32 Droit — Sciences économiques;
33 Lettres — Sciences humaines;

34 Autres disciplines.
Dipléme universitaire du 2¢ cycle : Licence,
maftrise ou certificats équivalents :

41 Sciences — Technologie;

Droit — Sciences économiques;
Lettres — Sciences humaines;
Autres disciplines.

RES

Certificat d’aptitude d I'enseignement : CAPES,
CAPET, CAPLA, CAPEPS, etc. :

51 Sciences — Technologie;

52 Droit — Sciences économiques — Commercial
— Gestion;

53 Lettres — Sciences humaines;

54 Autres disciplines,

a. Un certain nombre de ces doubles formations ne sont
pas déclarées comme telles lorsqu’elles ont été menées de
front.
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Code FPPSUI (suite et fin).

Dipléme de sortie d’une école d’ingénieur,
école juridique, commerciale... (liste du poste 10
du code n° 9) :

61 Sciences — Technologie;

62 Droit — Sciences économiques — Commercial
— Gestion;
63 Lettres — Sciences humaines — Journalisme;

64 Autres dipldmes,

Dipléme de sortie d’une grande école (liste du
poste 09 du code n° 9)

71 Sciences — Technologie;

72 Droit - Sciences économiques — Commercial
—~ Gestion;
73 Lettres — Sciences humaines;

74 Autres disciplines.

Dipléme universitaire du 3¢ cycle : DES, DEA,
doctorat, agrégation (Médecine, pharmacie,
etc... exclues) :

81 Sciences — Technologie;

82 Droit — Sciences économiques ~ Commercial
— Gestion;

83 Lettres — Sciences humaines;

84 Autres disciplines.

86 Doctorat en médecine, dipléme de chirurgien
dentiste — de pharmacien — de vétérinaire;
certificat d’études spéciales, agrégation, dans
ces quatre disciplines.

Autres dipldmes du Supérieur :

971 Sciences — Technologie;

92 Droit — Sciences économiques — Commercial
— Gestion;

93 Lettres — Sciences humaines;

94 Autres disciplines.

Remarque : En cas de formations multiples
(supérieur, paramédical, pédagogique de niveau
inférieur au CAPES), le code FPPSUI est fondé
sur la « hiérarchie » suivante : autre diplome du
supérieur; dipléme de formation pédagogique de
niveau inférieur au CAPES; DUT, BTS, dipléme
de technicien supérieur; dipldme universitaire du
premier cycle; dipldme paramédical; dipléme uni-
versitaire du 2¢ cycle;... Cette méme hiérarchie se

retrouve dans DIPINIT, DIPFCPS et DIPSG.

B 7. Code Dipléme le plus élevé
obtenu en formation initiale
(y compris I’apprentissage) :
DIPINIT

Niveau VI
Aucune formation scolaire initiale :

01 Sans apprentissage;
02 Avec apprentissage.

Aucun dipléme obtenu :

10 Primaire sans formation technique, ni
professionnelle, ni paramédicale, ni péda-
gogique, ni supérieure;

11 Primaire -4 apprentissage;

12 Primaire + formation technique ou para-
médicale ou pédagogique ou supérieure +
apprentissage;

13 Primaire + formation technique ou para-

médicale ou pédagogique ou supérieure,

14 Enseignement secondaire premier cycle
sans formation technique, ni profession.
nelle, ni paramédicale, ni pédagogique,
ni supérieure;

15 Enseignement secondaire premier cycle +
apprentissage;
16 Enseignement secondaire premier cycle +

formation technique ou paramédicale ou
pédagogique ou supérieure -+ apprentis-
sage;

17 Enseignement secondaire premier cycle 4
formation technique ou paramédicale ou
pédagogique ou supérieure.

Certificat d’études primaires (CEP) (Aucun di-
plome professionnel ou technique) :

20 Primaire sans formation technique, ni
professionnelle, ni paramédicale, ni péda-
gogique ni supérieure;

21 Primaire + apprentissage;

22 Primaire + formation technique ou para-
médicale ou pédagogique ou supérieure -
apprentissage;

23 Primaire + formation technique ou para-

médicale ou pédagogique ou supérieure;

24 Enseignement secondaire premier cycle
sans formation technique, ni professionnelle,
ni paramédicale, ni pédagogique, ni supé-

rieure;

25 Enseignement secondaire premier cycle +
apprentissage;

26 Enseignement secondaire premier cycle +
formation technique ou paramédicale ou
pédagogique ou supérieure - apprentis-
sage;

27 Enseignement secondaire premier cycle -

formation technique ou paramédicale ou
pédagogique ou supérieure.
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Code DIPINIT (suite 1).

Dipléme de Uenseignement technique de niveau
inférieur au CAP :

28 Sans apprentissage;
29 Avec apprentissage.

Niveau V bis

BEPC, BE, BEPS (Aucun dipléme profession-
nel ou technique)

30 Sans formation technique, ni professionnetle,
ni paramédicale, ni pédagogique, ni supé-
rieure;

31 Avec apprentissage;

32 Avec formation technique ou paramédicale
ou pédagogique ou supérieure + appren-
tissage;

33 Avec formation technique ou paramédicale
ou pédagogique ou supérieure.

Enseignement secondaire 2¢ cycle sans BEPC,
ni BAC, ni CFES (2¢ & terminale) [Aucun
dipléme professionnel ou technique)] :

34 Sans formation technique, ni professionnelle,
ni paramédicale, ni pédagogique, ni supé-
rieure;

35 Avec apprentissage;

36 Avec formation technique ou paramédi-
cale ou pédagogique ou supérieure -
apprentissage;

37 Avec formation technique ou paramédi-

cale ou pédagogique ou supérieure.

Niveau V

40 CAP d’apprentissage, EFAA;

42 (BEPC ou secondaire 2® cycle sans Bac) +-
CAP d’apprentissage ou EFAA;

44 BEP, CAP, dipldme équivalent, de ’enseigne-
ment technique court;

46 (BEPC ou secondaire 2¢ cycle sans Bac) - BEP ou
CAP ou dipldme équivalent, de 1’enseigne-
ment technique court.

Niveau IV

Premiére partie du baccalauréat classique-
moderne, CFES :

50 Sans formation technique, ni profession-
nelle, ni paramédizale, ni pédagogique,
ni supérieure;

51 Avec formation technique ou profession-
nelle ou paramédicale ou pédagogique ou
supérieure.

54 Brevet de compagnon, brevet de mafttrise, BP,
déclarés dans le cadre de U'apprentissage.

BEI, BC, BEC, BES, BEA, Bac technique
premiére partie, Autre dipléme équivalent :

56 Sans formation paramédicale, ni pédago-
gique, ni supérieure;
57 Avec formation paramédicale ou pédago-

gique ou supérieure.

Niveau IV

BT, BTn, BSEC, Capacité en droit :

60 Sans formation paramédicale, ni péda-
gogique, ni supérieure;
61 Avec formation paramédicale ou pédago-

gique ou supérieure.

Baccalauréat complet du technique B, D', E :

62 Sans formation paramédicale, ni péda-
gogique, ni supérieure;
63 Avec formation paramédicale ou pédago-

gique ou supérieure.

BS, Baccalauréat complet classique moderne
A4, D, C :

66 Sans formation technique, ni profession-
nelle, ni paramédicale, ni pédagogique,
ni supérieure;

67 Avec formation technique ou profession-
nelle ou paramédicale ou pédagogique ou
supérieure.

Niveau III

Dipléme paramédical ou social :

70 Sans dipldme de niveau IV (1er Bae,
CFES, BES, BT, BTn, Bac complet) [78];

71 Avec dipléme de niveau IV (1er Bae,
CFES, BES, BT, BTn, Bac complet)
[79].

72 Dipléme de formation pédagogique de niveau
inférieur au CAPES, au CAPET, etc.

74 DUT, BTS, Dipléme de niveau technicien
supérieur.

76 Dipléme universitaire du 1¢7 cycle :
deutique, DUEL, DEUG, etc.

Propé-
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Code DIPINIT (suite 2 et fin).

Niveaux II, 1

80 Dipléme universitaire du 2¢ cycle : licence,
maitrise.

82 Certificat d’aptitude a U'enseignement : CAPES,
CAPET, CAPLA, etc.

84 Dipléme de sortie d’une école d’ingénieur,
commerciale, juridique, etc... (liste du poste 10
du code n° 9).

86 Dipléme de sortie d’une grande école (liste
du poste 09 du code n° 9).

88 Dipléme universitaire du 3¢ cycle (médecine,
chirurgie dentaire, pharmacie, vétérinaire
exclus) : DES, DEA, doctorat, agrégation.

90 Doctorat en Médecine, dipléme de chirurgien
dentiste — pharmacien — vétérinaire; certi-
Sficat d’études spéciales, agrégation, dans ces
quatre disciplines.

94 Autre dipléme du supérieur [70].

Remarques : L’apprentissage sans dipléme n’est
pris en compte que s'il est d’une durée supérieure
4 6 mois; il est repéré par I'une des deux appella-
tions « apprentissage » ou formation « profession-
nelle ».

Dans ce code, on prend en considération non
seulement le dipléme mais également les cycles de
formation technique, professionnelle (apprentissage
de plus de six mois), paramédicale, pédagogique,
sans dipldme ou dont le dipléme est inférieur au
dipldme principal (les études supérieures sans
diplome relévent également de ce cas). Ces études
initiales complémentaires par rapport au dipléme
principal figurent sous la mention : « formation
technique ou professionnelle (apprentissage de
plus de 6 mois) ou paramédicale ou pédagogique
ou supérieure »
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B 8. Code Diplédme le plus élevé obtenu en formation initiale et sa spécialité
DIPSPINIT
Code DIPSPINIT G e
Aucune formation initiale :
o Sans apprentissage. .. ........iiiiiiiiiiiiitiaii it iiereans PP (1]
02 Avet apPIentissage. ... .ueiritiiaiateiaii it te st ear v aaaanenaeras 2
Aucun dipldme - Primaire uniquement :
03 Sans formation technique, ni apprentissage............ccuceieieiiiinienian, 10
04 Avec apprentissage. .. .. ... ... .iuiiiiiaiiai et iiea it aranaas 11, 12
05 Avec technique. . .. ..o iiniiiiaiiiiiitciinenassrtesasassvoeatoceraass 13
Aucun dipldme - Secondaire 1*7 cycle :
06 Sans formation technique, ni apprentissage.........ccoeveaererainiianania, 14
07 Avec apprentissage. ... ... ..ciiiiiiiiaiiieneiieatiaraaresasieataaas 15, 16
08 Avec technique. ... oot ittt iiii i i e et i i et ansaanas 17
CEP primaire ou secondaire 1°" cycle :
10 Sans formation technique, ni apprentissage............coviiiiiiiiiieniai, 20, 24
1 Avec appPrentissage. ... .......i.iiiitiieatii it aias s tenenrrarse 21, 22, 25, 26
12 Avec technique.. ... ... oiiiiiiciiiieriiiirniiearsiserintsatsnsariaas 23, 27
Dipléme de U'enseignement technique court de niveau inférieur au CAP :
13 SanS AP PrentISSAgE . ..ttt i i ettt aa e raan 28
14 Avec apprentissage. .. ... ... ittt i cerae et erararas 29
BEPC ou secondaire 2¢ cycle (sans bac ni CFES) :
16 Sans formation technique, ni apprentissage............coverveeinessraens., 30, 34
17 AVEC APPIENiSBAZE. .« . .t ot ittt ene et et e anas e, 31, 32, 35, 36
18 Avec tochnique. . ....ovuiiinieniieieaiieeerenarvenncaracnntsonsoans e 33, 37
EFAA, CAP de Papprentissage...........vvuieeeeiiisenernesissesaesesenanes 40, 42
20 Agriculture — Péche — Forestage (20);
21 BTP (21);
22 Premidre transformation des métaux - Mécanique (22);
23 Electricité - Electronique (23);
24 Alimentation (24);
25 Habillement — Travail des étoffes (25);
26 Travail du bois (26);
27 Autres spécialités du secondaire (27);
28 Techniques administratives - Juridiques appliquées — Secrétariat-Dactylo - Tech-
niques financidres comptables -~ Traitement de I'information (28 a 31);
29 Commerce-Distribution (32);
30 Soins perscnnels (34);
3 Autres spécialités du tertiaire (33, 35 a 37).
BEP ou CAP de Uenseignement technique courl............oveuvuveevnnenrans 44, 46
32 Agriculture — Péche - Forestage (40).
33 BTP (41);
34 Premitre transformation des métaux - Mécanique (42);
35 Electricité - Electronique (43);
36 Alimentaticn (44):
37 Habillement - Travail des étoffes (45);
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Code DIPSPINIT (suite 1)

Code DIPSPINIT Correspondance aver

38 Travail du bois (46);
39 Autres spécialités du secondaire (47);
40 Techniques administratives ou juridiques appliquées (48);
41 Secrétariat ~ Sténo-dactylo (49);
42 Techniques financiéres et comptables - Mécanographie comptable (50);
43 Traitement électromécanique et électronique de I'information (51);
4 Commerce - Distnibution (52);
45 Santé - Secteur paramédical — Services sociaux (53);
46 Soins personnels (54);
47 Services dans I’hdtellerie et les collectivités (53);
48 Autres spécialités du secteur tertiaire (sauf arts ménagers) [56];
49 Arts ménagers (57);

Brevet de maitrise, de compagnon, BP, déclarés dans lc cudre de U'apprentissage. ... 54
52 Agriculture (60);
53 Secteur industriel (61);
54 Commercial - Economique (62);
S5 Autres tertiaires (63);

BEI, BEC, BEH, BES, BEA, ..., Bac technique 17¢ purtie,.................... 36, 57
56 Agriculture (65);
57 Secteur industriel (66);
58 Commercial - Economique (67);
59 Autres (63);

BT, BSEC, BTn, Baccalauréats du technique (B, D', E).........cccvcovvnini.ns. 60 a 63
60 Agriculture - Agronomie (70, 90);
61 Sciences ~ Technologie (71, 81, 91);
62 Economie - Commercial (72, 82, 92);
63 Autres (73, 83);

Bac classique ou moderne 17 partie, BS, CFES, Baccalauréats 4,D,C ............ 30, 51, 66, 67
66 Sans formalion technique, ni professionnelle, ni paramédicale, ni pédagogique, ni

supérieure;
67 Avec formation technique ou professionnelle ou paramédicale ou pédagogique ou
supérieure,

Dipléme paramédical ou social :
70 Sans dipléme de niveau IV (BES, BT, BTn, 1¢r Bac, BS, CFES, Bac)...... 70
71 Avec dipldme de niveau 1V (BES, BT, BTn, 1er Bac, BS, CFES, Bac)...... 71
72 Dipléme de formation pédagogique de niveau inférieur au C.APES, au CAPET, etc. 72

DUT, BTS, Dipléme de niveau technicien supérieur...............c..c.ovvuuen. T4
73 Sciences - Technologie:
7 Droit - Sciences économiques:
75 Sciences humaines - Lettres;
76 Autres.

Diplime universitnire du 1°" cycle : Propédeutique, DUEL, DEUG.............. 76
hn Seiences:
i} Droit - Scienres éronomigues:
™ Sriences humaines - Lettres;
80 Autres,
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Code DIPSPINIT (suite 2 et fin)

Correspondance avec
le Code DIPINIT

80

82

54

9%

Code DIPSPINIT
Dipléme unive-sitaire du 2¢ cycle : licence, maftrise .......ccovvveveeniinian,
81 Sciences;
82 Droit - Sciences économiques;
83 Sciences humaines — Lettres;
8 Autres.
Certificat d’apiitude & l'enseignement : CAPES, CAPET, CAPLA, etc..........
85 Sciences - Technologie;
86 Droit — Sciences économiques;
87 Sciences humaines ~ Lettres;
88 Autres.
Dipldme de sortie d’une école d'ingénieur, commerciale, juridique (liste 10 du
L L L
89 Sciences - Technologie;
90 Droit - Sciences économiques;
Nn Sciences humaines - Lettres;
92 Autres.
Dipléme universitaire du 3¢ cycle / DES, doctorat, agrégation), grande école[liste 09
TR L 5
93 Sciences;
94 Droit — Sciences économiques;
95 Sciences humaines —~ Lettres;
96 Autres.
97 Doctorat en médecine, dipldme de chirurgien dentiste — pharmacien — vétérinaire;
certificat d’'études spéciales, agrégation, dans ces quatre disciplines.............
98 Autre dipléme du Supérieur.............c.iii it
Remarques : Le code DIPSPINIT est recalculé & partir du ode DIPINIT en le croisant avec la spécialité. Pour les dipldmes
techniques, les chiffres entre parenthéses correspondent aux rubriques du code FTPIL.
L’apprentissage sans dipldme n'est pris en compte que s'il est d’une durée supérieure & 6 mois; il est repéré par I'une des
appellations « apprentissage » ou formation ¢ professionnelle ». Lorsqu'il y a a la fois du technique sans dipléme et plus de
six mois d’apprentissage sans dipldme, ce cas se rattache a la rubrique « apprentissage ».




B 9. Codediplomele plus élevé obtenu
en formation continue : DIPFC;
en études post-scolaires : DIPPS;
en formation continue
ou en études post-scolaires :
DIFFCPS

00 Aucune formation continue ou post-scolaire.

Aucun dipléme obtenu :

o1 Primaire pour adultes.
02 Secondaire 1¢r cycle.

Technique court :

03 Par correspondance.
04 Durée non déclarée ou < 169 h.
05 161 h a 480 h.
06 Plus de 480 h.
Technique long :
07 Par correspondance.
08 Durée non déclarée ou € 160 h.
09 161 h i 480 h.
10 Plus de 480 h.
Paramédical ou social :
11 Par correspondance.
12 Durée non déclarée ou < 160 h.
13 161 h i 480 h.
14 Plus de 480 h.
Pédagogique de niveau inférieur au CAPES :
15 Par correspondance.
16 Durée non déclarée ou < 160 h.
17 161 4 480 h.
18 Plus de 480 h.
Supérieur :
19 Par correspondance.
20 Durée non déclarée ou < 160 h.
21 161 h a 480 h.
22 Plus de 480 h.

Niveau VI
Certificat d’études primaires pour adultes :

26 Sans formation technique complémentaire;
27 Avec formation technique complémentaire.

Dipléme de 'enseignement technique de niveau
inférieur au CAP :

28 Sans formation technique complémentaire;
29 Avec formation technique complémentaire.

Niveau V bis

BFPL, BE
A0 San~ formation technique complémentaire:
3t Avee formation technigne complémentaire,
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Secondaire 2¢ cycle sans BEPC, ni Bac, ni
CFES (2¢ & terminale) :

34 Sans formation technique complémentaire;
35 Avec formation technique complémentaire.
Niveau V

BEP, CAP, certificat FPA 1¢r degré, dipldme

équivalent :

48 Sans formation technique complémentaire;
49 Avec formation technique complémentaire.
Niveau IV

ire partie baccalaurdat classique-moderne,

CFES :

50 Sans formation technique complémentaire;
51 Avec formation technique complémentaire.

BP, certificat FPA 2¢ degré, BEI, BC, BEC,
BES..., Bac technique 17 partie, autre dipléme

équivalent :
56 Sans formation techniyue complémentaire;
57 Avec formation technique complémentaire.

Niveau IV
BT, BTn, BSEC, capacité en droit :

60 Sans formation technique complémentaire;
o1 Avec formation technique complémentaire.

Baccalauréat complet technique B, D', E :

62 Sans formation technique complémentaire;
63 Avec formation technique complémentaire.

BS, baccalauréat complet classique ou moderne
4, D, C :
66 Sans formation technique complémentaire;
i Avec formation technique complémentaire.

Niveau lII

Diplome paramédical ou social :

70 Sans formation complémentaire [78];

7l Avec formation complémentaire [79].
Dipléme de formation pédagogique de niveau
inféricur au CAPES, etc. :

72 Sans formation complémentaire;

i Avec formation rcomplémentaire.

DUT. BTS, DECS., DPCT, DPCE, DEST,
DESE, autre dipléme Squivalent :

R San: formation complémentaire;
T Avee formation complémentaire.



Code DIPFC, DIPPS, DIPFCPS (suite 1 et fin).
Dipléme universitaire du 1¢7 cycle : Propédeu-
tique, DUEL, DEUG, etc. :

76 Sans formation complémentaire;
17 Avec formation complémentaire.

Niveaux II, I

Dipléme universitaire du 2¢ cycle : licence,

maitrise :

80 Sans formation complémentaire;
81 Avec formation complémentaire.

Certificat d’aptitude & I'enseignement : CAPES,
CAPET, CAPLA, etc.

82 Sans formation complémentaire;
83 Avec formation complémentaire.

Dipléme de sortie d’une école d’ingénieur,
commerciale, juridique (liste du poste 10 du
code n° 9) :

84 Sans formation complémentaire;
85 Avec formation complémentaire.

Dipléme de sortie d’une grande école (liste du
poste 09 du code n°® 9) :
86 Sans formation complémentaire;
87 Avec formation complémentaire.
Dipléme universitaire du 3¢ cycle (médecine,
..., exclus) : DES, DEA, doctorat, agrégation :
88 Sans formation complémentaire;
89 Avec formation complémentaire.

Doctorat en médecine, dipléme de chirurgien
dentiste — pharmacien - vétérinaire; certificat
d’études spéciales, agrégation, dans ces quatre
disciplines :

90 Sans formation complémentaire;

N Avec formation complémentaire.

Autre dipléme du supérieur :

94 Sans formation complémentaire [70];
95 Avec formation complémentaire [71].

Autre dipléme des « autres formations » (poste
9 du code n° 11) :

96 Sans formation complémentaire;

97 Avec formation complémentaire.

98 « Autres formations » (poste 9 du code
n° 11) sans dipléme.

99 Formations indéterminées.

Remarques

). @ La définition du code est identique pour les

trois  variables

— dipléme le plus élevé obtenu en formation

continue (DIPFC);
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— dipléme le plus élevé obtenu en post-scolaire
(DIPPS);

— dipléme le plus élevé obtenu en formation
continue ou en post-scolaire (DIPFCPS).

o La distinction entre « Sans...... » et « Avec
formation (technique) complémentaire » ne concerne
que le code DIPFCPS. La rubrique « Avec formation
(technique) complémentaire » (postes & numéros
impairs de 27 a 97) recense les cas ol l'intéressé

a, a4 la fois :

— suivi de la formation continue (FC) et du post-
scolaire (PS),

— obtenu dans {'un de ces deux cycles un diplome
considéré comme « principal »,

— et dans l'autre cycle a :

+ soit obtenu un autre dipléme de niveau
« inférieur » au diplome « principal » dans le
technique court, long, le paramédical, le
pédagogique ou le supérieur (les «autres
formations » poste 9 du code n° 11, le pri-
maire, le secondaire ne sont pas pris en
compte);

+ soit suivi un ensecignement sans dipl6me,
d’une durée supérieure 4 160 h dans les
mémes disciplines précitées.

® La rubrique « Avec formation (technique)
complémentaire » de DIPFCPS doit &tre utilisée avec
prudence car elle appréhende mal les formations
techniques complémentaires; citons deux exemples :

1. Le dipléme technique obtenu en post-scolaire
(PS) peut n’8tre que la suite logique d’un
dipléme technique de niveau inférieur obtenu
en formation continue (FC) et dans ce cas le
dipléme de niveau inférieur obtenu en FC
est recensé comme formation complémentaire;

2. A linverse, si ces deux dipldmes techniques ont
. été obtenus en post-scolaire (PS) seul celui
de niveau le plus élevé (dans le hiérarchie de
P’enquéte) apparaitra dans le questionnaire et
figurera avec la rubrique sans formation
complémentaire.

(B Hiérarchie des diplémes DIPFC, DIPPS dans
le calgul de DIPFCPS :

00 rien; 99 indéterminé; 98, 96 « autres forma-
tions»; 01 4°22 aucun diplome des formations
« connues »; 26 4 66 CEP & bac; 94 autres diplomes
du supérieur; 72 & 76 pédagogique, DUT, supérieur
1er cycle; 70 paramédical; 80 & 90 supérieur 2¢
3¢ cycle, école d’ingénieur, etc. En dépit de leur
position dans le code, les «autres diplédmes du
supérieur » se placent juste aprés le bac et les « di-
plomes paramédicaux sociaux» se placent aprés
les « diplomes universitaires du 1°" cycle »; les
numéros entre crochet [70] ... [78] précisent 1a
position des rubriques dans les tables de caleul.
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B 10. Code Dipléme (et spécialité)
le plus élevé obtenu
en formation continue : DIPSPFC;
en études post-scolaires :
DIPSPPS;
en formation continue
ou en études post-scolaires:
DIPSPFCPS

00 Aucune formation continue ou post-scolaire.

Aucun dipléme obtenu :

01 Primaire pour adultes.
02 Secondaire 1¢r cycle
Technique court :
03 Par correspondance.
04 Durée non déclarée ou < 160 h.

05 161 h a 480 h.
06 Plus de 480 h.

Technique long :
07 Par correspondance.
08 Durée non déclarée ou < 160 h.
09 161 h 3 480 h.
10 Plus de 480 h.

Paramédical ou social :

11 Par correspondance.

12 Durée non déclarée ou < 160 h.
13 161 h a 480 h.

14 Plus de 480 h.

Pédagogique de niveau inférieur au CAPES :
15 Par correspondance.
16 Durée non déclarée ou < 160 h.
17 161 h a 480 h.
18 Plus de 480 h.
Supérieur :
19 Par correspondance.
20 Durée non déclarée ou < 160 h.
21 161 h & 480 h.
22 Plus de 480 h.

Niveau VI

Certificat d’études primaires pour adultes :

26 Sans formation technique complémentaire;
27 Avec formation technique complémentaire.

Diplime de Uenseignement technique de nivcau
irférieur au CAP :

28 Sans formation technique complémentaire;
29 Avee formation technique complémentaire.

Niveau V bis

BEPC ou secondaire 2¢ cycle (sans bac, ni

CFES) :

30 Sans formation technique complémentaire;
31 Avec formation technique complémentaire.

Niveau V

BEP, CAP, certificat FPA 17 degré, dipléme

équivalent :

32 Agriculture ~ Péche — Forestage (01, 02);

33 BTP (04 a 07);

34 1re transformation des métaux — Mécanique
(08 a 10);

35 Electricité ~ Electronique (11, 12);

36 Alimentation (17 i 19);

37 Habillement - Travail des étoffes (21);

38 Travail du bois (23);

39 Autres spécialités du secondaire (03, 13 a
16, 20, 22, 24 i 28, 45);

40 Techniques administratives ou juridiques
appliquées (29, 44);

4] Secrétariat sténo-dactylo (30);

42 Techniques financiéres et comptables -
Mécanographie comptable (31);

43 Traitement électromécanique et électronique

de T'information (32);

4 Commerce — Distribution (33);

45 Santé - Secteur paramédical - Services so-
ciaux (37);

46 Soins personnels (38);

7 Services dans 1'hdtellerie et les collectivités
(39);
48 Autres spécialités du secteur tertiaire (sauf

arts ménagers) [34 & 36, 41 A 43, 46, 47);
49 Arts ménagers (40).

Niveau 1V

BP, certificat FPA 2¢ degré, BEI, BEC, BES, ...,
bac technique 17¢ partie, autre dipléme équi-

valent :
56 Agriculture;
57 Secteur industriel; _
58 Commercial - Economique;

59 Autres.

BT, BTn, BSEC, capacité en droit, baccalauréat
du technique B, D', E :

60 Agriculture;

61 Secteur industriel;
62 Commercial - Economique;
63 Autres.

Bac classique-moderne 1 partie, BS, bacca-
lauréat A, D, C :

66 Sans formation technique complémentaire;
o7 Avec formation technique complémentaire.



Code DIPSPFC, DIPSPPS, DIPSPFCPS (suite 1
et fin).
Niveau 111
70 Dipléme paramédical ou social.
72 Dipléme de formation pédagogique inférieur
au CAPES, au CAPET, etc...

DUT, BTS, DECS, DPCT, DPCE, DEST, DESE,
autre dipléme équivalent :

73 Sciences — Technologie;

74 Droit - Sciences économiques;
75 Sciences humaines;

76 Autres.

Dipléme universitaire du 1" cycle : propédeu-
tique, DUEL, DEUG, etc... :

77  Sciences - Technologie.

78 Droit — Sciences économiques;

79 Sciences humaines — Lettres;

80 Autres.

Niveaux II, I

Dipléme universitaire da 2¢ cycle : Licence,
maitrise :

81  Sciences -~ Technologiz;

82 Droit — Sciences économiques;
83 Sciences humaines — Lettres;
84 Autres.

Certificat d’aptitude i Uenseignement : CAPES,
CAPET, CAPLA, etc... :

85  Sciences ~ technologie;

86  Droit - Sciences économiques;

87 Sciences humaines — Lettres;

88 Autres.

Dipléme de sortie d’une école d’ingénieur,
commerciale, juridique (liste 10 du code no 9) :

89 Sciences;

90  Droit — Sciences économiques;
91 Sciences humaines — Lettres;
92 Autres.

Dipléme universitaire du 3¢ cycle (Médecine,
«us €xclus) : DES, doctorat, agrégation, grandes
écoles (liste 09 du code n° 9) :

93 Sciences;

94 Droit — Sciences écoromiques;

95 Sciences humaines ~ Lettres;

96 Autres.

97  Doctorat en médecine, dipléme de chirurgien
dentiste - pharmacien - vétérinaire; certificat
d’études spéciales, agrégation, dans ces
quatre disciplines.

98 Autre dipléme du supérieur.

99 « Autres formations» avec ou sans dipléme,
Sformations indéterminées.
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Remarques : Pour la définition des « formations
(techniques) complémentaires » et la hiérarchie
utilisée pour déterminer DIPSPFCPS & partir de
DIPSPFS et DIPSPPS, voir les remarques du
code DIPFCPS.

Pour les diplémes techniques, les chiffres entre
parenthéses, accolés & la spécialité, correspondent 4
1a nomenclature analytique de formations du minis-
tére de I’Education ~ Edition 1976.

B 11. Code Diplédme le plus élevé
obtenu
synthése générale : DIPSG

Dans ce code DIPSG, le terme de « post-scolaire »
s’oppose 4 « formation initiale » et recouvre aussi
bien la formation continue que les études post-
scolaires.

Niveau VI

Aucune formation scolaire initiale, ni dipléme :

01 Sans apprentissage et sans post-scolaire;

02 Avec de Papprentissage ou du post-scolaire
(y compris primaire pour adultes, secondaire
1er cycle du post-scolaire, sans dipldme).

Aucun dipléme-primaire uniquement en forma-
tion initiale (a) :

Sans FTP initiale :

10 Sans FT en post-scolaire;

11 Avec FT en post-scolaire.
Avec FTP initiale :

12 Sans FT en post-scolaire;

13 Avec FT en post-scolaire.

Aucun dipléme — secondaire 1°" cycle en forma-
tion initiale :
Sans FTP initiale :

14 Sans FT en post-scolaire;

15 Avec FT en post-scolaire.
Avec FTP initiale :

16 Sans FT en post-scolaire ;

17 Avec FT en post-scolaire.

CEP - Primaire ou secondaire 1¢ cycle en forma-
tion initiale (a) :

Sans FTP initiale :

20 Sans FT en post-scolaire;

21 Avec FT en post-scolaire.
Avec FTP initiale :

22 Sans FT en post-scolaire;

23 Avec FT en post-scolaire.

CEP du post-scolaire :

26 Sans FTP initiale ni FT complémentaire en
post-scolaire;

FORMATION, MOBILITE SOCIALE, SALAIRES
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Code DIPSG (suite 1)

27  Avec FTP initiale ou FT complémentaire en
post-scolaire,

Dipléme de lenseignement technique de niveau
inférieur au CAP obtenu en :

28 Formation initiale;
29 Post-scolaire.

Niveau V bis

BEPC ou secondaire 2¢ cycle sans 1¢7 bac, ni
CFES, ni bac complet, cn formation initiale :

Sans FTP initiale :

30 Sans FT en post-scolaire;

31 Avec FT en post-scolaire.
Avec FTP initiale :

32 Sans FT en post-scolaire;

33 Avec FT en post-scolaire.

BEPC ou secondaire 2¢ cycle sans 1°7 bac, ni
CFES, ni bac complet, en post-scolaire :

34  Sans FTP initiale ni FT complémentaire en
post-scolaire,

35 Avec FTP initiale ou FT complémentaire en
post-scolaire.

.............................................

Niveau V
CAP d’apprentissage, EFAA :

40 Sans BEPC ni 2¢ cyrle du secondaire en for-
mation initiale;

42 Avec BEPC ou 2¢ cycle du secondaire en for-
mation initiale.

BEP, CAP, dipléme équivalent, de ’enseigne-
ment technique court en formation initiale :

44 Sans BEPC ni 2¢ cvcle du secondaire en for-
mation initiaie;

46 Avec BEPC ou 2¢ cycle du secondaire en
formation initiale.

BEP, CAP, certificat FPA 1°7 degré, ..., du post-

scolaire :

48  Sans BEPC ni 2¢ cycle du secondaire en for-
mation initiale;

19 Avec BEPC ou 2¢ cvcle du secondaire en
formation initiale.

Baccalauréat classique-moderne It partie. CFES,
en formation initiale :

a0 Sans FTP initiale ni FT en post-scolaire;
ol Aver FTP initiale ou FT en post-scolaire.

Bacculauréat classique-moderne 1t partie. CFES.
en post-scalaire

A San~ FIUP initiale wi I complémentaire en
no=t-seolaire;

Avee FTP initiale ou FT complémentaire en

53

ln»l--ﬂ'n‘;lirt‘,

54 Brevet de compagnon, Brevet de mailrise,
BP, déclarés dans le cadre de 'apprentissage.

BEI, BEC, BES, BEH, BEA, BATA..., bac tech-
nique 1€ partie, BP, autre dipléme de niveau
technicien, obtenu en :

56 Formation initiale;
57 Post-scolaire.

BT, BTA, BSEC, BTn, capacité en droit, obtenu

en :

60 Formation initiale;
61 Post-scolaire.

Baccalauréat complet du technique B, I, E,
obtenu en :

62 Formation initiale;
63 Post-scolaire.

BS, buaccalauréat complet classique-moderne A,
D, C, en formation initiale :

66  Sans FTP initiale ni FT en post-scolaire;
67 Avec FTP initiale ou FT en post-scolaire.

BS, baccalauréat complet classique-moderne A,
D, C, en post-scolaire :

68  Sans FTP initiale ni FT complémentaire;
69 Avec FTP initiale ou FT complémentaire.

Niveau III

Dipléme paramédical ou social obtenu en :

70 Formation initiale;

71 Post-scolaire.
Dipléme de formation pédagogique de niveau
inférieur au CAPES, etc., obtenu en :

Formation initiale;
Post-scolaire.

DUT, BTS, DECS, DPCT, DPCE, DEST, DESE,

autre dipléme de technicien supérieur, obtenuen:

=~} =~}
[VUIR )

74 Formation initiale;
75 Post-scolaire.

Dipléme universitaire du 1¢7 cycle (Propé,
DUEL, DEUG,...) obtenu en :

76 Formation initiale;

i7 Post-scolaire.

Niveaux II I
Dipléme  universitaire du 26 cycle (licence,
maitrise) obtenu en :

80 Formation initiale;
81 Post-scolaire.
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Code DIPSG (suite 2 et fin).
Certificat d’aptitude & Uenseignement (CAPES,
CAPET, etc...) obtenu en :

82 Formation initiale;
83 Post-scolaire.

Dipléme de sortie d’une école d’ingénieur,
commerciale, juridique (liste du poste 10 du
code n° 9), obtenu en :

84 Formation initiale;
85 Post-scolaire.

Dipléme de sortie d’une grande école (liste du
poste 09 du code 09) obtenu en :

86 Formation initiale;
87 Post-scolaire.

Dipléme universitaire du 3¢ cycle (médecine -

chirurgie dentaire - pharmacie — vétérinaire
exclus) : DES, DEA, doctorat, agrégation, obtenu
en :

88 Formation initiale;
89 Post-scolaire.

Doctorat en médecine, dipléme de chirurgien—
dentiste ~ pharmacien - vétérinaire, certificat
d’études spéciales, agrégation, dans ces quatre
disciplines, obtenu en :

90 Formation initiale;
Nn Post-scolaire.

Autre dipléme du supérieur obtenu en :

94 Formation initiale;

95 Post-scolaire.

Remargue :

Ce code DIPSG fait la synthése de I’ensemble
des formations suivies et des diplémes obtenus;
il tient donc compte :

Code DIPINIT :

1¢ Des dipldmes de formation initiale;

2° Des cycles de formation initiale technique,
professionnelle (apprentissage de plus de 6 mois),
paramédicale, pédagogique, supérieure, suivis sans
obtention de dipldme ou dent le dipléme obtenu est
de niveau inférieur au dipldme principal auquel i
est rattaché.

Cette formation complémentaire initiale corres-
pond & la rubrique « forma“ion technique ou profes-
sionnelle ou paramédicale ou pédagogique ou supé-
rieure » du code DIPINIT; dans le code DIPSG, elle
apparait sous la mention « FTP initiale ».

Code DIPFCPS :

30 Des dipldmes obtenus en formation continue
ou en études post-scolaires;

40 Des formations techniques, paramédicales,
pédagogiques, supérieures, suivies en formation
continue ou en études post-scolaires sans obtention
de dipléme ou avec un dipldme de niveau inférieur
au dipldme principal, ce dernier pouvant étre obtenu
soit en formation initiale soit en formation « extra-
scolaire ». Cette formation complémentaire « extra-
scolaire » apparait dans le code DIPSG sous la
mention « FT en post-scolaire »; elle est déterminée
dans le méme esprit que « FTP initiale » mais
s’applique 4 la fois & la formation continue et aux
études post-scolaires et comporte une contrainte
supplémentaire : lorsqu’il n'y a aucun diplome,
seules sont retenues les formations techniques,
paramédicales, pédagogiques, supérieures, de plus
de 160 heures.

Cas particuliers dans le calcul de DIPSG :

o Le poste DIPSG = U2 est la seule rubrique de ce
code ol V'on prend en compte le primaire pour
adultes sans dipldme et le secondaire 1¢r cycle sans
dipléme en formation continue ou en études post-
scolaires car il n'y a aucune formation initiale.

e Pour les autres postes DIPSG = 10 & 23, il est
possible que quelques personnes aient suivi, aprés
le primaire en formation initiale, du secondaire 1er
cycle en « extra scolaire » sans obtenir le BEPC.
Dans un souci de ne pas alourdir des tables suffisam-
ment complexes, on n’en a pas tenu compte ici (@).

e Le calcul de DIPSG ignore totalement les postes
96 4 99 de DIPFCPS (autres formations avec ou sans
diplome, formations indéterminées). D’on, si
DIPINIT = 01 et DIPFCPS = 96499, il en résulte
que DIPSG = 01.
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B 12. Code Diplome (et spécialité) le plus élevé obtenu, synthése générale :
DIPSPSG

Dans ce code DIPSPSG, le terme de « post-scolaire » s’oppose & « formation initiale » et recouvre aussi bien la formation
continue que les études post-scolaires.

Correspondance avec

Code DIPSPSG le Code DIPSG

Aucune formation scolaire initiule ni dipléme :

01 Sans apprentissage et sans post-scolaire...............oiiiiiiiiiiiiiiias 171

02 Avec de l'apprentissage ou du postscolaire............oooovieiiiiniil.. 02

Aucun dipléme — Primaire uniquement :

03 Sans FTP initiale ni FT postscolaire..............cccvviiiniiiiiiinenne, 10

04 Avec FTP initiale ou FT post-scolaire.............cvovvviiniiiiiininen, 11 a 13
Aucun dipléme - Secondaire 1¢ cycle :

06 Sans FTP initiale ni FT postscolaire...............c.ooveiiiiiiiiat, 14

07 Avec FTP initiale ou FT post-scolaire. .............coocviiiiiiiiia, 15 a 17
CEP - Primaire ou secondaire 1¢* cycle ~ Primaire pour adultes :

10 Sans FTP initiale ni FT post-scolaire..............coviiiiiinniiont. 20, 26

11 Avec FTP initiale ou FT post-scolaire...............ocovoeiiaiia., 21 a 23, 27
Dipléme du technique court de niveau inférieur au CAP :

13 En formation initiale............. ... ..ot 28

14 En postscolaire........ ... ... .. i e 29
BEPC ou secondaire 2¢ cycle (sans bac ni CFES) : .

16 Sans FTP initiale ni FT postscolaire..............ccoviiviiiiiiiniinn, 30, 34

17 Avec FTP initiale ou FT postscolaire. . ..........cvoiieiiiiainiina 31 4 33, 35
BEP, CAP, Certificat FPA 1¢r degré, autre dipléme équivalent................. 40 a 49

Agriculture - Pache — Forestage (01, 02) : '

18 Apprentissage;

19 Formation initiale technique court;

20 Post-scolaire.

BTP (04 & 07) :

21 Apprentissage;

22 Formation initiale technique court; )

23 Post-scolaire.

Premiére transformation des métaux - Mécanique (08 & 10) :

24 Apprentissage;
25 Formation initiale technique court;
26 Post-scolaire.
Electricité - Electronique (11, 12) :
27 ' Apprentissage;
28 i Formation initiale technique court;

29 | Post-scolaire.
. Alimentation (17 a 19) :
30 i Apprentissage;

|
31 ! Formation initiale technique court:
32 X Post-scolaire.

Habillement - Travail des étoffes {21) :
33 ! Apprenlissage:
bt Formation initiale technique court;

35 Post-scolaire.
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Code DIPSPSG (suite 1)

Code DIPSPSG Correspondance e
Travail du bois (23) :
36 Approntissage;
37 Formation initiale technique court;
38 Post-scolaire.
Autres spécialités du secondaire (03, 13 & 16, 20, 22, 24 a 28, 45) :
39 Apprantissage;
40 Formation initiale technique court;
41 Post-scolaire.
Secrétarias, sténodactylo (30) :
42 Formation initiale;
43 Post-scolaire.
Techniques administratives ou juridiques appliquées, financiéres comptables —
Traitement électronique de I'information — Commerce distribution (29, 31
i 53, 44) :
4 Apprentissage;
45 Formation initiale technique court;
46 Post-scolaire.
Soins peronnels - Santé - Hatellerie — Autres spécialités du tertiaire (sanf arts
ménagers) (34 3 39, 41 a 43, 46, 47) :
47 Apprentissage;
48 Formation initiale technique court;
49 Post-scolaire. :
Arts ménagers (40) :
50 Formation initiale;
51 Post-scolaire.
Brevet de compagnon, de maitrise, BP, déclarés dans le cadre de 'apprentissage. . 54
52 Agriculture (01, 02);
53 Secteur industriel (03 a 28, 45);
54 Commercial - Economique (29 & 33, 4);
55 Autres tertiaires (34 a 43, 46, 47).
BEI, BEC, .. , Bac technique 17¢ pariie, BP, certificat FPA 2¢ degré, diplome équi-
BT 56, 57
56 Agriculture;
57 Secteur industriel;
58 Commer-cial - Economique;
59 Autres.
BT, BTA, BTn, BSEC, Capacité en droit, baccalauréat du technique B, I’, E. ., 60 a 63
60 Agriculture;
61 Secteur industriel;
62 Commercial ~ Economique;
63 Autres.
_Bac classique-moderne 17 partie, BS, baccalauréat A, D, C :
66 Sans FTP initiale ni post-scolaire..........ccoiiieirinnrennencnereonnas 50, 52, 66, 68
67 Avec FT? initiale ou post-scolaire...............cocviiiiiiiiii i, 51, 53, 67, 69
70 Dipldme paramédical ou social.................coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 70, 711
72 Dipléme de formation pédagogique de niveau inférieur au CAPES, au CAPET, etc. 72,73
DUT, BTS, ..., dipléme de niveau technicien supérieur..............c...... 74, 75
73 Sciences - Technologie;
74 Droit — Sciences économiques;
75 Sciences humaines ~ Lettres;
76 Autres.




Code DIPSPSG (-uite 2 et fin)

Code DIPSPSG Colr:e?:;::il;d%llc;sgcc
Diplome universituire du 1% cyele : Propédeutique, DUEL, DEUG, et . ......... 76, 77
7 Sciences;
78 Droit — Sciences économiques;
79 Sciences humaines - Lettres;
80 Autres.
Diplame universitaire du 2¢ cycle : licence, muitrise............cocvoviiienn.. 80, 81
81 Sciences;
82 Droit — Sciences économiques;
83 Sciences humaines ~ Lettres;
84 Autres.
Certificat d’aptitude & Uenseignement : CAPES, CAPET, CAPIA,etc.......... 82, 83
85 Sciences ~ Technologie;
86 Droit — Sciences économiques;
87 Sciences humaines ~ Lettres;
88 Autres.
Dipléme de sortie d’une école d'ingénieur, commerciale, juridique (liste 10 du
€0dE MO B oo e e e, 84, 85
89 Sciences - Technologie;
90 Droit - Sciences économirques;
91 Sciences humaines — Lettres;
92 Autres.
Dipléme universitaire du 3¢ cycle (DES, doctorat, agrégation)-grande école (liste 09 .
di €0de % 9) ... i i, 86 a 89
93 Sciences;
94 Droit ~ Sciences économiques;
95 Sciences humaines — Lettres;
96 Autres.
97 Doctorat en médecine, diplome de chirurgien dentiste - pharmacien — vétérinaire; )
certificat d’études spéciales, agrégation, dans ces quatre disciplines ........... 90, 91
98 Autre dipléme du supérieur........... . .. . .. .. . i, 94, 95
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B 13. Code Diplédme le plus élevé
obtenu : plr I, NPFC, NPPS,
NPFCPS, 'NPSG

ok

Niveau VI

01 Aucune formation scoluire initiale ni post-
scolaire.

02 Formation scolaire connue ou post-scolaire
connue sans dipléme.

03 Certificat d’études primaires CEP (ou CEP
adulte); dipléme technique de niveau inférieur
au CAP.

Niveau V bis
11 BEPC; BE; BEPS.

12 Enseignement secondaire 2¢ cycle sans BEPC,
ni BAC, ni CFES (2¢ a terminale).

Niveau V

21 CAP d’apprentissage, EFAA.
22 CAP, BEP de I'enseignement technique court;
FPA 1er degré; diplome équivalent.

Niveau 1V

31 Brevet de compagnion, de maitrise; certificat de
fin de stage FPA 2¢ degré; BP; brevet technique:
BEI, BI, BEC, BES, BEH... 8 BATA; bac
technique 1re partie; capacité en droit; brevet

de technicien BT, BTA; BSEC; baccalauréat de -

technicien F, G, H; autres diplémes équivalents
au BT} baccalauréat tecknique B, D’, E.

32 Baccalauréat 1re partie, CFES [30], BS, bacca-
lauréat complet de I'enseignement général i
I'exclusion des séries B (économique), D’
(Sciences agronomiquesi, E (Mathématiques
et techniques).

Niveau III

41 Dipldme paramédical ou social [46] (code ne 7).

42 Diplome de formation pédagogique de niveau
inférieur au CAPES, au CAPET,... (code n° 8).

43 DUT, BTS, dipldme équivalent an BTS (liste 03
du cade no 9).

44 Diplome universitaire du 1°7 eyele @ propédeu-

tiyue, MGDP, PCR, DUEL, DFEUG.... (liste 01

du code no ),

51

52

53

55

61
71

Niveaux II, 1

Dipléme universitaire du 2¢ cycle : licence,
maitrise; CAPES, CAPET,... (liste 05, 06
du code n° 9).

Dipléme de sortie d’une école d’ingénieur,
commerciale, juridique,... (liste 10 du code
n° 9). .

Dipléme de sortie d’une grande école (liste 09
du code n° 9).

Dipléme universitaire du 3¢ cycle (médecine,
pharmacie, chirurgie dentaire, vétérinaire, ex-
clus) : DES, DEA, dectorat, agrégation (liste
07 du code n° 9).

Doctorat, agrégation, en médecine, chirurgie
dentaire, pharmacie, vétérinaire (liste 08 du
code n° 9).

Autres diplémes du supérieur [40].

Autres formations « extra-scolaires » avec ou
sans dipldme ou formation « extra-scolaire »
indéterminée [00].

Remarques :

NPI = en formation initiale (y compris ’appren-
tissage);

NPFC = en formation continue a ['initiative de
P’employeur;

NPPS = en études post-scolaires en dehors de
Pentreprise;

NPFCPS = en formation continuc ou en études
post-scolaires;

NPSG = synthése générale, 4 la suite de I’en-
semble des formations.

Les chiffres entre crochets [00], [30], [40], [46]
indiquent la hiérarchie effectivement retenue
dans les tables et les calculs intermédiaires : si
un dipléme [40] a été déclaré en post-scolaire
par une personne ayant obtenu auparavant une
licence en formation initiale, son diplome
NPSG a été codé 51 et non 61 correspondant a
[40]. Seule exception i la régle, le [00] s’intercale
entre le 01 et le 02 et ne s’applique qu’a NPFC,
NPPS, et NPFCPS mais n’a pas été retenu dans
NPSG. Les chiffres entre crochets [] n’ont pas
été gardés sur la bande.

Les codes n° 7 & n°® 9 sont ceux utilizés Jans le
carton codes des diplémes. Voir annexe 4.

Ces codes NPI, NPFC, NPPS, NPFCPS, NPSG
correspondent & des regroupements des codes
DIPINIT, DIPFC, DIPPS, DIPFCPS, DIPSG;
ils ont néanmoins été calculés de fagon indépen-
dante par rapport aux codes détaillés de maniére
i assnrer un ultime contrdle de la recodification.
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B 14. Codes année et dge d’entrée ou de sortie d’un cycle de formation

ni

Année Age
Yariables en clair - - P
nln::?elr:;ch- de sortie du cyele ,hl.::'l'el:;cle e sortie du cycle
I
Variables de base i
FORMATION INITIALE :
Primaire. .. . oovvvii e e i - ASP - ADSP
Secondaire. . .. ... it e AES ASS ADES ADSS
Education spécialisée S.ES............ooiii el AEES ASES ADEES ADSES
Techniquelong. .....cocovieiiiiiiiiiiiiiiiiiian.., AETL ASTL ADETL ADSTL
Technique court.......oooieiiiiiiiiniii i aenn.. AETC ASTC ADETC ADSTC
ApPTEntissage. ... ...ttt AEAP ASAP | ADEAP ADSAP
Paramédical-social. ............... ..., AEPM ASPM ! ADEPM ADSPM
Fedagogique. ..o vvvnenreinir ittt AEPD ASPD ADEPD ADSPD
SUPEIIOUT. . . v v vire it e, AESU ASSU ADESU ADSSU
FORMATION POST-SCOLAIRE : |
Formation CORUAUE. ... vvvvevsernineseanenseasenn. , AEFC ASFC ADEFC ADSFC
Etudes post-scolaires............coovuneiniiiiiinn..., I AEPS ASPS ADEPS ADSPS
Variables de synthése
Année, 3ge de fin d'études initiales (apprentissage exclu) .. AFEE ADFEE
Année, age de fin de formation initiale (apprentissage de plus
de six moisinclus)............ .. .ol AFINIT ADFINIT
Année, age de sortie de la formation post-scolaire......... | ASFCPS ADSFCPS
Année, ige de fin de formation initiale ou année ('obtention
du dipléme le plus élevé (obtenu en formation initiale
ou post-scolaire). ....... ... .. e, ADIPSG ADDIPSG
Codes :
Code dge détaillé Code année
07 2 61 Age détaillé. 00 De 1888 a 1900. .
65 65 ans et plu-. 01 3 77  Année détaillée de 1901 i 1977.
80 En cours. 80 En cours. '
85 Sans  formation scolaire initiale ni 85 Sans formation scolaire initiale
apprentissage !. apprentissage .
99 Non déclaré. 99 Non déclaré.
San~ objet (yquestion filtie = 1) 2, Suns objet (question tiltre = 1) 2
VoNe Capplopie gutaus sarables de wonthieee (AFRED ADFEE: AFINIT. ADFINIT: ASFCPS, ADSFCDPs: ADIPSG,
VAP~
SoNe Sapphane pas o any capables e conthése dialessus uais aus sariables corpspondant & oun oevele (v compris la

o b s
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SALAIRES PZRQUS
EX 1976
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1. Les variables de base :
variables collectées

1.1. Les variables quantités : salaires,
primes, etc.

Toutes ces variables corrcspondent i des mon-
tants annuels pergus ou déboursés (frais) au titre de
Pannée 1976 et exprimés en francs. Leur borne
supérieure a été contrdlée et limitée aux valeurs
ci-dessous {valeur mise i zéro en cas de dépasse-
ment).

(1) Salaire prineipal..........c.oci it e SAL = 0 i 500000
(2) Primes, 13° mois, €10, .. .cvviieennraenrennrrneenaerananans PRIM = 0 a 90000
(3) Avantages €n nature........v.vereneentnnaiinnireneirrasnaan, AVA = 0a 90000
Salaires et | Activité .
traitements | principale 4 =)+ @ + B ToraL L. .t ieiii it eaaees TOT1 = 0 & 680 000
nets
(cotisations
de sécurité (5) Frais réels justifiés éventuels.............cieerrrencirrnnnnnn. FRE = 0 a 90000
sociale dé-
duites)
(6) = (4) — (5) TOTAL 2. . i ittt iiiiiiii e cniie s TOT 2 = 0 a 680000
ACHVItE SECONMEITE. . - eee e eeeeeeneee e e et e e eesneeneanns RAS = 0 a 90000

1.2. Les variables codes : NAC, ATC, ATP

Ces trois variables se rapportent a lactivité
principale correspondant aux revenus salariaux
mentionnés a la rubrique TOTAL 2.

1.2.1. Nature de Iactivité principale : NAC

1 Activité principale uniquement a temps com-
plet;

(]

Activité principale uniquement a temps par-
tiel;

3 Activité principale en partie & temps complet
eu partie i temps partiel;

+ Sans objet ou salaire erroné remis & zéro.

1.2.2. Durée totale en 1976 des périodes
d’activité principale @ temps complet
(exprimée en mois) : ATC

0F a 12 mqis.

++ Non déclaré ou sans objet (NAC#1,3).

1.2.3. Durée totale en 1976 des périodes
d’activité principale & temps partiel
(exprimée en mois): ATP

01 3 12 mois.

++ Non déclaré ou sans objet (NAC #2,3).

2. Variables recalculées

Tous les enregistrements comportant la moindre
erreur détectée dans les contrdles n’ont pas fait
I'objet de recodification. Ces enregistrements se
sont vus affecter une valeur ERS = 9 et toutes
leurs variables «recalculées » prennent la valeur
zéro (variables quantilés) ou blanc (variables codes).
Ces enregistrements ainsi éliminés sont au nombre
de 176 sur un total de 25 700 salaires déclarés.

FORMATION, MOBILITE SOCIALE, SALAIRES
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2.1. Code Existence de revenus salariaux
en 1976 : ERS

Tot2 NAC KA ‘ ER>
|
0 |
>0 | 7
!
>0 0 : 1
: |
>0 2
0 3
2
>0 4
0 i 5
3 ;
>0 6
L'une de ces trois variables est erronée 9
Code ERS :

Y

1 Revenus d’activité principale a temps complet
uniquement, sans activité secondaire;

Revenus d’activité principale a temps complet
uniquement, avec activité secondaire;

3 Revenus d’activité principale 3 temps partiel
uniquement, sans activité secondaire;

4 Revenus d’activité principale i temps partiel
uniquement, avec activité secondaire;

5 Revenus d’activité principale a temps complet
et @ temps partiel successivement (ou vice versa),
sans activité secondaire;

6 Revenus d’activité principale a temps complet
et & temps partiel successivement (ou vice versa),
avec activité secondaire;

7 Revenu d’activité secondaire sans activité prin-
cipale;

8 Aucun revenu salarial déclaré en 1976;

9 Déclarations erronées.

Les variables « revenus » de base TOT2 et RAS
sont des variables quantités; toutes les variables
« revenus » recalculées ont d’abord été déterminées
sous forme de variables quantités (dénomination
terminée par Q) puis converties en variables codes
(dénomination terminée par C). Pour faciliter
le travail de l'utilisateur, les deux modes de repré-
sentation ont été gardés sur bande (1).

2.2. Variable revenu total
en francs : RTQ et RTC

i
ERS “ RTO RTC
,1
147 I TOT2 4 RAS
f
8,9 foo l 4+

2.3. Variable revenu année travail
en francs : RATQ et RATC

RATQ et RATC ne tiennent pas compte des
revenus d’activité secondaire éventuellement per-
cus. '

ERS RATQ RATC
1,2 TOT2 x 12

ATC
3,4 TOT2 x 12

ATP

2
5,6 TOT2x 12
ATC + ﬁl—z
2
7 0 000000

8,9 0 4+ +++

2.4. Variable revenu total année travail
en francs RTATQ et RTATC

RTATQ et RTATC cumulent le revenu année
travail précédent et les revenus d’activité secon-
daire éventuels.

ERS ’ RTATQ RTATC
1
147 RATQ + RAS
89 ‘ 0 ’ +++ +++

1. Les variables quantités codées directement en binaire sur
quatre positions permettent avec le soft LEDA utifisé a I'INSEE
une plus grande rapidité de calcul mais par contre les variables
codes permettent des découpages en tranches.
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2.5. Variable code tranche de revenu
année travail : TRA

Variable code calculée & partir du revenu année

travail RATQ.

!
Elts levenn annce traval KATO :i THA
i
:
Moins de 10000..........ccccocnunrn ;; 01
10000 3 moins de 15000........... Lo02
15 000 & moins de 20000........... 08
20 000 a moins de 30000. .......... i04
30 000 & moins de 40000........... || 05
40 000 a moins de 50000........... il 06
146 50 000 & moinsde 60000........... || 07
60 000 & moins de 70000........... 4y o8
70 000 3 moins de 80000........... : 09
80 000 & moins de 90000........... | 10
90 000 & moins de 100 000. . ......... | 11
100 000 & moins de 110000. . ......... P12
110 000 & moins de 120000. . ......... I 13
120 000 & moins de 130 000. . .. ....... 514
130 000 & moins de 140000, . ......... [ 15
140 000 & moins de 150000, . ......... ’ 16
150 000 & moins de 160000 .. ........ 17
160 000 & moins de 180 000. .. ........ L o18
180 000 & moins de 200000. . .. ....... ” 19
200 000 & moins de 240000 .........." 20
240 000 et PluS .+« e vvneerneeenenns ’; 21
!
7,89 “ ++

2.6. Variable code tranche de revenu
total année travail : TRAT

Calculée & partir du revenu total année travail

RTATQ.
Méme table que la précédente mais avec :
RTATQ au lieu de RATQ

ERS=147) . \ERS=1346
ERS =89 » 21 €U Y€ ERS=7,8,9
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SITUATION PROFESSIONNELLE DES ASCENDANTS (PﬁRE, MERE, GRAND.PERE
PATERNEL, GRAND.PERE MATERNEL)

DIPLOMES DU PERE ET DIPLOMES DE LA MERE

~ (4
NOMBRE DE FRERES ET SOEURS AU IMOMENT OU L'ENQUETE TERMINAIT SES
ETUDES.

La situation professionnelle du pére est celle que le pdre occupait
3 la date de fin d'études de l'enqudté (ou & défaut dernmiére
situation connue).

La situation professionnelle de la mire est celle que la mére
occupait 3 la date de fin d'études de l'enquédté ou & défaut la
dernidre situation professionnelle occupée auparavant (voir code Fi).

Pour le grand.pére paternel et pour le grand pére maternel, il
s'agit de la derniére situation professionmelle connue,



Variables collactées

Variablas recodifides

tabulées mais
ne figurant
pas sur la

Variables
bande
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SITUATION PROFESSIONNELLE DES ASCENDANTS

Les variables relatives aux ascendanty sont indicées de la ma-
niére suivante :

P Pere
M Mere
GP Grand-Pére paternel
GM Grand-Pere maternel

i

Exemple la profession P(i) : PP, PM, PGP, PGM

i P(i):}
PAF(i)
sT(i) i=pPr, M, GP, GM
NSP(i)
J

Q(i)
SUP Uniquement pour le pére dans le
SPP champ CSP = 00 ou STP = 2
FM Uniquement pour la mdre
EG . < aa N 2
k FTP .] i =P, M- diplome du pére et de la mere

” TEXP (SUP, SPP) uniquement dans le champ €SP = 00 ou STP = 2

cs(i)
ERCS(1i)
cs(i) 4 i

sT2(1)
PJ(1i)

| DIP(i) ] i

P, M, GP, GM

P, M

" cspD  (CSP, TEXP, DIPP)
cspp2  (CSP4, DIPP)

CSP41  (CSP4),CSPGP41(CSGP4)
CcspP42 (csP4, DIPP)

“

Remarque : Pour les situations professionnelles des ascendants, EY
l'inverse de celles des enquétés, il n'y a pas de question
filtre (FE, FA) ; c'est ST(i) qui joue ce rdle dans les trai-
tements informatiques :

. sT(i) £ + , 9 équivalent 3 FE = 1, 2, 6, 7
c'est 4 dire situation professionnelle ou éléments de situ-
ation professionnelle de l'ascendant connus (1'une ou plu-
gieurs des variables P(i), PAF(i), ST(i), NSP(i), FM peu-
vent ne pas &tre renseignées ; l'information pouvant é&tre
partielle).

. ST(i) = +, 9 implique systématiquement P(i),PaAF(i), NS(i),
Q(i) = + ; de plus FM = + si STM = + et FM = 1 81 STM = 9.
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Statut détaillé des ascendants : Pére STP
Mére STM
Grand-p2re paternel STGP
Crand-pére maternel STGM
N° de code Désignation en clair
0 Clergé (sauf Alsace - Lorraine)
1 Aide familial
2 Exploitant agricole (propriétaire, fermier, métayer)
3 Membre d'une profession libérale
4 Employeur ou travailleur indépendant
5 Travailleur & domicile pour le compte d'une ou plusieurs
entreprises
Autre salarié d'établissement privé
Salarié des services publics (Houilldres nationales, EDF,
GDF, SNCF, RATP, Sécurité Sociale, etc...)
8 Salarié de 1'Etat et des Collectivités locales
9 Femme au foyer pour la mére ; autre inactif"uc)
(Invalide , etc...).
+ Non..déclaré
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Statut 2 des ascendants : Pere ST2P
Mére ST2M
Grand-pére paternel ST2GP
Grand-pére maternel ST2GM
N° de code Désignation en clair
00 Clergé
01 Indépendant sans salarié
02 Indépendant ou employeur dont le nombre de salariésg est
non.déclaré
03 Employeur dont le nombre de salariés est déclaré
04 Aide familial
05 Travailleur 4 domicile pour le compte d'une ou plusieurs
entreprises
06 Autre salarié d'établissement privé
o7 Salarié des services publics (Houilldres nationales, E.D,F.,
G.D.F., S.N.C.F., R.A.T.P,, Sécurité Sociale, etc...)
08 Salarié de 1'Etat et des collectivités locales
09 Femme au foyer pour la mére ; autre lnactif(vt)(invallde!-
etc...)
10 Non.déclaré

Remarques :

Pour les ascendants, la distinction entre secteur public
et secteur privé est fournie directement par l'enquété
(questions [92), (97l,..) et non pas chiffrée i partir de
1'établissement employeur comme c'est le cas pour le co-
de CJE, CJA, CJFC.

. ST2((§) est calculé en fonctions de ST (i) et de
NS (i).
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Profession des ascendants : Pére PP
Mére PM
Grand-pére paternel PGP
Grand-pdre maternel PGM
N° de Code Désignation en clair
Valeur numérique Voir PE ou Code des Métiers au RP 75 avec ses
rectificatifs
+++4 Non.déclaré dans le champ ST (i) = 0 a2 8 ;
Sans objet (ST (i) = + , 9)
Profession de la personne secondée par le : Pére PAFP
\ Meére PAFM
(ascendant aide familial) Grand-pére paternel PAFGP
Grand-pére maternel PAFGM
N°® de Code Désignation en clair
Valeur numérique Voir PAFE ou Code des Métiers du RP 75 avec ses
rectificatifs
++++ Non_déclaré dans le champ ST (i) = 1 ;
Sans objet (ST (i) # 1)
Profession définition "projection du plan" des ascendants
Pére PJP
Mére PIM
Grand-pére paternel PJGP
Grand-pére maternel PJGM

N° de Code

Désignation en clair

Valeur numérique

++++

Voir table de passage annexée i PJE

Non_déclaré ou sans objet (P (i) = ++++)
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Qualification ouvriére des ascendants ! Pére QP
Mere QM
Grand-pére paternel QGP
Grand-p2re maternel QGM
N° de Code Désignation en clair
1 Manoeuvre ou manceuvre spécialisé
2 Ouvrier spécialisé (0S1, 0S2, ou 01, 02, 03, ces)
3 Ouvrier qualifié (P1, P2) ou hautement qualifié (P3)
5 Contremaitre, agent de maitrise (AM), chef d'atelier, chef
de chantier, chef de culture, chef d'équipe, chef porion,
porion, prote, ...
+ Non.déclaré ; sans objet
Remarque : Les numéros de code sur la bande sont différents de ceux du
chiffrement ; ils ont été normalisés avec QE
Nombre de salariés pour les ascendants non.salariés-
Pére NSP
Mere NSM
Grand-pére paternel NSGP
Grand-pére maternel NSGM

N° de Code Désignation en clair
0 Aucun salarié
1 1 4 2 salariés
2 3 4 5 salariés
3 6 salariés et plus
+ Non.déclaré dans le champ ST (i) = 2, 3, 4 ;
Sans objet (ST (i) # 2, 3, &)
Remarque : Les numéros de code sur la bande sont différents de ceux du

chiffrement
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Superficie de l'exploitation agricole du pére SUP
N°® de Code Désignation en clair
Valeur ?umérique Voir Code SUE
1a7
+ Non.déclaré dans le champ CSP = 00 ou STP = 2 ;
Sans objet (CSP # 00 et STP # 2)

Spécialisation de l'exrloitation agricole du pére SPP

N° de Code Désignation en clair
Valeur pumérique Voir Code SPE
145
+ Non.déclaré dans le champ CSP = 00 ou STP = 2 ;
Sans objet (gsp # 00 et STP # 2)

Taille de l'exploitation agricole du pére TEXP
N° de Code Désignation en clair
Valeuf gu;érique Voir Code TEXE

+ Sans objet (CSP £ 00 et STP # 2)
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- Catégorie socioprofessionnelle des ascendants, Pére
Mére

Csp
CsM

Grand-pére paternel CSGP
Grand-pére maternel CSGM

. lorsqu'une situation professionnelle a é&té décrite (ST(i) = 0 a 8),
CS(i) prend les valeurs 00 A 82 du code des catégories socio-profes-

sionnelles -~ voir code CSE

« Dans tous les autres cas (ST(i) = +,9), CS(i) prend les valeurs sui-

vantes :
(-]
2;dge Désignation en clair

90 Femme® au foyer - autres non actifs (invalides, etCees)

93 Aides familiales dont la profession de la personne se-
condée ou dont la propre profession est non déclarée

94 Membres d'une profession libérale dont la profession
est non déclarée

95 Employeurs - travailleurs indépendants dont la pro-
fession est non déclarée

96 Salariés du secteur privé dont la profession est non
déclarée

97 Salariés de 1'Etat, collectivités locales, services
publics, dont la profession est non déclarée

99 Situations professionnelles totalement non-déclarées

Remarque : Les non-réponses partielles sont rares
plut8t que 93 4 97 qui apparaft,.

s c'est surtoutle poste 99

we Code témoin de redressement des variables qui interviennent dans le calcul

ERCSP
ERCSM

Grand-pére paternel ERCSGP
Grand-pére maternel ERCSGM

de Cs(i),
Pére
Mére
o Si CcS(i) = 00a 82 ERCS(i) prend les valeurs
numériques 0 & 3
Voir code ERCSE
. 5i cs(i) = 90 ERCS(i) = O par convention
o Si cs(i) = 91 a4 99 ERcs(i) = 3

== Catégorie socio-professionnelle des ascendants CS(i)4 .

(code faisant intervenir le statut)
Pére
Mére

CSP4
CsM4

Grand~pére paternel CSGP4
Grand-pére maternel CSGM4

Voir code CSE4 avec signification particuliére des postes 90 & 99,
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. Code détaillé catégorie
socioprofessionnelle,
diplome du pére :
CSPD2 (CSP4, DIPP)

01 Professeurs;
02 Professions libérales;

03 Cadres supérieurs diplomés d’études supé-
rieures (DDIPP = 8);

04 Cadres supérieurs dipldmés de niveau III ou le
bac (DDIPP =54 7);

05 Cadres supérieurs n’ayant pas le bac ou plus
(DDIPP # 5 4 8);

06 Instituteurs;

07 Cadres moyens ayant le bac ou plus (DDIPP
=5 4a8);

08 Cadres moyens ayant le BEPC, un brevet tech-
nique (BEI, ..), un CAP (DDIPP =2 a 4);

09 Cadres moyens ayant le CEP au plus (DDIPP
# 2 4 8)

10 Industriels, gros commercants,
d’études supérieures (DDIPP = 8);.

11 Industriels, gros commergants, diplomés de
niveau III ou le bac (DDIPP =54 7);

12 Industriels, gros commergants, n’ayant pas le
bac ou plus (DDIPP # 5 a 8);

dipldmés

13 Artisans, patrons péchevurs, petits commercants,
ayant un dipldme supéricur au CEP (DDIPP =
24 8);

14 Artisans, patrons pécheurs, petits commergants,
ayant le CEP (DDIPP -= 1);

15 Artisans, patrons pécheurs, petits commergants,
sans dipldme (DDIPP # 1 4 8);

16 Employés ayant un dipldme supérieur au CE
(DDIPP =2 i 8); '

17 Employés ayant le CEP (DDIPP = 1);

18 Employés sans dipléme (DDIPP # 1 a 8);

19 Contremaitres ayant un dipléme supérieur au
CEP (DDIPP = 2 a 8);

20 Contremaitres ayant le CEP (DDIPP = 1);

21 Contremaitres sans diplome (DDIPP # 148);

22 Autres ouvriers ayant un dipléme supérieur
au CEP (DDIPP =2 4 8);

23 Autres ouvriers ayant le CEP (DDIPP = 1);

24  Autres ouvriers sans dipldme (DDIPP # 1 4 8);

25 Gros agriculteurs ayant un dipléme supérieur
au CEP (DDIP = 24 8);

26 Gros agriculteurs ayant le CEP (DDIPP = 1);

27 Gros agriculteurs sans dipléme (DDIPP #
1a8);

28 Moyens et petits agriculteurs ayant un diplome
supérieur au CEP (DDIPP =2 i 8);

29 Moyens et petits agriculteurs ayant le CEP
(DDIPP = 1);

30 Moyens et petits agriculteurs sans dipldme

(DDIPP # 14 8);

31 Salariés agricoles ayant un dipldme supérieur
au CEP (DDIPP = 2 a 8);

32 Salariés agricoles ayantle CEP (DDIPP = 1);

33 Salariés agricoles sans diplome (DDIPP #
148);

34 Personnels de service, artistes, clergé, armée,
police;

35 Inactifs;

36 Non-déclarés.

Remarques :

@ Les diplomes d’études supérieures du pére corres-
pondent aux dipldmes des grandes écoles, écoles
d’ingénieurs, ..., aux diplémes universitaires du
3¢ et du 2¢ cycles — doctorat, licence — mais aussi
aux dipldmes universitaires du 1°F cycle — propé-
deutique —. Pour ces générations de péres, il
s’agit essentiellement de dipldmes de niveau II et I
selon les définitions actuelles. Les dipldmes paramé-
dicaux et sociaux ainsi que les dipldmes de techni-
ciens supérieurs sont totalement exclus de la ru-
brique « diplémes d’études supérieures » et sont par
contre regroupés dans la rubrique « diplémes de
niveau IIT »,

® Les brevets de techniciens (BT, BSEC — voir
DDIPP = 5) sont regroupés avec les baccalauréats.
Par contre, les brevets d’enseignement technique
(BEIL, BEC., ... — DDIPP = 4) sont exclus de la
rubrique «bac» dans ces codes relatifs aux péres
(CSPD, CSPD2).

Code regroupé catégorie
socioprofessionnelle,
dipiome du pére :

CSPD (CSP, TEXP, DIPP)

00 Gros agriculteurs;
01 Agriculteurs moyens et petits;
02 Salariés agricoles;
03 Industriels, gros commergants;

04  Artisans, patrons pécheurs, petits commercants;
05 Professions libérales, cadres supérieurs, dipls-

més d’études supéricures (DDIPP = 8);

06 Professions libérales, cadres supérieurs, non

dipldmés d’études supérieurs (DDIPP # 8);

07 Cadres moyens ayant le bac ou plus (DDIPP =

54 8);

08 Cadres moyens n’ayant pas le bac ou plus

(DDIPP # 5 a 8);
09 Employés;
10 OQuvriers;
11 Personnels de service;
12 Artistes, clergé, armée, police;

13 Inactifs, non-déclarés (essentiellement des non-

déclarés).

Remarque : voir remarques du code CSPD2.



01
02
03

04

07

08

10

1

13
14
15

Remarque :

C—‘de—s d-—
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Code catégorie
socioprofessionnelle,
statut et dipldme du pére:
CSP42 (CSP4, DIPP)

Agriculteurs exploitants, salariés agricoles;
Patrons de l'industrie et du commerce;

Professions libérales, cadres supérieurs du

secteur privé — diplémés d’études supérieures
(DDIPP = 8);

Professions libérales, cadres supérieurs du
secteur privé — non diplomés d’études supé-
rieures (DDIPP % 8);

Professeurs, cadres supérieurs du secteur public
— dipldmés d’études supérieures (DDIPP = 8);
Professeurs, cadres supérieurs du secteur
public — ron diplémés d’études supérieures
(DDIPP # 8);

Cadres moyens secteur privé, artistes, clergé —
ayant le bac ou plus (DDIPP = 54 8);

Cadres moyens secteur privé, artistes, clergé —
n’ayant pas le bac ou plus (DDIPP # 5 4 8);
Instituteurs, cadres moyens du secteur public —
ayant le bac ou plus (DDIPP = 5 4 8);
Instituteurs, cadres moyens du secteur public —
n’ayant pas le bac ou plus (DDIPP # 5 3 8);
Employés du secteur privé, personnels de
service du secteur privé;

Employés du secteur public, personnels de
service du secteur public, armée, police;
Ouvriers du secteur privé;

Ouvriers du secteur public;

Inactifs, non-déclarés (essentiellement des non-
déclarés).

voir remarque du code CSPD2.

01
02
03
05

07

10
11
12

13
14

Code regroupé catégorie
socioprofessionnelle et statut :
CSE41 (CSE4),

CSP41 (CSP4)

CSGP41 (CSGP4)

Agriculteurs exploitants, salariés agricoles;
Patrons de I'industrie et du commerce;
Professions libérales;

Cadres supérieurs du secteur privé;

Cadres supérieurs du secteur public;
Professeurs;

Cadres moyens du secteur privé, artistes, clergé;
Cadres moyens du secteur public;
Instituteurs;

Employés du secteur privé, personnels de service
du secteur privé;

Employés du secteur public, personnels de
service du secteur public, armée, police;
Ouvriers du secteur privé;

Ouvriers du secteur public;

Inactifs, non-déclarés (pour CSE 41 uniquement
des inactifs et pour les ascendants — CSP41
et CSGP41 — essentiellement des non-déclarés).
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- Occupation professionnelle de la mire 3 1'épogue ol 1l'enquédté(e) ™
terminait ses études

n® de code Désignation en clair

1 Lz mdre de l'anqu8dté(e) n'avait aucune activité
professionnelle au moment ol l'enqudté(e) terminait
ses études et n'en avait jamals exercé auparavant.

2 La mére de l'enqudté(e) n'avait aucune activité
professionnelle au moment ol 1l'enquété(e) terminait
ses éitudes mais enavait exercé une auparavant.

3 La mére de l'enqudté(e) exergait une activité profes-
sionnelle au moment ol l'enquété(e) terminait ses
études.

+ Hon déclaré

Remarques :

. Si 1'enqudté(e) est en cours d'études au moment de l'interview,
il s'agit de la situation de la mére & la date d'interview.

« Bntre 3T et FIf on doit avoir la correspondance suivante :
STl = 9 o= 1

&L =

<~
STH = + < m =+
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. Lieu de résidence des parents au moment ol l'enquété terminait
ses études

Voir partie codification géographique

Toutes ces variables géographiques sont terminées par les deux
lettres PM,
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DIPLOMES DU PERE ET DE LA MERE

= Dipldme d'enseignement général ou supérieur EGP, EGM
du pére (EGP), de la mére (EGM)
n°® de code Désignation en clair
Aucun dipldme d'enseignement général ou supérieur.

2 Certificat d'études primaires (C.E.P.).

Brevet d'études du 1er cycle (B.E.P.C.) ; Brevet élémentaire
(B.E.) ; B.E.P.S..

4 Baccalauréat (1re ou 2% partie) non compris les séries tech-
niques ; Brevet supérieur (B.S.):

5 Dipldmes de niveau supérieur au Baccalauréat complet (ai-
pldmes délivrés dans les Facultés;diplames de sortie des
grandes écoles publiques ou privées ; écoles d'ingénieurs,
etc.)

+ Non -déclaré .

«m Dipldme d'enseignement teghnique ou professionnel FTP, PTM

du pére (FTP), de la mére (FTM)

n® de code

Désignation en clair

Aucun dipldme technique ou professionnel

Autres dipldmes techniques ou professionnels que ceux men-
tionnés ci-dessous

P.) ; examen de
Brevet d'appren-
u B.P.A.) ; cer-

Certificat d'aptitude professionnelle (C.A.
fin d'apprentissage artisanal (E.F.A.A.) ;
tissage ou professionnel agricole (B.A.A. o
tificat de fin de stage de F,P.A.

Brevet professionnel (B.P.) ; Brevet de compagnon, brevet de
maitrise

Brevet d'enseignement industriel (B.E.I.ou B.I.), commercial
(B.E.C. ou B.C.), social (B.E.S.), hdtelier (B.E,H.), agrico-
le (B.E.A.) ; Brevet d'agent technique agricole (B.A.T.A.)

Brevet de technicien (B.T., B.T.A.) ; El2ve breveté des E.N.P.
ou d'ur. lycée technique d'Etat ; Brevet supérieur d'enseigne-
ment ccmmercial (B.S.E.C.) ; Baccalauréat de technicien ;
Baccalauréat (1re ou 2e partie) séries techniques

Brevet de technicien supérieur (B.T.S.) ; dipldme d‘'études
supérieures techniques (D.E.S.T.), économiques (D.E.S.E.)

Dipldmes paramédicaux ou sociaux (dipldmes de masseur-
kinésithérapeute, d'infirmier(e) 2 1'exclusion du dipldme
d'aide-soignant{e) 3 classer & Ta rubrique "Autres dipldmes
techniques ,.."

Non déclaré
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«Dipldme le plus élevé
obtenu par le pére : DIPP;
par la mére : DIPM

N°© de T .

pa n Designation en clair
de l'

DlPP'| - . Diplome d’enscignement
ou ;| Diplome d enscignement

professionnel ou technique

DL ’ ginéral EGP ou EGM b o BTN
i;
99 | Non déclaré
98 ‘ Non déclaré Aucun diplome
97 '!' Autres dipldmes
| techniques
00 . Non déclaré
_in_l Aucun diplome Aucun dipldme
02 i Autres diplomes
i techniques
10 Non déclaré
-ﬂ—--. GEP Aucun dipldme
12 l Autres diplomes
techniques
20 Non déclare
21 BEPC; BE: BEPS Aucun di_plfme
22 Autres diplomes
| techniques
30 ! Non déclaré
31 Aucun diplome
T T T e CAP
32 CEP
33 BEPC; BE; BEPS
40 1 Brevet professionnel (BP)
——1| Inférieur au baccalauréat ' - - .. = —
a1 '!(1" ou 2 partie) ou au B3| gE| (BI); BEC (BC);
i BES; BEH; BEA; BATA
50 || Inférieur au baccalauréat BT; BSEC;
}(17¢ ou 2¢ partie) ou au BS| Baccalauréat technique
|
55 : Baccalauréat Inférieur au BTS,
l (1t ou 2¢ partie) ou BS au DUT. au dipléme

: paramédical ou social
I

il
60 ',', Non declaré, aucun
i diplome, CEP

61 i BEPC; BE: BEPS

Dipléme paramédical
ou social

62 I Baccalauréat (1¢ ou
' 2e partie) ou BS

70 ' Inférieur au baccalaure'n}i
(1r° ou 2° partie) ou au B3|y 1y, s,
DESE

71 Baccalauréat (1 ou
2° partie) ou BS

G Diplome:  universitaire,
Diplome  de  sortie
June  deule Jings Oueleongue
nieursy, commerviale,
June gramle évole, I
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NOMBRE DE FRERES ET SOEURS ET RANG DANS LA FRATRIE AU MOMENT
’
OU L'ENQUETE TERMINAIT SES ETUDES

o« Nombre de fréres A& la date de fin d'études

Nombre de soeurs a4 la date de fin d'études

NF
NS

N° de code Désignation en clair

0 Aucun frére (soeur)

1 1 frére (soeur)
! ]

9 et plus fréres (soeurs)

Non.déclaré

. Parmi les frdres (soeurs) sont inclus les demi-frires (demi-sceurs)
et les freéres (soeurs) par adoption,

et décédés apres cette date sont pris en comptes

. Si 1'enquété est en cours d'étude, c'est la situation & la date
d'enquéte qui est décrite.

. Tous les fréres (soeurs) vivants 3 la date de fin d'études de 1'enquéte

= Nombre de frdres plus agés &4 la date de fin d'études

Nombre de soeurs plus #igées 4 la date de fin d'études

NFV
NSV

N° de code Désignation en clair

0 Aucun frére (moeur) plus agé(e)

-t

1 frére (soeur) plus agé (e)

¢
]

9 et plus fréres (soeurs) plus &gé (es)
Non.déclaré

+ Ve=-»-=

Aux conventions énoncées pour NP, NS, ajouter celles-ci :

« 8i 1l'enquété est l'un des jumeaux, triplés, quadruplés,
il est considéré comme le plus &agé d'entre eux.

. 81 1'enquédté n'est pas l'un deux, on se retrouve dans le cas général.
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de frére(s) et soeur(s) 2 la date de fin d'études NFS

N°® de Code Désignation en clair

00 Aucun frére ni soeur

01 1 frére ou soeur

1] ]

] t

] )

18 18 ou plus frare(s) ou soeur(s)

19 Existence de frére(s) ou de soeur(s) dont le nombre total
est inconnu

20 Non déclaré (i la fois le nombre de frére(s) et celui de
soeur(s))

Si NF # + et NS # + —>NFS = NF + NS

- Nombre total de freére(s) et soeur(s) plus agés a4 la date de NFSV

fin d'études

N° de Code Désignation en clair

00 Aucun frére ni soeur plus agé(e)

01 1 frére ou soeur plus agé(e)

t ]

L L

L ?

18 18 ou plus frere(s) ou soeur(s) plus agés(es)

19 Existence de frére(s) ou de soeur(s) plus égé(e)s dont le
nombre total est inconnu

20 Non déclaré (i la fois le nombre de freére(s) plus agé(s)
et celui de soeur(s) plus agée(s))

Si NFV £ + et NSV £ + = NFSV = NFV + NSV

On remarquera gque le rang de l'enquété dans la fratrie est £gal 4 NFSV + 1 [
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CODES

ET

GEOGRAPHIQUES

MIGRATIONS
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LISTE DES CODES GEOGRAPHIQUES
ET MIGRATIONS

- Région de programme et tranche d'unité urbaine au moment du recensement
de population de 1975 : RP, TU

« Pas de non déclaré -~ toujours situé en métropole

= Lieu de naissance : RGN, TCUN, o.e¢s, PVPMN

e 11 peut 8tre situé hors métropole et dans ce cas RGN = 00 et
TCUN a PVPMN = + (blanc)

« La région de programme peut Btre déclarée (RGN = 01 A 94) mais les
autres caractéristiques liées A la commune de naissance peuvent 8tre
indéterminées (TCUN A PVPMN = +)

« La région de programme et les autres caractéristiques peuvent simul-
tanément &tre indéterminées (RGN a4 PYPMN = +)

= Lieu de résidence A la date d'enqulte : RGE, TCUE, eeey PVPME
+» Toujours situé en métropole, La région de programme RGE est toujours
renseignée (RGE = 01 A 94) mais les autres caractéristiques liées 2

la commune peuvent &tre indéterminées (TCUE & PVPME = +)

= Changement de commune (Arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) de rési-
dence entre le 30 avril 1972 et la date d'enqufte (2éme trimestre 1977): MR
1 & Pas de changement de commune (arrondissement pour Paris, Lyon,
Marseille)
2 - Bxistence d'un changement au moins

Pas de non.déclaré

= Lieu de présidence au 30 avril 1972 : RGA, TCUA, .., PVFMA
e Si MR 1 RGA, TCUA, e¢eey PVPMA = RGE, TCUE, eeey PVPFME
e Si1 MR = 2 RGA, TCUA, eee., PVPMA recalculé de la m&me maniére que le
lieu de naissance (RGN, TCUN, ¢eey PVPMN) ; d'oll le lieu de résidence

au 30 avril 1972 peut 8tre situé hors métropole ou 2tre partiellement

ou totalement indéterminé

= Lieu de résidence des parents A la date de fin d'études de 1l’enqueté :
RGPM, 'ICUPM' oo ny PVPHPM
o MBme traitement que le lieu de naissance : peut 8tre situé hors métropole

on 8tre partiellement ou totalement indéterminé
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- Lieu de travail a la date d'enqu@te : RGTE, TCUTE, esey PVPMIE

i FE = 3, 4, 8

RGTE, TCUTE A PVPMIE = +
i FE=1, 2, 6, 7 méme traitement que le lieu de naissance ; peut
2tre situé hors métropole et &tre partiellement

ou totalement indéterminé

=~ Lieu de travail au 30 avril 1972 : RGTA, TCUTA, asss: PVPMTA

de région

Migration entre 1972 et

Migration entre date de

région, zeat

Migration entre date de

d'unité urbaine

Migration entre date de

RGTA, TCUTA & PVPMIA = +
m&me traitement que le lieu de naissance j peut
8tre situé hors métropole et &tre partiellement

ou totalement indéterminé

1977 - Commune, département, région, zeat : MIG1

Migration entre 1972 et 1977 - Rural, tranche d'unité urbaine : MIG2

fin d'études et 1977 - Commune, département,

MIG3
fin d'études et 1977 - Rural, tranche

MIG4
fin d'études, 1972 et 1977 - Changement

MIGS
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Région de
programme . au 30 avril 1972 RGA
« A la date d'enguéte RGE
e @Gu lieu de naissance RGN
« du lieu de résidence des parents = la
date de fin d'études de 1'enquété RGPM
« du lieu de travail au 30 avril 1972 RGTA
« du lieu de travail 3 la date d'enquéte RGTE
e A la date du recensement de 1975 RP
Signification des postes
N° de code Région Départements composants
11 Région d'Ile de France % - 77 - 78 - 91 = 92 - 93 -
94 - 95
21 Chamnagne 08 - 10 - 51 - 52
22 Picardie 02 - 60 - 80
23 Haute~Normandie 27 - 76
24 Centre 18 = 28 = 36 = 37 = 41 = 45
25 Basse-Normandie 14 - 50 - 61
26 Bourgogne 21 - 58 - 71 - 89
31 Nord 59 - 62
A1 Lorraine 54 - 55 - 57 - 88
42 Alsace 67 - 68
43 Franche-Comté 25 - 39 - 70 - 90
52 Pays de la Loire 44 - 49 - 53 - 72 - 8%
53 Bretagne 22 - 29 - 35 - 56
54 Poitou-Charentes 16 - 17 - 79 - 86
T2 Aquitaine 24 - 33 - A0 = A7 - 64 -
73 idi-Pyrénées 09 - 12 = 31 = 32 - 46 = 65 -
81 - 82
T4 Limousin 19 - 23 - 87
82 Rhéne-Alpes 01 - 07 - 26 - 38 - 42 - 69 —
73 - 14
83 Auvergne 03 - 15 - 43 - 63
91 Languedoc-Roussillon 11 - 30 - 34 - A8 - 66
9% Provence-Cdte d'Azur 04 - 05 - 06 - 13 = 83 = 84
94 Corse 20
00 Eors métropole : DOV,
TOM, Ftranger
++ Indéterninde - sans
objet
1
Remaragues :.RGF et RP sont toujours renseignés et toujours situés en
métropole. "lles ne peuvent donc prendre les valeurs 00 et ++.
.Le code zone d'édtude et d'aménagement du territoire (ZEAT)
correspond au ler caractire de gauche du code région de programme,
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Tranche de commune urbaine,au 30 avril 1972 TCUA
+34 la date d'enquéte TCUE
.du lieu de naissance TCUN
.du lieu de résidence des parents
2 la date de fin d'études
de 1'enquété TCUPM
du lfeu de travail au 30 avril 1972 TCUTA
.du lieu de travail 4 la date d'enquéte TCUTE
Signification des postes
N° de code Désignation en clair
0 commune rurale
1 Commune urbaine de moins de 5 000 hab.
2 Commune urbaing de 5 000 & moins de 10 000 hab.
3 Commune urbaine de 10 000 A moins de 20 000 hab,
4 Commune urbaine de 20 000 & moins de 50 000 hab,
5 Commune urbaine de 50 000 & moins de 100 00O hab.
6 Commune urbaine de 100 000 & moins de 200 000 had,
7 Commune urdbaine de 200 000 & moins de 2 000 000 hab.
8 Ville de Paris
+ Indéterminée ou sans objet
Observation :
Le nombre d'habitants pris en considération est la population
sans double compte de la commune en 1975.
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Tranche d'unité urbaine « au recensement de 1975 ™
.« au 30 avril 1972 TUA
. 7 la date d'enqudte TUE
« du lieu de naissance T
« du lieu de résidence des parents 3 la
date de fin d'études de 1l'enquété TUPM
o du lieu de travail au 30 avril 1972 TUTA
«du lieu de travail 7 la date d'enguéte TUTE
Signification des postes
N° de code Désignation en clair
o Commune rurale
1 Uhnitéd nurbaine de moins de 5 000 hab.
2 Unité urbaine de 5 000 & moins de 10 000 h.
3 Unitée urbaine de 10 000 4 moins de 20 000 h,
4 Unité urbaine de 20 000 A moins de 50 000 h.
5 Uni té urbaine de 50 000 & moins de 100 000 h.
6 Unité urbaine de 100 000 & moins de 200 000 h,
1 Uni ta urbaine de 200 000 A moins de 2 000 000 h.
8 Ville de Paris
+ Indéterminée ou sans objet
Observation :
Le nombre d'habitants oris en considération est la population
~ane Aneihy e -::--Pi-g Aa 1975. .
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Tranche d'unité urbaine ou

de commune rurale en 11 postes e 2u 30 avril 1972

o 4 la date d'enqulte

o du lieu de naissance

o du lieu de résidence des
parents 4 la date de fin
d'études de 1l'enqulté

e du lieu de travail au
30 avril 1972

e« du lieu de travail a la
date d'enqute

Signification des postes

TUR1A

TUR1E

TURIN

TURTPM

TUR1TA

TUR1TE

g; d:e Désignation en clair
N
01 Commune rurale de moins de 500 habitants
05 Commune rurale 'de 500 & 1000 habi tants
06 Commune rurale de 1000 habitants ou plus
10 Unité _urb'aine de moins de S000 habitants
20 Unité urbaine de 5000 & moins de 10 000 habitants
30 " Unité urbaine de 10 000 2 mo:.ns de 20 000 habitants
40 Unité urbaine de 20 000 A moins de 50 000 habitants
50 Unité urbaine de 50 000 & moins de 100 OO0 habitants
60 Unité urbaine -de 100. 000 A moins de 200 OO0 habitants
70 Unité urbaine de 200 000 A moins de 2 000 00O habitants
80 Agglomération de ?aris
++ Indéterminée ou sans objet
Observation
Le nombre d'habitants pris en considération est la popu~
lation sans double compte de 1975,
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Tranche d'unitéd urbaine ou

de commune rurale en 6 postes . au 30 avril 1972 TUR2A
« & la date d'enquéte TUR2E
. Au l‘eu de naissance TUR2N

. 8u lieu de résidence des parents
3 1a date de fin 4'études de

1'enquété TUR2PM
« du Tieu de travail au 30 avril
1972 TUR2TA
. du liau de travail A la date
d'enquéte TUR2TE
Signification des postes
N° de code Désignation en clair
01 Commune rurale de moins de 1 000 habitants
06 Commune rurale de 1 000 habitants ow plus
10 Unité urbaine de moins de 20 000 habitants
40 Unité urbaine de 20 000 & moins de 100 000 habitants
€0 Unité urbaine de 100 000 4 moins de 200 000 habitants
80 Agglomération de Paris
++ Indéterminée ou sans objet

Observations :

Le nombre d'habitants pris en considération est la population

sang double compte d& 1975,




Tranche de zone de peuplement

industriel ou urbain
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e au 30 avril 1972

e 3 la date d'enqulte

e du lieu de naissance

e Gu lieu de résidence des

parents 4 la date de fin

dtétudes de l'’enqueté

e du lieu de travail au

e du lieu de travail a la

Signification des postes

30 avril 1972

date d'enquite

TZPIUA

TZPIUE

TZPIUN

TZPIUPM

TZPIUTA

TZPIUTE

:;d:e Désignation en clair

0 Commune hors zriu

1 ZPIU de moins dcls_ooo habitants

2 ZPIU de 5 000 & ‘moins de 10 000 habitants
3 ZPIU de 10 000 & moins de 20 000 habitants
4 ZPIU de 20 00O A moins de’ 50 00O habitants
5 ZPIU de 50 000 A moins de 100 000 habitants
6 ZPIU de 100 000 A moins de 200 000 habitants
7 ZPIU de 200 000 3 moins de 2 000 00O habitants
8 ZPIU de PARIS

+ Intéterminée ou sans objét

Observation :

sans double compte en 1975.

Le nombre d'habitarnts pris en considération est la population
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Zone cardinale de 1'agglomération
deParis (définition 1975) e au 30 avril 1972

e 4 la date d'enquBte

e du lieu de naissance

e du lieu de résidence des
parents a4 la date de fin
d'études de l'enqudté

e du lieu de travail au
30 avril 1972

e du lieu de travail a la

date d'enqulte

Signification des postes

Z1A

Z1E

21N

Z1PM

Z1TA

Z1TE

N® de
code

Désignation en clair

Commune hors agglomération de Paris
Ville de Paris

Banlieue Ouest

Banlieue Sud

Banlieue Est

Banlieue Nord

Indéterminée ou sans objet
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Zone concentricue de 1l'agglomération

de Paris (définition 1975) . au 30 avril 1972 Z2A
« & la date d'enquéte Z2E
« du lieu de naissance Z2N

. du 17eu de résidence des

parents & la date de fin

dtétudes de 1'enqudte Z2PM
« du 1ieu de travail au 30

avril 1972 Z2TA
. du lien de travail 3 1a

date d'enguéte 22TE

Signification des postes

N° de code

Désignation en clair

+ WOV ©® -

Commune hors agglomération de Paris
Paris ville + proche banlieue
Grande banlieue

Indéterminée ou sang objet
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Pourcentage de variation de la

population muinicipale entre

1968 et 1975

« du lieu de résidence au 30
avril 1972

« du ljeu de résidence 2 la
date d'enquéte

« du lieu de naissance

. du 1len de résidence des
parents 3 la date de fin
d'études de 1'enquété

. dul/e0 de travail au 30
avril 1972

« du lieu de Cravail a |a date
d'enquéte

Signification des postes

FVPHMA

FYPME

PVPMN

PVYPMPM

PVPMTA

DYPMTE

Le rapport PVPM = 100 correspond 4 une population municipale
identioue en 1968 et en 1975,

N° de code Désignation en clair
001 a 999 Rapport (multiplié par 100 et arrondi & 1l'entier
inférieur) entre les populations municipales
de 1975 et de 1968
+++ Non.déclaré ou sans objet
Pbservation :
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Changement de commune (arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) de
résidence entre le 30 avril 1972 et la date d'enquédte (22me trimestre

1977). o

Signification des postes

N° de code Désignation en clair

1 Pas de changement de commune (arrondissement pour
Paris, Lyon, Marseille) '
2 Existence d'un changement au moins

Pour ce code,tous les cas ol il y a indétermination ont fait 1l'objet

d'un redressement,
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Migration géographique - commune, département, région, zeat —
sentre le 30 avril 1972 et la date d'enqudte (1977) (2) MIG1
.entre la date de fin d'études (1) et la date d'enquédte(1977) MIG3

Signification des vostes

N° de code

Désignation en clair

3 ~ Changement
parisienne
4 = Changement

régions de

MIG 3)

0 ~ Méme commune (ou arrondissement pour Paris, Lyon,
Marseille)

1 - Changement d'arrondissement dans Paris, Lyon ou
Marseille

2 - Changement de commune (y compris vour Lyon et Mar-

seille) intradévartemental

5 - (Changement de région de programme intrazeat
~ Changement de zeat
7 — Résident hors mnétropole 3 la 1ére date de comparai-

son (1972 pour MTG 1 ; date de fin d'études pour

Q -~ Indéterminé

de département intrarégional - Région
uniquement
de département intrarégional - Autres

programme que région parisienne

(1) C'est 1le lieu de résidence des parents qui est pris en compte i la

date de fin d'dtudes de 1l'enquété,

(2) Le code ™% 1 a é%té calculé indépendamment du code MR et les cas

d'iniétermination ont été reclassés & la rubrique 9 .
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Migration géographique - rural, tranche d'unité urbaine -

.entre le 30 avril 1972 et la date d'enqudte (1977) MIG2
.entre la date de fin d'études (1) et la date d'enquidte MIG4
Signification des postes
N° de code Désignation en clair
0 Méme commune (arrondissement pour Paris, Lyon, Mar-
seille)
1 Changeaent de commune (arrondissement pour P.L.M.)
sans changement de tranche d'unité urbaine (TUA =
TUE pour MIG 2 et TUPM = TUE pour MIG 4)
3 Changement de commune avec passage vers une tranche

d'unité urbaine supérieure (TUA(TUE pour MIG 2 et

TUPM < TUE pour MIG 4)

4 Changement de commune avec passage vers une tranche
d'unité urbaine inférieure (TUA;>TUE pour MIG 2 et

TUPM>TUE pour MIG 4)

5 Fésident hors métropole a la 1ére date de comparai-
son - (1972 pour MIG 2 ; date de fin d'études pour
MIG 4)
9 . Indéteminé
Remarque

Le nombre d'habitants pris en considération pour TUA, TUE, TUPM
est la population sans double compte de 1975.

(1) C'est le lieu de résidence des varents qui est pris en compte &4 la

date de fin d'études de 1'enqudte.




- 206 -

-~ Migration géographique entre la date de fin d'études (1),
le 30 avril 1972 et la date d'enqufte (2éme trimestre 1977).
Changement de région de programme MIG5

Signification des postes

N°® de code Désignation en clair
1 Aucun changement de région RGPM = RGA = RGE
2 Retour A la région de f£in d'études gncm = RGE)
entre 1972 et 1977 et (RGA # RGE)
3 Départ de la région de fin 4'études
antérieur & 1972 et sans changement at ggi“ f RR(G;S;
de région entre 1972 et 1977 B
4 Départ de la région de fin d'études ERGPM # RGE)
entre 1972 et 1977 et (RGA = RGPM)
5 Départ de la région de fin d'études gRGPM £ RGEg
antérieur & 1972 avec changement et (RGA # RGE
de région entre 1972 et 1977 et (RGA # RGPM)
6 Résident hors métropole a la date de -
fin d'études : RGPM = 00
9 Indéterminé : RGPM = ++
ou RGA = ++
ou RGE = ++
Date de fin
]
Schéma d étufles 19#72 19¥77
RGPM RGA RGE
5 cas possibles e Les 3 régions sont identiques = MIG5 = 1
« Deux régions RGPM = RGA = MIGS = 4
seulement RGPM = RGE =>MIGS5 = 2
identiques RGA = RGE ==MIG5 = 3

]
\

o Les 3 régions sont différentes= MIG5

(1) C'est le lieu de résidence des parents qui est pris en compte a la
date de fin d4'études de l'enqudte,
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Variables

du RP 75

Au moment du tirage automatique de 1'échan-
tillon dans le RP 75, certaines variables, en parti-
culier celles relatives au conjoint, ont été reportées
sur la bande. Il est bien entendu qu’aucune de ces
variables ne permet d'identifier les individus-

échantillon.

Code géographique :

RP Région de programme au RP 75.
TU Tranche d'unité urbaine.
Famille :
AF Appartenance & une famille.
NIF Nombre de personnes de la fa-
mille.
NEF Nombre d’enfants de la famille,
AECF Age des enfants de la famille.
Individu :
CPD Catégorie de population détaillée
(UCPD chiffre des unités de CPD).
LCM Lien avec le .chef de Ménage.
LCF Lien avec le chef de famille.
S Sexe. _
M Etat matrimonial.,
- JN Jour de naissance.
MN Mois de naissance.
AN Année de naissance.
AD Age détaillé.
AQ Age quinquennal.
NC Nationalité en 7 postes.
- CM1 Catégorie de migrant (urbain-rural).
—- DIP Diplémes.
-- AFE Age de fin d’études.
TA Type d'activité.
STD Statut détaillé.
MCBCND  Activité économique.
CSD Catégorie socicprofessionnelle dé-

taillée.

Conjoint :
— LCFC Lien avec le chef de famille.
- §C Sexe.
- MC Etat matrimonial.
- ADC Age détaillé.
© AQC Age wquinquennal.
— " NCC Nationalité en 7 postes.
== CM1C Catégorie de migrant (urbain-rural).
“~~DIPC Diplémes.
~—— AFEC Age de fin d’études.
-+ TAC Type d’activité,
- STDC Statut détaillé.

~~— MCBCNDC Activité économique.

CSDC

Catégorie socioprofessionnelle.

® Dansle dictionnaire LEDA de FQP 77 lesappel-
lations des variables relatives au conjoint sont
toutes terminées par la lettre C.

® Pour connatre la signification de tous ces codes,
se reporter au guide d’utilisation du recensement
de la population de 1975 : annexe 1 description du
fichier codifié et annexe 2 chiffrement-saisie-
contrdles-redressements-calculs de codes.
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LISTE DES 7ARIABLES CLASSEES PAR ORDRE ALPHABETIQUE

Code Désignation ea clair Page
AD Age détaillé au recensement de 1975 207
ADC ige détaillé au recengement de 1975 {conjoint) 207
ADDIPSG Age de fin de fcrmation imitiale ou d'obtention du dipldme le plus élevé 170
ADE Age détaillé atteint en 1977 10
ADEAP Age d'entrée dans l'apprentissage 170
ADEES Age d'entrée dans 1l'éducation spécialisde 170
ADEFC Age d'entrée dans la formation continue 170
ADEFD Age d'entrée dars le pédagogique 170
ADEPM Age d'entrée dans le paramédical-social 170
ADEPS Age d'entrée dans le post-scolaire 170
ADES Age d'’entrée dans le secondaire 170
ADESU Age d'entrée dans le supérieur 170
ADETC Age d'entrée dans le technique court 170
ADE?L Age d'entrée dans le technique long 170
ADFEE Age de fin d'études initiales (apprentissage exclu) 170
ADFINIT Age de fin de formation initiale (apprentissage supérieur i § moim inclus) 170
ADIPSG Année de fin de formation initiale ou d'obtention du dipldme le plus élevé 170
ADSAP Age de sortie de l'apprentissage 170
ADSES Age de sortie de l!'éducation spécialisée 170
ADSFC Age de sortie de la formation continue 170
ADSFCPS Age de sortie de la formation contimwe et des études past-scolaires 170
ADSP Age de sortie du primaire 170
ADSPD Age de sortie du pédagogique 170
ADSPM Age de sortie du paramédical 170
ADSPS Age de sortie du post-scolaire 170
ADSS Age de sortie du asecondaire 170
ADSSU Age de sortie du supérieunr 170
ADSTC Age de sortie du technique court 170
ADSTL Age de sortie du technique long 170
AEAP Année d'entrée dans l'apprentissage 170
AECF Age des enfants de la famille au recensement de 1975 207
AEDE Age de l'enfant l'année de 1l'enqudte 17
AEES Année d'entrée dans 1l'éducation spécialiade 170
AEFC Année d'entrée dans la formation continue 170
AEFR Age atteint l'année d'entrée en Prance 11
AEN Année de naissance de l'enfant 15
AEP Année d'entrée en activité 23
AEFD Année d‘'entrée dans le pédagogique 170
AEPFC Activité économique de l'établissement employeur au moment de la FC 135
AEPM Année d'entrée dans le paramédical-social 170
AEPS Année d'entréa dans le post-gcolaire 170
AES Année d'entrée danas le secondaire 170
AESU Année d'entrée dans le supérieur 170
AETA Activité économigue de l'établissement au 30 avril 1972 46
AETC Année d'entrée dans le technigue court 170
AETE Activité économique de l'établissement i la date d'enqudte 46
AETL Année d'entrée dans le technique long 170
AP Appartenance A une famille au recensement de 1975 207
AFA Année de sortie d'activité ou du dernier emploi 23
AFE Age de fin d'études an recensement de 1975 207
AFEC Age de fin d'études au recemsement de 1975 (conjoint) 207




Cade Désignation en clair Page
AFEE Année de fin d'études initiales, apprentissage exclu +70
AFIXRIT Année de fin de formation initiale, apprentissage supérieur 3 6§ mois imcluas 170
AGE? Age d'entrée en activité 27
AGM Age atteint l'année de mariage 12
AGMN Age du parent l'année de naissance de 1'enfant 17
AM Année de nariage 12
AN Année de naissance au recensement de 1975 207
ANCDE Ancienneté dans le type d'activité A la date d'enquéte 99
ANCF3 Ancienneté dans le type dfactivité fin février 1973 99
ANCFS Ancienneté dans le type d'activité fim février 1975 99
ANCP7 Ancienneté dans le type d'activité fin février 1977 99
ANCO3 Ancienneté dans le type d'activité fin octobre 1973 99
ANCOS Ancienneté dans le type d'activité Sin octobre 1975 99
ANE Année de naissance (déclarée i 1l'enquéte) 10
M Ancienneté de la naissance par rapport i l'année de mariage du parent 17
AP Apprentissage ou formation sur le tas 118
AQ Age quinquennal au recensement de 1979 207
AQC Age quinquennal au recensmement de 1975 (conjoint) 207
AQE1Y Age quinquennsl 1 atteint en 1977 10
AQE2 Age quinquennal 2 atteint en 1977 10
ARP Comparaison entre l'adresse A 1l'enqudte et au recensement 6
ASAP Année de sortie de l'apprentissage 170
ASES Annde de sortie de 1'éducation spécialisde 170
ASFC Année de sortie de la formation continue 170
ASPCPS Année de sortie de la formation post-scolaire 170
ASP Année de sortie du primaire 170
ASPD Année de sortie du pédagogique 170
ASPM Année de sortie du paramédical-social 170
ASPS Année de sortie du post-scolaire 170
ASS Année de sortie du secondaire : 170
ASSU Année de sortie du supérieur 170
ASTC Année de sortie du technigue court 170
ASTL Année de sortie du technique long 170
ATC Activité principale 3 temps complet (salaires) 172
ATP Activité principale i temps partiel (salaires) 172
AVA Avantages salariaux en nature 172
BAC Type de baccalauréat 151
BCNDA Secteur d'4tablissement (ancienne définition) au 30 avril 1972 50
BCYDAR1 Secteur d'établissement (ancienne définition) au 30 avril 1972 en 23 postes 51
3CYDAR2 Secteur d'établissement (ancienne définition) au 30 avril 1972 en 12 pontes 51
B3CNDE Secteur d'dtablisaement (ancienne définition) A la date d'enqudte S0
BCNDER1 Secteur d'4tablissement (ancienne définition) i la date d'enqudte {en 23 pos tey 51
3CNDER2 Secteur d'établissement {ancienne définition) 3 la date d'enqudte(en 13- postes 51
ICNDFC Secteur d'établissement (ancienme définition) de l'établissement employeur 136

:u moment de la FC

décrite (FC = Formation continue)




Page

Code Déaignation en clair
CAP 3xistence d'un contrat d'apprentissage 110
CEP Tipl3me ocbtenu lans le primaire du Ter degré 102
CHET Changement d'établissement ou d'entreprise entre le 30 avril 1972 at ladate dmquéte 65
CHIF Modalité de chiffrement de AETE (Recours a SIRENR) 46
CHTYA Changement de type d'activité douze mois aprds la paissance de l'enfant 17
CIFC Circonstances dans lesquelles la PC décrite a été suivie 142
CIPS Circonstances et initiative du post-scolaire déerit 145
CIRFC Circonstances et résultat de la FC dderite 144
CITIA Secteur d'activité de l'établissement employeur au 30 avril 1972 52
CITIE Secteur d'activité de 1'établismement employeur A la date d'enquidte 52
CITIFC Secteur d'activité de l'étadlissement employeur au moment de la FC décrite 137
CJA Catégorie juridigue de 1l'établimsement employeur au 30 awvril 1972 29
CJE Catégorie juridigue de l'établissement employeur i la date d'enquéte 29
CJFC Catégorie juridigue de 1'établissement employeur au moment de la FC décrite 136
CLEPFC Taille de 1l'établissement employeur au moment de la FC 136
CLETA Taille de l'établissement employeur au 30 avril 1972 34
CLETE Taille de 1l'établissement employeur i la date d'enquéte j4
CM1 Catégorie de migrant (urbain-rural) au recensement de 1975 207
cMic Catégorie de migrant (urbain-rural) su recensement de 1975 (conjoint) 207
CPD Catégorie de population détaillée au recensement de 1975 207
CRA Cotisation A une caisse de retraite des cadres au 30 avril 1972 3
(RE Cotisation A une caisse de retraite des cadres i la date d'enquéte n
CSA Catégorie socio-professionnelle au 30 avril 1972 40
CSA2 Catégorie socio-professionnelle au 30 avril 1972 avec le statut 41
CSA3 Catégorie socio=professionnelle au 30 avril 1972 avec le statut 42
CSA4 Catégorie socio-professionnelle au 30 avril 1972 avec le statut 43
CSANT Catégorie socio-srofessionnelle antérieure 40
CcSD Catégorie socio-professionnelle détaillée au recemsement de 1975 207
CsDC Catégorie socio-professionnelle détaillée 207
CSE Catégorie socio-professionnelle i.la date d'enquéte 38
CSE2 Catégorie mocio-professionnelle i la date d'enqudte , et statut 4
CSE3 Catégorie socio=professionnelle i 1'enquéte, et statut 42
CSE4 Catégorie uocio—ﬁzofonuionnello 3 l'enquéte, et statut 43
CSES Catégorie socio-professionnelle & l'enquéte et statut 44
CSE6 Catégorie socio-professionnelle 3 1'enquidte et statut 44
CSET7 Catégorie soclo-professionnelle 3 1';nqulto, dipl8me et statut 44
CSE9 Catégorie mocio-professionnelle A l'enqudte, fonction et diplime 45
CSE41 Catégorie socio-professionnelle i 1'enquéte, et statut 184
CSES3 Catégorie mocio-professionnelle resgroupements 1953 45
CSGM Catégorie socio=professionnelle du grand-pare maternel 182
CcsScM4 Catégorie socio~professionnelle et statut du grand-pédre maternel 182
C3SGP Catdgorie mocio-professionnelle du grand-pére paternel 182
CSGP4 Catégorie socio-profeassionnelle et statut du grand-pére paternel 182
CSGP41 Catégorie socioc-professionnelle et statut du grand-pére paternel 184
CSM Catégorie socio-professionnelle de la mére 182
CSM4 Catégorie socio-professionnelle e< gtatut de la aere 182
csSP Catégorie socio~profeasionnelle du pare 182
CSP4 Catégorie socio-professionnelle et statut du pére 182




Code Démignation en clair Page
CSPM1 Catégorie socio-professionnelles et szatat 2 ;eze 184
CSP42 Catégorie socio-professionnelle , statut et alpidme iu Tere 184
CSP53 Catégorie socio-professionneliedu pére, regroupements 1953 45
CSPD Catégorie socio-professionnelle et dipldme du pére (code regroupé) 183
CSPD2 Catégorie socio-professionnelle et dipldme du pére (code détaills) 183
CSTE Lerniére catégorie socio-professionnelle connue 40
DAD Début de période 68
DAF Pin de période 68
DAP Dipléme ie plus élevé obtenu damns le cadre de l'apprentissage 120
DEN Date d'enquéte 6
DES Dipldme d'éducation spécialisée 110
DFC Dipl8me et mpécialité de la formation continue décrite 139
DIP Dipldme au recensement de 1975 207
DIPC Dipldme au recensement le 1975 (conjoint) 207
DIPFC Dipléme le plus élevé obtenu en formation continue 160
DIPFCPS Dipléme le plus élevé obtenu en formation continue et études post-acolaire 160
DIPINIT Dipldme le plus élevé obtenu en formation initiale 154
DIPM Dipldme le plus élevé obtenn par la mére 188
DIPP Dipl3me le plus élevé obtenu par le pare 188
JIPPS Jipldme le plus élevé obtenu en études post-scolaires 160
DIPSG Dipl8me le plus dlevé obtenu , synthaése générale 163
JTPSPRC Dipldme (et spécialitd) le plus &levé odtenu en formation continue 162
DIPSPFCPS Dipldme (et spécialité) le plus élevé obtenu en formation contiue et 162

études post-scolaires

DIPSPINIT Dipldme le plus élevé obtenu en formation initiale 157
DIPSPPS Dipldme (et spécialité) le plus élevé obtenu en études post-scolaires 162
DIPSF2G Dipldme (et spécialité) le plus élevé obtenu, synthdse générale 166
DMDCA buzée moyenne des périodes achevées de chdmage qui ont débuté danas les espaces a7
DMDCB lde  temps 4,3 o7
eMPC(L) Durée moyenne des périodes compldtes de chdmage (L = A4,3,C,D) ag
CMFE (L) Durée moyenne des périodes complates d'emploi (L = 4,B,C,D) 95
DMPI (L) Durée moyenne des périodes compldtes d'inactivité (L = 4,B,C,D) 95
DPD Dipldme de formation pédagogique de niveau inférieur au CAPES 124
DPM Dipléme de formation péramédicale ou sociale 122
DPS Dipldme du post-scolaire décrit 146
DR Enquéte confiée A une autre Direction Régionale que celle du recensement 7
s . Dipldme le plua élevé obtenu dans le secondalire 107
DEU Dipldme le plus élevé obtenu en dtudes supérieures 127
JTC Dipldme le plus élevé obtenu dans le technique court 116
7L Dipldme le plus élevé obtenu dans le technique long 113
DUAP Durée effective de l'apprentissage 119
DUAPR Durée effective regroupée de 1'apprentissage 119
DUPC Durée totale du (des) stage(s) ou cours de la formation continue déerite 135
TR Jurée totale regroupée du (des) stage(s) ou cours de la formation continue déxite 135
DOPS Durée totale des cours du post-scolaire décrit 145
DTPsR Duréde -otale

regroupée des cours du post-scolaire déecrit

145
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Code Désignation en clair Page
EAP Ensejignement suivi dans le cadre de l'apprentissage 120
EFR Année d'entrée en France 11
EGM Enseignement général ou supérieur de la mére 187
EGP Enseignement général ou supérieur du pire 187
ENP Etudes primairesdu 1er degré 101
ENS Etudes secondaires, primaires supérieures 104
ERAETA Code témoin de redressement de AETA 46
ERAETE Code témoin de redressement de AETE 46
ERCSA Code témoin de redressement des variables~CS au 30 avril 1972 39
ERCSE Code témoin de redressement des variables-CS i la dats d'enquite 39
ERCSGM Code témoin de redressement des varisbles-CS du grand-pére maternel 182
ERCSGP Code témoin de redressement des variables-CS du grand-pére paternel 182
ERCSM Code témoin de redressement des variables-CS de la mdre 182
ERCSP Code témoin de redressement des variables-CS du pire 182
ERENF Code enregstrement erromné non recodifié 13
ERFA Code témoin de redressement de¢ FA 25
ERFE Code témoin de redressement de FE 25
ERMOB Code témoin de redressement d'erreur de la péricde i 71
ERMOBT Code témoin de redressement total (ensemble des périodes d'un méme individu) 19
EBS Exiatence de revenus salarisux en 1976 173
ES Education spéciunlisde 109
¥ Occupation principale ou type d'activité durant la période i 7
FA Occupation principale au 30 avril 1972 {code recalculé # questionnaire) 25
FAFE Changement de trpe d'activité entre le 30 avril 1972 et la date d'enquite 64
FC Formation continue (& initistive de 1'sazployeur) 134
PCA Ponction principale au 30 avril 1972 _ 39
PCE Ponction princijale 3 la date d'engudte 31
PCHOM(L) Nombre de changements d'emploi et de péricdes de chimage pour L= 4,B,C,D 92
FDCEA Fréquence relative de passage chimage-» emploil ; période A 97
FDCEB Fréquence relative de passage chémage— emploi ; période B 97
FDEMI(L) Nombre de changements d'emploi et de démissions pour L = A,3,C,D 94
FE Ocoupation prinsipale i la date d'enqudte 25

' Fr03 Changement de type d'activité de fin octobre 19735 & novembre 1973 98
PPOS Changement de type d'activité de fin octobre 1975 A novembre 1975 98
FFCE(L) Fréquence relative de passage chdmage—enploi pour L = A,B,C,D, 95
FrFRc(L) Préquence relative de passage emploi - chimage pour L = A,3,C,D. 95
FFEE(L) Préquence relative de passage emploi—> emploi pour L = 4,B3,C,D. 95
b o445 Changement de type d'_lctiviti de fin février 1973 A mars 1973 98
FF?S Changement de type dfactivité de fin février 1975 i mars 1975 98
rrT Changement de type d'activité de fin février 1977 X mars 1977 98
PGI Formation générale initiale 151
L Variable flux 15
PLICE(L) Nombre de changement d'emploi et de licenciements pour L =4,B,C,IL. 93
™ Occupation profesaionnelle de la mére 185
FPM Pormation parasédicale ou socile 121
FPPSUIL Formation ipitiale paramédicale ou pédagogique ou supérieurs 153
FRE Frais réels justifiés (salaires) 172
FTM Formation techunique ou professionnelle de la mére 187
TP Formation technique ou professionnelle du pére 187
TPl Formation technique ou professionnelle initiale 151
i Numéro de période 68




Code Dénignation en clair Page
JN Jour de naissance au recensement de 1975 207
JUMO Naissance multiple 15
K Nombre total de périodes 78
LCF Lien avec le chef de famille au recensement de 1975 207
LCFC Lien avec le chef de famille au recensement de 1975 (condoint) 207
- LCM Lien avec le chef de ménage au recensement de 1975 207
M Etat matrimonial au recensement de 1975 207
MC Etat matrimonial au recensement de 1975 (conjoint) 207
MCBCND Activité économique au recensement de 1975 207
MCBCNDC Activité économique au recensement de 1975 (cenjoint) 207
ME Etat matrimomial (déclaré a 1'enquéte) 12
MER Mois de naissance de l'enfant 15
MFA Mois de sortie d'activité ou du dernier emploi 23
MIG1 Migration entre 1972 et 1977 - Commune, département, région, zeat 204
MIG2 Migration entre 1972 et 1977- Rural, tranche d‘'unité urdaine 205
MIG3 Migration entre la date de fin d'études et 1977 - Commune, département, région,zeat 204
MIG4 Migration entre date de fin d'études et 1977 - Rural, tranche d'unité urbaine 205
MIGS Migration entre date de fin d'études , 1972 et 1977 - changement de région 206
MM Mois de mariage 12
"N Mois de naissance au recensement de 1975 207
MODBCND Modification de secteur d'activité (ancienne définition) 65
MODCS Modification de catégorie socio-professionnelle 85
MODMCP Modification de profession A 2 chiffres 65
MODPJ Modification de profession - code PJ 85
MODSECT Modification de mecteur d'activité (nouvelle définitionm) 65
MODTOT Indicateur global de mobilité entre le 30 avril 1972 et la date d'enquéte 66
MR Changement de commune de résidence entre le 30 avril 1972 et la date d'enquidte 203%
NAC Nature de l'activité principale (Salaires) 172
KACA Nomenclature des activités de la Communauté Européenne an 30 avril 1972 52
NACE Nomenclature des activités de la Communauté Européenne i la date d'enquite 52
NACPFC Secteur d'activité de l'atablissement employeur au moment de la PC décrile 137
NAP Hature de l'apprentissage 118
NAFR Métier ou apécialité d'apprentissage regroupé 153
NAS Nombre total d'années passées dang le secondaire 106
NC Nationalité en 7 pomtes au Tecensement de 1975 207
NCC Nationalité en 7 postes au recensement de 1975 (conjoin) 207
NCHOM Nombre total de période de chimage 78
NcaoM(L) Nombre de période de chdimage pour L = 4,3,C,D,X,Y. 83
Y= Nationalité (déclarée 3 1l'enquéte) 11
NEF Nombre d'enfants de la famille au recensement de 1975 207
YEFAZ Nombre d'enfants ayant 15 ans ou moins et ige du plus jeune 14
eux a 1'enquéte
NEFAF Nombre d'enfants ayant 5§ ans au moins et 3ge du plus jeune d'entre eux i la 18
date du flux
NEFE Nombre total d'emfants 13
NEFES Nombre d'enfants nés entre mai 1972 et la date d'enquéte 14
NEM Nombre total de périodes d'activité professionnelle chez un méme employeur L]
yEM (L) Nombre de périodes d'activité professionnelle chez un méme employeur pour 83
L= 4,3,C,D,X,Y.
NES Niveau d'entrée dans le secondaire 105
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Code Dénignation en clair Page
¥ Nombre de frérus i la date de fin d'études 189
¥FC Nature et niveau de la FC décrite 138
N1PC Nombre de formations continues achevées avani le ler Jamvier 1972 134
N2FC Nombre de formations continues achevées apréw le lexr janvier 1972 ou en cours 134
NFS Nombre total de frare(s) et sosur(a) 3 la date de fin d'études 190
PSY Noubre total de frare(s) et soeur(s) plus 3gé@ & la date de fin d‘*études 190
NFV Kombre de fraruvs)plus 8gée) 3 la date de fin d'études 189
NIP Nombre de personnes de la famille au recensement de 1975 . 207
NINA Nombre total de périodes d'inactivité 78
NINAR Nombre total do périodes distinctes "fesme au foyer” et "sutre inactif” 18
NINAR (L) Nombre de période distinctes "femme au foyer" et "autre inactif" pour 83

L = 4,3,C,D,X,T.

NPASSAG(L)| Nombre de passage par le marché du travail 89
APFC Dipldme le plun élevé obtenu en formation continue 169
NPFCPS Dipldme le plus élevé obtenu en formation continue ou en études post-scolaires 169
) 124 Dipldme le plus élevé obtenu en formation initiale 169
KPPS Dipldme le plus élesvé obtenu en &tudes post-scolaires 169
NPS Nature et niveau du post~gcolaire décrit 146
NPSG Dipl3me le plus elevé obtenu - synthdme générale 169
¥RS Nombre de redoublements dans le secondaire 106
NS Nombre de soeurs 3 la date de fin d'études 189
§SA Hombre de salariés de l'entreprise poilédée au 30 avrl 1972 33
NSE Hombre de sslariés de l'entreprise possédée i la date d'enguite 33
NSERVIC(L)| Calcul entrée - sortis du service militaire pour L = 4,B,C,D 86
NSGM Nombre de salariés du grand-pére maternel 180
NSGP Nombre de salariés du grand-piére paternel 180
NSM Nombre de salariés de la mére 180
NSP Nombre de salariés du pire 180
NSS Niveau de sortle du ucondsira.‘ 105
NSU Nature des étuies supérieures suivies 126
¥SVY Nombre de sceurs plus Agées i la date de fin d'études 189
¥TC Nature de l'enseignement technique court 115
NTEFAE Nombre total d'enfanta et dge du jeune A la date d'enquite 14
NTEFAF Nombre total d'enfants et ige du jeune i la date du flux 18
NTFC Nombre total d» formationms continues 134
NTL Nature de l'enzeignement technique long 112
¥ 10(L)a Nombre de flux de passage d'un type donné pendant la période L =4,B,C,D. 85
¥ 72 7(L)
ORAP Orientation & la sortie de l'apprentissage 120
OBES Orientation & la sortie de l'éducation spécialisée 110
ORP Orientation A la sortie des études primaires du 1er degré 102
ORPD Orientation 3 la sortie de la formation pédagogique inférieure ay CAPES 124
ORPM Orientation i la soxtie de la formation paramédicale ou sociale 122
ORS Orientation 3 la sortie du secondaire 108
ORSU Orientation 3 la sortie de l'enseignewent supérieur 131
ORTC Orientation i la sortie de l'enseignement technique court 117
ORTL Orientation i la sortie de l'enseignement technique long

114




rage

Code Déasignation en clair
Pa Profession au 30 avril 1972 26
PAFA Profession de la Dersonne secondée au 20 avril 1972 26
PAFE Profession de la personne secondée a la date d'enquéte 26
PAPGM Profession de la personne secondée par le grand-pére maternel 179
PAFGP Profe48ion de la personne secondée par le grand-pare paternel 179
PAM Profesaion de la personne secondée par la mare 179
PAFP Profession de la personne secondée par le pere 179
PAP Patron d'apprentissage 118
PD Pormation pédagogique de niveau inférieur au CAPES 124
PE Profession A la date d'enquéte 26
PGM Profession du grand-pére maternel 179
PGP Profession du grand-pdre paternel 179
PJA Profession définition "projection du Plan” i la date d'enqulte 26
2J8 Profession définition "projection du Plan” au 30 avril 1972 26
PJIGM Profession définition "projection du Plan" du grand-pdre maternel 179
PJGP Profession définition "projection du Plan" du grand-pdre paternel 179
PJM Profession définition “projection du Plan" de la mére 179
PJP Profession définition "projection du Plaan"™ du pére 179
M Profession de la mére 179
POND Coefficient de pondération des unités échantillon au niveau "individu" 7
POND2 Coefficient de pondération des unités échantillon an niveau "période” 7
POND3 Coefficient de pondération des unités échantillon au aiveau "enfant” 7
PP Profession du pire 179
PRC(L) Proportion de temps en chdmage pour L = A,B,C,D,X,Y 84
PRE(L) Proportion de temps en emploi pour L = A4,B,C,D,X,Y 84
PRES(L) Proportion de temps en emploi plus service militaire pour L = A,B,C,D 84
PRI(L) Proportion de temps "femme au foyer”,"autre inactivité" pour L = A,B,C,D,X,Y a4
PRIM Prime ~ 13éme mois 172
PS Enseignement poste-scolaire 3 initiative personnmelle 145
pYPMA Pourcentage [du liew de résidence au 30 awvril 1972 202
PYPME de variation |du lieu de rémidence 4 la date d'enquite 202
PYPMN de la population du lieu de naissance 202
PYPMPM municipale ldu lieu de réaidence des parents i la date de fin d'études 202
de 1'enquété
PYPMTA entre du lieu de travail au 30 avril 1972 202
PYPMTE 1968 et 1975 kﬁu lieu de travail i la date d'enguéte 202
U Qualifization ouvridre au 30 avril 1972 3
[+ Qualification ouvridre i la date d'enqulte 3
QM Qualification ouvridre du grand-pdre maternel 180
QWGP Qualification ouvridre du grand-pére paternel 180
) Qualification ouvriare de la mare 180
QP Qualification ouvridre du pre 180
QUAD Positionnement du début de période 59
QUAP Paitionnement de la fin de période 59
RAAGP Rang de l'afant dans la fratrie et ige de l'enfant précédent W7
RAS Revenus 1iés A4 une activité asecondaire 170
BATC Revenus années travail en francs (variable code) 173
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Code Désignation en clair rage
RATQ Revenus anndes-travail en francs (variable quantité) 173
RCE Raison principale pour laquelle l'emploi a 3té quitté 73
REM? Rang de naiswance (sans tenir compte des naissances zultiples 16
REF2 de l'enfant {en tenant compte des naissances multiples 16
R2FC Nouvel emploi ou nouvelles fonctions grice i la FC déecrite 142
R3IPC Changement d'emploi et d'entreprise ou administration grfce i la FC décrite 142
R4XC Changement de gualification ou de position hiérarchique avec changement 143

d'emploi grice & la FC décrite
RGA Région de programme au 30 avril 1972 194
RCE Région de prugramme i la date d'enqudte 194
RGN Région de programme du lieu de naissance 194
RGPM Région de prugramme du lieu de résidence des parents i la date de fin d'études 194
de l'enguété
2GTA Région de programme du lieu de travail au 30 avril 1972 194
RGTE Région de programme du lieu de tmvail 3 la date d'enquite 194
RI Résultat d'interviev 6
RP Région de programme au recensement de 1975 194
RPS Résultat du post-scolaire décrit 148
R1PS Le post-scoliire décrit a permis de trouver un ler emplol 146
R2PS Le post-scolaire décrit a permis de trouver un nouvel emploi 146
R3PS Le post-scolaire décrit a permis un changement d'emploi et d'entreprise 147
R4PS Le post-scolaire décrit a permis un changement d'emploi et de qualification 147
RTATC Revenu total année-travail en francs (variable code) 173
RTATQ Revenu total année-travail en francs (variable guantité) 173
RTC Revenu total en francs (variable code) 173
BTQ Revenu total en francs (variable quantité) 173
S Sexe au recensement de 1975 207
SAL Salaire principal 172
sC Sexe du conjoint au recensement de 1975 172
SB Sexe A 1l'engqudte 10
SECCSA1 Secteur-caté;orie socio-professionnelle 1 au 30 avril 1972 60
SECCSA2 Secteur-catégoris socio-professionnelle 2 au 30 awvril 1972 60
SECCSE1 Secteur-catégories socio-professionnells 1 i la date d'enqudte 60
SECCSE2 Secteur-catézorie socio-professionnells 2 A la date d'enquite 80
SECSTA1 Secteur-Statut! et taille de l'établissement au 30 avril 1972 56
SECSTA2 Sectsur-Statut 2 et taille de l'établissement au 30 avril 1972 57
SECSTA} Secteur-Statut 3 et taille de l'établissement au 30 avril 1972 58
SECSTA4 Secteur~3tatut 4 et taille de l'établissement an 30 avril 1972 59
SECSTE1 Secteur-Statut 1, et taille de 1l'établissement 3 la date d'enqudte 56
_sncsrzz Secteur-Statut 2, et taille de 1'établissement i la dats d'enguéte 57
SECSTE3 Secteur-Statat 3, et taille de 1l'étadblissement 3 la date d'enquéte s8
SECSTE4 Secteur-Statat 4, et tallle de l'établissement 3 la date d'enguite 89
SECSTES Secteur-Statut 5, et taille de l'établissement 4 la date d'enquéte 61
SECSTES Secteur-Statut 6, et taille de 1'établissement & la date d'enquéte 61
SECSTFC2 g;c:;urfStltnt-Tnillo 2 de 1l'établissement employeur au moment de la 137
crite
SECSTFC4 i;c;:u:-Statut-Taillo 4 de 1l'établissement-employeur au moment de la 137
crite
SECTA Sectaur d'établissement détalllé au 30 avril 1972 47
SECTE Secteur d'établissement détaillé i la date d'enquédte 47




Code Désignation en clair Page

SECTFC Secteur d'établissement détaillé de l'établissement employeur au moment de la 136
PC décrite :

SECTRA1 Secteur d'établissement regroupé en 24 postes au 30 avril 1972 48
SECTRA2 Secteur d'établismement regroupé en 15 postes au 30 avril 1972 49
SECTRE1 Secteur d'établissement regroupé en 24 postes i la date d'enquéte 48
SECTRE2 Secteur d'établissement regroupé en 15 postes i la date d'enquéte 49
SECTRFC1 Secteur d'établissement regroupé 1 au moment de la ?C décrite 134
SECTRFC2 Secteur d'établissement regroupé 2 au moment de la PC décrite 136
sMD Année de début du service militaire 24
SMF Année de fin du service militaire 24
SPA Spécialisation de l'exploitation agricole au 30 awril 1972 35
SPAP Spécialité du dipldme d'apprentissage 120
SPE Spécialisation de l'exploitation agricole i la date d'enquite 35
SPES Spécialité du dipldme d'éducation spécialisée 110
SPFC Spécialité de la formation continue décrite 139
SPP Spécialisation de l'exploitation agricole du pare 181
SPPS Spécialité du post-acolaire décrit 146
SPSU Discipline principale du dipldme d'études supérieures 131
SPTC Spécialité du dipldme d'enseignement technique court 117
SPTL Spécialité du dipldme d'engeignement technique long 114
STA Statut au 30 avril 1972 29
STA1 Statut recodifié 1 au 30 avril 1972 29
STA2 Statut recodifié 2 au 30 avril 1972 29
STA3 Statut recodifié 3 aum 30 avril 1972 29
STD Statut détaillé au recensement de 1975 207
STDC Statut détaillé aun recensment de 1975 (comjoint) 207
STE Statut A la date d'enguéte 29
STE1 Statut recodifié 1 4 la date d'enqudte 29
STE2 Statut recodifié 2 4 la date d'enquéte 29
STE3 Statut recodifié 3 i la date d'enquédte 29
STGM Statut détaillé du grand-pére maternel 177
ST2CM ftatut détaillé 2 du grand-pdre maternel 178
STeP Statut détaillé du grand-pére paternel 177
ST2GP Statut 2 du grand-pd¥re paternel 178
ST™ Statut détaillé de la mére 177
ST2M Statut détaillé 2 de la mére 178
STP Statut détaillé du pere 177
ST2p Statut détaillé 2 du pere 173
sU Etudes supérieures 125
SUA Superficie de l'exploitation agricole au 30 avril 1972 35
SUE Superficie de l'exploitation agricole A la date d'enqudte 25
STUP Superficie de 1l'exploitation agricole du pare 181
TA Type dtactivité au recensement de 1975 207
TAC Type d'activité au recensement de 1975 (conjoint) 207
TC Enseignement technique court 115
TCUA Tranche de commune urbaine au 30 avrl 1972 195
TCIE Tranche de commure urbaine 3 la date d'enqudte 195
TCUY Tranche de commune urbaine du lieu de naissance 19%




Code Désignation em clair Page
TCUPM Tranche de commune urbaine du lieu de résidence des parents i la date 195
de fin d'études de 1l'enquété .

TCUTA Tranche de commune urbaine du lieu de travail au 30 avril 1972 195
TCUTE Tranche de commune urbaine du lieu de travail i la date d'enquéte 19%
TEXA Taille de l'exploitation agricole an 30 avril 1972 36
TEXE Taille de l'exploitation agricole i la date d'enquéte 36
TEXP Taille de l'exploitation agricole du pdre 181
T Enseignement techunique long 11
o7t Salaires et traitements liés & 1l'activité principale 172
T0T2 Salaires et traitements liés A l'activité principale moins les frais réels 172
TPE Type d'emploi temps complet-temps partiel 32
TRA Tranche de revenu année—travail 174
TRAT Tranche de revenu total année-travail 174
0 Tranche d'uniié urbaine an recensement de 1975 196
TOA Tranche d'unité urbaine au 30 avril 1972 196
TUE Tranche d'unité urbaine 2 la date d'enquéte 196
TUN Tranche d'unité urbaine du lieu de naissance 196
TUPM STranche d'unité urbsine du lieu de résidence des parents A la date de fin 196

a4 dtétudes de 1'enqudté
TUR1A £pn 11 postes au 30 avril 1972 197
TUR2A 2pn 6 postes an 30 avril 1972 198
TOR1E E n 11 postes it la date d'enquéte 197
TUR2E Sln 6 postes i la date d'enquidte 198
TUR1N Sen 11 postes du lieu de naissance 197
TUR2N 3en 6 postes dn lieu de naissance 198
TUR1PM ven 11 postes du lieu de résidence des parents i la date de fin d'études 197

e 1l'enqudté
TUR2PM flen 6 postes du lieu de résidence des parents 2 la dats de fin d'études

“de 1'enquété 198
TOR1TA Eon 11 postes du lieu de travail au 30 avril 1972 197
TUR2TA _gten 6 postes du lieu de travail au 30 avreil 1972 198
TUR1TE :en 11 postes du lieu de travail 3 la date d'enqubte 197
TUR2TE ‘ﬁlen 6 poates du lieu de travail & la date d'enquéte 198
TUTA E'!'r:nche d'unité urbaine du lieu de travail au 30 avril 1972 196
TUTE “Pranche d'unizé urbaine du lieu de travail A la date d'enqudte 196
Y Type d'enregintrement 6
TZPIUA Tranche de zone de peuplement industriel ou urbain au 30 avril 1972 199
TZPIUE Tranche la date d'enquite 199
TZPIUN de zone |[du l.ieu de naissance 199
TZP1UPH de _du lieu de résidence des parents i la date de fin d'détudes de 1'enqudté 199
TZPIUTA industriel| du lieu de travail au 30 avril 1972 199
T2 PIUTE ou urbain Ldu lieu de travail i la date d'enguidte 199
vi Hombre total de visites (toutes DR comprises) 7
XDUR Durée de la pdriode 70
214 Zone cardinale de l'agglomération de Paris au 30 avril 1972 200
224 Zone concentrique de l'agglomération de Paris au 30 avril 1972 201
21E Zone cardinale de 1'agglomération de Paris A la date d'enquite 200




Code Désignation en clair Page
Z2E Zone concentrique de l'agglomération de Paris 4 la date d'enquéte 201
21N Zone cardinale de l'agglomération =z=e 7aris iu lieu de naissance 200
z28 Zone concentrigue de l'nggloméz;tion de Paris du lieu de naissance 201
Z1PM Zone cardinale de l'agglomération de Paris du lien de résidence des parents 200

A la date de fin d'études de 1l'enquété
Z2PM Zone concentrique de 1l’agglomération de Paris du lieu de résidence des parents 201
4 la date de fin 4°études de l'enqudté
Z1TA Zone cardinale de l'agglomération de Paris du lieu de travail au 30 avril 1972 200
Z2TA f;:; coneentriqui de 1l'agglomération de Paris du lieu 4e travail au 30 avril 201
Z1TE Zcne cardinale de l'agglomération de Paris du lieu de travail i la date 200
d'enquéte
2278 Zone concentrique de l'agglomération de Paris du liem de travail 3 la date 201

d'enquéte

INSEE 432.1339.84.0
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NC | NC

NATIONALITE EN 7 POSTES

Source de 1'information
Question n° 6 du bulletin individuel.

Signification des postes .

de CEZe Désignation en clair
1 | Francais de naissance
2 Naturalisé frangais
3 Espagnol, Italien ou Portugais
4 Algérien, Marocain ou Tunisien
5 Polonais, Suisse, Yougoslave ou Turc
6 Allemand, Belge, Danois, Irlandais |
Luxembourgeois, Britannique ou Néerlandais
7 d'une autre nationalité
Observations

Les postes du code NC n'ont pas la m2me signification en 1968 et .
en 1975.




NC

IN

NATIONALITE
(en 7 postes)

NC

NC = 1
A NC =2
2
NC =3
- 6
oy V1
' 31, 45, 52 NC = 4
N 15’ 20, 22, 80
07, _
03, 0s NC =5
» 70
4 272
& 7
&, 274, 74
NC = 6
NC = 7

N.Be Aprés le calcul de NC, IN n'est pas conservé dans le fichier

définitif,

183
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MATIONALITE DETAILLEE

N=©N
du chef de
famille

~. 0 IN
\—" , * f du _chef

ae
famille

IN =1
. = 00

N =PHN

IN
N

o
e

hY . ..‘ - -~ - - ko 3. L -
(*) e chef de familis est l'individu du ménage qui a
- le mime AF mue 1'individu examiné {méme AF signifie m@me famille)
~ et LCF =1
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DiP

JIPLOMES EN 17 POSTES

Source de 1'information

Question n°® 8 du bulletin individuel.
Le code DIP est calculé & 1

Signification des postes

ETTISVYITIINy 2 4

&S,

'aide des codes EGS et FPm.

N° . \ 4
ighation en ciair
de code Designation en cialy
Diplomes d'enseignement Diplémes d'enseignement pro-
général (voir EGS) fessionnel ou technique {(voir reym),

10 Sans objet ou non déclaré ou ndant.

11 C.E.P., D.F.E.O. Néant

20 Néant ou C.E.P. MNiveau C.A.P. ou autres dipidmes
professionnels

30 Miveau B.E.P.C. Méant

31 Miveau C.A.P. ot autres diplig-
mes professionnels

40 Niveau BAC Néant

41 Niveau BAC Niveau C.A.P.

42 Niveau C.E.P, Brevats nrofessionnels

43 ou B.E.P.C. Brevets canseignement commercial
1ﬂdust“1el, social, hotelier,
agricolz, agent techniqu

44 C.E.P., B.E.P.C. ou néant Bac de technicien cu BT, BA

45 BAC C,ﬁ P. ou Birevet professionnel
ot b Jvet ensaign iement commey -~
cial industriel, etc..

50 C.E.P., B.E.P.C. ou ndant
B.V.S. ow DUULT. o DUELS.T.

51 BAC

52 C.E.P., ou néant

: - T Diplames paramédicaus et seciaux

53 B.E.P.C.

54 BAC

55 Miveau supérieur au bac guaiconaue

Obsarvation
ie code DIP n'a pas las mipo, oooles en LEuh e an 1270
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Code a 2 caractéres caloulé
1la tablae

3

]

DIPLOMES

e
doubla &

\_\ i 2 3 4 5 5 7 9

Iledd ;

AT ‘\"\.E E

 S— . :
1 20 42 43 a4 50 52 20 11
2. 31 42 43 44 50 53 31 30
3 41 45 45 45 51 54 41 490
4 55 55 55 25 25 55 55 55
a 20 ag 43 24 50 52 20 10




FPT

FORMATION PROFESSIONNELLE ET

TECHNIQUE
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DIPLOMES D'ENSEIGNEMENT GEMERAL
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