
IMMEUBLE No 

LOCAL No w 

passer au local survant 

2. Le loeal est-il usage d'habitation l • Oui • Non 

Passer au local survani. 

3. Nom et pibnom de l'occupant . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

4. Piofassion de i'occupan 

5. MVL. Mowemenf du logement 
S'il s'agir du rdrulfaf d'un dclaiemeni (MVL = 51 numéro du 
local duquel il a éclaté 

6. CL C s W a  de logemsnt ~ m r  

elles sont rarrachee 

7. RI. R4rult.f da I'imsrviow lmsr rad 

8. Nombre de pikas  d'habitation de ce local.. ...................... 
(Non compris la cvirrne ni Isr p i h r  a usage exclus!vement 

Jours et heures de visite : 

B ........... ~ 

Le . . . . . . . .  a 

LISTE DES PERSONNES RESIDANT DANS LE LOGEMENT 

A rempi,, pour tom logement ayant CL = 1 A 5 et  R I  = O 

Attention : dans le cas d'un local annexe utilisé par le titulaire d'un autre local d'habitation de l'immeuble pour son usage personnel 
(réponse uOuin à la question 1). les personnes logées dans cene piècedoivent étre inscritesdansla liste des personnes rtisidant dans 
le logement de rattachement. 

A l .  - Y a-1-il des domestiques ou «salariés logés» ' 

Oui l 10 oui 10 oui 
dans ce logement (Y compris chambre de 
domestique isolée)? . . . . . . . . . . . . . . . . .  OC] Non 00 Non 0 0  Non l 

CATtGORIE A. - Inscrire dans cette liste toutes les personnes habitant normalement dans le logement, y compris celles qui 
sont temporairemem absentes la date de I'enquëte (par exemple : personnes en voyage d'affaires ou 
d'agrément; malades à I'hDpital ou en clinique: pëcheurs en mes personnel navigant de compagnies maritimes ou 
aériennes. etcl .  . . 

1'. enguéte dam I'airr 19 

Si oui. les inscrire dans la liste des personnes résidant dans le logement. 

AZ. - Y a-1-il des pensionnaires au sous-locataires 
à l'exclusion de ceux qui habitent des pièces 
totalement indépendantes lpar exemple : 
chambre de domestique située à un autre étage).? 

Ne pas inscrire : les personnes de passage présentes à la date de I'enquête mais ayant leur domicile habituel ailleurs (parents. amis 
de passage. etc.): les sous~locataires vivant dans des pièces totalement indépendantes. 

2. e ~ i ~ i  dans raira 19 . 

En casde douteldans lescas difftciles a trancher seulement) inscrire la personne et decrire sa situation dans la zone reservee aux obser- 
vatons 

3' inwéle d.nr raire 19 i 

En cas de réponse «OUI» à une de ces deux questions ou aux deux, inscrire aussi ces personnes sur la 
liste ci-dessous. 

CATEGORIE B. - Y a-t-il des personnes faisant toujours partie du ménage mai.* se trouvant dans l'un des c a s  suivants 
(la liste est limitative)? IPrésenter la carte rP I l .  
'Ne compter en B que les personnes qui font un s6jour de longue durée. à rissue duquel elles doivent. en 
principe. revenir dans le logement: les personnes qui font un sébw de courte dur& figurent en A. 

10 oui 

00 NO" 

Cette liste doit ëtre mise à j o w  à chaque enquëte [naissances. déces. emménagements. déménagements ... 1 
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10 oui 

00 Non 

1 0  oui 

d3 Non 



I.N.S.E.E. 
Bulletin no 2 

ENQUÊTE SUR L'EMPLOI - MARS 1981 
- 

Bulletin à ouvrir pour tout logement 
(réponse (( oui » à la question 2 de la feuille de local) ayant CL = 1 à 5 et RI = O 

No d'aire No d'immeuble No de local 

TC RG CLÉ TECH STiSECH A SA IM LOC 

No d'aire No d'immeuble No de local 

i W U M U W U  LLLA LL 
TC RG CLÉ TECH STTSECH A SA IM LOC 

Recopie des informations de la feuille de local 

- 
AnnBe d'achèvement MVL CL RI 

de l'immeuble Mouvement du logement Catégorie de logement Résultat de l'interview 
(sauf pour /a 1" enquête 

dans l'aire1 

Rang de la semaine d'enquete 1 0 1 1 Mois d'enquête : 1 1 1 

Staiut d'occupation du logement 

Êtes-vous : 

Accédant à la propriété (dans ce cas le ménage doit encore effectuer au moins un rembour- 
sement d'un prêt contracté pour rachat de son logement)? ............................... 

.......................... Propriéta~re ou co-propriétaire de votre logement (non accédant)?. = w  j 
Logé par votre employeur (à titre gratuit ou onéreux) pour la durée de votre fonction ou de 

votre contrat de travail,. ................................................................... 6 fl 
IO 

Logé à titre gracieux, par exemple par des parents? ........................................... - STRCMP 

Locataire ou sous-locataire d'un local loué vide ou meublé (à titre payant) ? ................. 0 ;  8 L.l 
SCMP 

NAICMP 1 2 1 W I  
1. Personnes inscrites à i'enquete de 1980 et n'habitant plus le logement (MO6 = 9). 

Numéros individuels : 

II. PERSONNES NÉES EN 1968 OU APRÈS (et ayant MOB différent de 9). (Remplir une ligne pour chaque personne.] 

Sexe Date de naissance 1 Lien avec 1 I . 1 _._ . 1 1 le  chef de Isai 

mois année 

~f pour la  Nationalité 
(voir code1 

............................................... ~-~~ ........ 

Vira no 81026 du ministre de I'Économie (INSEE). valable du 01-01-1981 eu 31-12-1981. 
Enquetestatirfique obligatoire (loi no 51-71 1 modifiee sur I'obligation, la coordination et  l e  secret en matière de statistique) 
Queniannaire confidenuel destine à I'INSEE. 



QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL 
Pour toute personne née en 1967 ou avant (et ayant MOB d~fférent de 91 

.................................. Prénom : 

I 1 2 3 4 1 5 1  7 1. Célibataire 1 

1. M ~ S C .  ménage 1" enquëte gorie ivon mairimonial 4. Divorcé. légale- 
2. Fém. année lvoir code1 dans l'aire) ment separé 

U U U W  U o  - - - I I 

u si , directemenPanie ' ' 8. FILT:E : Présenter 1: carie no 12 : Occupation pincipale à 1: date de k u ê t e .  ' 
i Si directement partie 

La personne doit se classer elle-même. 
, , Autres ___t Iï 9 

..................................................... ................................................... i 9. Pendant la SEMAINE DE REFERENCE, du au 1981 
(dernière semaine du lundi au dimanche précédant la date d'enquetei. .. l M... a-t-il cependant exercé une activité professionnelle? Oui.. 1 Si 1 direîtemenL partie l 

Même une activité non rémunérée en aidant un membre de sa famille dans Non . . .  O Si0 -010 
sa profession par exemple. 

1 Ne fût-ce qu'une heure, ne fût-ce qu'un travail occasionnel ou exceptionnel. 

E£l 
N.B. - L ~ S  activitsr désintéressées et les travaux strictement menagerr ne doiveof pas €ire gris en compte 

10. M... a-t-il déjà exercé une activité professionnelle même-pendant une courte période. Oui.. .. 
. . .  même s'il y a  longtemps? Exclure les activités purement occasionnelles. Non si O directement panie II 

11. (Si oui à le question précédente) : 
a. Dernière profession exercée (et qualification 
6. M... travail:ait-il : 

nombre de salariés permanents : ............................................. . . 
c. Activité de l'établissement (Préciser le plus possible1 

I 

......................... d. A quelle date M... a-t-il cessé d'exercer cene activité? Année 

1 (passer ensuite à la pariie Ill 

i . (Si en 1977 au après) Mois.. 1 1 /@ 

Il! , mutes les oersonnes classées n 1 r d la ouestion 8 n FILTRE u: 
ayant répondu n oui J à la  question 9 (décrire dans ce cas l'activité professionnelie 

de /a semaine de r6féience et non l'activité professionnelie habitoeile ou la pius fdquentel. 

Réservé à la O.R. 

NAPGA i 12. PROFESSION PRINCIPALE : 

i (Prkis, bplm p~$a?nlMo. - Emmplks : méiani8i~n ib~a<a<a< l a a h m .  chaqmtiwsn fn. dmsimt~s piM~ri, roilliii pm dandan, e2iJ 

! 13. M... travaille-t-il, sans étre salarié, en aidant un membre de sa famille dans sa profession7 Oui ...... Si 1 . 0 1 6  
! ... Non 
i 
1 14. (Si n non u à la uuestion orécédente.1 M... exerce-t-il cette profession comme : r - l z  

Il Exploitant agricole (propriétaire, 
Membre d'une profession libéral 

i 
I Employeur ou travailleur indépe 

j Travailleur à domicile pour le compte d'une ou plusieurs entreprises.. ................ 
............................................................... Apprenti sous contrat.. 

Salarié d'un parent qui travaille à son compte ........................................ 
1 ................ 
l 

Salarié placé par I'intermédiaire d'une entreprise de travail intérimaire 
.......................................................................... 1 Autre salarié 

- 
(Ne pas compter les 5 
ïaqriculture, compter seulement 

111 L M... em~loie-t-il des salariés? Combien? 1 ou 2 salariés ................................ 
Iens de mp';ag 3 à 5 ................... ... ............ 

p&manents.l 6 ou plus ..................................... 1 .................... ! N'emploie pas de salariés. 
1 15. a. Si M. .. est ouvrier, qualification de l'emploi actuel : 

................................................. i Manœuvre ou manœuvre spécialisé.. 

................................................. Ouvrier spécialisé (OS 1, OS 2, etc.) 
........................... ! Ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P 1, P 2, P 3, etc.) 

b. Si M... est agent de l'État ou d'une collecüvité locale, employé d'un service public (EDF, SNCF, etc.), 
militaire de ~ n i 6 r e .  Grade. lhpii~r~:cammisp~inn,wI sec4iair~ sdmiiisoao% ch~ldegaied~P cinsa side-opdiareurniéea~ogmphe ercl 

c. Si M... est dans un autre cas, préciser sa position hiérarchique. I & m p i e i c o n ~ r n ~ ~ c  ihefbatelioc diacfaur iommmiiI chelde 
...-..... ...- ...... 

Réservé à la D.R. RI 

l m :  ............................. Loc: N " i :  .- 

L LL . . Lw~  NAP6 T PUB 

16. ÉTABLISSEMENT (industriel, commercial ou autre). EXPLOITATION AGRI- 
COLE, etc., que M... dirige ou pour lequel M... travaille. 

a. Nom (ou raison sociale) : ..... 

.......................... ........................................................................................... Commune : Dépt : I I  1 1  1 1  1 1 1  

Partie résewée A la Direction Régionale 

AIRE : ~~~~~~ 
RG CLÉ TECH SlTSECH A SA 

b. A quelle date, M... a-t-il commenc6 à travailler dans cet Btablissement (à cene adresse)? 

Année ......................... w 
(Si en 1977 ou après) Mois ... 1 I 1 

c. Activité de cet établissement : .- 

IP&rle plus porsiblla - O O O P ~ ~ ~  : cornorie da Yinr an gras ~PPPPPP 

17. M... travaille-t-il de façon : 
.............. Régulière : à longueur d'année de facon suivie (même à temps partiel). 

Saisonnière : récoltes, activités hôtelières, etc ......................................... 
Occasionnelle : activité d'appoint exercée irrégulièrement.. ........................... 

..... ...................... 18. L'activité principale est-elle exerch : à temps complet .,. 
................................ à temps partiel 

19. Nombre d'heures de travail pendant la SEMAINE DE RÉFÉRENCE : 

EEI 
............................................... du au 981 dans la PROFESSION PRINCIPALE. 

y compris : les heures supplémentaires réellement accomplies: 

I '  les heures payées mais non accomplies; 
non compris les temps de trajets entre le domicile et le lieu de travail; 

rn 
les heures perdues pour cause de maladie, congé, chômage. 

20. Si le nombre Bheures est inférieur è 45, o b ~ e w ~ o n s  : 
............. A Causes passagères : Autres causes passagères (préciser1 10 

................. ...... .. Cessation d'emploi .. ..... 0 0  ' 

........ ..................... Début d'emploi .. 01 
Maladie (y compris longue maladie) 02  B. Causes durables(un1quement s i  aucune cause 1 1 ............ 

. ....................... Congé légal de maternité 03 passagsre n'est cit6ei : 
a n g é  annuel. wngé pour convenance personnelie 04 ~~~~i~~ normal dans rétablissement ou rentre. Résewé à la D.R. 

. ..................................... Mauvais temps, réduction saisonnière d'activité.. 05 prise.. 11 
Conflitdu travail (grève, lock-out) ............... 06 Nature du poste individuel de travail (pénible, 

....... ...................... Chômage partiel (ou ralentissement des affaires). 07 dangereu x... ) .. 12 
E~~~~~ actueilement les occasionnelles Travaille A temps partiel.. ........................ 13 

qui se présentent ........................... 0 8  Autres causes durables (préciser) .............. 14  U U U@ 
. Participation à un stage de formation (FPA, etc.) 09 

PARTIE I I .  - RECHERCHE D'UN EMPLOI 
Paii;e B remplir pour toutes les personnes (sauf les militaires du contingent) 

FI 
qu'elles aient ou non actuellement un emploi ou une situation 

21. M..: cherche-t-il un emploi (ou un aube emploi) ou une utuaüon? 
Oui - Cherche un emploi salarié ............................... 

- .................... i Oui Cherche une situation à son compte 
Passer directement partie suivante. ......................................................... Non.. 

22. Si M... trouve un emploi MAINTENANT, peut-il commencer 8 travailler immbdiatement (dans un délai 
iniéneur A 15 jours)? 

Non 

Pourquoi? 
Oui Ea 

.................................. Termine ses études.. 
.... A un emploi qu'il ne peut quiner immédiatement.. 

........ Est malade temporairement (moins d'un mois) 
.............................. Autres raisons Préciser : 

23. M.. . cherche-t-il un emploi : 
.................................................................................... A temps complet.. 

............................. A tempe partiel, mais à defaut accepterait un emploi à temps complet.. 
A temps partiel, à l'exclusion du temps complet ...................................................... 



24. M... cherche-t-il un emploi occasionnel pour une durée limitée? 
Ou,. ......................................................... 

.......................... Non : cherche un emploi permanent. 

25. a. M... est-il actuellement i n s c ~ t  à un office public de placement : Agence Nationale pour l'Emploi (ANPE), 
bureau de main d'œuvre d'une mairie? 

oui .... 
Non ... 

b. DEPUIS UN MOIS, M.. . a-t-il fait d'autres démarches pour trouver un emploi? 

... 1 Non 

L Lesquelles? lSiplusieurs réponses, inscrire celle qui a le  plus petit numéro) 

S'est inscrit (ou est resté inscrit) dans un office p ivé de placement ou une agence de travail intérimaire . 
................................... A fait une annonce dans un journal ou sur un tableau d'affichage.. 

A répondu à des offres d'emploi publiées par annonce dans un journal ou sur un tableau d'affichage. 
A cherché par relations personnelles.. ................................................................. 

................. A utilisé d'autres modes de recherche. (Préciser) ............................ ...... 

26. Depuis combien da temps M-. charche-t-il un emploi? 
.............................. N.a pas commencé sesrecherches.. 

Moins d'un mois .................................................. 
....................................... 
...................................... 

1 mois à moins de 3 mois.. 

................. ............. 
3 mois à moins de 6 mois.. 
6 mois à moins d'l an... ......... 
1 an à moinS de 2 ans ............................................ 
2ans à moins de 3 ans ........................................... 
3 ans et plus ...................................... ....?. .......... 

L Préciser le nombre de mois.. ..................................... 1 1 1 
27. (Sauf pour les personnes classées 1 à la question 8. FILTRE.) A la suite de quelles circonstances M... 

cherche-t-il un emploi? 
Vient de t,?rminer (ou termine) ses études. ........................................................... 
Vient de terminer son seivice militaire.. .............................................................. 
Vient de quiner un emploi : 

dont il a étB licencié : licenciement individuel .................................... ... ..... 
licenciement collectif.. ............................................. 

dont il a démissionné : salaire ou revenu insuffisant, conditions de travail (hotaires, p h i -  
................................. bilité, etc.), distance du domicile. 

pour motifs personnels ............................................ 
pour lequel il a pris sa retraite ................................................................ 
qui était un emploi occasionnel ............................................................... 

Avait cessé toute activité (pour s'occuper de sa famille, de ses enfants, ou pour raisons de santé, etc.). .. 
28. (Pour les personnes classées 1 à la question 8. FILTRE.) Pourquoi M... cherche-t-il un autre emploi? 

II existe une crainte ou une certitude de perdre remploi actuel ....................................... 
M... désire trouver un emploi plus satisfaisant en ce qui concerne : 

Le salaire. le revenu .......................................................................... 
Les conditions de travail (horaires, pénibilité, etc.), la distance par rapport au domicile.. ..... 

............... M... cherche une seconde activité à exercer en plus de celle qu'il exerce actuellement 
Autres circonstances (préciser) ....................................................................... 

29. (Sauf pour les personnes classées 1. à la question 8. FILTRE.) M... perçoit-il des allocations de chômage? 
.................................................................................... Allocation de base 

Allocation spéciale ................................................................................... 
Autres allocations (allocation foriaitaire, de fin de droits) ........................................... 
Non. .................. .. ... .... .................................................................... 

PARTIE III. - FORMATION 
Partie à remplir pour toutes les personnes (sauf les élèves et étudiants, classds 4 à la question 8 - FILTRE) 

30. A quelle date M.. a-t-il teminé ses études (études régulières y wmpris le temps d'apprentisoage sous 
contrat)? 

Année ......................... 

Si M... est en cours dëtodes rAnnée82 ;  Mois i blanc. . 

-question 40. 

.. 
(Si en 1977 ou après) Mois.. / 1 

SI M. n'ajamais fglt d'études :Année : 99; Mois : blanc. 
Si M... a dbià été enquêté en mars 1980 (MO6 = 1) et s'il a terminé ses études avant 1972 : 

31. Diplôme d'enseignement général le plus élevé obtenu (voir code1 . 
........................................... 32. Diplame pmfesîionnel ou technique le plus élevé obtenu (von codei 

PARTIE IV. - SITUATION AU le' MARS 1980 
Lors de /a 1" enquête dans laire : partie à remplir pour tous les individus 

Lors de la Ze et da la 3* enquête :partie à remplir pour tous las inoïvidus non enquêtés en mars 1980  (MOB = 2) 

33. Résidence au le' mars 1980. 
....... Dans la même commune (ou le même arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) que maintenant.. 

.................................. Dans une autre commune (ou arrondissement pour Pais, Lyon, Marseille) 

Commune : cl-+ 
Pays (pour ceux qui viennent de Vétranger) : 

1 I 

34. Occupation principale au mars 1980 (présenter la carte na 2). ........................................... 
Si la réponse est n 1 » poser /es questions su~vantes. Sinon passer à la question 40. 

35. PROFESSION PRINCIPALE : .- ....................................................................................................................................... 
(~Ieciser ie possible. -Exemples : mCcaoicien réparateur d'autamobiler, chariientieien fer. dessinafeurpiojeieur. coiffeur pour damer, 
crc.1 

l.2L.l CR A W DRA w @ - I l i i \ u u o  PRA PP NAP6P TP PUBP 

36. M... travaillait-il sans être salarié en aidant un membre de sa famille dans sa profession? 0 u i .  " ' " 9  

Non ... 
37. (Si r non 2 à la question précédente.) M... exerçait-il cette profession comme : 

............................................ Exploitant agricole (propriétaire. fermier, métayer) 
........................................................... Membre d'une profession libérale.. 

Employeur ou travailleur indépendant : artisan, commercant, industriei, etc.. ................. 
Travailleur à domicile pour le compte d'une au plusieurs entreprises.. ........................ 
Apprenti sous contrat ......................................................................... 

................ 

M... employait-il des salariés? Combien? (Ne pas compter les gens de maison; dans I'agric'ulture, 

........................... compter seulement les salariés permanents.) 1 ou 2 salariés.. 

3 à 5 ..................... .. .... ... .... 
.................................. 6 ou plus 

n'employait pas de salariés ............... 
38. a. Si M... était ouvrier, qualification de -l'emploi : 

................................. Manœuvre ou manœuvre spécialisé.. 
Ouvrier spécialisé (OS 1, OS 2, etc.) ................................. 
Ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P 1, P 2, P 3, etc.) ........... 1 

0 
b. Si M... était agent de l'État ou d'une collectivité locale, employé d'un service c. Si M... était dans un auhe cas, préciser sa position hiérar- 

public (EDF, SNCF, etc.), militaire de carrière: Grade (e~empies : caniniis principai, 
secretaire admioistratif, chcf de gsre de 2' ciarre, aide-operatew m4canogra0he. efc.1 : 

chique lexem~ier : contremairre. chef d'8reIier. dnecteur commercial. 
chef de euirwe, chef de rayon erc.1 ; 

39. ÉTABLISSEMENT (industriel, commercial ou autre), EXPLOITATION AGRICOLE. etc., que M... dirigeait ou pour lequel M... travaillait : 

Nom (ou raison sociale) Activitb de cet de vin établissement en gros dpicerje (préciser de detail, ie plos fabrication posible. de - ExemPles charpentes : 

m8falliques. eic.1 : 

....................... NO 

Partie r6sewée A la Direction Régionale 



CARTE No 1 
- 

(absents de longue durée) 

Y a-t-il des personnes faisant tou jou rs  p a r t i e  du ménage ('), mals se trouvant dons 
l'un des cas suivants : 

1. Militaires du contingent (faisant leur service légal). 

2. Militaires de carrière logés en caserne ou en camp. 

3. Élèves internes. 

4. Étudiants habitant une cité universitaire ou un foyer d'étudiants. 

5. Jeunes gens vivant dans un foyer de ieunes travailleurs. - 

7. Malades en sanatorium, préventorium. aérium; personnes en traitement dans les 
hôpitaux psychiatriques; malades ou pensionnaires d'un établissement de soins ou 
de convalescence. 

8. Vieillards 1') vivant dans une maison de retraite ou un hospice. 

9. Ouvriers logés dans un baraquement de chantier temporaire de travaux publics. 

(1) II s'agit de personnes qui font un séjour de longue durée hors du ménage. P l'issue duquel elles 
do~vent  en principe revenir dans le logement. 
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CARTE No 2 

P O U R  LES PERSONNES NÉES E N  1967 
OU A V A N T  

OCCUPATION PRINCIPALE 
A LA DATE DE L'ENQUÊTE 

Indiquer pour chacune de ces personnes dons quel cos elle se trouve : 

1. Exerce une profession; a un emploi; 
travai l le en  aidant u n  membre de  sa famille dans sa profession même sans ê t re  
salarié. 

2. Est sans travai l  e t  recherche u n  emploi, une situation. 

3. Femme au foyer, ménagère (faisant son ménage personnel). 

4. Étudiant, élève. 

5. Mi l i ta i re d u  contingent (faisant l e  service légal). 

6. Retraité, re t i ré  des affaires. 

7. A u t r e  personne sans occupat im professionnelle. 
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