AINSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE
ET DES ETUDES ECONOMIQUES

Imprime n° 1 (modéle EE Mars 84)

fwes  Enquéte sur |'Emploi

" 'FICHE-ADRESSE

PARTIE A:SAISIR
i 1] IMMEUBLE N°
TC . . . . . Im.
Numéro d'aire : LLJ I_! [_j |_l I_l_}__] u ) B
: RG CLE  TECH STTSECH A sA © o LOCAL N°. .
. : ‘ toc. ©
COMMUNE e
e A
ADRESSE DE L'IMMEUBLE o i _ S
. _ : _ N° : - Rue: . - oo . L Lieu-dit: ... .
SITUATI_ON DU LOCAL DANS L‘IMM_EUBLE ) o
Bat. : v .. Escalier : Etage : Porte : N° de Porte ;

°|ND|CAT|'ON_S "POUR L'ENQUETE (A remplir par lenquéteur)

T '- T — —
: I 1ére enquéte dans |aire -+ 2&me enquéte dans I'aire - | 3eme enguéte dans l'aire
OCCUPANT DU LOGEMENT
‘Nom.et prénom
Profession’ .
\ - Y,
4 T\
OBSERVATIONS B
POUR L’'ENQUETE
N° de téléphone
(éventuellement) ) .
SN - v,
Jours, dateset heuresde { Le. ' .. T L8 E] Le . -
visite Le . .. - Le. ... A Le.... ... L
Le ... - T le. ... a Le a
Le.. e B te AL Le. A
le ... ... ._..4& Le . a Le ) a
Le .. - le ... .. A Le. .. - 3.

| Nom de l'enquéteur M. Lo e M M e )

NATURE DU LOCAL

Sife local est 3 usage d’habitation et nest pas un local annexe . . w— = _ PASSER DIR ECTEMENT PA GE 3
frattaché & un autre logement) ) - o B i

AULFES €8S« o s e e e e —— PASSER PAGE 2PARTIE C
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6 RENSEIGNEMENTS TIRES DE LA BASE DE SONDAGE /4 remplir par 1a DR} _ . _ . _
e | ' Q DESCRIPTION DU LOCAL ET DU MENAGE (A remplir par I'enquéteur)

i : , , & s . . - - - . . . - -
{inscrire le n™ oaire sur la fiche adresse page 1) ) ) S . . PARTIE A SAISIR
(~ ADRESSE R _ ) : : :
Départernent © . ... e, COPIUNE D
N° Rue: . . e o eudit : 1 © AAI- Année d'achévement de Iimmeuble . . .. ... ..o Ll
Bat Escalier : . Btage : ..o Porte : ... N° de porte 1ere enquéte 28me ehquéte 3ame enquéte
N J i dans l'aire dans l"aire dans l'aire
) . ) . . : i : | ] I 19[ ] année 19].._.1.__|
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAJRES - ] - 2 indication de Fannée d’enquéte . ... ......... e année 19 année

- Année d'achévement de I'immeuble (voir code} . . . .. |_J Sien 1975 ocu aprés, année. . ... ... . ..., 1 9 I_J_ , . . 3 T R o |_|_.J_J - L_I_l__j N \_l_._l_l N

Catégorie de logement {voircode} . ... .......... l_, Nombre de piéces d’habitation . , . ......... |_‘

4 M V L- Mouvement du logement fvoircode) ... ..o aa b e l_l A L_J .......... |__i .....
OCCUPANT PRINCIPAL DU LOGEMENT i SiM VL Ea 9w = PASSER AU LOCAL SUIVANT l_l
i V R 5 C L--Catégarie de logement fvoireode}. .. ... .. N P LJ ........... L_l ...............

: SICL6Eou7 m w PASSER AU LOCAL SUIVANT
LISTE DES PERSONNES HABITANT DANS LE LOGEMENT _

Naissance Naiss ) ' . 6 R |- Résultat de Vinterview (voircode) . .. ..o v oo SN R P T AN I [ PR SR
Prénom  |Sexe| " Z" | CA| Lien |  Prénom Sexe| P 1CA | Lien  SiR:1(interview acceptd) ~ PASSER A LA QUESTION 8
. mois année mois | année . - : : : . -
1. 6. : . ' AR I (N PO
| 7 Zone NON REP - Renseignements nécessaires REP . co \_J R L l_, .
2. 7 , Rer ents
' | h | | et o L Ll L
= — i 8. - _ : ' en cas de non réponse {voir code) neP L. S A I LJ.....
. - : : STRCMP |....- L. Ll.....
>. 10, | : s 7 : | |
| - _ SCMP |.... [ AU P 0 A I ...
Pour CA (catégorie) et lien, voir codes _ . |

O DSBI VAL OIS & e e e _ SiREP:1ou2 ) _NAI_CMP e A I
........................ USSP S R S B R R | ' | . SIREP:0 aoewe b L

NPP STRCMP SCMP  NAICMP

Zone NON REP

(w— »— PASSER AU LOCAL SUIVANT

€D POuR LES LOCAUX ANNEXES OU A USAGE AUTRE QUE L'HABITATION BN

{A remplir par 'enquéteur si nécessaire}

- . - 8 S O- Statut d'occupation du logement (voir code) . ..... EERER e l_, .......... l—-—-l ------------
1ére enquéte | 2&me enquéte | 3ame enquéte ' ' _—
) dans Faire dans Iaire dans F'aire
® 5'IL S'AGIT D'UN LOCAL ANNEXE * >  indiquer le numére du ' ' ) L
: . local de rattachement ! ] : . ' U S U SR A SO S
— — 0 o1 cES - Nombre de pibcos d'habitation de oslocal . ... . « - . U N R L

{non compris la cuisine)

® SINON > A quoi sert ce local ? {entrepdt, bureau, ) . l 1 U DEJ- Rang de Ia semaine d'enquéte {voir instruction) . . ... FUPN e L_J .......... | P (PR N DD
lacal COmmerCiall - -) . S s : f 7 )
. ; Code de mise & jour (réservé a3 1aDR) . ... ..o vvne o
* Local annexe utilisd par le titulaire d'un autre local d’habitation de I'immeuble pour son usage personnef comme chambre, i
débarras, etc. . ., pour loger un membre de sa famille, un domestique, un salarié logé. ;
932 . o , | !L . _ 233
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@@ L1sTE DES PERSONNES HABITANT LE LOGEMENT (a4 empi por renquttour

)r:sgnm toutes les personnes présentes ou absemntes mais qui doivent revenir dans le logement
ARTE 1) ainsi que les personnes vivants dans des focaux annexes rattachés au Iagement

® ne pas oublier o
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INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE
ET DES ETUDES ECONOMIQUES.

‘Enquéte sur I'Emploi

CARTE DE CODES

CONCERNANT LA FICHE ADRESSE

.Année d’achdvement de I'immeuble.

Q.1 AAl -
) _lére case 28 ot 38 cases

1. Avant:1871

2. 187141914
.3: 19164 1948 Ne rien inscrire.
4.-1949 3 1960 l1erj| inscrire

5. 1961 4 1967

6. 19682 1974

7. 1975 & mars 1982 - Z derniers chiffres de
8. Postérieure 3 mars 1982 I'année d'achévement

Q.4 MVL - Mouvement du !ugament

0. Logement repéré au recensement existant encore lors de la
premidre enquéte dans ['aire,

1. Logement déja enquété {22 et 38 enquétes).

2. Lagement neuf construit depuis’le recensemant {{ére enqué- |

te} ou depuis la précé_denta_enquéte.
3. Logement oublié au recensement (18re enguétel ou lors dela
~ précédente enguéte.
4. Local transformé en logement depuns e recensement (1ére en—
quéte} ou depuis la précédente enquéte,
. 5. Résultat d’un éclatement depuis e recensement {1ére enqué
te) ou depuis la précédente enguéte..
6. Logement fusionné avec d'autres depu:s fa précédente
enguéte.
7. -Logement détruit depuis 1a précédeme enguéte.
8. l.ogement ayant perdu son usage d‘habitation depuis te recen-
sement {1ére enquéte) du depuls la précédente enguéte.

9. Local annexe ou.& usage ‘autre gue I'nabitation, qui n'était
pas un logement au recensement {13re enguéte) ou lors de
la précédente enquéte.

Q.7 — Zone NON REP

REP — Origine des renseignements
0. Renseignements - obtenus 'année d'enquéte concernant
occupant actuel du logement.
4.. Renseignements tirés de I'enquéte précédente, concernant ou
. non l'occupant actuel du logement.
2. Renseignements tirés du recensement, concernant ou non
~ I'sccupant actuel du logement.
3. Pas de renseignements.

NPP — Nombre de parsonnes vivant dans le logement {si ce
nombre est 6gal ou supérieur 4 9, inscrire a5,

STRCMP — Statut regroupé de l"occupant du togament.

-

. Mon- salané {y compris explonant agnoole)

2. Salarié.
Inact|f ou chérneur

L

SCMP Sexe da I’ occupent du logement
... (1 =Masc. ;2 =Fém.)

NAICMP — Deux derniers chiffres de-I'année de naissance de
_I'oceupant du lagement.
'ADCMP = Age de l'nccqﬁénf du 'Id_geti\ent.
. Moins de 50 ans. .
. BOans ou plus.

Mlﬂ

0.8 S0 — Statut doccupation du logement

1. Accédant & la propriété {le ménage doit encore effectuer au
maoins un remboursement d'un prét contracté pour I'achat de
son togement).

2. Propriétaire (non accédant) du logement, ou de la maison o

Q.5 CL — Catégorie de logement ~

1. Lugement ordmaure

2. Logement-fayer pour personne(s) dgéels).

3. Pidcels) indépendantels) {exemple : chambre de domestique}
louéels), sous-louds(st ou prétéelsh 3 des particuliers.

4. Chambrels) meublée(s) dans un hﬁtal ung pensmn de famille,
un garni, etc. : )

5. Habitation de fonune ou. ounstructmn prounsmre A usage
d’habitation.

6. Logement uacant tsans occupant d.spnmbla ou nen pour 1a
vente ou la location).

7. Rasidence secondaire ou logement loué ou & louer pour des
séjours touristiques.

setrouve ke logement.

3. Logé par I" emploveur (& titre gratult ou ondreux) pour la
durée des fonctions ou.du contrat de travanl d'un membre du
‘méndge.

4. lLogé A titre gracieux, par exemple par des parants [y compris
{ecas des persornngs dgcupant un logement qu ‘elles ont vendu
en wager ou dont elles ont |3 jomssance par usufruit).
Locataare ou sous-locataire d'un Iocal loué vide.

. Locatalre ou sous-locataire d’un Iocal loué meublé, d'une
charnbra d'hétel, d’un garai.

oo

LISTE DES PERSONNES HABITANT . LE LOGEMENT :
Voir au verso. ’

Q.6 Ri1— Résultat de Vinterview

interview accepté.

Ménage contacté ; enquéte impossibie A réaluser
. Ménage contacté ; refus.

. Ménage présent ; impossible 2 joindre,

. Absent de longue durde.

[T
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LISTE DES PERSONNES RESIDANT DANS LE LOGEMENT
Précisions et codes

PRECISIONS

— Inserire dans cette liste toutes les personnes habitant normalement dans le logement, v compris celies Co . :
qui sont temporairement absentes & la date de I'enquéte (par exemple : personnes en voyage do’affaires ! : ' .
ou d'agrément ; malades 4 I'hbpital ou en clinique ; pécheurs en mer ; personnel navigant de compa- m E n " é' e r ' . E I 4
CA=0 gnies maritimes ou aérienres, 61c...) [ . INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE que sU mpioi
Ne pas oublier de compter les domestiques ou salariés logés dans'ce logement {méme s'ils occupent des o ET DES ETUDES ECONCMIQUES :
. piéces indépendantes) ainsi que les pensionnaires ou sous-locataires (3 'exciusion de ceux qui occupent { L L
des piéces totalement indépendantes). i tmprimé n° 2 (modéle EEB4) Questionnaire confidentiel *
{En général, I'enquéteur devra poser explicitement la question). ‘[
T i j
: : - 1
— Inscrire également les personnes faisant toujours partie du ménage mais se trouvant dans 'un des cas ; .
CA=1a0 1a9du ct?de. CA ci-de§sous. Ces personnes font un séjour de longue durde, & I'issue duquel elles doi- i Bulletin & ouvrir pour tous les ménages ayant accepté 'interview (R1=1}
vent, en principe, revenir dans le logement. (Si le sdfour est de courte durée, CA =0, 5i lgs personnes - -
ne doivent pas revenir, elles sont hors du champ de l'engquéte ; ne pas les inscrire). [ Nom de I"'enquéteur : M. [ I Date d'engjuéte : .. v lmois) 19 ]
Ne pas inscrire-; les lpersonnes de passage présentes a I‘:a data? de I'enquéte m'ais ayant leur domicile habituel ailleurs {parents, A RECOPIER PAR LENQUETEUR
-amis de passage, etc.).; les sous-locataires vivant dans des pigces totalement indépendantes.
|
Attention : dans le cas d'un local annexe utilisé par le titulaire d'un autre local d'habitation de I'immeuble pout son usage Ce ménage comprend personnes de 15 ans ou plus Lﬁa—' (\:L_E, TIE_CiI-i STlaElCH{—l_AI_, ‘§|® ‘
personnel, 1es personnes fogées dans cette pigce doivent étre inscrites dans la liste des personnes résidant.dans le legement de (ayant atteint ou dépassé’ 15 ans au cours de 'année d'enquéte,
rattachement. . c’est-a-dire néesen 19 __ou avant). _ : _
M _ Loc ®
CODES
: [ _AEsERVEA LA DR |
-GA - Categorie SITM — Situation dans le ménage ® Si I'un au moins des membres du ménage est EXPLOITANT AGRICOLE, _
.0. Membre ordinaire du ménage. 1. Conjoint (situation de fait). indiquer ici : , CLEF
1. Militaire du contingent. 2. Conjointe {situation de fait). - la superficie de I'exploitation {en hectares s.a.u., et ares si cette superficie \ :
) B ast inférieure 3 5 ha] ........... e e e e e e e i e e e e [
2. Militaire de carriére logé en caserne ou ein camp.. 3. Personne seule. : . SUPH Ul
3. Eldve interne. . 4. Autre personne apivoty du ménage avec enfants, ascendants, ' - Forientation des productions agricoles [veircarten®2) . .. .. oo e s
4. Etudiant habitant une CIté universitaire au un foyer d'étu- amis, etc. - SFE
diants. . . 5. Enfant de la ou des persannes classées en 1, 2 ou 4 ci-dessus ¢ ;
5. Jeune vivant dans un foyer de jeunes travailleurs. y . compris gendre, belle-fille, enfant adopté ou en tutelle. ) QUESTIONNAIRE INDIVIDUEL
6. Détenu. - . ) 6. Ascendant de la ou des personines.classées en 1, 2 ou 4 ci- . - A reporter de |a Fiche adresse
. . dessus. . .
7. Malade. en sanatorium, préventorium, aérium’ ; personne en ) o . TC | 3: 1.Prénom '
traiternent dans un hépital psychiatrique ;malade ou pension- 7. Autre parent de la ou des personnes classées en 1, 2, ou 4 ci- ) U
‘naire d’un établissement de soins ou de convalescence. - dessus, petitenfany, frére, neveu, beau-frére, ete. : 2 3 4 ’ 5 -2 7
8. Personne 4gée vivant dﬂns une maison de retraite ou un 8. Ami(el: N° Sexe Date de naissancé Maohilité Etat matrimonial Qui a répandu au questionnaire ?
hospice. 9. Pensionnaire, sous-locataire; enfant en nourrice sans lien dg ’ (2¢ et 3° 1 - Célibataire
" 9. Ouvrier logé dans un’ baraquement de chantier temporaire da parenté avec {a ou les parsorines classées en 1, 2ou 4 ci-dessus, ) enquétes 2 - Marié « La personne elle-méme
travaux publics, 0. Domestique ou salari¢ logé. i- M’asc' ; -~ |dans laire}| ] |:. 3~ Veuf. 2 - Une autre personne du
- 2- Fém. . mais année 4 - Divorcé, légalement séparé ménage
T S . : L.} i Lo d| L || L]
Nationalité. - _Nota H H_ ne peut y avoir qu'un SEI:I| coruou'nt et une seule : NO} s NAIM NATA @ MOB . M - RD
) . conjointe par ménage ou, 3 défaut, gu'une seule autre —]
’ o personne «pivaty du ménage.
PRESENTATION PRESENTATION :
ALPHABETIQUE ANALYTIQUE * §i dans un logement, on trouve plusieurs familles, il ) ’
14 Afrique noire (ressortissant 01 Francais [y compris faut chaisir une famille, considérée comme principale, et .
des pays d'} naturalisés) classer les autres personnes en fonction de leur place par . Occupation actuelle de M....
11 Algérien ) rapport 4 cette famille principale. -~ = 1 PP PARTIEA
22 Allemand {R.F.A.) 11 Algérien . Travaille. ... ...... e e e e |_Ll
28 Anglais 12 Tunisien * Dans les ménages de plus d'une personne sans conjeint, par exernple exerce une profession, & son compte ou cormme salarié, occupe un : |
42 Aurrichien 13 Mamca'_“ il faut déterminer un kpivoty ; ce sera en général la per- emploirémunédré, méme A temps partiel, aide un membre de sa famitle dans son | i
- 23 Belge - 14 RessqrtlssantAdes pays sonne active la plus dgée ; 4 défaut d'actif dans le ména- travail méme sans étre remunéré est apprenti, staglalre rémunéré, éléve-fonc- | l
28 Britannique . d’Afrique noire i la Blus Sode 0 tionnaire, intérimiaire, etc.. | i
15 Cambodgien 16 Vietnamien, cambodgien, . ge, 18 personne la plus agee. : . ’ { :
g-{ ganom' 1 . 2i Iliolti:? . i ® Classer ici les personnes pourvues d'un emploi, méme si efles sont actuellement \ |
spagno 22 Aflemand {(RE.A} . ) | en congé de maladie, de maternité, en congés payés, etc. Ne pas y classer, en | |
01 Frangais e 23 Belge S MOB — Mouvemant da U'individ ' revanche, las personnes ayant interrompu leur travail pour une cause telie que 1 |
. ’ . . ncinidu R service militaire, disponibilité, pré-retraite, invalidits... [
24 Hollandais ) ) o . ! : : | |
29 Grec 25 Luxembourgeois ' 1. Personne déja inscrite dans le méme logement & I'enquéte .
24 Hollanqais 26 Irlanc!ais " précédente e: habitant toujours Je Ioemegt, qu O 2. Inscrit au chdmage (auprés d'une Agence locale de I'ANPE ou d’un bureau y ) ‘
:_2,? :rla'pdals g; ga_nms . 2 B R ée lors da | ) . : de maind'euvre d'une mairie) .. .. L L 2
a }Efnl;n % Grrlesnmque ersonne non enquet e lors de I'enquéte précédente. _ [ .3‘ Chameur non inserit auprds de FANPE . ... ... . 0 ... 3
15 Laotien 9. :’ersonne inscrite & I'enquéte précédente et n'habitant plus le f 4. Etudiant, éléve, stagiairenon rémunéré . . .. ... ............ 4
B 25 Luxembourgeois 31 Espagnol ogement. v ; - et ; 5
13 Marocain 32 Portugais - Ne travaille pas 5. M|lata]r? du contingent. . ... ... P IEERRRREE
4 i ou plus . Retraité (d'une activité personnelle), béneticiaire d’une pre-retraite
24 Neégrlandais i p! 6. R té (o ivité lle), bénet d t 6
43 Polonais 41 Susisse ) ! actuellement (payée par les ASSEDIC ou I'entreprise}, retiré des affaires (ancien com-
32 Portugais ig :u'mch:en . l ) mergant, ancien agriculteur, ete.} . . .. Lo L L Lol
1 Suisse olenais 432, 0058 83.0 ’ : :
12 Tunisien 44 Yougoslave : . _ 17 Femmeaufoyer.. ... ....... ... ..o
45 Turc 45 Turc : . ' & Autre inactif (y compris les personnes ne touchant qu’une pension de B
15 Vietnamien : . : . TEVETSIONY . . o o o i e e e e e e e e J
44 Yougoslave 50 Autres pays ou apatrides L L |
. ! Ft ®
* Visa n° 84 A 002 EC QY du mini: de I'E ie, des Fii at du Budgat (INSEE}

valable pour las donnédes de I'année 1984. Voir aussi page 13.
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| @) ACTIVITE PROFESSIONNELLE PRINCIPALE
- - . | @ Partie 4 remplir pour toutes les personnes ayant une activité professionnielle (1'en Q. 8 - «Occupation
. actuellen) et pour toutes les personngs ayant travaillé durant la semaing de référence (T en Q. 11).
g L Décrire dans ce cas {‘activité professionnelle de fa sema_ine de référence.
M... a-t-il déji exercé une activité professionnelle ?. . . . ... ... . ... Oui . . 1 : ‘ :
) Non. . |L_L2]|»> @11 | 14
- o mémé §il'y a longtérﬁps o . . AA - g : Profession principale. (Préciser le plus possible ; exemples : ouvrier Giectricien
: - e . 1 d’entretien, ouvrier spécialisé sur chaine, dessinateur ¢’4tudes en électricité,
® Exclure les activités purement occasionnelies, par exemple les jobs ingénieur chimiste, caissiére de libre-service, employé de comptabilité, etc.) RESERVE A LA DR
. d'étudiant pendant les vacances. | - '
) . . o i e e e P
1 U S{ OUI g la question précédente
E Dernigre profession exercée et qualification, grade ou position hiérarchigue | """"""""""""""""""""""""
{cadre, maitrise, techanicien, cuvrier qualifié, O.5., mineuvre, etc...} | 1 5 . o .
) . . _ ) M... aide-t-il un membre de sa famille dans son travail, sans étre salarié ?
® Attention, pour les retraités, indiguer non fa derniére, mais la principale 1. FIESEFWE {exploitation agricole, commerce, artisanat, profession libérale).
_ . profession exercée. . A LADR | :
A a -— — - : | @ 5i0UI inscrire ci-dessous e nurnére individue! de Ia personne aidée QUi . 2 ‘
(, e, o Non. L ]
R o . ) : : 54 l
e e Fétabiissament o ponica. . o ' _ : b Q17
E Activité de I'établisseme Préciser le plus possible l Numéro individuel de la personne aidée . ... ... .. NATD
( ® - indiquer O0 si cetta personne n'habite pas ou n'habite plus le méme logament.
IR . NAP1A I
Ej M"T travaillait-ii : ’ 1 ﬁ M... exerce-t-il sa profession :
1. & son compte (artisan, commergant, profession libérale...) ou.en aidant un - 1 I 7. & son compte lagriculteur, avtisan, commergant, membre d’une profession )
! membre de.sa'famille dans son travail (sans étre salarie). ... . ... s 2 o S . libérale, gérant majoritaire de SARL., gérant libre ou en iocation gérance, ;
2. comme salarié de I'Etat ou des collectivités locales . . . .. . ... e i . . ] etc.d L RERRE PR e FERRRRE e
i 3. comme autresalarié . ... ... ... ... e 3 . 2 commesalari® . . ... e
; o ) N bre d 0 N .'t . ) : c STA . ) I - . ST
i ombre de salariés ﬁermanents s: i... était @ son comPte & . 7 PRESAISIE — SUITE PAGE &
d A quetle date M... a-t-il cessé d'exercer sa dernidre activité proféssionne!ie ? s | 17 ETABLISSEMENT industriel, commercial, exploitation agricole, etc... que
. Année 19 l M... dirige 5'il est établi 3 son compte. — ———
: SERV
: : o L o ACTA ETABLISSEMENT qui emploie | M... s'il est salari€ ou 'il aide un membre de
fe] Si la cessation dactivité date de moins de 5 ans . I sa famille dans son travail.
o Mois de la cessation - - -« .o oo e |_I_§ . o . W -
- ) o : ACTM | ® ATTENTION ; ne pas confondre cat établissement avec 18 sidge social de ’ NAPE&
BN L s . I__! Vantraprise ou 08 Is socidté, sauf dans quelquas cas pamcuhars chantigrs
-2 A la suite de quelles circonstances M... a-t-il cessé son activité {voir carte 1) . . oA I St - . de traviux pubhcsparaxampn’a . ..
. . . 1 : _ . Nom {ou raispn so_cia.la] B SO . I—TJ ™
Pendant la semaine de référence, du ... et AU e e — o ] Rue (ou lieudit) N°
11 ' M... a-t-il cependant travaillé 7 = = - . ST o AT a ] e . PARTIE A - e R S
Non f 2 ; l Commune ... B - Département
Ne fut-ce qu’une heure, ne fut-ce qu'un travail occasionnel ou exceptionnel. AM IE - -Activité de cet établlssement - ® Préciser g plus possible PUB CHET
Méme une activité non rémunérée en aidant un membre de sa famille dans son l
‘travaif par exeriple.
" Las activitgs desintéressées ne sont pas prises en compte. ‘ """"""""""""""""""""""""""""""
- | E A guelle date M... a-t-i commencé 3 travailler pour 'ENTREPRISE
{la soclété) qui 'emploie {ou qu'il dirige) actuellement 7 . . . . . .. Année 19 ANICA @
® POUR LES INSCR!TSAU CHOMAGE (2en OUESTION 8J P » PART!EB
* §i1'dnnee indiquée ci-dessus est I'année d’ enquete o
® POURLES AUTRES b QUESTION 12 .. { oulannée précédente ... .. L L i e .. .Mais . .. @
‘ . ‘ : _ ‘ I ANCW
) N B [ *
S : : - B L . : I . @ POUR LES PERSONNES ETABLIES A LEUR COMPTE PP Q.18
: S ® POUR LES SALARIES DE L'ETAT ET DES COLLECT! VITES LOCALES P> Q19
12 M... cherche-t il un empioi, une situation ? ;. - ... .. O Oui . : 1|»P> PARTIEB ‘ i I
. - : Non -2 : S '® POUR LESAUTRES SALARIES PP 0. 20
- - S RECHE o | ® POUR LES PERSONNES QUI AIDENT UN MEMBRE DE LEUR FAMILLE DANS
= : . . . : ) ' . ' ! " LEUR TRAVAIL SANS ETRE SALARIE W W PASSER DIRECTEMENT Q.23
13 Si M... ne cherche pas d'emploai, a-t-il déja trouvé un emploi qui commence i i - —
UltSriBUrEMENE 2 . . . . e i e e Oui . . 1! p» PARTIEC P e ”
: Non 2 \ } Aire ! Im,: . ..boc.i.... . Clef: .. Ni: Prénom :
SN G) 4 -1 Qui a répondu au questionnaire (voir Q. 7) : ' ’
i §
| |
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18

19
]

20

S M... EST ETABLI A SON COMPTE, emploie—t—i[ des salariés 7 Combien ?

® ANe pas compter re.-.- gens de maison ni fas spprentis ; dans | agnculrure
compter seufement tes salariés permanents.

O UGN SBIAFIE - « « o v e e v e e et e a e e e e
. 1ouZsalariés . .. vuovueceenen. [
2 BAGSAMAIGS . -+ v - s v e et e e eeae
3. 6a9salarigs. . ..--- I
4 0 salarids @t PlUS. « v v v e i e e e e

S| M... EST SALARIE DE L'ETAT OU D'UNE COLLECTIVITE LOCALE :

Quel est son grade ?

Quel est son statut ?

1. fonctionnaive ou agent titulaire ou stagiaire, fonctionnairedidve , . ... ..
agent non titulaire : 2. contractuel {sans limitationdedurée} . .. ...... ..
3. contractuel {pour une durée limitée) . . . . . . L

4. auxiliaire .. ... .. L e

S ovacataire, . . .. L.
8.

. autre cas @ Précicer

S| M... EST SALARIE (SAUF DE L'ETAT ET DES COLLECTIVITES LOCALES) :

Classification de son emploi actuel

ouvrier : 0. ouvrier sans indication de qualification. . . ... . ..., .....

1. manceuvre ou manceuvre spécialisé. . . .. ... ... ... ...

2 ouvrier spécialisé (0S,01,02,03,ete..) .o .o v i et oo in.

3. ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P1,P2, P3, TA, ste..) . .

4. employé. ... .. G e e e e
5. technicien. . . . . DN D e

6. agent de maftrise dlrlgeant directement des ouvriers ou employés
lou rie dirigeant persofing) © . .. ... il e

7. agent de maftrise dirigeant des techniciens ou d'autres agents de maltrise .

8. ingénieur ou cadre (les employés, techniciens, agents de maitrise, n'ayant pas la
qualité de cadra ne devront pas s& classer ici, mé@ma s'ils cotisent & une caisse de
“retraitedescadrest .. ... ...l T

9. autrescas @ Préciserci-dessous . . ... L L. e e e e e

Donner en clair des préclslons cnmplémantalres coefflcsent niveau, échelon,

- position hiérarchigue, etc... -

® Surtour lorsgue 58 classification sst imprécise (4,8 ou 0 & Ja grilte ci-dessus)

Fonction pringipale.(SEULEMENT POUR LES TECHNICIENS, AGENTS DE
MAITRISE, INGENIEURS OU CADRES, 5 & 8 EN.QUESTION 20 - a)

7. directeur général ou un des adjoints directs . . .......... e
2. fonction administrative, financiére ou comptable, . . . . . .. e e
3. fonction commerciale ou technico-commerciale. . . . .. . . P
4. production, fabrication, chantiers . . . ... ........ e
&. entretien, travaux neufs, maintenance, dépannage e e
6. études, essais, méthodes recherche .. ... ... . ... e
7. mformathu_e .............. e e
8, autres fonctions (sécurité, santé, erc..) @ Préciser .. ...

L)

. ne sait pas se classer (polyvalent, petites entreprises, etc..) . . . ... ... .. JO

Mip lwiv|=|e
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(4]

|- Nature du stage :

L e Duréetotaledustage {ensemaines} . . . ... .. ... ... ... ... .

L e Drurée totale prévue du contrat enmois) . .. ... .... P L

51 M... EST SALARIE (SAUF DE L'ETAT ET DES COLLECTIVITES LOCALES)
Statut du travail

M... est-il lntérlmalre ? (Salané placé par I'mtermédlanre d'une emreprise
de travail temporaire} . . . . .. . ... e e e oo Qui ..

Si O, duréé totale de sa mission actuelle (an semaines) .

® fnscrire 98 si cette durde est suprisure & un an et dami

@ /nscrire 99 si M... est inemployé actuellement, mais doit tre trés
prochainement envoyé en mission. .

M... est-il :
1. salarié d'un parent qui travaille Asoncompte . .. ... ... ..... T
2 travailleur 3 domicile (pour le compte d'une entreprisel . ... .. . ... ... ...

0. nilunnifautre. ... ... ... T R )

M... est-il :

1. apprentt sous contrat ........... P e e
2 enpériodediessai. . ... ... ... .. Lo e
3. stagiaire ® Préciser ci-dessous /a nature et ladurdedustage . . . ... ... -

O nilunnilauvtre: . .. .. e e e e

—

® /nscrire 98 si cette durde est supérieure  un an et demi

M... a-t-il un contrat de travail & durée déterminée ou un contrat
saisonnier ?

3 1. uncontrat saisonnier .. .. .. ... e e e e

® POUR TOUS LES ACTIFS (REPONDANT AUX QUESTIONS DE LA PARTIE A)

23

24

25

Drapras les réponses aux questions précédentes, ou en demandant un
complément d'information,

Cocher la case se rapportant 2 la situation de M...

1. M... a une activité professionnelle effective {y compris apprentissage,
stagede travaill . . ... L. e e e
" M... n'a pas d'activité professionnelie effective car il est :

2, élave-fonctionnaire

3, stagiaire en formation (FPA,...

4. endispense d'activité . ... .......... ... .. ... e

: Dians sa profession principale, M... travaille-t-it :

1. & tempscomplet . .. A P
2 atempspartiel .. ... ... oL e e

Combien d'heures de travail M... a-t-il réeliement accomplies pendan't ia
semaine de référence du au dans sa
profession principale ?

Nombre d’heures {y ecompris las heures supplémantaires réeliement accomplies,
. non compris les heures payéas mais non accomplies, les temps de trajet domicile
fieu de travail, les heures perdues pour cause de maladie, congé, chomage, ...} . . . . .

INT

DUINT

STAT

olw|n]| =]

STJ

- RESEAVE
A LADR

STAGE

DUSTAGE

1
2
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L |

bupeT®

»r 027
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® Pour certaings professions (marins en mer, nourrices, concierges, gendarmes,
pompiers, prétres.. ), pour les heures passées en formation, se reporzer 3
'inslruction aux enquélteurs.
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E Le nombre o’ heures indiqué cl-dessus {question 26) est-il I"horaire
26 habituel de M... 2. . . ... ... Oui 1 p» a2 RECHERCHE D'UN EMPLOI
Non. . HiAE . S ® pPartie 4 rempbr pour
® Si Ihoraire de M... change d’uné semnaine & F'autre répondre NON, ot - toutes les personnes inscrites su chomage (classées 2 an Q. 8] et qui n’ont pas travaillé au cours de la
et coder la raison qui convient en questior 26 b. - semaine de rdférence (2an Q. 11)
i i - les parsonngs ayant déclaré rechercher un emplof (1en Q. 12)-
[E * Pour queile raison M... a-t-it effectué moins ou plus d'heures que i - las parsonnes ayant décleré recherchsr un autre _gmpfai_f!’ en Q. 28/
Fhoraire habituel 2 . . . .. . .. ... .. . e I_I_I ® | i . .
: _ ) : L : . pormere—
® Utitiser le code-ci-dessous : i ) M... a-t-il déja trouvé un emploi qui commence ultérisurement ? .Oui - . 1| »» rPasTiEC ‘
: - . o 2
00. Cessation d’activité oo : : - ' I : S - . “Non. L Lt )
01. Début d’empioi, a trouvé un emplot qui commence uitérieurement i uLT2
2. Maladie, accident |1 an ou moins) - |
“83. Longue maladie |plus de 1 an) ’ ] ! Depuis combien de temps M... cherche-t-il un emploi ou un autre
04. Congé légal de maternité : - i emploi ?
05, Congé annuel, pour convenance personnelle, férié, pont | : ., Q
06. Mauvais temps, réduction saisonniére d'activité ! 0. n'a pas cOMMENGE $es recherches. .. ... ... vivveres e ee e 1
07. Conflit du travail {gréve, lock-out) ) ! 1. nfajamaischerché .. ... ... .. . ... ..
08. Chémage partiel (ou ralentissernent des affaires) . : . : 2 aabandonnésesrecherches.. ... .. ............. .. o o 2
08. Exerce actuellement les activités occasionnelles qui se pré_sent_e_nt : ' 3 moinsdunmois .. ......... e e e e e e 3
10 Partlc‘:lpatlon & une activité de formation lapprentis, etc...} 9. un.mois ou plus ® Préciser ci-dessous fe nombre de mois . . . .. .. .. ... .. g
71. Horaires mobiles (2 ta carte ' ' ’ . s -DRE1
.12 Nombre d'heures effectuées variable d'une semaine a I'aitre, mais
horaires réguliers sur une base autre que la semaine {rravail.en équipe, : L —sMNombredemois:. . .................... B I SREW
roulants SNCF,...} ) P - :
13. Nombre d’heures effectuées variable d’une semaine 3 i’autre, et ' ‘ ® Si M. ne peut préciser le nombre de mois depuis lequel il cherche un
horaires irréguliers {artisans, professions libérales, cadres supéneurs, | . ' : - emploi, tenter do i classer dans /a grille ci-dessous.
74. Heures supplémentaires 1 : ' ' o o 1
75. Autres cas ® pPréciser . ! : 7. 1 mois amoinsde 3mois . - - - .. .. e e R
) ) . e i i ) ) : " 2 3moisamoinsdeBmois L ... ... L e 2
E Quel nombre d"heures de travail M... effectue-t-il habitueilement . . 3
par SBIMAINE 7 - o v v v e s e : 3 B6moisamoinsdelan.......... ... ... e
o ’ ST HH - - : - 4 tanamoinsde tanetdemi............ .. ... e 4
® 5iM... déclare ne pas avoir d’hora:re habnue.' mettre 00 .. 5
5. 1anetdemiadmoinsdeZans ...... P P
: . BT . ) - . B 2ans AMOINS dE B ANS . .t i e e e 8
27  POUR LES SALARIES SEULEMENT (réponse 2 4 la question 16) = . 7 Bansetplus. .o R SRR T
- Quel sakaire net mensuel M... tire-t-il de sa profession principale ? - 32 POUR LES PERSONNES SANS EMPLOI (partie A non remplie} ET POUR CELLES
: : : . T QUI N'ONT GUUN EMPLOI D"ATTENTE {1en Q. 29) -
® Y compris 13¢ mais, primes annuglles, etc... ramanés au mois - - A la suite de quelles circonstances M...'cherche-t-ll'un emploi
) ° . - . ’ {ou a-t-il cherché, pour ceux qui ant abandonné) 7
Tendre la carte n~ 3 et inscrire la lettre (Inscrire X si M... refuse de répondre} . . . 01
. : . C SALTR ’ ) : - .01, aprés avoir terminé - (ou pendant qu'il termine] ses tudes . ... ... . RN
" 02 aprés avoir terminé lou pendant qu'iltermine} son service militaire . . ... . 02
i i } - N - B ) o 03, aprés avoir quitté ou perdu un emplcn dintérim. . .. ... T 03
® POUR TOUS LES ACTIFS {REPONDANT AUX QUESTIONS DE LA PARTIE A} ) LT B 04
" - ] _ : . . o B Lo 04, aprés avoir qustte ou-perdu un emploi a duree llmltee .............
e . _ . s - 05.. aprés avoir quitté ou perdu un emploi occasmnnel ............... 05
) ’ o e o 06. aprés avoir é1é licencié ; licenciementcollectif . . . . . ... .. .. ... .. 06
28 M... cherche-tilun autreemploi.? .. ... . ..o .o Oui .. ! l ‘ ‘ - 07.: aprés avoir été licencié : licenciement individuel. . .. ........ R o
Non. . 2/ »» raRTIEC ! .. 08. aprds avoir démissionné. ... ... ... .. [P e 08
' REGHAE @ el 09. aprés avoir quitté un empici pour. quuel il a:pris sa retraite . ... .. ... 09
29 : i’ourquoi M... cherche-t-il un autre emploi 2. L . ; .. 1O avait cessé toute activité {pour s'accuper de sa famille, de ses enfants, paur 10
o v ) . J raison de Santd, BTC.. . . . . . . i oo e e -
7. remploi actuel est un emploi d"attente {trouvé a Ia suite de Ia perte de 71, Mavait jAMais Tavaille . . . ot e "
I"emploi antérigur gu, pour les jeunes surtaut, pris er attendant de trouver un ’ . 12
emplon Stable] e e s pRST——. pi 1 ' 12 autrescas @ Précicer: . .. o ! | ome
2. il existe une crainte ou une certitude de perdre I'emploi actuel . . . . .. .. 2 : ) ‘ o . o ) ’ ’
3. M... désire trouver un emploi correspondant mieux .4 sa qualification ou 3 . 33 . s
A5afOrmMation. « o . ot e e e . M... est-il inscrit actuellement aupras d'una Agence Lomle de FANPE ;
L. , . § ’ 2 Qui ..
4. M, désire trouver un empioi MIBUX PAYE . . . . . ... ...t i v e _ 4 ou d'un bureau de main d feuvre d une mairie : T Non- 7 ‘
; on.
5. M... désire trouver un empioi plus proche de san domicile . . ... L 5 - OFFICE
6. M... désire trouver des conditions de travail(horaires pénibitité)meilleures . . 6 . T . . .
7. M... désire trouver un empioi dans une autre reglon _______________ 7 ! 34 DEPWIS UN MOIS, M... a-t-il fait d’autres démarches pour trouver . m1
8. M... cherche une seconde activité & exercer en plus de ceiie Gu |l exerce ' ] unemploi?.. ... Rttt Oui.. . 2 p Q35 .
ABJA . . . e e Non. . L=
. AUTREMRE
- 8 autres circonstances @ Préciser 9 ® v
. CREACT

|
r
1
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. 3 5 Si oui lesquelles ? (Piusieurs démarches simutanées sont possibles ) e ‘i _ -
cocher toutes les réponses positives) ' : . A : O . ’ Q “"FORMATION
‘est inscri inscr ' avail intérimnai 1| mre 1 ‘— : .
7. est inscrit ou ast resté inscrit) dans une agence de travail intérimaire ... . . 2 : M... suit-i! des études ou un stage de formation ? (études initiales, formation
2. a fait des démarches directes auprés d’employeurs . . . ... ... ..... . . £ | MRE-2 - post-scolaire cu parmanente, apprentissage, stage ou cours de formation)
- P s ' MR - :
3. a fait passer une annonce dans un journalr ou sur un tableau d'affichage . . DE' E3 . i o ®  Pour les Siéves, étudiants, stagiaires non ' Qui .. 1
4. arépondu & des offres d’emploi pubiiges dans des journaux ou sur un - . l! rémunérés fréponse 4 & fa Q. 8) répondre QUI Non. . Z{pP» Q41
tableau d'affichage . . . . . P [4]mRe 4 ‘ P o _
5. acherché par relations personnetles. ., ... ........ e _.I_ 3 | MRE 6 - | : 40 : . ;
| . - N
6. a utilisé d'autres modes de recherches  ® Préciser... e EE MRE 6 Quelle est la formation suivie par M... ? {voircantanc 4} .. .. .. e ek
3 ﬁ i ' @ Dans quelles conditions M... sujt-il cette formation ?
M... pergoit-il une allocation de chémage ? | . . Ir
i ) 3 : 1. M... poursuit des études initiales & plein temps sans exercer aucune r 1
1. pergoituneallocation. . .. ..... ... ... ... e e . . | _ activité professionnelle . . . Ceee e e
2. ne pergoit pas actuellement dallocation . . . .. ... . .l b | ' 2 M... poursuit des études initiales en formationalternde . . .. ...... ... 2 B B PARTIED ‘
-
. J 3. M...est en appPrentissage sousSCONtrat . . . . . .. v i e e 3
L~ ——s= Si M... ne percoit pas actuellement d'allocation, a-t-il cependant | 4. M... poursuit des tudes initiales-tout en.exergant une activité U R P
- déposé une demande auprésde 'ASSEDIC? . .. ... ....... s Ouie | ) . . professionnelle . ...l e "
' 2 : ) . .
Non... DEMANDE 5. M... est en formation post-scolaire ou permanente, stage ou cours de 5 I
fOrmMation, 810 . . . . e e e e e e e e e
. - . ) .- | FoacT
. R On entend par études instiales les etudes effectudes sans interruption de
Nature de I'emploi recherché © plus d'un an (% 'exception du service militaire et des congés de mater-
’ I nité). On considérera cepandant les études dans le cadre du CNAM, du .
E] M... cherche-t-il ; CNEC., ou en entreprise comme relevant toujours du post-scolaire, méma
1. un emploi salarié 1 “ si eflgs sont effectudes en prolongement de la scolarité normale.
2. unesituationdsoncompte .. ... . ... .. .. ey '. e [ 2 !I ‘
: =l !
, . , L PARTIE C 4 1 .
0. sans objet. M... ne cherche pas (ou plusi d'emploi. . . . . . .. P >»> Fin des &tudes initiales (renssigner AU CHOIX questions 41 a ou 41 b}
: RE :
E M... cherche-t-if : ) E| En quelle année M... a-t-il terminé ses études (apprentissage exclu) . - . . . . . 19
. i ) ETA
- © 1. un emploi pour une durée limitée . .. .......... [P ~ i1 . ‘
"2 un emploi permanent . .. o ... L e e 2 E] A quel dge M... a-t-il terminé ses études f{apprentissage exchsl . .. . oL - __iT_L__l_
ROC . - AFE
LT_' M... cherche-t-il un emploi : ' . o . . R S . )
: . ® pour ceux qui n'ont jamais fait d'études, indiquer 00 & la question 41 b ;
1. & temps complet {a 'exclusiondutempspartiel} . ... .. .. ........... 1 pour ceux qui comptent reprendre des études aprés une interruption
3 : . . . o {service militaire, maternité,...} indiquer I'année ou I"dge de 'interruption,
2. atemps complet, mais 4 défaut accepterait & temps partiel-, . .. ... ... 2 méme provisoire.
3. & ternps partiel, mais & défaut accepterait & temps complet . ... .. .. .. 3 '
4. & temps partiel (& I'exclusion du tempscomplet) . . . .. .. ... ... ... a N
NER .
[4]  Profession (et qualification) cherchée SIM... A DEJA ETE ENQUETE UN AN AVANT (MOB = 1) ET  QUESTIONNAIRE
‘RESEAVEA LADR.~ : ' SIL A TERMINE SES ETUDES DEPUIS PLUS DE 10 ANS > suivant
) CH = CSRECH
3 8 - §i M... trouve un emploi maintenant, peut-il commencer 3 travailler 42 Jusqu’a quel niveau M... a-t-il poursuivi ses études ? (voir carte no 4)
i ia ? flai inféri jours) . L. e io. PARTIEC : :
immédiatement ? (dans un déled inférieur & 18 jours) . Lol n Oui EE >> : - dans |'enseignement général {primaire ou secondaire} . ... ... .. L. L__I NEG
L . . . Non 2z ; i i . L.'
DISP — dans 'enseignement technique ou professionnel . . . ... .. ... ... .., NEP
- 51 NON pourquoi ? - dans "enseignement supérieur lou supérieur technigue) . . . . . . ... ... ... ‘_! NES
T termine SES ETUABS . . . . . .. i i e i 1
2. en stage (FPA par exemple), en formation post scolaire . . . ... ... .. ... 2 . 43 ) .
3. service militaire L . Quel diplémels) M... a-t-il obtenu ? (voir carte no 4)
4. a un emploi qu’il ne peut quitter immédiatement, doit effectuer un préavis . . — dans I'enseignement général {primaire ou secondaire) . . . ... . ... ... ... |_, DIEG
ou abler jusgu‘a la fin d'un contrat & durée‘déterriiinéa, doit &tre licencié 4 — dans I'enseignement technique ou professionnel .. . . ... ... ........ l_] DIEP
dans un délai supérieur 15 jours .. . . . e Pty V o . — dans I"enseignement supérieur {oU supérieur technigque) . . ..o . ..o i . l_l DIES
5. est malade temporairement |moins d’un mais) 5 . '
6. grossesse ou congéde maternité . . ... ... ... ... 6 4
7. doit faire garder un enfantenbasdge. . ... ..... .. ..., . ..., S 7 : —F"R'ESER\?E ALADR -
8. autresraisonsfamiliales. . ... ... .. ... .. ... ... 8 Pour ceux qui ont déja été enquétés un an avant (MOB = 1) et qui avaient
9. autres raisons (tongue maladie, accident...] @ Préciser: S 9 ® | répondu & la partie A, activité professicnnelle principale .
NONDISP i Codification de la profession I'année précédente . . ... ... ... ... ... ... .. \__\_pjl_a_LJ ®
. 1
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(@) siTUATION UN AN AVANT ’ENQUETE. ORIGINE GEOGRAPHIQUE ETSOCIALE - : 5[] - . L
- : T - -' : SI M... ETAIT A SON COMPTE, EMPLOYALT-IL DES SALARIES ? COMBIEN 2
® 1dre enguéte dans I'aire : partie & remplir pour tous . . : . : .
22 gt 36 enquétes : partie 8 remplir pour les personnes non enguétées I'année prégéd . ® e pas compter les gens de maison ni les apprentis ; dans agriculture,
mos =2‘_’ : . : . . compter seulement les salariés permanents.
i . ’ 0. aucun salarié .. : . . . 0
44 : Résidence un an avant 'enquéte (c'est-3-dire le ’ Tt 1
. date précise un an avant I'enquéte actuelle) I.louZsalariés . .......................... e b b 053
2 3absalariés. . ... ... Ll L e e 2 :
1. dans la méme commune {ou le méme arrondissement pour Paris, Lyon, . B BAGGAIANIBS . « o v e e 3 ’
Marseille] gue maintenant . . .. .. ... .. 4 St 4 10salaridsetplus. ... .. ... . 4
2. dans une autre commune fou arrondissement pour Paris, Lyon, Marseille) . . . . Gz ' NSEP
M . S . ) . ) _ _
' - ' - . 1 .
L Commune Département {woircarteno2) . . . ... ...... LJ_l__J4—Pour les DOM ) 1 i )
- DRA : SIM... ETAIT SALARIE DE L’'ETAT QU D'UNE COLLECTIVITE LOCALE
" Pays {pour ceux qui viennen: de I'étranger) {voir care de codes de la fiche-adresse) . . .
o . PRA B -
E‘ Quel était son grade ? ( R L )
4 5 ; . E Quel était son statut ? .
. Qccupation de M... nt I'enqué ‘gst-a-di s L. . S
pa ... un an ava quéte (c'est-adire le S 1. fonctionnaire ou agent titulaire ou stagiaire, fonctionnaire-éléve . . . [ _ .. 1 P Q.53
1. travaillait . . . .. e e 1 2 agentrontitulaire ... .. ... ... 2
: : : - ' TITP.
2. Gtait Inscrit au chBMAge. . . . .« oo e e 2| 2
3. était chdmeur non inscrit . ... ... e P 3—! SI M... ETAIT SALARIE (SAUF DE L"ETAT ET DES COLLECTIVITES LOCALES)
4. était tudiant, éléve, stagiaire non rémunéré . . . . . . e 4 E‘ Quelle était la classification de son emploi ?
5. était militaire du contingent . . .. . T e e e e b e e e 5 P Q54 ‘ . -
6. était retraité, bénéficiaire d’une pré-retraite, retiré des affaires . ....... 6
7. étaitTemme aufoyer .. .. ... ... ... . 7 ouvrier : 0. -ouvrier sans indication de qualification. ... ... ... . ... 0
B étaitautreinactif. . . ... L 8 i 1. manceuvre ou manceuvre spécialisé L . ... ... ... ... ... 1
Y - R . . ‘ - FIP : 2. ouvrier spécialisé (08, 01,02,03, ec.) . .. .. e 2
46 ‘ _ 3. ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P1, P2, P3, TA, etc..) . . 3
Changement éventuel depuis un an : . . 4 BIMIPlOYE . . o o e e e e e e E
® SiM.. travaille & 2 date de Yenquéte fréponse 1 a I question 8/ + & technicien. . Trorrrrrrrrar T E e an Tty
N &. agent de maitrise dirigeant des ouvriers ou employés directement 6
Y a-t-il eu un changement dans sa vie professionnelle depuis un an, par {ou ne dirigeant PErsONANE) . . . . . . .. ... e .
exemple un changement de profession, par exemple une promotion ou . : . .
smen $ _ _ J ) Ttrise diti . 3 hniciens, . . .
un changement d’établissement employeur 7 7. agent de mafitrise dirigeant d’autres agents de maitrise ou techniciens
: C 8. ingénieur ou cadre lles employés, techniciens, agents de matrise, n"ayant pas la g
- qualité de cadre ne devront pas se classer ici, méme s'ils cotisent 3 un_e'caisSe de
Ij NE PAS OUBL’ER DE LIRE TOUTE LA OUESTION | OUI 1 ’ ) Q. 47 ‘ retraite'des cadres) ... ... PR - .. ...... I
. ' Non. . 2]» > 0. 54 9. autrescas @ Préciser CidESSOUS  « « v\ s e e L 9
® 5 M... ne travaille pas fou plus) 3 la date de Fenquéte > PASSER CHANG
{réponse 2 & 8 & ia quastion 8! ' Q.47 . E L E Donner en clair des précisions complémentaires : coefficient, niveau,
. échelon; position hiérarchique, etc...
. . .. . ey ® Surtout lorsgue sa classification est imprécise (4, 9 ou 0 & Ia grille ci-dassus)
47 Quelle était la profession principale de M... ? ® Préciser fo plus possible RESERVE ATADR o : :
PP2 . ' ' ' '
Etablissarment industriel, commercial, exploitation agricole, etc... que RESERVE A LA DR
53 M... dirigeait, s'il &tait 3 son compte )
48 . . Etablissement qui employait M... s'il était salarié {ou s'il aidait un membre NAPEP
M... aidait-il un membre de sa famitle dans son travail sans étre salarié ? . “ dia sa famille daris son travaill : J L J
{exploitation agricole, commerce, artisanat, profession liérale). . . .. . . . . . Oui . . 10-p 053 ‘ ' Nom (ou raisan sociale) . : TP TNP
o . 5 ; o R B R
Non... Rue {ou lieudit) . ... ... . L N°® ) ®
ADFAMP PUBP
49 Commune . I Département
. it-i inm e 1 . i
: M... exergait-il sa profession : dsoncompte.......... e | ‘ E Activité de cat Stablissament @ Préciser fa plus possible
—commesalarié . ................,. ZjI» > Q. 570u52
STP
PRESAISIE
{
QUESTIONNAIRE
SUIVANT
246 - ~ _ : _ ' 247
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® POUR TOUS CEUX QUI REPONDENT AUX QUESTIONS DE LA PARTIE D

hd
b5

L = Nombre de salariés permanents si le pére de M... était & son compte :

) 1
Quei est le département de naissance de M... ? (voir carte no 2} . . ... ...... ! +pour las DOM
NAIDEP

Origine sociale

S M... EST EN COURS D'ETUDES ET QUE SON PERE (OU A DEFAUT SA MERE
OU SON TUTEUR) FAIT PARTIE DU MENAGE, indiquer le numérg individuel '
de son pére (oumére,oututeur) . ... L., L e e . : |____|_l P P QUESTIONNAIRE

NOIPP SUIVANT
SINON,
A |'dpoque ol M... a cessé de fréquenter régulidrement I'école ou
I"'université
El Quelle était la profession du pére{ou da la mre, ou du tuteur) de M... 7
RESERVEA LADR,
CsPP
E Le pére (ou 3 défaut fa mére ou le tuteur} de M... travailiait-il ?
" 7. 2 son compte (artisan, commergant, profession libérale)out en aidant un \
membre de sa famille dans son travail sans étre salarié , . .. ... ... ... . 1 )
2. comme salarie de I'Etat ou des collectivités locales . . .. . ... ... .. e 2
Socommeautresalarié ... L L 3 @

STPP

® Si 4 'époque, le pére de M... était retrajtd, décrivez sa profession, avant son départ
en retraite.

Sf lg pere de M... étélt ddcédd ou inconnu, décriver la profession de sa mére, de son
tuteur ou de son pdre adoptif.

SiM... est actueflement en cours d ‘études, déerivez la profession agtuelie de son pére.

ENQUETE SUR L’EMPLOI
Questionnaire confidentiel — Enquéte statistique obligatoire

Enquéte statistique obligatoire {loi n® 51-711 du.7 juin 1951 modifiée sur I'obligation, |a coordi-
nation et le secret en matiére de statistique). Tout défaut de réponse ou une réponse sciemment
inexacte peut entrainer |'application d’une peine d'amende.

Questionnaire confidentiel desting a I'l. N.S.E.E.

Laloin® 78-17 du 6 janvier 1978 relative & I'informatique, aux fichiers et aux libertés, garantit
aux individus un droit d'accés et de rectification pour les informations les concernant. Ce droit
d'accés peut &tre exercé pendant le délai ofy ces informations sont gardées sous farme nominative
aupreés des Directions Régionales de I'I.N.S.E.E.

|
|

i\

: A L Ii . l °
INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE Enq“e'e sur Emp °I
ET DES ETUDES ECONOMIQUES '

CARTE N°1

PERSONNES TEMPORAIREMENT ABSENTES _ W

. f . . - {1) . .
Y a-t-il des personnes faisant tceujours partie du ménage ' ', mars se trouvant dans 'un des
€as suivants :

1. Militaires du contingent (faisant leur service légal).
2. Militaires de carriére logés en caserne ou en camp. -
3. "Elaves internes.

b

Etudiants habitant une cité universitaire ou un foyer d'étudiants.
5. Jeunes vivant dans un foyer de jeunes travailleurs.

6. Détenus.

7. Malades en sanatorium, préventorium, aérium ; personnes en trai-te__ment dans un hopital
psychiatrique ; malades ou pensionnaires d’un établissement de soins ou de convalescence,

8. Personnes dgées ! vivant dans une maison_ de retraite ou un hospice.

"9, Quvriers logés dans un baraquement de chan'_ciér temporaire de travaux publics.

(1) 1l s'agit de perﬁonnes qui font un séjour de longue durée hors du ménage, a 'issue dugusl elles A_:loivent en principe

reuenir dans le logement. . )
— CIRCONSTANGES DE CESSATION DE L‘ACTIVITE : : —
1. Fin d’emploi & durée limitée.
2. Licenciement.
3. Démission. - .
. 4. Préretraite {payée par les ASSEDIC ou l'entreprise}.
B, Retraite, cessation d'une activité non salariée.
6. Cessation d’activité pm_j[r raisons de santé ou d’invalidité.
7. Cessation d’activité pour raisons personnelles {familiales, études. . .).
8. Appel au service militaire.
9. Autres raisons.
. _/
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Enquéte sur I'Emploi

CARTE N°2
- ORIENTATION DES PRODUCTIONS AGRICOLES
1. Polyculture {culture de terres labourables)
2. Maraichage ou horticulture
3. \{ignes ou arbres fruitiers Exploitation avec une production principale
4.  Elevage d’herbivores.(bovins, ovins,...)
5. Elevage de granivores (pores, volailles,...)
6. Polyculture - élevage

7. Elevage d*herbivores et de granivores
8. Autres

Autres cas

— S
. DEPARTEMENT DE NAISSANGE
( DEPARTEMENT DE RESIDENCE ANTERIEURE
France métropolitaine 01 AIN
02 AISNE
03 ALLIER-

— mettre 20. pour les départements corses

— inscrire le numéro actuel pour les départements
de Seine et Seine et Oise d'avant 1962,

D.O.M. - T.0.M., indiguer :

— 971 pour ia Guadeloupe*

— 672 pour la Martinique®

— 973 pour a Guyane*

— 974 pour la Réunion®

— 975 pour Saint Pierre et 'Miqueion*

— 98 pour les TOM {Polynésie, Nouvelle Calédo-
nie, ete...}

Etranger, indiquer :

— 96 pour I'Algérie

- 98 pour les autres pays étrangers.

*

) Utiliser le bac en pointillé pour inscrire le troisiéme
caractére da numeéro des D,O.M,

Indiquer le nﬁméro minéralogique 01 & 95 —

’

Nota : ® Pour une définition précise de l'exploitation agricole, vair {'Instruction aux enquéteurs.

® Pour la superficie, donner la superficie agricole utilisée ; ne pas tenir compte des bois, étangs, terrains a
batir, parcs et jardins d’agrément, landes et friches improductives, bdtiments et cours,

04 ALPES DE HAUTE PROVENCE

05 ALPES (HAUTES)

06 ALPES MARITIMES
07 ARDECHE

08 ARDENNES

09 ARIEGE

10 AUBE

11 AUDE

12 AVEYRON

13 BOUCHES DU RHONE
14 CALVADOQOS

16 CANTAL

16 CHARENTE

17 CHARENTE MARITIME
18 CHER

12 CORREZE

20 CORSE

21 COTE D'OR

22 COTES DU NORD

23 CREUSE

. 24 DORDOGNE

25 DOUBS -

26 DROME

27 EURE ,

28 EURE ET LOIR

28 FINISTERE

30 GARD

31 GARONNE (HAUTE)
32 GERS

33 GIRONDE-

34 HERAULT

35 ILLEET VILAINE
36 INDRE

37 INDRE ET LOIRE"
32 ISERZ

3¢ JURA

4n LANDES

4; LOIRET CRER

42 LOIRE

453 LOIRE (HAUTE)
44 LOIRE ATLANTIQUE
45 LOIRET ~

46 LOT

47 1.0 ET GARONNE
48 LOZERE

" 48 MAINE ET LOIRE

50 MANCHE
51 MARNE

52 MARNE .(HAUTE)
53 MAYENNE

54 MEURTHE ET MOSELLE
55 MEUSE

56 MOHBIHAN

57 MOSELLE

58 NIEVRE

59 NORD

60 OISE

-61 ORNE

62 PAS DE CALAIS

63 PUY DE DOME

64 PYRENEES ATLANTIQUES
65 PYRENEES (HAUTES)
66 PYRENEES ORIENTALES
67 RHHIN {BAS)

88 RHIN {HAUT)

69 RHONE )

70 SACNE (HAUTE)

71 SAONE ET LOIRE

72 SARTHE

73 SAVOQIE

74 SAVOIE {HAUTE}

75 PARIS (VILLE DE)

76 SEINE MARITIME

77 SEINE ET MARNE

78 YVELINES

79 SEVRES {DEUX)

80 SOMME

81. TARN

82 TARN ET GARONNE
83 VAR

84 VAUCLUSE

85 VENDEE

86 VIENNE

87 VIENNE (HAUTE)

B8 VOSGES

89 YONNE

. 90 BELFORT (TERRITOIRE DE)

21 ESSONNE

92 HAUTS Ot SEINE
93 SEINE SAINT DENIS
94 VAL DE MARNE

G5 VAL D°OISE

e

)

e —

i

!
o
b
2l
;
-
ol
A
MRl

ET DES ETUDES ECONOMIQUES

1

G124,

120.

Enquéte sur I'Emploi

CARTE N°3

Salaire mensuel net, tiré de la profession principale, y compris 13é& mois, primes annueiles, etc...
ramenés au. maois, :

moins de 1000 F ..o v e te e A
de 1000amoinsde 1500F............. B
‘de 15004 moinsde 2000F............. C
de 2000 & moinsde 2500 F ... ..., ... D
de 2500 amoinsde 3000 F............. E
de 30003 moinsde 3500F .. ........... F
de_ 3500 & moins de. 4 000 F ........ . G
“de 4000 amoinsde 4500F ............. H
.de 45004 moins.de BODOF... ... ]
.de b OQD amoinsde B000F............. J
de 6 doo amoinsde 7000F ............. K
de 7000 amoinsde 8000F . ............ L
de 8000 moinsde 9000F ...v.vvnr. ... M
de 9000 2 moinsde 10000 F . ............ N
de 10 000 2 moinsde 16000 F ... .......... o
de 15000 a moinsde 20000 F ... .......... P
de 20 000 & moins de 25000 F . ... ......... Q
de 25 OQO amoinsde30000F............. R
30000 Fetplus......... o S

SAV_L_AERE MENSUEL —

251
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Enquéte sur II'EmpIoi-

CARTE N4

INSTITUT NATIONAL DE LA STATiSfIQUE

ET DES ETUDES ECONOMIQUES
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