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. | ‘ fxce o Enquéte sur l'Emploi

L L ' T ECONOMIQUE
. i ET DES ETUDES ECONOM ) FICHE—-ADRESSE
- imprimé n® 1 {(modéle EE Mars 84)
PARTIE A:-SAISIR _
1] MMEUBLEN® L1 1 |
_ - TC : C Im.
Muméro d'aire - ‘_I_I L__’ |_._‘ !__' ‘_l_l_l |_|
: RG CLE.- TECH STYTSECH A SA B LOCAL N°
Loc. ®
. COMMIUNEG e e et eeoeee s eeeeere , )
i r ™
ADRESSE DE L'IMMEUBLE ) L ) :
N°: Rue: . o Lieu-dit :
SITUATION DU LOCAL DANS L' IMMEUBLE o
Bat.: . .. .. ... Escalier: _ . Etage : Porte : N° de Porte : .
\ ' J
6 INDICATIONS POUR L "ENQUETE {A remplir par 'enquéteur} -
( — A
1ére enquéte dans l'aire 2éme enquéte dans |"aire 3ame enguéte dans l"aire
QCCUPANT DU LOGEMENT
Nom et prénom .
! _ _ . : _ Profession
' - ~<
OBSERVATIONS .
POUR L'ENQUETE
N° de téléphone
{éventuellement) N
\_ - y,
( )
Jours, dates et heures de__ Le. e e B le 5 Le a o
visite g Le 5o ... &L Le a te . a.
' Le AL Le 3 Le.. .. A
Le AL Le A Le- A
Le A Le & Le a. .
o RN TSNP T Le ... ... ... & Le . .. LY J
\ ‘
( Nom de I'enquéteur M. . o o M L M. )

NATURE DU LOCAL

87 le local est & usage d’habitation et n’est pas un local annexe . . s = PASSER DIRECTEMENT PAGE 3
frattathé 8 un autre logement)

AULTES CS. .+« o e s e e e - PASSER PAGE 2PARTIE C




e RENSEIGNEMENTS TIRES DE LA BASE DE SONDAGE (A rempiir par ia D) o szsml_nnou DU LOCAL ET DU MENAGE (A remplir par lenguéteur)

(inscrire le n° d’aire sur [a Fiche adresse page 1) PARTIE A SAISIR
(" ADRESSE ' )
Département 1 ... . . COMMMNG T s o - .
parteme | T Aat Année drachavement de Fimmeable ... .+~ .ooo. o | 4]
N RUBE e Lieu-dit : N
. _— . o . ; 1ére enquéte 2&¢me enquéte. | 3iéme enquéte
Bat.:. . _.....Escalierz . .. .. . . . Etage: .. ... . . _Porte: . . ... N deporte: . . ... dans I'aire dans aire dans l'aire
- : J P 2 ' .
: : ] S _ Indication de I'année d’enquéte . ......... e année 19| 1 ]| ann¢e 190 1 J| annce 10l 1 |
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES _ S A _ | I : o
' : 3 . Numérodelenquéteur .. ......................... _ | AU IR D I T TINT SN AU DU SR A
Année d’achévement de I'immeuble (voir code} . . . .. L_I Sien 1975 ou aprés,année. . . . ......... 1 9 I__I_I
Catégorie de Jogement {voircode) . .. ........... LJ Nombre de piéces d'habitation . . . . . P o ; 4 " MV L- Mouvement du logement (voir code) . . o S A L. .. LJ.
' : SiM Vi 649w w PASSER AU LOCAL SUIVANT ‘
OCCUPANT PRINCIPAL DU LOGEMENT _ 5 C L- Catégorie de fogement {voircode). .. ...............J.... ‘_] N T I_’ ........ . L_] .....
Nom et prénom : . e e PTOTSBION L e e SiCLBou7 w w PASSER AU LOCAL SUIVANT :
L'STE DES PERSONNESHAB'TANT DANS LE LOGEMENT 6 R |- Résultat de I'interview (VOifCOdEJ ........................ L_l- IR BRI [_l .......... I—]® P
Naissance Naissance B o ; . Si R : 1 finterview accepté]  PASSER A LA QUESTION 8 _ -
Prénom Sexe’ CA Lien Prénom Sexe CA Lien : ﬁ - - _ ‘ : -
mois année mois année 7 s '
1 6 ' Zone NON REP - Renseignements nécessaires REP §..... I_l ........... L__] .......... |_| .....
2 7. en cas de non réponse (voir code/ . NPP | .... l__] ........... LJ.....]..... I_J .....
3 8. : : -
3 4 sTRCMP |, .. .. [ A I | R I L.
4 9, : : ' _ _
' ' - | | : : scp L.... L., I P 2 I
5. 10. . : ]
Pour CA (catégorie) et lien, voir codes - ' : ‘ ]1 h ' . Y a ' ' ' - o
. SiREP:1Tou2 NAICMP .. ..
_ . _ - - - { i ou \_I_I .'|___.1 ! : ll J
BTV OIIS T it e s oo oease e e e o e eee e oottt e et e oo Eeee oo e e eeeee oo : _ o : ) o I I _ :
| | | _ SiREP : 0 apcmp | ... L] LJ..... Ll@
Zone NON REP ..................... REEE TR PR KPP STRGMP SCWP . NATSHP : : L » = PASSER AU LOCAL SUIVANT o
o : : - A
: QPOUR LES LOCAUX ANNEXES OU A USAGE AUTRE QUE L'HABITATION
{A remplir par lenquéteur si nécessaire) . : 8 § O- Statut d;occupation.du logement (voircodel . .......... “iae L_J R P L_I ..... - U .....
4 . N h
1ére enquéte 24me enquéte | 33me enquite
] : dans l'aire dans Vaire dans l'aire . . :
® SIL S’AGIT D'UN LOCAL ANNEXE * [>  indiquer le numéro du _ - ﬁ g PIECES - Nombre de pidces d"habitation de ce local e L] L]
local da rattachement I_l_, L1 | l—l—-J : {non compris ka cuisine) : : ' .
1 0 DEJ- Rang da la semaine d’enquéte {voir instruction} . .. ...... ) .. .. L,,,f .......... Ld.....|..... Ld.....
® SINON > A quoi sert ce local 7 {entrepbt, bureau, ' '
local commereial, ...} ..., ... ...l
' 1 1 Code de mise & four (réservéd laDR) ... ... ..............
\. ) .
* Local annexe utilisé par le titulaire d'un sutre Jocal d"habitation de Fimmeuble pour son usage personns! comme chambre,
232 ’ débarras, etc. . ., pour loger un membre de sa famiile, un domestique, un salarié logé. 233
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o D - s : INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE nque e sur mp °|
H é = : ET DES ETUDES ECONOMIQUES : ‘ '
@ Y . . .
2 5| JJ1J1J1J31331333333313
8| O = |
-] - - . . )
E ] B _ ) ;
© ¢ JJ13133333333J37 |
8 =3 | - CARTE DE CODES
—y .
@
£1 0 0% CONCERNANT LA FICHE ADRESSE
Y B s 1113331113113 73 7] -
@ Q = co .
T = Py
- @ . . : _
g g g ] :| j :l j j :’ :] j :l j :| :' :l :I : Q.1 AAl - Année d'achévement da I'immieuble Q.7 — Zone NON REP
2 = ‘ ‘ .
E- 0O = 1dre case 23 et 32 casas REP — Origine des renseignements
[T} - N . .
@ 8 = 7@ 1. Avant 1871 o 0. Renseignements obtenus I'annde d'enguéte concernant
; :f) J3J13J33333333333 i e o e
g w N & 3 3 1915241948 Lo ) .
g b = : 4- 1949 3 1960 Ne rien inscrire. : 1. Renseignements tirés de l‘enquste précédente, concernant ou
g E v 5' 1961 & 1967 . - non "'occupant actuel du logament.
- _‘8-’ % .% : g ' 6.' 1968 3 1974 2. IRenselgnements tirés du recensement, concernant oy non
S| =23 e g 1] ] ] :] j ] j :] :[ :] :I ___I :] :| 7. 1975 & mars 1982 2 derniers chiffres de ‘ocoupant acuel du logement.
G 2 :,'; s : '-g : 8. Postérieure 3 mars 1982 I'année d'achévemeant 3. Pas de renseignements.
] o] - - s
g' E 5 & : ~ NPP — ‘Nembre de personnes vivant dans le logement isi ce
:.“,f g ﬁ g : . I ] nombre est égal ou supérieur & 9, inscrire 9},
N $ 5. g . ‘%‘5 : : = : : ‘ ’ Q.4 MVL — Mouvement du logament STRCMP — S " du |
z ol . : — Statut regroupé de occupant du logement.
S| c¢ |8 28] 1113233133331 333733 o
:__b.‘. ‘g‘:‘ 3 4 : [ :'1 _ - i Q. Loget_nent repéré au rece_nsemant existant encore lors de la 1. Non-salarié {y mmpﬂs exploutant agncolell _
Q. g g < : o 03 . premitre enquéte dans 'aire. 2. Salarié
- — =Y * .
% % £ : ® - 1. Logement déja enquété (22 et 3 enquétes). 3, tmactif hé
- X . & —_— — [ —_— ey ey e : . , inactif ou chémeur.
Y 3 2 . g £ 8 ] . 2. Logement neuf construit depuis le recensement {1dre enqué- - )
=3 - < g8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 : te) ou depuis la précédente enquéte. : SCMP — Sexe de I'occupant du logement
s . w £ g 1 ] i ] 3. togement oublié au recensement (1ére enquéte) ou lors de la {1 =Masc. ; 2 =Fém.}
- E 2 : ooy S = - - = = - - - — précédente enquéte. NAICMP . . ‘ande de nai d
2 2w . - : 4. Local transformé en logernent depuis le recensement {1ére en- - ['Jeux derniers chiffras de "année de naigsance de
L) T & M @ —_— = L s s s T s T Tt T S . I'occupant du logement.
E T - = 2 e ] : guéte) ou depuis ta précédente enquéte. N )
w ‘8 *2 . . e 8 E 1 ] 1 ] ] n 7] ] 7] n = 7] 6. Résultat d’un dclatement depuis 1e recensement (1ére enqué- ADCMP — Age de l'occupant du logement.
0| 38 % o £ & 4 4 40 J 3 14 J 1 : te) ou depuis la précédente enquéte. 1. ‘Moins de 50 ans.
o _ E : g 8 z . e : . P - Loge[nent fusionné avec d’'autres depuis la précédente 2. 60 ans ou plus.
=l c 2 E 8 5 " : - enguéte. . ) ) - . _
wul % % ‘% ‘g . g N o . 7] N ] ] B "] n ] N 7] 7. Logement détruit depuis la précédente enguéte. t
-l Q % 3 E . . - _— = - - — — 8. Logement ayant perdu soit usage d'habitation depuis le recen- Q8 SO— Statu.t d ion du | .
ol ‘é} Py % S - N : sement (1&re enquéte) ou depuis la précédente anquéte. * pation 4
z £ & o BEm %o E :I :] ] j :I :, j :} :‘ :l :’ :I :l :I :I ) 9. Local annexe ou & usage autre. que I'habitation, qui n'était 1. Accédant & la propriété {le ménage doit encore effectuar au
o 8 3 § T - A3s ) : pas un logement au recensement (1ére enquéte) ou lors de moins un remboursement d'un prét contracté pour |‘achat da
Pn g_. o S g | ) 1 la précédente enquéte. . son logement}. L
- 5 . . . N
o g2  EF o 2. Propriétaire (non accédant} du’logement, ou de la maison ol
< % B T : . e e e e e e e e e _ se trouve le logement.
T ] b % .§-.’ 1 -1 i 1 i 1 - - -1 -1 -1 7 -1 ’ ) 3. Logé par I'employeur {4 titre gratuit ou onéreux} pour la
: 2 E.f gam _ - _ ] _ _ _ _ S - 4 Q.5 CL - Catégorie de logement . ) durée des fonctions ou du contrat de travail d’'un membre du
WV P @ & P ] B n . _ : _ ménage.

— § S ) g 28 ] 7] T N T T B n 7 7] n 7 7] 7 N . . 1. Logement ordinaire. 4. Logé & titre gracieux, par exemple par des parents {y compris
4 S o 3. :g_ ) ) £ . - -] - . ~ - - - - - = - - 2. Logement-foyer pour personnefs) agée(s) . : le cas des personnes accupant un logement qu'elles ant vendu
o < " P fruit).
2| 5= R 2 A g :] 4 4 4 1 4 4+ : 3. Pigcels) indépendante(s) fexemple : chambre de domestique) en viager ou dant elles ont la jouissance par usufruit)

0 E 5 B g g 8 7] N ] - N loudels), sous-lousals) ou pratée{s} & des particuliers. ) 5. Locataire ou sous-locataire d'un local loué vide.
v :g E ' &.’ \% :," a —_ 1 1 ™ -1 -] ] ] n ] N =7 - ] T N 4. Chambre(s} meubléals) dans un hotel, une pension de famille, -6. Locataire ou sous-locatairs d'un local loué meubls, d’'une
E O w ‘8 E -'q's E - - ] _ - — - - - . . - . . ' un garni, etc. chambre d"hétel, d'un garni.
3 = [ g
[+ 8 ﬁtmu t o g n 5. Habitation de foriune gu construction provisoire 4 usage
-~ 3 : ® S 7 717 1T 14 7 1 1T 71 1 71 1 73 7 d'hebitation, ' , _ _ .
3 == =% '?_ - ~ — — -~ — =1 e — - b - - = -1 6. Logemant vacant {sans occupant, disponible ou nen pour la LISTE DES PERSONNES HABITANT LE LOGEMENT :
o L * -?5’ 40 4 a0 44 4 4 1 41 _[ _J ] _] I vente ou la location}. ) ) Voir au verso.
= 2 7. Résidence secondaire ou logement loué ou & louer pour des
[T7] g T — — — —_— —— — e —— m——y  —— séjours touristiques.
| & - — N[ ] | W M 0O N €3] e N[ ™ | w
W o i — - . . - . - . — ] — -
- = Z o o o e o o o = e - = -] -
= Q.6 RI — Résultat de Finterview
- AEEEEEEEEEEEEEEEE
1. Interview accepté.
2. Ménage contacté ; enquéte impossible A réaliser.
3. Ménage contacté ; refus.
4, Ménage présent ; impossible & joindre.
5. Absent de longue durée.




LISTE DES PERSONNES RESIDANT DANS LE LOGEMENT - Lo . . o .I
Précisions e1 codes : . ; - . ‘ | -

WeEE)

INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE
ET DES ETUDES ECONOMIQUES

PRECISIONS

— Inscrire dans cette liste toutes les personnes habitant normalement dans le logement, v compris celles
qui sont temporairement absentes & la date de I'enquéte (par exemple : personnes en voyage d’affaires
ou d'agrément ; malades & I'hdpital ou en clinique ; pécheurs gn mer ; personnel navigant de compa-

E A o I F 4 ®

CA =0 gries maritimes ou adriennes, etc...). n'!le'e sur E mp lo I
Ne pas oublier de compter fes domestiques ou salariés lagés dans'ce logement {méme §'ils occupent des ; : .

pisces indépendantes) ainsi que les pensionnaires ou sous-locataires {a I'exclusion de ceux qui occupent

des pidees totalement indépendantes).

Imprimé ne 2 {modele EER?)
{En général, l'enquéteur devra poser explicitement la question). ‘

Questionnaire confidentiel *

— Inscrive également les pecsonnes faisant toujours partie du ménage mais se trouvant dans f'un des cas
1 & 9 du code CA ci-dessous. Ces personnes font un séfour.de longue durde, & I'issue duquel elles doi-
vent, en principe, ravenir dans le logement. (57 le séjour est de courte durde, CA =0 ; si les personnes
ne doivent pas revenir, elles sont hors du champ de 'enquéte [ ne pas les inscrire). :

CA=149

Bulletin & ouvrir pour tous les ménages ayant acceptd V'interview (R1=1)

LNom delenquétevr:M. .. ... Datedenquéte: .. ... .. (mois 19 . ]

Ne pas inscrire - _ les personnes de passage présentes A |a date de I'enguéte mais ayant leur domicile habituel ailteurs (parents,
amnis de passage, etc.) ; les sous-locataires vivant dans des piéces totalement indépendantes.

A RECOPIER PAR L'ENCQUETEUR

) . o o ; | Ce ménage comprend ... ... personnes de 15 ans ou pit L l . ] L) ] ;
: dan ‘un | n ; le t ’ acal d'habitation de I’ u s ; : ) o s ou plus
Attention s Je cas d’un local annexe utilisé par le titulaire d’un autre lacal d'habitation de 'immeuble pour son usage ! _ {avant atteint ou dépassé 15 ans au cours de Fannée d’enquéte, RG CLE TECH STTSECH A SA(®

personnel, les personnes logees dans cette piéce doivent étre inscrites dans la liste des personnes résidant dans le logement de c'est-2-dire ndes en 19, ou avant).

rattachement. -
‘ — : 1M LOC @
ODE : : ‘ ‘ : — -—
CODES 7 _ . - PESERVE a LA DGR |
" CA — Catggoria SITM — Situation dans le ménage C ® Si 'un au moins des membres du ménage est EXPLOITANT AGRICOLE,
: indiquer ici : : : E CLEF
, diral : A . - " fait). . - N
o .M_em‘ore on mélra du ménage 1. Conjoint (situation de fait) - la superficie de I'exploitation {en hectares s.a.u., st ares si cette superficie
1. Mifitaire du contingent. 2. Conjointe isituation de fait). . - Ot infArieurg A5 hal . . v o e n e e T : s
2. Militaire de carridra logé en caserne ou én camp.. 3. Personne seule. : : : . : o . - . ) R o SUPH “g.j‘,;j"‘
3. Eldve interne. o 4. Autre personne «pivory du ménage avec enfants, ascendants, : - lorientation des productions agricoles (voir earteno 2l . ... .. Ll
4. Etudiant habitant une cité universitaire ou un foyer d'étu- amis, gtc. ; ¥ — - — - S_[_JE
diants. : 5. Enfant de I3 ou das personines classéesen 1, 2ou 4 cidessus QUESTIONNAIRE INDIV! i .
; " . ‘ . IDUEL
5. Jeune vivant dans un foyer de jeunes travailleurs. y compris gendre, belie-mle, enfgnt adopté ou en unelte. : .
6. Detenu 6. Ascendant de la ou des personnas classées en 1, 2 ou 4 ci- i A reporter de la Fiche adresse _——1
’ ' . : dessus. : :
7. Malade. en sanatorium, préventorium, aérium ; gersonne en ' . . ; ) de 1.2 aci TC 1_3.-\ 1.Prénom l NI S S O N B S S| J
traitement dans un hapital psychiatrique ; matade ou pension- 7 gutre paren t de la O;‘ des personnes cfass sen 1, 2, 0u4cl - : L
naire d'un établissement de soins ou de convalescence. essus, petit-enfant, frére, neveu, beau-frére. etc. 2 3 e 5 P - 3
- O . N pr
8. Personne agée vivant dans une maisoh de retraite gu un 8. Amile). . N Sexe Date de naissance Mobitité Etat matrimonial Qui a répondu au questionnaire ?
hospice. . 9. Pensionnaire, sous-locataire, enfant en nourrice sans lien de o 2% et 3° 1 - Célibataire
9. Ouvrier logé dans un baraquement de chantier temparaire de parents avec la ou les persorines classées en 1, 2ou 4 ci-dassus. i 1. Masc. enquétes 2 - Marig 1 - La personne elle-mame
travaux publics. 0. Domestigue ou salarié logé. : 2. Fém mois année dans Yaire) 3-Veut o . 2 - Une autre personnag du
. . _ u -1 u 4 - Divorcé, légalement séparé - ménage
i Mota: * Il ne peut y avoir qu'un seul conjoint et une seule - NO) 5" NAIM L_L_‘NA!A @ VOB . l_lM . l'ﬁj
Nat“’“_""é' conjointe par ménage ou, & défaut, tu'une seule autre ‘ : . : :
L : personne «pivaty du ménage. ’
" PRESENTATION PRESENTATION : B
.ALPHABETIQUE ANALYTIQUE * Si dans un logement, on trouve plusieurs familles, if 8
14 Afrique noire [ressortissant 07 Frangais'{y comnpris faut choisir une famille, considérée comme principale, et Occupation actuella de M....
. des pays d’) naturalisés) classer les autres personnes en fonction de leur place par ) : .
: 11 Augérien rapport & cette famille principate. i [ Travaile . e e e [ Tl »» epaarica
22 Allemand (R.F.A} 11 Algérien : : : ; SRS Pl EEEEREER ——
28 Anglais 12 Tunisien * Dans les ménages de ph/s d’une personne sans conjoint, par ' ?";;D e B:ime une proiassvon, 4 son .tompie ou comine safarif, occupe un : i
42 Aurrichien 13 Maracain il faut déterminer un «pivoty ; ce sera en général la per- v T cémunéré, méme & temps. partie, aide un membre de sa famille dans son 1 I
: 23 Belge - 14 Ressortissant des pays : sabo - A rctif s . travail méme sans étre rémunérd ; est appPremti, stagiaire rémunéré, éléve-fonc- I |
- . A . sonne active la plus agée ; 4 défaut d'actif dans k¢ ména . . o
28 Britannigue d'Afrique noire e |5 bersonng |3 plus 3gée tionnaire, intérimaire, gtc... . f N
15 Cambodgien 15 Vietnamien, carmbotgien, ge, Is personne la plus agee. I i
27 Danois ) laotien ® Ciasser ici fes personnes pouryues d'un emploi, méme si siles sont actualfement I] I
31 Egpagnal 21 ltalien en congd de maladie, de maternité, en congés payés, etc. Ne pas y classer, en ) I
: 22 Allemand (R.F.A) S ; revanche, las personnes ayant interrompu leur travail pour une causs telle que | !
. ©1 Frangais 23 Belge MOB — Mouvement de Iindividu : service militaire, disponibilité, pré-retraita, invalidité... I I
_ 24 Hollandais : I :
222 Sre:;: i gg |Ll|.|xedr:_bourgeois 1. Parsonne déja inscrite dans le méme logement & l'enguéte i o ;' |
oilandais rlandais i ; . .
26 irandais 57 Danois précédente e habitant taujours le Eogtf.ment.. _ 4 i 2. inscrit au chdmage {auprés d'une Agence locale de 'ANPE ) | .., . ., . 2 ‘
21 ttalien 28 Britannigue 2. Personne non enquétée lors de anquéte précédente. g 3. Chimeur non inscrit auprés de FANPE .. ... ... ... 3
:g E:fien : 29 Gree 9. Personne inscrite 3 I'enquéte précédente et n'habitant pluste i 4. ftudiant, éldve, stagiaire non rémunéré . . .. ... ... ... ... ... IH 4
_ 26 Luxembourgenis 31 Espagno! logement. Ne travaille pas 5. Militaire du centingent. . . .. ... ..., ... B SR 5
) | 11?2 mamr‘,:ais 32 Porias . lou plus) 6. Retraité (d'une activité personnelled, béngficiaire d'une pré-etraite ‘
43 Polonails 41 Suisse actuellement ipayte par 1's ASSEDIC ou I'entreprise), retiré des affaires lancien com- 6
32 Portugais 42 Autrichien : mercant, ancien agriculteur, ete,) . - .. . . L L. L., .
41 Suisse :g s,oionails 432,0058 83.0 i 7 Femmeaufoyer . ... ...... . ... ... ..... .
isi ougoslave : i : . e, oot e
}é ‘_il:::lémen 44 Turcg . 3 _ ; . 8 Autl’? inactif {y compris les personnes ne touchant qu'une pension de | 8
- 15 Vietnamien . . : k reversion) . .. ... ... ... ... e e, | |5 .
44 ‘Yougosiave 50 Autres pays ou apatrides . H -
Visa n° 88 A 003 EC 01 du Ministre d'Etat; Ministre de I"Economis, ®

des Finances et de la Privatisation {INSEE} valable pour les ]
de I'année 7988. Voir aussi page 13.( / P os donnces
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Non. .
méme s'il y a longtemps

® Exclure les activités p t i ifes, par exemple les jobs
d'étudiant pendant fes vacances.

SioUt alka qr;estion précédente

Derniére profession exercée et qualification, grade ou position hiérarchique
{cadre, maitrise, technicien, ouvrier qualifié, 0.S., maneuvre, etc...)

@ Artention; pour les retraités, indiguer.non la derniére, mais 13 principale
profession exercée. -

Activité de I"'établissement ® Préciser fe plus possible

RESERVE
A LA DR

Lo

C5A

(.

M... travaillait-il :

7. a'son compte (artisan, commergant, profession libérale...) ou en aidant un
membre de sa famille dans son travail {sans étresalarié). . ... .........

2. comme salarié de I'Etat ou des collectivités locales . .. .. ... .........
3. commeautresalarié . . ... L

= Nombre de salariés permanents si Mi... était & son compte : ... .

A quelle date M... a-t-il cessé d'exercer sa dernidre activité professionnelle ?
' ' Année 19

S la cessation d’activité date de moins de 5 ans

- Mois de la cessation . . <. ... ... P e

- A la suite de quelles circonstances M... a-t-il cessé son activité {voir carte 1) . .

_ Pendant la semaine de référence, du ... T T
M... a-t-il cependant travaillé ? Qui . .

Non. .
Ne fut-ce qu'une houre, ne fut-ce qu'un travail occasionnel ou exceptionnel.

Méme une activité non rémunérée en aidant un membre de sa famitle dansson |
travail par exemple.

Les activités désintdrassdes ne sont pas prises en compte.

® POUR LES INSCRITS AU CHOMAGE (2 en QUESTION ) > P PARTIES

® POUR LES AUTRES

» P GUESTION 12

12

238

13

M... cherche-t-il un emploi, une situation 2 . . .. ... ... .. .. L Cui . .
: Non. .

Si M... ne cherche pas d’empioi, a-t-il déja trouvé un emploi gui commence
ultérieurement ? . ... ........ e et e e e e e ‘Oui . .

Non. .

NAFPTA

STA

ACTA

ACTM

CiRCA

1t i PARTIEA

PP PARTIEBR

P PARTIEC

() ACTIVITE PROFESSIONNELLE PRINCIPALE

e —— e ————— — — i ain. —— — A — et o, et Mlltiet A — ——— et e | | ttmmnr | - e~ ——

® Partie & remplir pour toutes les personnes ayant une activité professionnelie (1 en Q. 8 «Occupation
actuelles) et pour toutes les personnes ayant travaillé durant la semaine de référence (1en Q. T1).
Décrire dans ce cas l'activitd professi lie de I3 de réfdrence. .

14 . Profession principale. (Préciser le plus possibie ; exemples : ouvrier électricien
. dentretien, ouvrier spéclallsé sur chaine, dessinateur d’études en électricité,
ingénieur chimiste, caussnere de libre-service, employé de comptabilité, etc. i

1 5 M... aide-t-il un membre de sa famille dans son travail, sans étre salarié ?
{exploitation agricole, commarce, artisanat, profession libéralel.

® S OUI inscrire ci-dessous le numéro individuel de la personne aidée Oui..
Non.

Numéro individuel de la personneaidée . . ... ... ... .. ... ... 0.

‘e Indiguer DO si cette parsanne n"habite pas ou n’habite plus le médme logement.

1 6 M... exerce-t-il sa profession :

1. a son compte {agriculteur, artisan, commergant, membre d'une profession -
libérsle, gérant majoritaire de SARL., gérant libre ou en focation gérance, .
P - T e P

2 COMMEBSAANE . o v v o e i e

17 - ETABLISSEMENT industriel, commercial, exploitation agricole, etc... qus
’ M. cllnge s'il est établi & son compte. .

ETABLISSEMENT qui emploie M... s'il est salarié ou s'il aide un membre da
sa familla dans son travail, .

® ATTENTION : ne pas confondre cet dtab t avec le sidge social de
1'an rrapnsa ou de la sociéts, sauf dlns quolquas cas particuliers : chantiers
de sux publics par P i :

_ Nom {ou raison sociale) . . ...........................

© Rue (ou lieudit) . . o s e N°
Commune eooonioo .. Département
E] Activité de cet établissement ® Ppréciser le plus possible
E A quele date M... a-t-il commencé 3 travailier pour I’ ENTREPRISE
{1a société) qui 'emploie {ou qu'il dirige} actuellement.? .. .. ... Année 19
Si Fannee indiquée ci-dessus est 'année d'enquéte '

oulannée précédente . . ... ..... .. ... ... e e e Mois . ..

® POL/R LES PERSONNES ETABLIES A LEUR COMPTE PP Q. 18
® POUR LES SALARIES DE L'ETAT ET DES COLLECTIVITES LOCALES PP Q.19
® POUR LES AUTRES SALARIES PP 0. 20

® POUR LES PERSONNES QUi AIDENT UN MEMBRE DE LEUR FAMILLE DANS
LEUR TRAVAIL SANS ETRE SALARIE WP PASSER DIRECTEMENT Q. 23
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Qui a répondu au questaonnalre {voir Q. 7) :

Prénom :




i
i i
18 . _ 4 22 S| M... EST SALARIE
SI M... EST ETABLI A SON COMPTE, emploie-t-il des salariés ? Combien ? - i [ . Statut du travait
K ® Ne pas compter les gens de maison ni les apprentis ; dans ['agriculture, ' : E ) M... @st-it intérimaire ? (Satarié piacé par I'mtermédlanra d’une entreprise 3
compter saulemant les salarids permanents. . ! detravail temporaire) . . . . . oo i i e DI Cui . .
i 2
0 aucunsalari . - - oo B, e 0 ; ) ) ©oo o Non.. NT
T.Iouzsalariés..‘. ...... e e e h e e e e f e r e e 1 . ; . . : - . \
gl . 2 325 salariés : : : 2 o023 Co Si OUF, durée totale de sa mission actuelle (ensemaines). .. . ... ... .. . .
, B AGSAlariSs . - - v e e ee e e s i ) . : DUINT i
! 3 BAYsalarids . . v e e e e 3 ' @ nscrire 98 si cetta durée est supérisure & un an et dami 0
4. 10salariésetplus, ., ........... e . 4 ® Inscrire 99 si M... 8st inemployé acmallamant mais doit dtre trés
NSE prochainement envoyg en mission.
1 g [E M... estil )
o © SI M., EST SALARIE DE L'ETAT OU D'UNE COLLECTIVITE LOCALE : ; . _ 1. salarié d'un parent qui travaille d soncompte . .. ..., ... L
) La—_l Quel est son grade ? ' o ’ | 7 2. travaitieur a domicile (pour le compte d'une entreprise} . . . . . e e 2
i o = ‘ ‘ ’ O i UN M PAULTE . © o o e e e e e e e 0
) : ) : o . . STAT
: : [¢] M... est-il :
¢ ? : . . ’ .
Quel est son statut ? - 7. apprentisouscontrat .. ... ... ... ... ... o 1
1. fonctionnaire ou agent titulaire ou stagiaire, fonctionnaire-éléve . . ... .. 1 : 2. en période d’essai. . . .. .. e e 2
agent non titulaire ;: 2, contractuel {sans limitationde durée} . ., ........ 2 : 3. stagiaire ® Préciser ci-dessous la nature et faduréedustage . . . . ... ... ... ) 3
: b 7 3. contractuel {pour une durée limitée) . ... ....,.... 3 »» iz ' : O nilunnidautre. . ..., .« ... .. ... e e e 0
: 4, auxiligire .. ..... ... ... 4 ’ : ) ST s i
%N» T - B vacataire. ...l 5 : _ _ :ELSERD\F‘;E H
; 6. autrecas @ Préciser 6 . : w- Nature du stage - . : i
g : TIT , ‘ _ ‘ |
_ 2[] | . _ | e STAGE )

S| M...EST SALARIE {(SAUF DE L'ETAT ET DES COLLECTIVITES LOCALES) :

L a Durée totale du stage {en semaines) . .. . .. ... .. ii i .

e ‘ Classlfu-tlon de son emploi actuel ! 7 _ : : . : S DUSTAGE
§ . ) ‘ 0 ) : . ® [nscrire 98 si catte durée est supérreure & un an st demi
o - : . ouvrier 1 @ ouvrier sans indication de qualification. . . .. .. .. ._ ., ..
1. sciali 1 E M... a-t-il un contrat de travail 4 durée déterminée ou un contrat . It
ﬂl . _ mam?euvre 0}: Tn’anmuvre spécialisé. . .. ............... . saisonnier ? ) . i
; i! 2. ouvrier spécialisé {05,01,02,03etc.b .. ... ... ... 2 _ - .
’ 3. ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P1,P2,P3, TA, etc..} . . 3 ; 1. un contrat saisonnier ... ....... e e e e e
A BMPIOVE . e 4 2. un autre contrat de travail & durée déterminge. . . ... ... .. e s 2 ‘
; 5. technigien, ... ........... e e e e e 5 O nilfunnilautre. . . o .. e e e 0 i
i 6. agent de maitrise dirigeant directement des ouvriers ou employés 6 ) . ) DET ;
i _ {D""Ed'”g"a"‘pe'“’""“)""""'""‘""""""""j"' L. Durée totale prévue du contrat (enmois) . - .. . ... .. ie il
7. agent de maltrise dirigeant des techniciens ou d’autres agents de maitrise . 7 : ’ - ’ : | ovoeT®
& ingénieur ou cadre (les employés, techniciens, agents de maitrise, n'ayant pas la
- qualité de cadre ne devront pas se classer ici, méme s'ils cotisent & une caisse de i ® POUR TOUS LES ACTIFS (REPONDANT AUX QUESTIONS DE LA PARTIE A)
retraitedes cadres] . . . .. c i e e e e e e e e e e e e e e H ) R N . :
9. autres cas @ Préoiser cidesSOUS L L] 3 : 23 D'aprés les réponses aux questions précédentes ou en demandant un
Donner en clair des précisions complémentaires :coefficient, niveau, dchelon, | : complément d'information,

p0.5|tion hiérarchique, etc... -:Cocher 1a case se rapportant 2 la situation de M...

® Surtout iorsque sa classification est imprécise 14,9 ou 03 fa-grilfe ci-dessus) : Y o § (le eff - Co -
( " ‘ : : ; 1. M..a une activité professionnelle effective (y compris apprentissage, [:[_T_]
/

stage de travail)

M... n'a pas d’activité professionnelle effective car il est :

; 2 1 . . : 2 élévefonetionnaire. . ., ... L. L, 2
. ) - Fonction principale (SEULEMENT POUR LES TECHNICIENS, AGENTS DE . : 3. stagiaire en formation (FPA,.) .. ... ... ... .. ... L. 3 Q27 . I
_ MAITRISE, INGENIE URS OU CADRES, 5 4 8 EN QUESTION 20 - a) _ : . .4 en dispense d'activité ou en congé de conversion...... ... .. PR 4 ' '
i . .. . B ) . 1 AH
! 1. directeur général ou un des adjointsdirects .. .. oL, L.l
2. fonction administrative, financiére ou comptable. . ... ... ... .. ... . 2 . .Dans sa profession principale, M... travaille-t-il : : :
32 fonction commerciale ou technico-commerciale. . . ... . ... ... . ... 3 1. a temp§ complet ... ....... ... S PN R - ;
4‘| 4.production, fabrication, chantiers . . ... ... ... 4 2 ATEMPS PArtiEl .. e
i 5, entretien, travaux neufs, maintenance, dépannage .. .......-...... 5 ) ) o NA
E" 8. études, essais, méthodes, recherche . . . ... ... .. e e . & 25 " - Combien d"heures de travail M... a-t-il réellement accomplies pendant la
5! 7. informatique e .................... PR 7 semaine de référence du ' au dans sa
rofession principale ?
8. autres fonctions {sécurité, santé, etc...) '® Préciser 8 pi p pa .
) - 8. ne sait pas se classer [polyvalent, petites entreprises, etc..) . ... .. .. ... ... ’ ] ; Nombre d'heures {y cnmbris les heures supplémantaires réellement accomplies, i
[. . FONCT @ - : . ] _non compris les heures payées mais non accornplies. les temps de trajet domicile ! o
!' . . o ] ’ “ ‘lieu de travail, les heures perdues pour cause de maladje, congé, chdmage, ...} . . . . . {_1__4 ©
- HT
® Pour certaines professions (marins en mer, nourrices, concierges, gendarmes,
d { . . . . pompiers, prétres... ) pour les heures passées en formation, se reporter &
B : Finstruction aux enquéteurs. :
ﬁ
I
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o ) Le nombre d'heures indiqué ci-dessus (question 25) est-ll I'horaire - ) S ' - )
: 25 habitiel de M... 2. . ... ... Oui . . 1ieroz o RECHERCHE D'UN EMPLOI
> ‘
Non. . .
. on HAB . . ® Partie & remplic pour :
® Si I'horaire de M... change d’une seraine & Fautre répondre NON, ’ - toutes les personnes inscritas su chdmage (classdos 2 en Q. 8ot qui n‘ont pas travaillé au cours de /s
et coder Ia raison qui convignt en question 26 b. ’ semaine da référance (26n Q. 11]
. . - les personines ey ant décisrd rechercher un emplei (T en Q. 12)
{E] Pour quelle raison M... a-t-il eﬂectué mains ou plus d'heuras que ) - las personnes syant ddclerd recharchar un sutrs amploi (1 en Q. 28)
; Fhoraire habituel 2 . . ... ... . .. . ... . ... ... ® ' i . :
OHT . . . - ‘ .
® Uriiser to cod-cidsous 30 " M... a-t-il déja trouvé un emploi gui commence ultérieursment ? Oui . . } PP PARTIEC ‘
00. Cessation d'activité " . ] ~ Non..
01. Début d'emploi, a trouvé un emploi qui commence ultérieurement ' ) ) : uLT2
02 Maladie, accident (4 an ou moins) '
(3. Longue maladie [plus de 1 an) o Depuis combien de temps M... cherche-t-il un emploi ou un autre
4. Congé légal de maternité - : emplm ? )
05. Congé annuel, pour convenance personnelle, férié, pont ; ) ' ' ) 0
06. Mauvais temps, réduction saisonniére d’activité . 0. na pas commencé ses recherches. .. .., . ... i -
(7. Conflit du travail (griave, lock-out) 7. n'ajamaischerchg ... ... ... i
08. Chomage partiel (ou ralentissernent des affaires) 2. aabandonné ses recherches . ... ... ... P 2
‘09 Exerc?. acj(uel!ement lets aluctivités aeeasionnelles qui se présentent - : 3 mMOINS A UR MO « o v o e et oot SUERERIER 3
10. Partu.:npanon & une activité de formation {apprentis, etc...} _ _ 9 un mois ou plus @ Préciser ci-dessous le nombre de mois . . . .. ... ... .. [:]
. 11, Horaires mobiles (4 lacarte) - ] DRE1
12 Nombre d’beures effectuées variable d’une semaine a Fautre, mais
horaires réguliers sur une base autre que la semaine (travail en équipe, : L e Nombredemois:............c.cciioniii i SREM
roulants SNCF,. .} ) ) ) .
13, Nom_bre d heures effectuées variable d’'une semaine 2 I'autre, et _ ® S/ M... na peut préciser le nombre de mois depuis lequei il cherche urn
horaires irréguliers (artisans, professions libérales, cadres supérieurs, ... . amplol, tenter de le classer dans I8 grille ci-dessous.
14. Heures supplémentaires ' !
15, Autres cas ® Préciser 1. 1moisamoinsde3mMois . . ..o h il i e >
Z 3moisamoinsdeBMOIS . .. ... ... e
E Quel nombre d'heures de travail M... effectue-t-il habltuellement . 3
parsemaine 7 . L e l._lJ . 3 6moisamoinsde TaN. ... .. L 2
' , HH i Tanetdemi............. AU e
® Si M... déclare ne pas avoir d’horaire habituel, mettre 00 . 4. 1an 3 moins de 1 an emt 5
5 lanetdemidmoinsde2ens L. ... .. .. P o
27 : 6 Z2ansAmoinsdeJaNS - . - . . oo e e e
: ) . 7
POUR LES SALARIES SEULEMENT {réponse 2 & Ia question 16} 7 o3ansetplus ... ..o i e e B s
Quel salaire net mensuel M... tire-t-il de sa profession principale ? . ) ' POUR LES PERSONNES SANS EMPLOI {partie A non remplie} ET POUR CELLES
' ' ' QUI N'ONT QU'UN EMPLOI D’ATTENTE (1 en 0. 29} .
® Y compris 13¢ mois, primes annusiles, etc... ramands au mois : A la suite de quelles circonstances M... cherche-t-il un emploi-
. i i . ¢ {ou a-t-il cherché, pour ceux qui ont abandonng) ?
Tendre la carte n° 3 et inscrire la lettre {inscrire X si M... refuse de répondre) C ' 01
’ : : SALTR - : : © 01 aprés avoir terminé lou pendant qu'il termine} se5 etudes e
02 aprés avoir terminé (ou pendant qu'il termine} san service militaire . . . . . - 02
, 3. aprés avoir quitté ou perdu un emploi dintérim . .. . ... ... 03
® POUR TOUS LES ACTIFS (REPONDANT AUX QUESTIONS DE LA PARTIE A) N - . P 04
. : . : 04. aprés avoir quitté ou perdu un emploi & durée limitge . . .. ... ...
. i 05. aprés avoir quitté ou perdu un empioi_ occasionnel . . ... ... L. o)
' ' . ] ' . . . 06. aprés avoir été licencié : licenciement collectif . . . . ... ........... 06
M...cherche-tilunautreemploi 2. . . .. ................... Qui . . 1 . ‘ . 07. aprés avoir été licencié : licenciement individuel . . . ... ....... ... ;
. ‘ Non. . 2/l »» PARTIEC 08. aprés avoir dém:ssuonne .............................. S
' ' : : RECHAE ' . ’ " 69, aprés avoir quitté un emplor por fequef il a pris sa retraite ... ... ... 09
zg Pourquoi M... cherche-t-il un autre emploi ? o ; . - 70. avait cessé toute activité (pour s'occuper de sa familla, de ses enfants, pour 10
o ) . FAISON 08 SANEE, BE.] 4 v . 4 v v oo b »
1. I'emploi actuel est un emploi d'attente {trouvé & Ja suite de la perte de 71, n'avait jamais travaillé . . . ... ..o e :
I'emplot antérieur ou, pour les jeunes surtout, pris an attendant de trouver un . ’ 12
emploi stable)l . . ... e e e e 1 ’ 12 autrescas @ Préciser : pms
2. if existe une crainte ou une certitude de perdre I'emploi actuel . . . . .. .. 2
3. M...désire trouver un emploi correspandant mieux  sa qualification ou 3 33 . i}
85 fOrmMation. . ... ... . ) - M... ast-il inscrit actueliement auprds d’une Agance Locale de FANPE %1
- : q ind' ’ rie? ... e Oui . .
4. M... désire trouver un emplcn MIBUX PAYE . . . e 4 ou d'un bureau de main d euvre d'une mairie N 3 ‘
‘ on.
5. M., désire trouver un empion plus proche de son domicile .. .7 . ... ... 5 GFFICE
6. M... désire trouver des conditions de travail (horaires, pénibilitéimeilleures-. . L] , : o
Z. M_...-désire trouver un emploi dans une autrerégion . . ... ... ... ... 7 34 . DEPUIS UN MOIS, M... a-t-il fait d'autres démarches pour trouver ) '—'_-F1
8. M.,.. cherche une seconde activité & exercer en plus de celle qu'il exerce g8 unemploi 7. . ... Oui . . 21p» 03 {
déjd. . ... . . e e e e Non. . @
) . 9 : . AUTREMRE
8. autres circonstances ® Préciser @ : . .
CREACT :
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35 Si oui lesquelles ? (Plusieurs démarches simultanées sont possibles ; .
cocher toutes les réponses positives) - -

1. s'est inscrit_(ou ast resté inscrit} dans une agence de travail intérimaire . . . . . :

. a fait des démarches directes auprés d’employeurs . .. ... ..........|

2
‘3. a fait passer une-annonce dans un journal ou sur n tableau d'affichage . .
. )

. a répondu 3 des offres d’emploi publides dans des journaux ou sur un
tableaud’affichage . . . ... .. ... . ... . . ...

5. .a chérché par relations personnelles . .. . .. R

6. a utilisé d’autres modes de recherches @ Préciser . . R

36 M... pergoit-il une allocation de chomage ?
7. pergoituneallocation . . . . .. ... ... ... ... e ' 1
2. ne pergoit pas actuellement d'aliocation . . .. ...... e 2
. ALC
I . 5i M... ne pergoit pas actuellement d'allocation, a-t-il cepéndant
. déposé une demande auprés de FASSEDIC? . ... . ........... L Oui.. 1
Non..| 12
DEMANDE
3 7 Nature de I'emploi recherché
E]  M... cherche-tif ;
Lounemploisalariéd o ... oL, e e 1
2. unesituationasoncompte .. ............... e e e | 2
1

0. sans objet. M... ne cherche pas lou plusid’emplai. .. . ......... e

‘E _ M... cherche-t-il :

1. unemploi pour unedurée limitde . . . ................... e
2. unemploi PEIMANENT . . . . .. it it e e e e

[E| M... cherche-t-il un emploi :

1. & temps complet (3 Fexclusiondutempspartiell . . . ... ... . ;... .....

2. 3 temps complet, mais & défaut accepterait 4 temps partiel ... ....... '

3. & temps partiel, mais & défaut accepterait A temps complet . . ... ... ..
4. a temps partiel (a I'exclusion du termps complet) . . . . . . . .. i

E _. Profession (et qualification)} cherchée

3 8 Si M... trouve un emploi maintenant, peut-il commencer & travailler _
immédiatement ? {dans un délai inférieur & 15 jours) .. ... ... i Qui . .

. 5i NON pourquoi ?
1. terminesesétudes . ... ... ... .. ... ... L oo a e,
2. en stage (FPA par exemple), en formation post scelaire . . . . ... .. ... ..
3. service militaire . . ... ...... e e e e .
.4. a un emploi qu'ii-ne peut quitter immédiatement,doit effectuer un préavis
“ou aller jusqu’a la fin d'un contrat a durée déterminée, do.it étre licencié
dans un délai supérieur 3 15JoUrs . . . .. ... e e

&. est malade temporairement {moinsd'unmois} . .. ... ...... SN
6. grossesse ou congé de maternité . . .. .. ... ... . ... ... ST ‘

" 7. doit faire garderunenfantenbasdge. . .................. PO
& autresraisonsfamiliales. .. ... ............ .. ........ PR
9. autres raisons {longue maladia, accident...) @ Préciser:

MRE 1

(] -]

MRE 2
MRE 3

]

e

[]

of(»

| MRE 4.
MRE 5

[Tewmes

' I:E' B B PARTIEC

1
2
3
4
R

- NE
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CH CSRECH

p) PARTIEC
2

Disp

wi~Nfo|on

9
NONDISP

®

(@ rormarion
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0o
o

N
[2]
[e]

M... suit-il des études ou un stage de formation ? (études initiales, formation

post-scolaire ou permanente, apprentissage, stage ou cours de formation}

® Pour ies séves,-étudiants, stagizires nan ) ) Qui . .
rémunérés (réponse 4 & 1a Q. 8) répondre OUI . Non. .

Quelle est la formation suivia par M... ? {voircartencd} . ... ..........

Dans quelles conditions M... suit-il cette formation ?

7. M... poursuit des études initiales & plein temps sans exercer aucune

activité professionnelle . .. .. . e e e
2. M... poursuit des études initiales en formation alternée . . .. .........
3. M...esten apprentissagesouscontrat. . . ... ... o RN
4. M... poursuit des études initiales tout.en.exergant une activité

professionnelle . . ... .. e e

5. M... est en formation post-scolaire ou permanente, stage ou cours de
formation,etc. .. _...... . ... ... S T

® On entend par études initiales les études effectudes sans imterruption de
plus d’un an (3 Fexception du service militaire et des congés de mater-
nité). On considérera cependant les études dans le cadre du CNAM, du
CNEC, ou en entreprise comme relevant toujours du post-scolaire, méme
si efles sont effectudes en prolongement de la scolarité normale.

4]

»» 091

ET

FORM

Fin des études initiales (renszigner AU CHOIX questions 41 a ou 41 b)

En quelle année M... a-t-il terminé ses études (apprentissage exciu) . . . . ... 19

ETA

A quel dge M... a't-il terminé ses études (apprentissage exclul ~ . . . ¢ Ll

® Pour ceux qui n'ont jamais fait d'édtudes, indiquer 00 4 Ja question 41 b ;
pour ceux qui comptent repreddre des Studes aprés une interruption
[service militaire, maternitd,...} indiquer Fannée ou F'dge de l'interruption,
mérme pravisoire.

SIM... A DEJA ETE ENQUETE UN AN AVANT (MOB = HET QUESTIONNAIRE
SUL A TERMINE SES ETUDES DEPUIS PLUS DE 10 ANS

> ¥ survans

43

Jusqu'a quel niveau M... a-t-il poursuivi [poursuif-il] ses études ? {voir carte no 4}

— dans I'enseignement général (primaire ou secondaire} . . . ... ... ...
— dans Venseignement technique ou professionnel . .. ...............

— dans I'enseignement supérieur {ou supérieur techniquel . . .. .. .. ... .. ..

Quel diplome(s} M... a—t'-‘il obtenu ? tvoir carte no &)

AFE

i_’ NEG

u NEP
| nes

l_.’ DIEG

- dans 'enseignemnent général {primaire ou secondairel . . . .. ... ..o

-- dans I'enseignement technique ou professionnel . .. ... ............ l_| DIEP

— dans Fenseignement supérieur (ou supérieur techmiquel . . . . . . . . . LT DIES
ESERVEA LAD

.Pour ceux qui ont déji été enquétés un an avant (MOB = 1] et qui avaient

répondu 2 la partie A, activité professionnelle principaie

Codification de la professicn I'année précédente . . . ... .............
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@ SITUATION UN AN AVANT L'ENQUETE. ORIGINE GEOGRAPHIQUE ETSOCIALE | - 5[] . 5
: ® 1ire enquéte dens 'sire : partie & remplir pour tous C SI'M... ETAIT A SON COMPTE, EMPLOYAIT-IL DES SALARIES ? COMBIEN ?
1 20 ot 32 enqué rtis & #i las pers: tdes I
L IM:)B _‘2';# T8¢ : partie & romplir W’ hon ang #nnde précédents ® Neg pas comptar lss gens de maison ni les apprentis ; dans Uagriculturs,
i . ) ’ : : B compter seulement las nlm‘éspgrmmnn
4 4 - _ Résidence un an avant l'enquite (cest-a-dlire le ) - : O aUBUR SBIANIE . . . . L L e e e e e e, o
 date précise un an avant Fenquite sctuelie) ' _ F B T 1 - - U 1
2 B BB SAENIES L . o e e e 2| > Q53
1. dans ia rnéme commune {ou le méme arrondissement pour Paris, Lyon, " 3 620salarié ’ 3
Marseiflel Gue maintenant . . ... ... ........ e 11p» 045 ) SHAMES - e e
: _ 4 105a1a7I6S BEPIUS. « . ot vttt e 4
2. dans une autre COMMUNE {ou arrondissement pour Paris, Lyan, Maeseilie) . . . . Lﬁi"c'z' . _ NSEP
f . - - . . ) B .
_ i L Commune Département (voir carte n®2) o .. ... ..., L. | iPouwiesnoM 1
i - : : DRA . Si M... ETAIT SALARIE DE L'ETAT OU D'UNE COLLECTVITE LOCALE
Pays [pour ceux qui viennent de 'étranger) (voir carte de codes de la fiche-adresse) . . .
. PRA 7 )
_ E Quel était son grade ? Q e e et ettt e
45 g Occupation de M. ﬁn an;vam I'enquoﬁ (c"est-d-dire e . .) [El Quel était son statut 7
v “ui-a-dire e - '
. 1. fonctionnaire ou agent titulaire ou stagiaire, fonctionnaire-éléve . . . . . .. 1 B 053
Towavaillait . . ... . e e e, s bat 2 ’
‘ ' i . 2. agentnon titulaire .......... ... ... .. T T
TITP
"2 étaitinscritauchdmage. . ... ... . ... ... e
: 3. était chdmeur non inscrit . ..., ..., e e 52 $I M... ETAIT SALARIE [SAUF DE L'ETAT ET DES COLLECTIVITES LOCALES}
i 4. &tait étudiant, éléve, stagiaire non rémunéré . . ... ... .. e il Guelle &tait la classification de i?
t 5. était militaire du contingent. . ... ... ... N e P Q. 54 ‘ uelle était la classification de son empioi
6. était retraité, bénéficiaire d'une pré-retraite, retiré des affaires . . ... ...
7 était feomeaufoyer ... ...l ouvrier © 0. quvrier sans indication de qualification. . .. .. .......... 0
8 étaitautreinactif. .. ... ... ... ... 7. manceuvre ou manceuvre spécialisé . . .. ... .. .. .. ... .. 1
\ 2. ouvrierx spécialisé (08,01,02,03,etc...} ... .. ... ... 2
46 o : . _ 3. ouvrier qualifié ou hautement qualifié (#1, F2,P3. TA etc...) . . 3
Changement éventual depuis un an ; ‘ 4 oemployé. .. L i e 4
® S5iM... travaille & ls date de I'enquéte [réponse 1 & is question 8) ‘ 5 technigien. . . . .. .. . e e 5
Y a-t-il eu un changement dans sa vie professionnelle depuis un an, par . 6. ?ff ::ﬁi;::rx’dn:;g:ant des ouriers ou employés directement 6
exemple un changement de profession, par exemple une promotion ou ' ot S
un changement d"établissement employeur ? _ ) 7. agent de maitrise dirigeant d’autres agents de maitrise ou techniciens. . . . 7
! ) . ) 8. ingénieur ou cadre {les employés, techniciens, agents de maitrise, n'ayant pas la 8
i .
: ] —. qualité de cadre ne devront pas se classer ici, miime s'ils cotisent & une caisse de
| NE PAS OUBLIER DE LIRE TOUTE LA QUESTION | Oui .. > Q47 ‘ retraite des cadres)
‘_ . Non. . > b 0 54 ﬁ 9. Butrescas @ PrécisercihUESOUS . ... o uu e e e a e e e 9
! . ’ ® S M. ne travaille 025 fou plus) & la date de V'snquite >y PA$ER CHANG ] ap
{réponse 2 & 8 & Ia question 8) Q 47 i [E Donner en clair das précisions complémentaires : coefficient, niveau,
47 échelon, position hiérarchique, etc... :
|
: : Quelle était la profession principale da M... ? @ Praciser le plus passible @ Surtout lorsque sa clastification ast imprécise (4, 9 ou O & Iz grille ci-dessus)
' et et e ettt e e et et e . Etablissement industrisl, commercial, exploitation agricole, etc... qua M
48 . . . ) 53 M... dirigsait, ¢'il était & son compte |
M... aidait-il un membre de sa famille dans son travail sans étre salarié ? . &.bl:mr::t_ ul .mplo:m M... #il était smlarié (ou il 'i.d i un mambre NAPS[
- de 3a fami ans son travail - I
lexploitation agricote, commerce, artisanat, profession libérale}. . . . . ... .. Qui . . 1 » Q.53 ' . ' . ' . : TNP
Non 2 . E Nom (ou raison sociale)... .. ... e e e e .
U h— ' Ruefou lieudit) . ... ... . . N°® L—,PUBP ®
49 ) ’ Commune e Département
M... exercait-il sa profession:  — 3 son con:lpte ...... .. L ‘
e . ° i
_ comme salarié . . . ... o Zll» » Q.570052 [E' Activitd de cet établissament Préciser le plus possibla
STP
PRESAISIE e e e e eee s e eee ot e oo e e e e
' .
QUESTIONNAIRE

SUIVANT




® POUR TOUS CEUX OUI REPONDENT AUX QUESTIONS DE LA PARTIE D

E “pour lgs DOM
NAIDEP

54 Que! sst le département de naissance da M... ? (voir carte no 2)

5 5 Origine sociale

S| M...EST EN COURS D'?TUDES ET QUE SON PERE (DU A DEFAUT SA MERE
OU SON TUTEUR) FAIT PARTIE DU MENAGE, indiquer le numéro individue!
de son pére {oumsre, OUTUTEUr} . . . . . . ot vt it s e e e e e I__z_] P B QUESTIONNAIRE

NOIPP SUIvanT
SINON,
A "époque ol M., a cessé de fréquenter régulidrement ¥ école ou
I'université
' Quelle #tait la profession du pére{ou de la mire, ou du wisur) de M... ?
RESERVEA LA DR
CSPP
E] Le pare (ou & défaut 8 mire ou Ie tuteur) de M... travaillait-il ?
1. & son compte (artisan, commergant, profession libérale) ou en aidant un
membre de sa famnilie dans son travail sans étre salarié . ... .......... 1
2. comme salarie de |'Etat ou des collectivités locales . . . ... ... ....... 2
] o 3
32 commeautresalari® . . . ... ... e e e e
: STPP ®

L = Nombre de salariés permanents si le pére de M... était a son compte :

® Si. 4 'époque, le pérs de M... Stait ité, décrivez sa profession, avant son départ
en reiraite. ’

Si le pére de M... était décbde ou inconnu, décrivaz (s profession de sa mérs, de son
tutsur ou de son pdm adoptif.

5i M... ast actusliement én cours d'études, décn'va.z ia profassion actuelie de son péra.

ENQUETE SUR L'EMPLOI
Questionnaire confidentiel — Enquéte statistique abligatoire

Enquéte statistique obligatoire {loi n° 51-711 du 7 juin 1951 modifige sur I'obligation, la coordi-
nation et le secret en matiére de statistique). Tout défaut de répanse ou une réponse sciemment
inexacte peut entrainer I"application d'ufie peine d’amende.

‘Questionnaire confidentiel destiné & I't.N.S.E.E.

La loi.n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative & I'informatique, aux fichiers et aux libertés, garantit
aux individus un droit d’accés et de rectification pour les informations les concernant. Ce droit
daccés peut étre exsrcé perdant le déiai ol ces informations sont gardées sous forme nominative
auprés des Directions Régionales de I'l.N.S.E.E, :

e

INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE
ET DES ETUDES ECONOMIQUES

CARTE N1

PERSONNES TEMPORAIREMENT ABSENTES

Y a-t-il des personnes fa.isant toujours partie du ménage m’ mais se trouvant dans 'un des
cas suivants .

1. Militaires du contingent {faisant leur service 1égal}.

2. Militaires de carriére Iogés. en-caserne ou en camp. :

3. Eléves internes.

'- 3] "’Et‘ddia_mts habitant une cité uni\(eréitaire'ou un foyer d‘étudiants.
5 Jeunes vivant dans un foyer de jeﬁnes .travéilleurs.
6. Détenus.

7. Malades en sanatorium, préventorium, aérium ; personnes en traitement dans un hdpital
psychiatrique ; malades ou pensionnaires d’un établissement de soins pu de convalescence.

8. Personnes dgées 'V vivant dans une maison de retraite ou un hospice.

9. Quvriers logés dans un baraquement de chantier temporaire de travaux publics.

{1} It ¢agit de personnes qui font un séjour de longue durée hors du ménage, A |'issue duquel elles doivent en principe
k revenir dans le logement.

./

- CIRCONSTANCES DE CESSATION DE L'ACTIVITE

Fin d‘emploi & durée limitée.

Licenciement.

Démission. .

Préretraite (payée par les ASSEDIC ou I'entreprise).

Retraite, cessation d‘une activité non salariée.

Cessation d’activité pour raisons de santé ou d'invalidité.

Cessation d’activité pour raisons personnelles {familiales, études. . .).

Appel au service militaire.
Autres raisons.

© ®NoOO s wN =
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ET DES ETUDES ECONOMIQUES

CARTE N°2
- - ORIENTATION DES PRODUCTIONS AGRICOLES
1. Polycuhure {culture de terres labourabies)
2. Maraichage ou horticulture '
3. Vignes ou arbres fruitiers Exploitation avec une production principale
4. Elevage d'herbivores (bovins, ovins,...)
5. Elevage de granivores {porcs, volailles,...)
6. Polyculture - élevage
7. Elevage d’herbivores et de granivores Autres cas
8. Autres

Nota : ® Pour ine définition précise de |'exploitation agricole, voir I'lnstruction aux enquéteurs,— i

® Pour la superficie, donner la superficie agricole utilisée ; ne pas tenir compte des bois, étangs, terrains A
batir, parcs et jardins d'agrément, landes et friches improductives, batiments et cours.

\_
.DEPARTEMENT DE NAISSANCE
4 DEPARTEMENT DE RESIDENCE ANTERIEURE .
France métropolitaine 01 AIN 49 MAINE £T LOIRE
02 AISNE 50 MANCHE
. . " . 03 ALLIER 51 MARNE
Indiguer le numéro minéralogique 01 & 95 — 04 ALPES DE HAUTE PROVENCE 52 MARNE (HAUTE)
. 05 ALPES (HAUTES) 53 MAYENNE
06 ALPES MARITIMES 54 MEURTHE ET MOSELLE
— mettre 20 pour les départements corses ; 07 ARDECHE 55 MEUSE
08 ARDENNES 56 MORBIHAN
L. 09 ARIEGE 57 MOSELLE
— inscrire le numéro actuel pour les départements 10 AUBE 58 NIEVRE
; ; i off 11 AUDE 56 NORD
de Seine et Seine et Qise d'avant 1962, 12 AVEYRON 60 OISE
. 13 BOUCHES DU RHONE 61 ORNE
D.OM. - T.O.M,, indiquer : 14 CALVADQS §2 PAS DE CALAIS
16 CANTAL 63 PUY DE DOME
16 CHARENTE 64 PYRENEES ATLANTIQUES

— * 17 CHARENTE MARITIME 65 PYRENEES (HAUTES)
971 pour la Guadeloupe 18 CHER 66 PYRENEES ORIENTALES

_ N 19 CORREZE 67 RHIN (BAS)

972 pour la Martinique 20 CORSE €8 BHIN (HAUT}

_ * 2T COTE D'OR 69 RHONE
973 pour la Guyane 22 COTES DU NORD 70 SAONE (HAUTE)

o A 23 CREUSE 71 SAONE ET LOIRE
874 pour la Réunion 24 DORDOGNE 72 SARTHE :

_ ins B ; * 25 DOUBS 73 SAVOIE
975 pour Saint Pierre et Miquelon 26.DROME 24 SAVOIE [HAUTE)

_ | : ) 27 EURE 75 PARIS (VILLE DE)
\9{3 pour les TOM (Polynésie, Nouvelie Calédo 28 EURE ET LOIRA %6 SEINE MARITIME
nie, etc...) 29 FINISTERE 77 SEINE ET MARNE

30 GARD 78 YVELINES
L 31 GARONNE (HAUTE) 79 SEVRES (DEUX)
Etranger, indiquer : 32 GERS | 80 SOMME
32 GIRONDE 81 TARN
494 HERAULYT 82 TARN ET GARONNE
— 96 pour I"Algérie 35 ILLE ET VILAINE 83 VAR
36 INDRE 84 VAUCLUSE
— 99 pour les autres pays étrangers. 37 INDRE ET LOIRE 85 VENDEE
22 ISERE B6 VIENNE
30 JURA 87 VIENNE {(HAUTE)
40 LANDES B8 VOSGES
41 LUIR ET CHER 89 YONNE
* Utiliser le bac en pointi!lé pour inscrire le troisidme 4z LOIRE 90 BELFORT (TERRITOIRE DE)
caractére du numéro des D.O.M. : 43 LOIRE (HAUTE) 91 ESSONNE
- 44 LOIRE ATLANTIQUE 92 HAUTS DE SEINE
45 LOIRET ~ 93 SEINE SAINT DENIS
48 LOT 94 VAL DE MARNE
47 LOT ET GARONNE 85 VAL D'OISE
) 48 LOZERE
N

e

ET DES ETUDES ECONOMIQUES

120.0124,.82.0

o :  SALAIRE MENSUEL

INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQUE

CARTE N'3

Enquéte sur I'Emploi

Salaire mensuel net, tiré de la profession principale, y compris 13¢ mois, primes annuelles, etc...
ramenés au mois.

moinsde 1000 F........ R A

de 1000&amoinsde 1500F............. B
de 1500 & moinsde 2000F............. C
de 2000 a meins dg 2600F........... .. D
de 2 500 é moins de 3 000 Fooovvinnnn E
de 30002amoinsde 3500F ............. F
dé 3500 amoinsde 4000F............. G
.de 4 060 amoinsde 4500F............. H _

de 45004 moinsde 5000F ............. |

de 50003 moiﬁs de 6O000F............. J

de 6. 000 4 moinsde 7000F............. K

de 7000 amoinsde 8000F.......... .. L

de 80004 moinsde 9000 F .. ........... M

de 9000amoinsde 1Q000F............. N

de-10 000 a moins de 15 000 F: ............. 0]

de 15000 amoinsde 20000 F . ............ P

de 20 000 A moinsde 25000 F .. ......... .. 0

de 25 .000 Amoinsde30000F............. R

_ 30000 Fetplus.........civvvnenns ...5
_ _
251
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Enquéte sur I‘E'hploi

CARTE N4

TISTIQUE

INSTITUT NATIONAL DE LA STA
ET DES ETUDES ECONOMIOUES
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