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Vu P’avis favorable du Conseil National de I'Information Statistique, cette enquéte est reconnue d’intérét général et n’a pas
de caracteére obligatoire.

La loi n° 78-17 du 6 janvier 1978, relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, garantit aux personnes physiques
concernées un droit d’acceés et de rectification pour les données les concernant.

Ce droit peut étre exercé auprés de la DARES, 20bis rue d’Estrées, 75700 Paris 07 SP.

Ce questionnaire a été administré par téléphone sur support CATI et, pour les personnes non équipées de téléphone, en face a face
sur support CAPI.



Q36 (multiple : de Q36F1 a Q36F7)
Actuellement, quelle est votre situation par rapport a I'emploi ?
(Ne rien suggérer - plusieurs réponses possibles)

1.

Q37 (ouverte)

NookrobhN

En emploi (y compris en CES, CA, CQ, aide familiale, a votre compte, congés de maternité,
emploi non déclaré, arrét de travail, apprenti sous contrat)

En stage de formation

En étude

Au chémage

Au service national

Ni en emploi, ni a la recherche d'un emploi (inactivité)

Autre (préciser)

SI Q36=7 REMPLIR Q37

Si plusieurs réponses a Q36 poser Q39

Q39 (multiple : de Q39F1 a Q39F7)

Vous m'avez dit étre ... (citer les items)

Quelle est la situation qui vous semble représenter le mieux votre situation actuelle ?
(Ne rien suggérer - plusieurs réponses possibles)

1. En emploi (y compris en CES, CA, CQ, aide familiale, a votre compte, congés de maternite,
emploi non déclaré, arrét de travail, apprenti sous contrat)

2. En stage de formation

3. En étude

4. Auchdmage

5. Au service national

6. Ni en emploi, ni a la recherche d'un emploi (inactivité)

7. Autre
Si (plusieurs réponses a Q36 et Q36=1) ou Q39=1 aller en Q60 /* Emploi */
Si (plusieurs réponses a Q36 et Q36=2) ou Q39=2 aller en Q52 /* Formation */
Si (plusieurs réponses a Q36 et Q36=3, 5 ou 7) ou Q39=3, 5 ou 7 aller en Q83 /* Autre */

Si (plusieurs réponses a Q36 et Q36=6) ou Q39=6 aller en Q79 I* Inactivité ¥/



CHOMAGE

Q40 (exclusive)

Depuis combien de temps étes-vous au chémage (on parle bien de la période de chémage en cours)
Si la période est en cours indiquer la durée du début jusqu’a aujourd’hui

Si N.S.P. coder 99 en jours

Q40FJ. Jours
Q40FS. Semaines
Q40FM. Mois

FEE

Q41 (exclusive)
Etes-vous inscrit(e) a I'ANPE ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q42 (exclusive)
Percevez-vous une allocation chémage ? (les ASSEDIC)

1. OUI
b2 V(O Aller en Q45
3. N S P e Aller en Q45

Q43 (exclusive)
Quel type d'allocation percev(i)ez-vous ?

Allocation Unique Dégressive (AUD)

Allocation de Base (AB)

Allocation de Fin de Droit (AFD)

Allocation de Solidarité Spécifique (ASS)

Allocation de perte d'emploi (versée par I'Ed. nationale, le rectorat)
Allocation d'Insertion (Al)

Allocation Formation Reclassement (AFR)

Autre (préciser)

N.S.P.

OeNoahwN=

S Q43=8 REMPLIR Q44

Q44 (ouverte)

Q45 (exclusive)
Bénéficiez-vous (ou avez-vous bénéficié) du RMI ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q46 (multiple de Q46F1 a Q46F18)
Quelles démarches avez-vous effectué pour retrouver un emploi pendant cette période ?
(Ne rien suggérer, plusieurs réponses possibles)

A mobilisé la famille

A contacté amis, connaissances

Demandes directes auprés d'employeurs

Demandes auprés d'un ancien employeur

A fait passer une annonce

A consulté les petites annonces (journaux, minitel, radio...)

S'est adressé a I'ANPE, 'APEC

S'est adressé a la Mission Locale ou a la PAIO

S'est adressé a la mairie, ou au bureau d'aide sociale

10 S'est adressé a des associations (d'aide, d'insertion, professionnelles)
11. S'est adressé a la chambre de commerce et d'industrie, des métiers
12. A pris des dispositions pour s'établir a son compte

13. S'est Inscrit dans une agence d'intérim

14. A passé ou préparé un concours

15. S'est adressé a I'école ou un organisme de formation

16. Autre (préciser)

17. Ne cherche pas d’emploi

18.N.S.P.

COoNooaRrON=



Q48 (exclusive)

Combien de fois avez-vous obtenu des entretiens avec des employeurs depuis le début de cette période de
chémage ?

Aucun
de 1 a 2 entretien(s)
de 3 a 9 entretien(s)
10 entretiens et plus
N.S.P.

aphwb=

Q49 (exclusive)
Accepteriez-vous un emploi qui ne correspond pas a votre qualification ?

oul

NON

N.S.P.

Pas de qualification

PoOb=

Q50F1 (exclusive)
Accepteriez-vous un contrat d'intérim ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q50F2 (exclusive)
... Et un Contrat Emploi Solidarité (CES) ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q50F3 (exclusive)
... Et un emploi a temps partiel ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q50F4 (exclusive)
... Et un emploi a temps plein ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q50F5 (exclusive)
... Et un emploi non déclaré ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q50F6 (exclusive)
... Et un CDI c'est a dire un Contrat a Durée Indéterminée ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q50F7 (exclusive)
... Et un CDD c'est a dire un Contrat a Durée Déterminée ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q51 (quantité)
Pour quel salaire minimum accepteriez-vous de travailler ? C'est a dire en salaire net par mois a plein temps

LLLLLI Francs

Si N.S.P. ---> coder 99999
Si REFUS ---> coder 88888
Si SMIC (relance: pour vous le SMIC c'est combien), sinon ---> coder 77777

ALLER EN Q83



FORMATION

Q52 (exclusive)

Depuis combien de temps étes-vous en formation
Indiquer la durée du début jusqu’a aujourd’hui

Si N.S.P. coder 99 en jours

Q52FJ. Jours L
Q52FS. Semaines L
Q52FM. Mois L
Q53 (exclusive)
S'agit-il ...
1. ...d'une formation a un métier
2. ..d'un stage de remise a niveau (calcul, frangais, informatique..), ou d'actualisation des

compétences

...d'un stage d'alphabétisation

...d'un stage de langues

...d'une formation aux techniques de recherches d'emploi ou a la création d'entreprise
...d'un stage d'orientation redynamisation (y.c bilan de compétences)

autre (préciser)

N.S.P.

QN R~

SI Q53=7 REMPLIR Q54

Q54 (ouverte)

SIQ53=1, 20U 4 POSER Q55

Q55 (ouverte)
Quelle est la spécialité ou le métier de cette formation ?

Q55SPE Code de la spécialité Ll

Q56 (exclusive)
Un diplome ou un titre reconnu par les conventions collectives, est-il prévu a la fin de cette formation ?

1. OUI
2. NON
3. N.S.P.

Q57 (exclusive)
Quelle est la durée totale prévue de la formation ?
Si N.S.P. coder 9999 en Heures

Q57FH. Heures Ll
Q57FJ. Jours Ll
Q52FS. Semaines Ll
Q52FM. Mois LLii

Q58 (exclusive)
Cette formation est-elle rémunérée ?

1. OUI
2. NON

Q59 (exclusive)
Cette formation se déroule-t-elle ...

1. ...Intégralement en organisme de formation
2. ...En organisme de formation et en entreprise
3. ...Intégralement en entreprise

4. Autre cas

ALLER EN Q83



Q60 (exclusive)

EMPLOI

Depuis combien de temps avez-vous cet emploi

Indiquer la durée du

début jusqu’a aujourd’hui

Si N.S.P. coder 999 en jours
Q60FJ. Jours L
Q60FS. Semaines LLi
Q60FM. Mois LLL]
Q60FA. Années LLL
Q61 (exclusive)
Etes-vous ...
1. ...a votre compte ( indépendant, employeur, associé d'une société, artisan,
commergant, profession libérale, salarié de sa propre entreprise )........cccoccveeeeeevnnneeen. Aller en Q83
2. ..en contrat a durée déterminée (limité, CDD)
3. ...en contrat a durée indéterminée (CDI)
4. ..intérimaire
5. ..intermittent du spectacle
6. ...en contrat aidé (CES, CA, CQ, CIE, emploi jeune)
7. ...saisonnier
8. ...apprenti sous contrat
9. ...aide familiale (rémunérée ou non)
10. ...en emploi non déclaré
11. autre
12.N.S.P.

Q62 (exclusive) (Q62F1-Q62F5)

Par quel(s) moyen(

s) avez-vous trouvé cet emploi ?

(Ne rien suggérer - 5 réponses possibles)

CoNoaRON=

Par quelqu'un de ma famille
Par des relations personnelles (Amis, connaissances)
Par une relation professionnelle
Par un ancien employeur
Par le bouche a oreille
Par candidature spontanée chez I'employeur (I'entreprise, courrier/visite)
En passant un Concours, examen (y c. PMI...)
Petite annonce (journaux, Minitel, radio ...)
Par ANPE, 'APEC
. Par la Mission locale ou la PAIO
. Par la Mairie ou Bureau d'aide sociale
. Par une Agence d'intérim
. Par I'école, organisme de formation
. Par la Chambre de commerce et d'industrie, des métiers
. Par une Association (d'aide, d'insertion, de chdmeurs...)
. Par un autre moyen (préciser)
CRIEN AAULME .o Aller en Q64

SI Q62=16 REMPLIR Q63

Q63 (ouverte) (Q63F1-Q63F5)

Q64 (exclusive)

Vous exercez votre emploi ...

ONoOOaR®ON

...dans une entreprise privée

...dans une entreprise publique

...dans une administration ou une collectivité locale (ex:ministére, mairie, hopital)
...dans une entreprise d'insertion

...dans une association

...CNeZ UN PArtICULIEN ... Aller en Q73
autre (préciser)

N.S.P.

S Q64=7 REMPLIR Q65



Q65 (ouverte) Autre type d’entreprise

Q66 (quantité)
Dans quel département se trouve-t-il ?
(si la personne travaille a I'étranger, coder 99)

L
Q70 (quantité)
Dans quelle commune se trouve-t-il ?
LLll]
Q71 (ouverte)
Quel est I’activité de I'établissement ou vous exercez votre emploi ?

ex : réparation auto, vente de matériel électrique...

Q71ACT Code de I'activité : L

Q72 (exclusive)
Quel est la taille de cet établissement ? (Combien de salariés a cet établissement ?)

de 1 a 4 salariés

de 5 a 9 salariés

de 10 a 49 salariés
de 50 a 99 salariés
de 100 a 199 salariés
10 salariés et plus
N.S.P.

Nogkrwh=

Q73 (ouverte)
Décrivez-moi de fagon précise votre emploi ?

ex : ouvrier électricien d’entretien, employé de la comptabilité, réparateur en carrosserie...

Q73PCS Code PCS de I'emploi exercé : LI

Q74 (exclusive)
Quelle est votre qualification ?

Manoeuvre ou ouvrier spécialisé (0S1, OS2, OS3, etc...)

Ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P1, P2, P3, TA, OQ, etc...)

Agent de maitrise dirigeant des ouvriers, maitrise administrative ou commerciale

Agent de maitrise dirigeant des techniciens ou d'autres agents de maitrise

Technicien, dessinateur, VRP (non cadre)

Instituteur(trice), assistant(e) social(e), infirmier(e) et personnel de catégorie B de la fonction

publique

Ingénieur ou cadre ( les employés, techniciens, agents de maitrise n'ayant pas la qualité de

cadre ne devront pas étre classés ici, méme s'ils cotisent a une caisse de retraite des cadres)

8. Professeur et personnel de catégorie A de la fonction publique

9. Employé de bureau, employé de commerce, agent de service, aide-soignant(e), garde d'enfant,
personnel de catégorie C ou D de la fonction publique

10. autre cas (préciser)

11.N.S.P.

ocoakwh=

N

SI Q74=10 REMPLIR Q75

Q75 (ouverte)
Autre qualification




Q76 (quantité)

Quel nombre d’'heures effectuez-vous habituellement ?
N.S.P. --->coder 999

REFUS ---> coder 888

Q76FS. ...par semaine LI
Q76FM. ...par mois LLL]
Q76FA. ...par an LLL

Q77 (quantité Q77F1-Q77F3)
Quel est votre salaire brut ou net mensuel avec les primes ?

SI N.S.P. coder ---> 99999
S| REFUS coder ---> 88888
Si sans objet (aide familiale non rémunérée) coder ---> 77777

Q77F1. Montant BRUT Ly
Q77F2. Montant NET T
Q77F3. Montant donné en Monnaie étrangére N

SI Q77F3 REMPLI POSER Q78

Q78 Préciser la monnaie étrangére en codant avec le code nationalité

L]

ALLER EN Q83



INACTIVITE

Q79 (exclusive)

Depuis combien de temps étes-vous en inactivité (ni en emploi, ni en recherche d'emploi)
Indiquer la durée du début jusqu’a aujourd’hui

Si N.S.P. coder 999 en jours

Q79FJ. Jours
Q79FM. Mois
Q79FS. Semaines

EEE

Q80 (exclusive)
Pour quelle raison principale étes-vous en inactivité ?

Raison liée au conjoint

Raison liée aux enfants

Autres raisons familiales

Raisons de santé (longue maladie, accident)
Maternité, grossesse

Découragement

Par choix personnel

Attente de (re)commencer un emploi, une formation, le SN, études, concours
. Déménagement

10. Problémes avec la justice

11. Autre situation (préciser)

12. Refus /N.S.P.

OoNooRrWON=

S Q80=11 REMPLIR Q81

Q81 (ouverte) Autre raison

Q82 (Multiple de Q82F1 a Q82F5)
Pendant cette période d'inactivité, ...

1. ...avez-vous aidé un parent ou un ami dans son activité professionnelle
2. ..avez-vous suivi un stage de formation

3. ...avez-vous repris des études

4. ..avez-vous fait des petits boulots occasionnels

5. Rien de tout cela



Q83 (exclusive Q83F1-Q83F2)
Qu'est-ce qui pour vous compte le plus dans le travail ?
(Ne rien suggérer - 2 réponses possibles a noter dans l'ordre)

Salaire

Stabilité

L'intérét du travail

Proximité du domicile

La possibilité d’évolution

Les horaires

Qu'il corresponde a ma qualification et/ou métier
Respect du code du travail

. L'ambiance de travail, les relations de travail
10. Autonomie, indépendance

11. La reconnaissance sociale

12. Se réaliser

13. En avoir un

14. Autre (préciser)

15.N.S.P. ou rien d'autre

CEONOO AWM

S Q83=14 REMPLIR Q84

Q84 (ouverte) Autre intérét pour le travail




COMPOSITION DU MENAGE

Q85
Report automatique des prénoms

Q87

Lors de la précédente interrogation vous viviez avec...(citer les prénoms affichés). Pour chacune de ces
personnes vous me direz si elle fait partie du ménage

(valider le prénom de l'interviewé et poser la question pour chaque membre du ménage)

1. INTERVIEWE
2. ..toujours dans le ménage
3. ...plus dans le ménage

Y-a-t-il d'autres personnes qui font maintenant partie du ménage ?
(noter le prénom de chaque nouveau membre du ménage)

Je vais maintenant vous poser quelques questions sur certains membres de votre ménage
Q90 CODAGE automatique de la situation de chaque membre du ménage

Interviewé

Toujours dans le ménage

Plus dans le ménage

Un nouveau membre du ménage

hobh=

LES QUESTIONS Q91, Q92 ET Q93 SONT POSEES SEULEMENT POUR LES NOUVEAUX
MEMBRES DU MENAGE

Q91 (quantité)
Quelle est I'année de naissance de ..... (SI N.S.P. ---> CODER 99) L

Q92 (quantité)
Quelle est le mois de naissance de ..... (SIN.S.P. ---> CODER 13) L

Q93 (exclusive)
Coder le sexe de .....

1. Homme
2. Femme
POUR TOUS LES MEMBRES DU MENAGE
Q94
Quel estle liende .....ccceuuueeeerennnee avec vous méme

1. L'interviewé lui méme

2. Conjoint de l'interviewé (marié ou vivant maritalement)

3. Enfant de l'interviewé ou de son conjoint : fils, fille, gendre, beau-fils, belle-fille, enfant adopté,
enfant en tutelle

4. Petit-enfant de l'interviewé ou de son conjoint : petit-fils, petite-fille

5. Ascendant de l'interviewé ou de son conjoint: mére, pére, beau-pére, belle-mére, grand-pére,
grand-mere, etc...

6. Autre parent de l'interviewé ou de son conjoint: frére, soeur, neveu, niéce cousine, beau-frere,
belle-soeur, oncle, tante, etc...

7. Ami

8. Pensionnaire, sous-locataire, logeur, enfant en nourrice sans lien de parenté avec l'interviewé
ou son conjoint

9. Domestique ou salarié logé

10.N.S.P.

11. Refus

Q95 (exclusive)
.......... Vit-il(elle) actuellement en couple

1 OUI
2 NON
3 Refus



QUESTIONS SUR LE REVENU

Parlons maintenant des revenus de votre ménage

Q96(F1, F2, F3, F4)(exclusive)
Qui dans votre ménage avait des ressources en 1998 en commengant par la personne qui avait les revenus
les plus importants ? Et ensuite, et ensuite....(noter les 4 premieres personnes, si Q96=9 ou 10 aller en Q97)

1. Vous méme

2. Votre conjoint

3. votre pére (beau-pére)
4. votre mére (belle-mére)
5. votre fils (fille)

6. votre frére (soeur)
7. votre grand-pére (grand-mere)
8. autre

9. Pas d'autres personnes

10. Refus

Q97(F1, F2, F3)(exclusive)

Parmi les types de revenu que votre ménage a pergu en 1998, quel est celui qui représente la part la plus
importante de vos ressources ? (c'est-a-dire, I'entrée d'argent la plus importante)

(noter les 3 premiers types de revenu dans l'ordre, si Q97=12 ou 13 aller en Q99)

1. Des salaires ou autres rémunérations du travail, des revenus d'activité professionnelle non
salariée (activité principale ou secondaire) ?

2. Des indemnités au titre du CHOMAGE et de la perte d'emploi (indemnités de licenciement,

primes de départ, allocation chémage ASSEDIC, FNE...

Des pensions au titre de la (pré)retraite (pension de retraite, préretraite, minimum vieillesse,

pension de réversion).

Des prestations liées a la maladie, l'invalidité, la maternité

Des prestations liées a I'éducation, la formation et le service national

Le R.M.I

Des prestations familiales (allocations liées aux enfants, allocation logement...)

D'autres aides a caractére social

Des transferts entre ménage tels que pensions alimentaires, aides réguliéres de la famille,

d'amis ...

10. Des rentes diverses (loyers, fermages ...)

11. D'autres types de ressources (préciser)

12.N.S.P. - aucun autre

13. Refus

ad

©CoNo O~

S1Q97=11 REMPLIR Q98
Q98 (F1, F2, F3) (ouverte) Autre type de revenu

Q99 (exclusive)

Je vais vous citer des tranches de revenu. Dans quelle tranche se situait le revenu NET MENSUEL de votre
ménage en 1998 ? (tous salaires, allocations, pensions confondus). Est-ce...
Aucune ressource

Ressources < 1300 F

de 1300 F a moins de 2500 F
de 2500 F a moins de 3200 F
de 3200 F a moins de 3900 F
de 3900 F a moins de 4700 F
de 4700 F a moins de 5600 F
de 5600 F a moins de 6100 F

. de 6100 F a moins de 7200 F
10. de 7200 F a moins de 8300 F
11. de 8300 F a moins de 9800 F
12. de 9800 F a moins de 11700 F
13.de 11700 F a moins de 14000 F
14. de 14000 F a moins de 18000 F
15. de 18000 F a moins de 21000 F
16.de 21000 F et PLUS

17.N.S.P.

18. Refus

CENOO AWM

Q100 (exclusive) Diriez-vous que votre situation financiére en 1999 va ...

1. ...S'améliorer
2. ...Se dégrader
3. ...rester la méme



4. NS.P.
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