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SI vous exercez actuellement une actlvité professionnelle, répondez aux questions 1 et 2.
"SI vous n’exercez pas (ou plus) d*activité professionnelle, ou si vous étes en chémage, répondez d la question 3.

Pour chaque question, des cases ont été prévues pour votre répanse : mettez alors clairement une crolx dans celle qui correspond 4a

votre cas.

S1 YOUS EXERCEZ ACTUELLEMENT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE

é% 1. VOTRE EMPLOI ACTUEL EST-IL :
—'UN EMPLOI INTERIMAIRE (vous étes placé par I’ lntermedialre d’une entreprise de travail intérimaire)......

— UN EMPLOI SOUS CONTRAT A DUREE LIMITEE (contrat conclu pour une durée déterminée; ou contrat

conclu pour la durée d’un travail déterminé, ou la durée d’un chantier; ou contrat conclu pour fine saison)...

— AUTRES CAS (emploi salarié de durée indéterminée, emploi non salarié...) ...............................

Ah 2. DEPUIS UN AN, CEST-A-DIRE DEPUIS LE 1+ OCTOBRE 1979, AVEZ-VOUS OCCUPE (en
emploi actuel) :

e [ 2
e [] 0

dehors de votre

.a. UN OU PLUSIEURS EMPLOIS INTERIMAIRES (vous étiez placé par l'intermédiaire d'une entreprlse de travail { gy D 1

/140( INtEFIMAIre) caveerernsusrurrrorrrnnssoscsocarassssecusssacacsesosssacanassevessonnssssssosasassnsorannnes
e U O 1 I
[‘ A b. UN OU PLUSIEURS EMPLOIS SOUS CONTRAT A DUREE LIMITEE (contrat conclu pour une durée déterminée;
' ou contrat conclu pour la durée d’un travall déterminé, ou la durée d'un chantier; ou contrat conclu pour une { gy D 1
¥ "
salson) .................................................................................................... :
mi[_ | o

SI YOUS N’EXERCEZ PAS (OU PLUYS) D’ACTIVITé PROFESSIONNELLE o
A ETES EN CHOMAGE, | .
| 3. DEPUIS UN AN, C'EST-A-DIRE DEPUIS LE 1+ OCTOBRE 1979, AVEZ-VOUS OCCUPE :

U SI vous

Z\'So\ a. UN OU PLUSIEURS EMPLOIS INTERIMAIRES (vous étlez placé par I'intermédiaire d’une entreprise de travail 1 D 1

JAntérimaire) .oovevecesrenenscnrosanes D PN

[
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) Questionnaire conﬁdenmel - Enquére statistique obligatoire - Lol n* 51-711 du 7 juin 1951 modnﬁée sur I” obllgmon la coordination et le secret en
Visa n* 80030 de I'".N.S.E.E. valabie du 01-01-1980 au 31-12-1980.

S

g L, b uUNoU PLUSIEURS EMPLOIS SOUS CONTRAT A DUREE LIMITEE (contrat conclu pour une durée déterminée;
A 2! ou contrat conciu pour la durée d’un travail déterminé, ou la durée d’un chantler; ou contrat conclu pour une { gy D 1

e[ o
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matiérs de statistique
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. NALETE SUR L'EMPLOT DOCTCBRE 1580

QUESTIONNAIRE ANNEXE

2063.80.p
N d’aire : N 'd'immeuble N de locat N
5] l I L 1 I RN I 0 OO B B A B R
1C CLE  TECH STTSECH ©osA ™ Loc N
Prenom de 1'enquBte tievviiiiiiieriiiiin s
5t 1 cocﬁé en Q@ 43 - M. occupe actuellement un emploi d'interim '
ou gi 1 cochéd en @ 44 a — M. a occupé dans l'annee au moins un em— % Remplir la PARTIE A

ploi d'interim

. 2 coché en Q 43

~ M. occupe actuellement un emploi sous con-}

trat & durée limitée Remplir la PARTIE B

5

Hemplir la PARTIE C

1 cochd en Q 44 b et éventuellement wne

- M. a occupé dans l'année au moins un am— ;
ou pluéieurs PARTIES D

ploi sous contrat & durée limitée

?ARTIE A - DESCRIPTION DES EMPLOIS INTERIMAIRES|

remplir pour toute persomne occupant actuellement un emploi intérimaire(1 coché en § 43
‘L ayant occupé dans L'annéde au mm,ns wn emplot intérimaire (1 coché en Q 44 a)

Nom de 1'entreprise de travail 1nter1ma1re qui vous emploie actuellement

 ou vous a employé pour la dernlere f01s

...................................................

* DATE D'ENTREE EN INTERIM

. A queHe date avez-vous pris votre PREMIER emploi d'interim ?
Année .....

Si en 1976 ou aprés, mois veveucrunnnnns

s eovay

.EE

. SITUATION AVANT L'INTERIM

‘ Quand vous avez pris votre PREMIER emp'lo1 d'interim, quelle &tait
votre s1tuat1on ? Vous recherchlez un emplon

SR N
.. * i—_

Apres avolr perdu (ou quiffe) un emplol non inTerlmaire (ou un |
stage rémunéré).
Apres avoir cessé Toufe activité pendanf au moins 6 mois

- pour reprendre des €tudes,faire wm stage de forma-
$tion non rémunéré, ou faire votre service militaire.

- pour une autre raison (pour elever vos enfants,...).;.

Vous n avlez Jamais travalllé AUPAIravVanT cevesiesccosneroveoanesess

—y Durée du DERNIER emploi occupé avant votre PREMIER emploi d'intérim ?
R 6 mOlS OU MOINS vevevrnnrnnnennnssns ces
' Plus de 6 MOIS 8 1 @M vevvrvrennrnnnnnnnnnens
plus d'1 an & 2 ans

i plus de 2 ansS 8 5 3NS teeiiircrcncnnnennnenns
x ) PIUS d8 5 8BNS tvivierurereceennensncsconsones
s ‘ .

¥ > Temps d'inactivitd ? (en anndes).uersererrnnnreeeeornneeeeerrneesernnn.
[ C ’

3 NB' - 5i 10 ou plus, chiffrer 9.

z_ouesuonnanm contidentiel — Enquéte stanmquo Obhgatt;l;l - Lou n° 51

<713 du 7 juin 1951 modifide sur cbligation, la coordination et le secres an matiére da statistique,
Visa n® 80030 de I',N.S.E.E, valable ay 01-01-1980 ay 31-12-1980. ’ :

R ULk it



TEMPS“DE”TRAVAIE-DANS L'INTERLM

et

¥

omb1en“deftemps EN TOuT avez-vou§ travaillé comme intérimaire ?

- '3 mols ou moins taeesscesrenesrrteonaraace oo
plus de 3 mols @ 6 MOIS eeveecennensncnnne o4
plus de 6 MOIS 8 1 @N veveneenvsnrcnnnenes oa
plus d'1 an & 2
plus de 2 ans &
plus de 3 ans é .
Plus de 4 3NS 8 5 8NS5 secveverrcsocnnronsonns
PlUS d& 5 8NS ceerverecsnrevsnscovossesannran

Soo-ounoncocnoocoao.o--o.

ANS eeeseescncsccsnconns ¢ e

Jkl.Nm

ans s s 0000000000 ss0ees e e o

QSO | B IWNIN| —

EMPLOIS NON INTERIMAIRES ACHEVES EN 1976 OU APRES

- DEPUIS ENVIRON 5 ANS, c'est-a-dire DEPUIS LE ler JANVIER 1976, avez-vous
travaillé en dehors de 1'interim ?

NB- Ne pas tenir compte de l'emploi actuel (éventuellément non intérimairef

i NB - Compter eventuellement la mission actuelle
i et cellé en cours un an avant l'enquéte

b) DEPUIS CETTE MEME DATE, c'est-a-dire depuis le (jour et mois de

17enqUELE ) ceeimnorrienreireeeieniannn. 1979, combien de temps avez-vous
travaillé comme intérimaire ? (y compris les congés payés en tant
qu'intérimaire) - ’

nembre de MOIS -vevenenennanrnennenecnsione. |, |

ou si,moins d'1 mois, nombre de semaines..... l [

[y

OUi sesecvcersncanonnee ool |1 —
NOM caessesccnsonsssss eaee 0 .‘«_,‘_,,;
L Parmi les emplois NON INTERIMAIRES que vous avez perdus (ou
quittés) en 1976 ou apras,
combien ont duré 6 MOlS OU MOINS Puueeeverneenserneennnaansineuen L]
combien ont duré plus de 6 mois & 1 8N ceverveennriiiinnnnnnn vue |
combien ont duré plus d'1 an ........................{;:;;iﬂi.....' l
NB. Le dernier emploi avant l'intérim déji d€crit & la question LT figufe
également ci-dessus s'il s'est terminé en 1976 ou apres
Si 10 ou ylus, chiffrer 9
SITUATION SUR UN AN
a)DEPUIS UN AN, c'est-a-dire depuis_ le (jour et mois de l'enquete). . ‘h,.
B O o R O L1979, ‘combien avez-vous effectué de missions -d' 1nter1m ? | ! ! !

®




_3_

,,,,, ..., 1979, vaus est- 11 arrivé d' etre sans travail (pour une
?

'DEPUIS UN AN, c'est-d-dire depuis le (jour ét mois de 1'enquéte)......... . %

OU] Sress0ses s

—

NON eoevecesscesnscascs

0

s Pendant combien de temps ?

y Quelle était votre situation pendant 1a ou Tes périodes ol
vous 8tes resté sans travail ?(si plusieurs réponses possibles
prendre celle qui correspond & la durée la plus longue).

nombre de m0|s........................... | ! |

ou,si mosns d'1! mois,nombre de semalnes.. [ I

Inscrit au chdmage (auprés de J'ANPE)....

Chdmeur non Inscrit (auprés de |'ANPE)...

Femme au foyer.ieseieseecsessnconssnennss

Etudiant,éléve,stagiaire non rémunéré....

Militalre du contingent teeeeerieveenaanns

Retralté,retiré des affaires.eeseceeecans

Autre Tnactif cvvveeenrevnnetecnnceannnss

E7a) Dans la (ou les) mission(s) que. vous avez effectuée(s) DEPUIS UN AN,

quelle était votre profession principale ?

e e e s e s a e e e vee e e s e e s e s nenaneanees e aso ettt saeteeseacesesteconanveriosace socneeoasa
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. WB. Préciser le plus possible. Si plusieurs professions, prendre celle *
-1”qu1 correspona au temps de travail le plus long.

:?jb) Cette profess1on correspondait & quelle qualification ?

Manoeuvre ou manoeuvre spécialisé. .......
Ouvrier spécialisé ..ieeecesnoceneceaennss
Ouvrier qualifié ou hautement qualifié ..
Contremaitre,agent de maftrise,technicien
lngenleur,cadre Seeeseseeetseretaaan s,
"Autre,y compris’ employe ...;.;...........

OUT seeiievennsannnnas

non ......'.'ll.....l.

L Si vous ne recherchez pas actuellement un emploi stable, est-
Ce parce que :

B L'nnTerlm yous convient actuel lement :
T - car 1l vous permet de travailler occasionnellement .
L =~ pour une aulre raisSon cuoeeeeeeesseesscccacssansasnnse

Vous avez une promesse ferme d'embauche dans un emplol stable.
Vous pensez n'avoir aucune chance de‘trouver un emploi stable,
. Vous n'avez pas encore eu le temps de faire des recherches...
=.Vous espérez trouver un emplol stable dans un des établlsse-
~ments ol vous travaillerez comme intérimalre .....

i ""A@'L'tre-rais'on (Precj_ser)....'......, ........... vereeniariaeean e

--------------------------------------------------

SOV NI B AN N —

c'est~d-dire depuis le (jour et mois de 1'enquete)...............1979

Réservé 3 Ta DR
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PARTIE B - DESCRIPTION DE L'EMPLOI ACTUEL SOUS CONTRAT A DUREE LIMITEE]

A remplir pour toute personne occupant actuellement un emplot sous
contrat d durée limitée ( 2 coché a la question 43)

Votre emploi actuel est sous contrat & durée limitée :

- S'agit-i1 d'un c¢ontrat dont la date de fin (ou la durée) était
fixée avec précision dés votre embauche ?

NOMN evevennoasas eeeeel ]10} —> Q. 56

(:)- (s out & la question précédente)

a) Quelle est la durée fixée du contrat (initial) ?

en mois ...... ceoese I ! I

. )
b) Est-i1 renouvelable ? ' ' ¢
OUI evnenrevenonsnan 1
NON covenonrosss . 0 -
' ._;
> A-t-11 déja &té renouvelé ? ‘ : — Q. 57
1 fois cevevinnnnen. 1 :
2 fois ou plus ..... 2
NON eueesecrocennnes 0

- (s7 non & la question 54) Savez-vous approximativement combien ,
‘ doit durer en tout cet emploi 7

| 1 mois ou moins ..eenvnennns M, 1
f ' - Plus d'T mois 8 3 mOiS eeveevenennnnn. . 2
{ . : . Plus de 3 mois @ 6 MOIS vevevnsncnnnnsn 3
‘ Plus de 6 mois @ 1 an ....... cretenanns 4
: Plus d'1 an 3 2 @8N5 teverenennennnnnnss 5
Plus de 2 ans ......... Chbeeneiaaeaea 6
Ne sait pas ......... R R I 9
@- (pour tous) Cet emploi est-il1 un stage du Pacte national pour”™~ . 77" ‘;9
1'emploi (stage pratique ou contrat emploi-formation) ? L ‘
' ' OUi evueen veeeeeeeaa 0]
NON Wevnnnnnnes PSR BN (o I
NB ~ En principe ne peuvent répondre oui que les jeunes Bgés
de 26 ans au plus et certaines femmes. o
- Aviez-vous auparavant conclu avec votre employeur actuel d'autres
contrats a durée limitée ? ‘
OUl suvrsenruneveas. l 11
NB - y compris éventuellement NOM wonenoneesronan.. 110
les contrats achevés dans '
1l'année décrits ci-apreés. - ——— Combien 7......... . l__J

KB - Si 10 ou plus, chiffrer 9
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PARTIE C - CALENDRIER DES CONTRATS A DUREE LIMITEE ACHEVES AU COURS'DE_LLﬂﬂﬂﬂj,

A rerplir pour toute persomne ayant occupé dans L'awnée au moins un émploi
sous contrat A durée limitée (1 cochéd d la question 44 b)

' Description des emplois sous contrat & durée Timitée achevés aprés

le (jour et mois de 1'enquéte )

DATE DE DEBUT

facultatif

1979.

J/ﬂ

DATE DE FIN
(mOIS & année
1979 ou 1980)

ooooooooooooo

-------------

DUREE TOTALE
( en mois)

Si moins d4'1
mois,mettre 00

DE L'EMPLOYEUR

- NOM (ou raison socia]e)

Logts, |
L. 119 |

!_l_llgL_,__l'

L. 119 |

L. 119 |

,;253

}<iv»§' ﬁj;ri}i! i EY‘!

N
L
L

Lo
-

|

------------------------------
-------------------------------
ooooooooooooooooooooooooooooooo
------------------------------
------------------------------

PR
P
---------------------------

L1, |

NB : RANG D'EMPLOYEUR -

Le ou les contrats conclys avec |'employeur actue! ont le rang 0 si ['empl!

est aussi sous contrat
9as de  PARTIE D« -

d durée limitée et donc déerit en partie B -

2 contrats conclus avec |e méme employeur ont le méme rang.

i

DECRIRE EN PARTIE D7 1'emploi (
de rang 1

: . . L r
DECRIRE EN PARTIE D2 1'emploi (ou le dernier emploi) achevé chez 1'employe!

de rang 2, etcev.un..

ou le dernier emploi) achevé chez 1'emp

Toyeur

AU
RANG D
EMPLOYEUF



P’— TIED] - DESCRIPTION DU (DERNIER) EMPLOT SOUS CONTRAT A DUREE LIMITEE:
* | ACHEVE APRES LE (jour et mois de 1'enquéte).........ceeevvreimn.. v 1979

, I 1 I
|CHEZ L'EMPLOYEUR DE RANG """"f"""'"""""""""""""""

Pouvez-vous décrire votre (dernier) emploi sous contrat d durée limitée chez

(citer le nom de l'employeur 1nd1que en PARTIE C) ......... s et '
L]

- La date de fin (ou la durée) de votre contrat &tait-elle fixée avec

précision dés votre embauche ?
v OUI wsnoesansanerssans 1
NOM cecevocerscanssnns 0
NB- Répondre oui méme si le contrat ne sait plus «evvevnee 9
de date 3 date était renocuvelable.
. Cet emploi &tait-il un stage du Pacte natwnal pour 1'emploi (stage
pratique ou contrat emploi~formation) ? i
: OUI seeececeancssnnsan 1
. NON seevenccsnvennnnas 0
NB - En principe ne peuvent répondre oui que les jeunes dgés
de 26 ans au plus 3 la date du stege, et certaines femmes .

|

Réservé 3

a2 DR

a)Quelle était votre profession? (Préciser le plus possible)............

b)Cette profession correspondait & quelle qualification ?

Manoceuvre ou manceuvre spécialisé .viveeieee vevecncccconeanes

Ouvrier SpéCIaliSé ou.to-ol‘ot"c!.otvcﬁ'ccnc.?-ov-.c.o.unr.c

Quvrier qualifié ou hautement qualifié .vvvveeveseoressenanas

Contremalitre, agent de maitrise, technicien veeveeveeceennnn.

Cadre, ingénleur Ceeeateeeeaeeieeeeseretcersraesessa et araeys

AuTre, y comprls employe .!.................................. :

TV BN N

e
1

).

a)Adresse de 1! etabhssement pour 1eque1 vous travaﬂhez s

Réservé a la DR

Rue(ou lieudit)...... [RUSUR T e, A Noo.........
Commune ", ..........o.cvvvnnnnn. Nt e ettt taree e e e raaann Dépt.........
b)Activité de cet &tablissement 2 . .......ccooiiimiinrieii ]

...........................................................................................

- Aviez-vous déja conclu avec : (clter le nom de l'employeur)..eec...
d'autres contrats (que celui ou ceux achevés dans 1'année précédant
1l'enquéte) ?

OUIl evevscensnsoesenes

non ® 00 000600000000
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/4 PARTIE D2 - DESCRIPTION DU (DERNIER) EMPLOI SOUS CONTRAT A DUREE LIMITEE
" |ACHEVE APRES LE’(jour et mois de l'enquéte).”.i“.l“...“..“....”; ...... 1979
" |CHEZ L'EMPLOYEUR DE RANG e eceesmneessusecennns eeeeieeeiieiia, | 2]

Pouvez-vous décrire votre (dernier) emploi sous contrat & durée limitée chez
(citer le nom de l'employeur indiqué en PARTIE C)...................... e

- La date de fin (ou.la durée) de votre contrat était-elle fixée avec
précision dés votre embauche ?

OUI seeevntorenennoaas

1
L o NOM vewsrannonsaaansen 0
NB- Répondre oul méme si le contrat ne sait plus ......... 9
de date & date €tait renouvelable. : ' :
Cet emploi était-il1 un stage du Pacte national pour 1'emploi (stage
pratique ou contrat emploi-formation) ? : e
OUl wuues Ceeesrrennaas 1
NON eeesoevevassassons 0

" NB"- En principe ne peuvent répondre oui que les jeunes Bgés
de 26 ans au pluys & la date du stage, et certaines femmes .

Réserwé a la DR
.- a)Quelle était votre profession? (Préciser le plus possible)............
........................................................................................... [ Lo ‘
b)Cette profession correspondait a qﬂeﬂe qualification ? P
Manoceuvre ou manceuvre spécialisé ........ ce e eesieiieas .. 1
Ouvrier spécialisé vvevevennnn. et rae R R L R T R . 2
Ouvrier qualifié ou hautement quallfle Ceerseeesrssesseeaaana 3]
Contremaitre, agent de maitrise, Technlcuen ................. 117
"Cadre, Pngénieur v.ovveenieiiiiiiiiiiiii, cerereaaaas ceens 5
AuTre, y compris employé ceedcecaans Seeeertassaasessssenasans 6
Adresse de 1 etabhssement pour 1eque1 vous travaﬂhez : . —
Réservé a la DR
ey
NAP6
PUB
'- Aviez-vous dé&jad conclu avec : (citer le nom de 1'employeur)........
'‘autres contrats (que celui ou ceux achevés dans 1'année précédant
= l'enquéte) ?
OUT vsvvevenennnseanns 1
NON eeesecvssossesssee. 0]
5 Combien ? Peeeeeanas ‘ |

NB ~31i 10 ou plus,chiffrer 9<:>
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/ ARTIE D3 - DESCRIPTION DU (DERNIER) EMPLOI SOUS CONTRAT A DUREE LIMITEE]
ACHEVE APRES LE (Jjour et mois de 1'enquéte)........ O 1978 ;
|CHEZ L'EMPLOYEUR DE RANG - T ST T T T l l

Pouvez-vous décrire votre (dernier) emploi sous contrat & durée limitée chez
(citer le nom de l'employeur indiqué en PARTIE C).................. ORI '

- La date de fin (ou la durée) de votre contrat etalt-eﬂe fixée avec
prec1s1on des votre embauche ?

OUI weveececsessnnonns 1
: NON sesecassnscasasssns 0
NB~ Répondre oui meme si le contrat ne sait plus ceevveens | ]9
de date & date &tait renouvelable.
- Cet emp]o1 eta1t-11 un stage du Pacte national pour 1! emp]m (stage , ' .
prathue ou contrat emploz-formatlon) ? ) ’
OUI esevsrosasevenenee 1
“QION cesssescesrrsencnas 0 "-

NB - En principe ne peuvent répondre cui que les Jeunes agés
de 26 ans au plus & la date du stage, et certalnes femmes . '

: ' . .~ | -Reservé a fa DR L
: a)QueHe était votre profession? (Préciser le plus possible)............ 1

b)Cette profession correspondait & quelle qualification 7

Manoeuvre ou manceuvre SpEcialisé veiviveee veoeoesensnsnanans 1
Ouvrier spécialisé veiveveiesrossrscaasssocoasoossncnsssannns 2
Ouvrier qualifié ou haufement qualifié cvevverennnrncnnncanse 3
Contremaitre, agent de maitrise, technicien cveeeeeeeerecenn. 4
Cadre, 'ngenleur ® 8 0 & 8 5 5 0 0 0 8BS O N 9SNNS OGSO AT S LGN eV 5
'Aufre, y comprls employeA.i.....,..........,.............,...% 6
)Adresse de 1'établissement pour lequel vous travailliez : ';_ .
: Réservé a la DR
Rue{ou lieudit) ........ e e e L §e..... -
’ L ] ! ! I
CommUNE. .....ovvvuveeinninnnnnns R PR Dépt......... NAP6
b)Activité de cet &tablissement 2 ................ccoiiiiii i L]
R R I R I R I R I N I I L I T S N PUB
@- Aviez-vous d&ja conclu avec : (citer le nom de l'employeur) ....... .

d'autres contrats (que celui ou ceux acheves dans l'année précédant
1l'enquéte) 7

Oui ..'...I."..’..l'.. 1
nen es e v e v e PP e veanran . o
——> Combien ? ,,........ e [ |

NB -Si 10 ou plus,chiffrer 9




