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DICTIONNAIRE DES VARIABLES DU MODULE AD HOC 2003 (HORS VARIABLES 
EUROSTAT) 
 
Sauf précision contraire, le nom de la variable correspond au nom de la question correspondante dans le 
questionnaire du module ad hoc. 

   
   
   

DATEFIC 
Date du fichier 
 

   
   

DIPP 
Diplôme obtenu depuis l'interrogation précédente de l'enquête Emploi 
 
 

10 Troisième cycle universitaire 
12 Ecoles niveau licence et au-delà 
22 Maîtrise 
21 Licence 
30 Premier cycle universitaire 
31 DUT, BTS 
33 Paramédical et social niveau bac+2 
32 Autre diplôme niveau bac+2 
41 Bac général 
42 Bac technologique 
43 Bac professionnel 
44 Brevet de technicien, brevet professionnel 
50 CAP, BEP 
60 Brevet des collèges 
70 Certificat d'études primaires 

Variable calculée à partir des réponses aux question F17a à F17d de l'enquête 
Emploi 

   
   

ETMC 
Obtention d'un diplôme depuis l'interrogation précédente de l'enquête Emploi 
 
 

1 Oui 
2 Non 

Réponse à la question F17a de l'enquête Emploi 
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ETMSPA 
Spécialité de la dernière formation suivie au cours des 3 derniers mois (formation A) 
 

000 Programmes généraux 
100 Formation des enseignants et sciences de l'éducation 
200 Lettres, langues et arts 
222 Langues étrangères 
300 Sciences sociales, commerce et droit 
400 Science, mathématiques et informatique (pas de distinction possible) 
420 Sciences de la vie (incluant la biologie et les sciences de l’environnement) 
440 Sciences physiques (incluant la physique, la chimie et les sciences de la terre) 
460 Mathématiques et statistiques 
481 Science informatique 
482 Utilisation de l'ordinateur 
500 Ingénierie, fabrication et construction 
600 Agriculture et sciences vétérinaires 
700 Santé et protection sociale 
800 Services 
900 Inconnu 
999 Sans objet 

Variable construite à partir des réponses aux questions F16a et F16b de 
l'enquête Emploi 

   
   

FC5D 
Suivi de cours ou formation, même courte, depuis 3 mois 
 
 

1 Oui 
2 Non 

Réponse à la question F10 de l'enquête Emploi 
   
   

FC9A 
Type d'enseignement pour la dernière formation suivie 
 

1 Cours essentiellement (sauf cours par correspondance) 
2 Formations pratiques essentiellement 
3 A la fois cours et formations pratiques 
4 Cours par correspondance ou à distance 

Réponse à la question F15 de l'enquête Emploi 
   
   

FODEBA 
Année de début de la dernière formation suivie 
 
 

1900 à 200X Année 
Réponse à la question F11a de l'enquête Emploi 

   
   

FODEBM 
Mois de début de la dernière formation suivie 
 

1 à 12 Mois de janvier à décembre 
Réponse à la question F11b de l'enquête Emploi 
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FOFINA 
Année de fin de la dernière formation suivie 
 

1900 à 200X Année 
Réponse à la question F11c de l'enquête Emploi 

   
   

FOFINM 
Mois de fin de la dernière formation suivie 
 
 

1 à 12 Mois de janvier à décembre 
Réponse à la question F11d de l'enquête Emploi 

   
   

FORDUR 
Durée effective totale de la dernière formation suivie 
 
 

XXXA Intervalle de temps en années 
XXXM Intervalle de temps en mois 
XXXS Intervalle de temps en semaines 
XXXJ Intervalle de temps en jours 
XXXH Intervalle de temps en heures 

Réponse à la question F11e de l'enquête Emploi 
   
   

FORTYP 
Type de la dernière formation suivie au cours des 3 derniers mois 
 

1 Formation dans le cadre d'un congé individuel de formation 
2 Formation associant des périodes en entreprise et en centre de formation (formation en 

alternance hors apprentissage) 
3 Formation proposée par l'employeur de la personne de référence 
4 Formation proposée par l'ANPE ou un autre organisme de placement 
5 Formation suivie à titre personnel (y compris reprise d'études après interruption) 

Réponse à la question F12 de l'enquête Emploi 
   
   

IDENT 
Identifiant anonymisé du logement 
 

 Identifiant anonymisé sur 7 positions 
Variable permettant l'appariement avec l'enquête Emploi (avec NOI) 

   
   

LCOURL 
Durée effective totale au cours des 12 derniers mois consacrée aux différentes activités de formation 
non décrites précédemment (formations A à F) 
 

XXXXM Nombre de mois de formation 
XXXXS Nombre de semaines de formation 
XXXXJ Nombre de jours de formation 
XXXXH Nombre d'heures de formation 

   
   

LETMPB 
Spécialité de la deuxième formation suivie au cours des 3 derniers mois (formation B) 
 

 Libellé de la spécialité (voir ETMSPA) 
   
   



Formation tout au long de la vie - 2003 
 

 36

LETMPC 
Spécialité de la troisième formation suivie au cours des 3 derniers mois (formation C) 
 

 Libellé de la spécialité (voir ETMSPA) 
   
   

LETMPD 
Spécialité de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation D) 
 

 Libellé de la spécialité (voir ETMSPA) 
   
   

LETMPE 
Spécialité de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation E) 
 

 Libellé de la spécialité (voir ETMSPA) 
   
   

LETMPF 
Spécialité de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation F) 
 

 Libellé de la spécialité (voir ETMSPA) 
   
   

LFOR1T 
Consultation de revues ou journaux professionnels dans le but d'améliorer ses compétences 
 

1 Oui 
2 Non 

   
   

LFOR2T 
Consultation d'internet ou d'autres médias informatiques dans le but d'améliorer ses compétences  
 

1 Oui 
2 Non 

   
   

LFOR3T 
Consultation de cours enregistrés (sur cassettes, cédéroms, vidéos...) dans le but d'améliorer ses 
connaissances 
 

1 Oui 
2 Non 

   
   

LFOR4T 
Déplacement dans une bibliothèque, une médiathèque, un centre de stage ou d'apprentissage, dans 
le but d'améliorer ses compétences 
 

1 Oui 
2 Non 

   
   

LLAUTF 
Suivi d'autres formations au cours des 3 derniers mois 
 
 

1 Oui, une autre 
2 Oui, deux autres 
3 Oui, trois ou plus 
4 Non 
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LLDURB 
Durée effective totale sur les 12 derniers mois de la deuxième formation suivie au cours des 3 
derniers mois (formation B) 
 

XXXXM Nombre de mois de la formation 
XXXXS Nombre de semaines de la formation 
XXXXJ Nombre de jours de la formation 
XXXXH Nombre d'heures de la formation 

   
   

LLDURC 
Durée effective totale sur les 12 derniers mois de la troisième formation suivie au cours des 3 
derniers mois (formation C) 
 

XXXXM Nombre de mois de la formation 
XXXXS Nombre de semaines de la formation 
XXXXJ Nombre de jours de la formation 
XXXXH Nombre d'heures de la formation 

   
   

LLDURD 
Durée effective totale de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation D) 
 

XXXXM Nombre de mois de la formation 
XXXXS Nombre de semaines de la formation 
XXXXJ Nombre de jours de la formation 
XXXXH Nombre d'heures de la formation 

   
   

LLDURE 
Durée effective totale de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation E) 
 

XXXXM Nombre de mois de la formation 
XXXXS Nombre de semaines de la formation 
XXXXJ Nombre de jours de la formation 
XXXXH Nombre d'heures de la formation 

   
   

LLDURF 
Durée effective totale de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation F) 
 

XXXXM Nombre de mois de la formation 
XXXXS Nombre de semaines de la formation 
XXXXJ Nombre de jours de la formation 
XXXXH Nombre d'heures de la formation 

   
   

LLFORM 
Cours ou formations suivies au cours de l'année écoulée en-dehors des 3 derniers mois 
 

1 Oui, une 
2 Oui, deux 
3 Oui, trois 
4 Oui, 4 ou plus 
5 Non 
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LLLENA 
Durée effective totale sur les 12 derniers mois de la dernière formation suivie au cours des 3 derniers 
mois (formation A) 
 

XXXXM Nombre de mois de la formation 
XXXXS Nombre de semaines de la formation 
XXXXJ Nombre de jours de la formation 
XXXXH Nombre d'heures de la formation 

   
   

LLTYPB 
Type de la deuxième formation suivie au cours des 3 derniers mois (formation B) 
 

1 Formation dans le cadre d'un congé individuel de formation en rapport avec le travail 
2 Formation associant des périodes en entreprise, et en centre de formation (formation en 

alternance hors apprentissage) 
3 Formation proposée par l'employeur  
4 Formation proposée par l'ANPE ou un autre organisme de placement  
5 Formation suivie à titre personnel (y compris reprise d'études après interruption) 

   
   

LLTYPC 
Type de la troisième formation suivie au cours des 3 derniers mois (formation C) 
 
 

1 Formation dans le cadre d'un congé individuel de formation en rapport avec le travail 
2 Formation associant des périodes en entreprise, et en centre de formation (formation en 

alternance hors apprentissage) 
3 Formation proposée par l'employeur  
4 Formation proposée par l'ANPE ou un autre organisme de placement  
5 Formation suivie à titre personnel (y compris reprise d'études après interruption) 

   
   

LLTYPD 
Type de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation D) 
 

1 Formation dans le cadre d'un congé individuel de formation en rapport avec le travail 
2 Formation associant des périodes en entreprise, et en centre de formation (formation en 

alternance hors apprentissage) 
3 Formation proposée par l'employeur 
4 Formation proposée par l'ANPE ou un autre organisme de placement  
5 Formation suivie à titre personnel (y compris reprise d'études après interruption) 

   
   

LLTYPE 
Type de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation E) 
 

1 Formation dans le cadre d'un congé individuel de formation en rapport avec le travail 
2 Formation associant des périodes en entreprise, et en centre de formation (formation en 

alternance hors apprentissage) 
3 Formation proposée par l'employeur  
4 Formation proposée par l'ANPE ou un autre organisme de placement  
5 Formation suivie à titre personnel (y compris reprise d'études après interruption) 
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LLTYPF 
Type de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation F) 
 
 

1 Formation dans le cadre d'un congé individuel de formation en rapport avec le travail 
2 Formation associant des périodes en entreprise, et en centre de formation (formation en 

alternance hors apprentissage) 
3 Formation proposée par l'employeur  
4 Formation proposée par l'ANPE ou un autre organisme de placement  
5 Formation suivie à titre personnel (y compris reprise d'études après interruption) 

   
   

LLURPA 
Raison principale du suivi de la dernière formation au cours des 3 derniers mois (formation A) 
 

 Sans objet ou non renseigné 
1 Principalement professionnelle 
2 Principalement personnelle ou sociale 

   
   

LLURPB 
Raison principale du suivi de la deuxième formation au cours des 3 derniers mois (formation B) 
 

 Sans objet ou non renseigné 
1 Principalement professionnelle 
2 Principalement personnelle ou sociale 

   
   

LLURPC 
Raison principale du suivi de la troisième formation au cours des 3 derniers mois (formation C) 
 

 Sans objet ou non renseigné 
1 Principalement professionnelle 
2 Principalement personnelle ou sociale 

   
   

LLURPD 
Raison principale du suivi de la formation au cours des 12 derniers mois (formation D) 
 

 Sans objet ou non renseigné 
1 Principalement professionnelle 
2 Principalement personnelle ou sociale 

   
   

LLURPE 
Raison principale du suivi de la formation au cours des 12 derniers mois (formation E) 
 

 Sans objet ou non renseigné 
1 Principalement professionnelle 
2 Principalement personnelle ou sociale 

   
   

LLURPF 
Raison principale du suivi de la formation au cours des 12 derniers mois (formation F) 
 

 Sans objet ou non renseigné 
1 Principalement professionnelle 
2 Principalement personnelle ou sociale 
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LWORHA 
Dernière formation suivie au cours des 3 derniers mois pendant le temps de travail rémunéré 
(formation A) 
 

1 Oui, exclusivement pendant le temps de travail rémunéré 
2 Oui, la moitié ou plus s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
3 Oui, moins de la moitié s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
4 Non, exclusivement en dehors du temps de travail rémunéré 
5 Etait sans emploi à ce moment 

   
   

LWORHB 
Deuxième formation suivie au cours des 3 derniers mois pendant le temps de travail rémunéré 
(formation B) 
 

1 Oui, exclusivement pendant le temps de travail rémunéré 
2 Oui, la moitié ou plus s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
3 Oui, moins de la moitié s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
4 Non, exclusivement en dehors du temps de travail rémunéré 
5 Etait sans emploi à ce moment 

   
   

LWORHC 
Troisième formation suivie au cours des 3 derniers mois pendant le temps de travail rémunéré 
(formation C) 
 

1 Oui, exclusivement pendant le temps de travail rémunéré 
2 Oui, la moitié ou plus s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
3 Oui, moins de la moitié s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
4 Non, exclusivement en dehors du temps de travail rémunéré 
5 Etait sans emploi à ce moment 

   
   

LWORHD 
Formation suivie au cours des 12 derniers mois pendant le temps de travail rémunéré (formation D) 
 

1 Oui, exclusivement pendant le temps de travail rémunéré 
2 Oui, la moitié ou plus s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
3 Oui, moins de la moitié s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
4 Non, exclusivement en dehors du temps de travail rémunéré 
5 Etait sans emploi à ce moment 

   
   

LWORHE 
Formation suivie au cours des 12 derniers mois pendant le temps de travail rémunéré (formation E) 
 

1 Oui, exclusivement pendant le temps de travail rémunéré 
2 Oui, la moitié ou plus s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
3 Oui, moins de la moitié s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
4 Non, exclusivement en dehors du temps de travail rémunéré 
5 Etait sans emploi à ce moment 

   
   

LWORHF 
Formation suivie au cours des 12 derniers mois pendant le temps de travail rémunéré (formation F) 
 

1 Oui, exclusivement pendant le temps de travail rémunéré 
2 Oui, la moitié ou plus s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
3 Oui, moins de la moitié s'est déroulée pendant le temps de travail rémunéré 
4 Non, exclusivement en dehors du temps de travail rémunéré 
5 Etait sans emploi à ce moment 
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NOI 
Numéro individuel 
 

 Numéro d'ordre de la personne dans le logement 
Variable permettant l'appariement avec l'enquête Emploi (avec IDENT) 

   
   

PONDADH 
Coefficient de pondération pour les variables du module ad hoc 
 
 

 Coefficient numérique sur 8 caractères 
Variable calculée à partir de la pondération de l'enquête Emploi portant sur les 
ménages ordinaires en sixième interrogation, EXTRI06. Cette dernière a été 
multipliée par 6 et divisée par 4 pour permettre une utilisation annuelle. 
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SPEP 
Spécialité du diplôme obtenu depuis l'interrogation précédente de l'enquête Emploi 
 
 

000 Non déclaré 
100 Formations générales 
110 Spécialités pluriscientifiques 
111 Physique chimie 
112 Chimie biologie, biochimie 
113 Sciences naturelles (Biologie Géologie) 
114 Mathématiques, statistiques 
115 Physique 
116 Chimie 
117 Sciences de la terre 
118 Sciences de la vie 
120 Spé. pluridisciplinaires Sciences Humaines - Droit 
121 Géographie 
122 Economie 
123 Sciences sociales (yc démographie, anthropologie) 
124 Psychologie 
125 Linguistique 
126 Histoire 
127 Philosophie, éthique et théologie 
128 Droit, sciences politiques 
130 lettres et arts pluridisciplinaires 
131 Français, littérature et civilisation française 
132 Arts plastiques 
133 Musique, arts du spectacle 
134 Autres disciplines et spécialités artistiques 
135 Langues et civilisations anciennes 
136 Langue vivante, civilisation étrangère, régionale 
200 Technologies industrielles fondamentales 
201 Automatique, robotique, commande des transfo. ind. 
210 Spécialités plurivalentes agronomie, agriculture 
211 Productions végétales, cultures spécialisées 
212 Productions animales, élevage, aquaculture, véto 
213 Forêts, espaces naturels, faune sauvage, pêche 
214 Aménagement paysager, parcs et jardins 
220 Spé. pluritechnologiques des transformations 
221 Agroalimentaire, alimentation, cuisine 
222 Transformations chimiques et apparentées 
223 Métallurgie, dont sidérurgie, fonderie, non ferreux 
224 Matériaux de construction, verre, céramique 
225 Plasturgie, matériaux composites 
226 Papier, carton 
227 Energie, génie climatique 
230 Pluritechnologies génie civil, construction, bois 
231 Mines et carrières, génie civil, topographie 
232 Bâtiment-construction et couverture 
233 Bâtiment-finitions 
234 Travail du bois et de l ameublement, charpente 
240 Spécialités pluritechnologiques matériaux souples 
241 Textile 
242 Habillement (dont mode, couture) 
243 Cuirs et peaux 
250 Spé. pluritechnologiques mécanique-électricité 
251 Mécanique générale et de précision, usinage 
252 Moteurs et mécanique auto 
253 Mécanique aéronautique et spatiale 
254 Structures métalliques 
255 Electricité, électronique 
300 Spécialités plurivalentes des services 
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310 Spécialités plurivalentes échanges- gestion 
311 Transport, manutention, magasinage 
312 Commerce, vente 
313 Finances, banque, assurances, immobilier 
314 Comptabilité, gestion 
315 Ressources humaines, gestion personnel et emploi 
320 Spé. plurivalentes communication-information 
321 journalisme et communication (graphisme, pub) 
322 Techniques imprimerie- édition 
323 Techniques image son, métiers connexes spectacle 
324 Secrétariat, bureautique 
325 Documentation, bibliothèque, administration données 
326 Informatique, traitement information, réseaux 
330 Spécialités plurivalentes sanitaires et sociales 
331 Santé (médecine, paramédical) 
332 Travail social 
333 Enseignement, formation 
334 Accueil, hôtellerie, tourisme 
335 Animation culturelle, sportives et de loisirs 
336 Coiffure, esthétique, autres services aux personnes 
340 Spé. plurivalentes des services à la collectivité 
341 Aménagement du territoire, développement, urbanisme 
342 Protection et développement du patrimoine 
343 Nettoyage, assainissement, protection environnement 
344 Sécurité biens et personnes, police, surveillance 
345 Application des droits et statuts des personnes 
346 Spécialités militaires 

Variable construite à partir de la réponse à la question F17c de l'enquête 
Emploi 
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Variable 

(ordre alphabétique) 
Intitulé Page 

DATEFIC Date du fichier 33 
DIPP Diplôme obtenu depuis l'interrogation précédente de l'enquête Emploi   33 
ETMC Obtention d'un diplôme depuis l'interrogation précédente de l'enquête 

Emploi 
33 

ETMSPA Spécialité de la dernière formation suivie au cours des 3 derniers mois 
(formation A) 

34 

FC5D Suivi de cours ou formation, même courte, depuis 3 mois 34 
FC9A Type d'enseignement pour la dernière formation suivie 34 
FODEBA Année de début de la dernière formation suivie 34 
FODEBM Mois de début de la dernière formation suivie 34 
FOFINA Année de fin de la dernière formation suivie 35 
FOFINM Mois de fin de la dernière formation suivie 35 
FORDUR Durée effective totale de la dernière formation suivie 35 
FORTYP Type de la dernière formation suivie au cours des 3 derniers mois 35 
IDENT Identifiant anonymisé du logement 35 
LCOURL Durée effective totale au cours des 12 derniers mois consacrée aux 

différentes activités de formation non décrites précédemment 
(formations A à F) 

35 

LETMPB Spécialité de la deuxième formation suivie au cours des 3 derniers mois 
(formation B) 

35 

LETMPC Spécialité de la troisième formation suivie au cours des 3 derniers mois 
(formation C) 

36 

LETMPD Spécialité de la formation suivie au cours des 12 derniers mois 
(formation D) 

36 

LETMPE Spécialité de la formation suivie au cours des 12 derniers mois 
(formation E) 

36 

LETMPF Spécialité de la formation suivie au cours des 12 derniers mois 
(formation F) 

36 

LFOR1T Consultation de revues ou journaux professionnels dans le but 
d'améliorer ses compétences 

36 

LFOR2T Consultation d'internet ou d'autres médias informatiques dans le but 
d'améliorer ses compétences  

36 

LFOR3T Consultation de cours enregistrés (sur cassettes, cédéroms, vidéos...) 
dans le but d'améliorer ses connaissances 

36 

LFOR4T Déplacement dans une bibliothèque, une médiathèque, un centre de 
stage ou d'apprentissage, dans le but d'améliorer ses compétences 

36 

LLAUTF Suivi d'autres formations au cours des 3 derniers mois 36 
LLDURB Durée effective totale sur les 12 derniers mois de la deuxième formation 

suivie au cours des 3 derniers mois (formation B) 
37 

LLDURC Durée effective totale sur les 12 derniers mois de la troisième formation 
suivie au cours des 3 derniers mois (formation C) 

37 

LLDURD Durée effective totale de la formation suivie au cours des 12 derniers 
mois (formation D) 

37 

LLDURE Durée effective totale de la formation suivie au cours des 12 derniers 
mois (formation E) 

37 

LLDURF Durée effective totale de la formation suivie au cours des 12 derniers 
mois (formation F) 

37 

LLFORM Cours ou formations suivies au cours de l'année écoulée en-dehors des 
3 derniers mois 

37 

LLLENA Durée effective totale sur les 12 derniers mois de la dernière formation 
suivie au cours des 3 derniers mois (formation A) 

38 

LLTYPB Type de la deuxième formation suivie au cours des 3 derniers mois 
(formation B) 

38 

LLTYPC Type de la troisième formation suivie au cours des 3 derniers mois 
(formation C) 

38 

LLTYPD Type de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation D) 38 
LLTYPE Type de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation E) 38 
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LLTYPF Type de la formation suivie au cours des 12 derniers mois (formation F) 39 
LLURPA Raison principale du suivi de la dernière formation au cours des 3 

derniers mois (formation A) 
39 

LLURPB Raison principale du suivi de la deuxième formation au cours des 3 
derniers mois (formation B) 

39 

LLURPC Raison principale du suivi de la troisième formation au cours des 3 
derniers mois (formation C) 

39 

LLURPD Raison principale du suivi de la formation au cours des 12 derniers 
mois (formation D) 

39 

LLURPE Raison principale du suivi de la formation au cours des 12 derniers 
mois (formation E) 

39 

LLURPF Raison principale du suivi de la formation au cours des 12 derniers 
mois (formation F) 

39 

LWORHA Dernière formation suivie au cours des 3 derniers mois pendant le 
temps de travail rémunéré (formation A) 

40 

LWORHB Deuxième formation suivie au cours des 3 derniers mois pendant le 
temps de travail rémunéré (formation B) 

40 

LWORHC Troisième formation suivie au cours des 3 derniers mois pendant le 
temps de travail rémunéré (formation C) 

40 

LWORHD Formation suivie au cours des 12 derniers mois pendant le temps de 
travail rémunéré (formation D) 

40 

LWORHE Formation suivie au cours des 12 derniers mois pendant le temps de 
travail rémunéré (formation E) 

40 

LWORHF Formation suivie au cours des 12 derniers mois pendant le temps de 
travail rémunéré (formation F) 

40 

NOI Numéro individuel 41 
PONDADH Coefficient de pondération pour les variables du module ad hoc 41 
SPEP Spécialité du diplôme obtenu depuis l'interrogation précédente de 

l'enquête Emploi 
42 
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DICTIONNAIRE DES VARIABLES EUROSTAT 
 

C240242 
Spécialité du niveau d'études le plus élevé atteint  
 

000 Programmes généraux 
100 Formation des enseignants et sciences de l'éducation 
200 Lettres, langues et arts 
222 Langues étrangères 
300 Sciences sociales, commerce et droit 
400 Science, mathématiques et informatique (pas de distinction possible) 
420 Sciences de la vie (incluant la biologie et les sciences de l'environnement) 
440 Sciences physiques (incluant la physique, la chimie et les sciences de la terre) 
460 Mathématiques et statistiques 
481 Science informatique 
482 Utilisation de l'ordinateur 
500 Ingénierie, fabrication et construction 
600 Agriculture et sciences vétérinaires 
700 Santé et protection sociale 
800 Services 
900 Inconnu 
999 Sans objet 

Variable construite à partir des questions  F7c (SPESEC), F7d (SPLSEC), F8c 
(SPESUP) et F8d (SPLSUP) du module " Formation " de l'enquête Emploi 

   
   

C248 
Situation au regard du système éducatif 
 

1 Étudiant ou apprenti 
2 Ni étudiant ni apprenti 
9 Sans objet (enfant de moins de 15 ans) 

Variable construite à partir de la question F1a (FORTER) du module " Formation " 
de l'enquête Emploi 

   
   

C249 
Niveau de l' enseignement ou de la formation en cours (nomenclature CITE) 
 
 

1 CITE 1 
2 CITE 2 
3 CITE 3 
4 CITE 4 
5 CITE 5 
6 CITE 6 
9 Sans objet 

Variable construite à partir des questions F5a (FORNIV), F5b (FORNIP) du module 
" Formation " de l'enquête Emploi 
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C250252 
Domaine de cet enseignement ou de la formation en cours (nomenclature CITE) 
 
 

000 Programmes généraux 
100 Formation des enseignants et sciences de l'éducation 
200 Lettres, langues et arts 
222 Langues étrangères 
300 Sciences sociales, commerce et droit 
400 Science, mathématiques et informatique (pas de distinction possible) 
420 Sciences de la vie (incluant la biologie et les sciences de l'environnement) 
440 Sciences physiques (incluant la physique, la chimie et les sciences de la terre) 
460 Mathématiques et statistiques 
481 Science informatique 
482 Utilisation de l'ordinateur 
500 Ingénierie, fabrication et construction 
600 Agriculture et sciences vétérinaires 
700 Santé et protection sociale 
800 Services 
900 Inconnu 
999 Sans objet 

Variable construite à partir des questions F5d (FORSCD) et F5e (FORSINT) du 
module " Formation " de l'enquête Emploi 

   
   

C253 
Participation à des cours, séminaires, conférences, etc. en-dehors du système d'enseignement 
ordinaire 
 
 

1 A participé à une (1) activité de formation 
2 A participé à deux (2) activités de formation 
3 A participé à trois (3) activités de formation 
4 A participé à plus de trois activités de formation 
5 N'a participé à aucune activité de formation au cours des douze derniers mois 
9 Sans objet (enfant de moins de 15 ans) 

Variable construite à partir des questions A3b (RABS), F9 (FC5A) et F10 (FC5D) 
de l'enquête Emploi et des questions LLAUTF et LFORM du module ad hoc 

   
   

C254257 
Durée en nombre d'heures de l'activité de formation pour l'activité la plus récente 
 
Variable construite à partir de la question F11e de l'enquête emploi (FORDUR) et 
des questions LLLENA, LLDURB, LLDURC, LLDURD, LLDURE, LLDURF, LCOURL du module 
ad hoc 

   
   

C258261 
Durée en nombre d'heures de la deuxième activité de formation la plus récente 
 
Variable construite à partir de la question F11e de l'enquête emploi (FORDUR) et 
des questions LLLENA, LLDURB, LLDURC, LLDURD, LLDURE, LLDURF, LCOURL du module 
ad hoc 

   
   

C262265 
Durée en nombre d'heures de la troisième activité de formation la plus récente 
 
Variable construite à partir de la question F11e de l'enquête emploi (FORDUR) et 
des questions LLLENA, LLDURB, LLDURC, LLDURD, LLDURE, LLDURF, LCOURL du module 
ad hoc 
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C266 
Principaux motifs de participation à cette activité de formation pour la formation la plus récente 
 

1 Motifs principalement associés à l'emploi 
2 Motifs essentiellement personnels/sociaux 
9 Sans objet 

Variable construite à partir des questions LLURPA, LLURPB, LLURPC, LLURPD et 
LLURPE 

   
   

C267 
Principaux motifs de participation à cette activité de formation pour la deuxième formation la plus 
récente 
 
 

1 Motifs principalement associés à l'emploi 
2 Motifs essentiellement personnels/sociaux 
9 Sans objet 

Variable construite à partir des questions LLURPA, LLURPB, LLURPC, LLURPD et 
LLURPE 

   
   

C268 
Principaux motifs de participation à cette activité de formation pour la troisième formation la plus 
récente 
 
 

1 Motifs principalement associés à l'emploi 
2 Motifs essentiellement personnels/sociaux 
9 Sans objet 

Variable construite à partir des questions LLURPA, LLURPB, LLURPC, LLURPD et 
LLURPE 

 
   

C269271 
Objet/contenu de l'activité de formation la plus récente 
 
 

000 Programmes généraux 
100 Formation des enseignants et sciences de l'éducation 
200 Lettres, langues et arts 
222 Langues étrangères 
300 Sciences sociales, commerce et droit 
400 Science, mathématiques et informatique (pas de distinction possible) 
420 Sciences de la vie (incluant la biologie et les sciences de l'environnement) 
440 Sciences physiques (incluant la physique, la chimie et les sciences de la terre) 
460 Mathématiques et statistiques 
481 Science informatique 
482 Utilisation de l'ordinateur 
500 Ingénierie, fabrication et construction 
600 Agriculture et sciences vétérinaires 
700 Santé et protection sociale 
800 Services 
900 Inconnu 
999 Sans objet 

Variable construite à partir des questions F16a et F16b de l'enquête emploi et 
des questions LETMPB, LETMPC, LETMPC et LETMPE du module ad hoc 
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C272274 
Objet/contenu de la deuxième activité de formation la plus récente 
 
 

000 Programmes généraux 
100 Formation des enseignants et sciences de l'éducation 
200 Lettres, langues et arts 
222 Langues étrangères 
300 Sciences sociales, commerce et droit 
400 Science, mathématiques et informatique (pas de distinction possible) 
420 Sciences de la vie (incluant la biologie et les sciences de l'environnement) 
440 Sciences physiques (incluant la physique, la chimie et les sciences de la terre) 
460 Mathématiques et statistiques 
481 Science informatique 
482 Utilisation de l'ordinateur 
500 Ingénierie, fabrication et construction 
600 Agriculture et sciences vétérinaires 
700 Santé et protection sociale 
800 Services 
900 Inconnu 
999 Sans objet 

Variable construite à partir des questions F16a et F16b de l'enquête emploi et 
des questions LETMPB, LETMPC, LETMPC et LETMPE du module ad hoc 

   
   

C275277 
Objet/contenu de la troisième activité de formation la plus récente 
 
 

000 Programmes généraux 
100 Formation des enseignants et sciences de l'éducation 
200 Lettres, langues et arts 
222 Langues étrangères 
300 Sciences sociales, commerce et droit 
400 Science, mathématiques et informatique (pas de distinction possible) 
420 Sciences de la vie (incluant la biologie et les sciences de l'environnement) 
440 Sciences physiques (incluant la physique, la chimie et les sciences de la terre) 
460 Mathématiques et statistiques 
481 Science informatique 
482 Utilisation de l'ordinateur 
500 Ingénierie, fabrication et construction 
600 Agriculture et sciences vétérinaires 
700 Santé et protection sociale 
800 Services 
900 Inconnu 
999 Sans objet 

Variable construite à partir des questions F16a et F16b de l'enquête emploi et 
des questions LETMPB, LETMPC, LETMPC et LETMPE du module ad hoc 
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C278 
Déroulement d'une partie de l'activité de formation la plus récente pendant les heures de travail 
rétribuées 
 
 

1 Seulement pendant les heures rétribuées 
2 Principalement durant les heures rétribuées 
3 Principalement en dehors des heures rétribuées, 
4 Seulement en dehors des heures rétribuées 
5 Sans emploi à l'époque 
9 Sans objet 

Variable construite à partir des questions LWORHA, LWORHB, LWORHC, LWORHD et 
LWORHE 

   
   

C279 
Déroulement d'une partie de la deuxième activité de formation la plus récente pendant les heures de 
travail rétribuées 
 
 

1 Seulement pendant les heures rétribuées 
2 Principalement durant les heures rétribuées 
3 Principalement en dehors des heures rétribuées, 
4 Seulement en dehors des heures rétribuées 
5 Sans emploi à l'époque 
9 Sans objet 

Variable construite à partir des questions LWORHA, LWORHB, LWORHC, LWORHD et 
LWORHE 

   
   

C280 
Déroulement d'une partie de la troisième activité de formation la plus récente pendant les heures de 
travail rétribuées 
 
 

1 Seulement pendant les heures rétribuées 
2 Principalement durant les heures rétribuées 
3 Principalement en dehors des heures rétribuées, 
4 Seulement en dehors des heures rétribuées 
5 Sans emploi à l'époque 
9 Sans objet 

Variable construite à partir des questions LWORHA, LWORHB, LWORHC, LWORHD et 
LWORHE 

   
   

C281284 
Durée en nombre d'heures des autres formations suivies au cours des douze derniers mois (en-
dehors des trois formations déjà décrites) s'il y a eu trois formations ou plus 
 
Variable construite à partir de la question LCOURL 
Note : Cette variable ne correspond pas tout à fait à celle figurant dans le 
règlement européen. En effet, elle ne comprend pas les durées des formations 
déjà décrites. 
Valeur 9999 : sans objet 
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C289292 
Participation à une formation informelle au cours de douze derniers mois 
1er chiffre : Auto-apprentissage par l'utilisation de supports imprimés (par exemple 
ouvrages, magazines spécialisés, etc.) 
2è chiffre : Apprentissage/formation sur ordinateur, enseignement en ligne via l'Internet (en dehors 
de l'enseignement institutionnel) 
3è chiffre : Apprentissage par le suivi d'émissions éducatives ou l'exécution de programmes 
informatiques autonomes (audio ou vidéo) 
4è chiffre : Visite d'installations pour la transmission de contenu éducatif (bibliothèque, centres 
d'apprentissage, etc.) 
 
 

1 Utilisé 
0 Pas utilisé 
9 Sans réponse 

Variable construite à partir des questions LFOR1T, LFOR2T, LFOR3T et LFOR4T 
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