DREES - Enqugte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

Occupation du répondant



DREES - Enqugte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QA. | ACTUELLEMENT, QUELLE EST VOTRE SITUATION PAR RAPPORT A LUEMPLOI?

1. Vous occupez un emploi, y compris congés divers, notamment congé parental ?.... 1

2. Vous étes apprenti(e) sous contrat ou en stage rémunéré?..........erveeerreseerennenns 2 }QA' 4
3. Vous étes étudiant(e), éléve, en formation, en stage non rémunéré?..........couuuunee. 3

4. Vous étes au chomage, inscrit(e) ou NON & I'ANPE 2......ooveeeeeeeeeeeeeeeeeveevee e saeesaees 4

5. Vous étes retraité(e), retiré(e) des affaires ou en préretraite ?.....oeeeeeeererereeersennnn. 5

6. Vous étes homme ou fFEMME QU FOYEI 7 ...t ses s 6

7. Autre situation

(personnes handicapées, personnes touchant une pension de réversion) .............. I:I 7

QA. 2 AvEZ-vOoUS DEJA TRAVAILLE, MEME IL Y A LONGTEMPS ?

QA. 3 QUELLE ETAIT VOTRE PROFESSION PRINCIPALE ?

En clair.

Si plusieurs emplois simultanés, décrire I'emploi principal selon I'enquété. L'emploi principal
pour ceux qui exercent plusieurs professions est celui qu'ils déclarent comme tel. S'ils hésitent,
considérer la profession qui prend le plus de temps, ou en cas d'égalité, la plus rémunératrice.

QA. 5 LORSQUE VOUS ETIEZ EN ACTIVITE, QUEL ETAIT VOTRE STATUT DANS LEMPLOI?
Si plusieurs emplois, indiquer le statut correspondant a la profession principale.

1. VOUS 1167 SAIATTE(E) A0 'ELAT crrvrreeeeeeeeeeeessseseeeeeeeeeeeeeesssssssssssessseesesessssssessssssssssssseessssessmsssssseee 1

2. Vous étiez salarié(e) d'une collectivité locale, des HLM ou des hdpitaux publics..... 2

3. Vous étiez salarié(e) d'une entreprise, d'un artisan, d'une association.............c......

4. Vous étiez salarié(e) chez un PartiCUIIEr ......oeuoecveeeeeesesseessseeseessssessssssssssssssssssssssssssens 4 }QA' !
5. Vous aidiez un membre de votre famille dans son travail (sans étre salarié[e]) ....... 5—0QA.8
6. Vous étiez chef d'entreprise salarié(e), PDG, gérant(e) minoritaire, associé(e)........... 6

7. Vous étiez indépendant(e) ou 3 VOTre COMPLE......ocucrreeereereerseessesssesseesessse s ssssasssans 7 }QA ’




DREES - Enqugte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QA. 6 DaNs VOTRE EMPLOI, ETIEZ-VOUS CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAliSE(€) ...mrmmmrrmrreeerressserereesesses s sseesssesessssssssssasssseens
2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier........ccco.........
KT FT < (T LT 2T (A= TR }QA 10

4. Personnel de catégorie B OU @SSIMIl€.... . rrcorereeerercseresesesesessssesesse s sessssesssesssssseans
6. Personnel de catégorie A OU @SSIMIlE......o e ssessessenns

8. Personnel de catégorie C ou D 0U @SSIMIlE ...t eessesseseens

QA. 7 DANS VOTRE EMPLOI, ETIEZ-VOUS CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(E) ...umrmrrerrrereesseeesneesssessssesssessssessssnssssnsssssssssnsseas

2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier.....................

KT FT« (T LTS T 21 (A T
}QA. 10

5. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) .........
7. Ingénieur, cadre (3 I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs).........

© N 01w N =

9. Employé(e) de bureau, employé(e) de commerce, personnel de Services.........oo.....
10. Directeur général, adjoiNt dir€CT ... e snsnns

10 4

QA. 8 QUELLE ETAIT LA PROFESSION PRINCIPALE DE LA PERSONNE QUE VOUS AIDIEZ ?
En clair.

QA. 9 COMBIEN DE SALARIES EMPLOYIEZ-VOUS ?

L0 U PP 0
T. MOINS A€ 10 SAIATIES urereeeereeeeeesseeeeesseeeeesssseesesssssessssssseeesssssseessssssseessssseessessassesssssssnesssssnsessesss 1 QA
2. 10 SQIAMIES OU PIUS ceeeeeeeeeeeetseeeeeessessesses s sea s 2
QA. 10 DE QUEL TYPE DE CONTRAT BENEFICIIEZ-VOUS ?

Si plusieurs contrats simultanés, décrire celui correspondant a la profession principale.

1. APPreNntiSSAgE SOUS CONTIAT .o iirireeerereeereereureeeseesesreeesessessee s s aseesseaseasesssesseanessnssenneases 1
2. Placement par une agence d'iNTErM .. e seeseesesessesses e sssseens 2
3. Stage rEMUNEIE €N ENTIEPIISE ceueueecereeeereeeessearesressessesseessessesses s s ssessessesses st sns e ssessnssnens 3
4. Emploi jeune, CES, contrat de qualification ou autre emploi @idé .......cocvvererereencnnee 4
5. Autre emploi a durée limité, CDD, contrat court, saisonnier, vacataire ...........oeu.... 5
6. Emploi sans limite de durée, CDI, titulaire de la fonction publique .......cccevereureereeneen. 6
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QA. Il A QUELLE DATE AVEZ-VOUS CESSE DE TRAVAILLER?

Mois | | | Année| | | | |

QA. 12 ETAIT-CE UN CHOIX DE VOTRE PART, OU AURIEZ-VOUS PREFERE CONTINUER A TRAVAILLER ?
1. OUL, CTELAIT UN CROIX creeeeeeeeeee et e e eeeeeseseaeaeeseseseeeeeesesenesesesesenasasasssasasasasasaeaeamasemeeeeeenenene 1
2. Non, vous auriez préféré poursuivre VOtre activite........renereresneensenseseessessesseens 2—QA. 14

QA. I3 AVIEZ-VOUS CHOISI DE VOUS ARRETER DE TRAVAILLER POUR VOS OCCUPER
DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

IO TV TR S LA L 1144 ] L
O L T TG o [ PP
3. NON, POUF d'QULIES FAISONS.ccureureereeerereeereereseeeseereeeeeseaseasesesssseasesesssseasene st e sseanesssnsseanennsas 3

QA. 14 LORSQUE VOUS ETIEZ EN ACTIVITE, TRAVAILLIEZ-VOUS A TEMPS PLEIN OU A TEMPS PARTIEL?
T2 A LEIMPS PIOIN corrreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s ssessssmsssssssssesesssesssesees s ssssssssssssesessessseessess s sssssssssees 1— QA. I8
2. A\ E@MPS PATTIE . coooeeeeeeeeeeeessseeseeeeseeeessssssssseseseesssssssssssssseseesssssssssessesesssssssssssseeeeesssssssseeeee 2

QA. I5 A QUEL POURCENTAGE?

| 1| %

QA. 16 EST-CE VOUS QUI LAVIEZ CHOISI (CE TEMPS PARTIEL)?

QA. 17 LAvIEZ-VOUS CHOISI POUR VOUS OCCUPER DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

IO TV TR S LA L 1L 41 ] L
O L T TG o [ PP
3. NON, POUF d'QULIES @ISONS.ccureurerecerereeerearesesesssseasesssesseasesessssessessssssasessssssssesnessssssseasenssans




DREES - Enqu@te Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QA. I8 EXERCIEZ-VOUS TOUT OU PARTIE DE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A DOMICILE ?

1. Oui, entiérement (télétravail, professions lIDErales...) ....ooceremereeerreereeerereeseessesssseesens
O L T TG o [ PP
3. NON, PAS QU TOUT ettt s s e s s s ane s s st ne s s enaseanennsees 3

QA. 19 A ’EPOQUE, TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE

LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «oui» si la personne travaille globalement toutes les semaines le méme nombre
d’heures dans la limite d'une marge de 3 heures. Au-dela la réponse est «non ».

IR O T TP 1 — QA. 2l
B2 1o T o ISR 2

QA. 21 COMBIEN D’HEURES PAR SEMAINE TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT ?
Si le nombre d'heures varie dans la limite de 3 heures, on demande & I'enquété de répondre
en moyenne; le calcul est laissé a son appréciation.

| | Inl | |

QA. 22 TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE DE JOURS ?

IR O LT 1—QA.24
B2 A\ [0 T 2

QA. 24 COMBIEN DE JOURS PAR SEMAINE TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT ?




DREES - Enqugte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QA. 25 TRAVAILLIEZ-VOUS LE MERCREDI MATIN ?

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ottt et e et et s e se et ee s e eeeesasaseesas e anessaeaeaneasasaeesseaneesesaeanensneaeeesneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviuiireiriieriesesieesseesesassessesssesssssssssssssessssssssessssasssssssssesssssssssssssssssssssasses
I O Lol Y Lo T e La T L[S 0112 T

A WN -

L =Y 0 =Y S

QA. 26 TRAVAILLIEZ-VOUS LE MERCREDI APRES-MIDI?

I Ko T R LY 4= LT
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviueeirerreietieseeseesseeesesssssessesasssessssssssssssasessssasassssasassssasasessssssasessssasessssasesses
I O Tl T Lo YT AL L[S 112} o T T TTSTTTRRTRR

A WON -

L =Y 0 =Y £

QA. 27 TRAVAILLIEZ-VOUS LE SAMEDI MATIN?

1. TOULES 185 SEM@INES ...ttt ettt s et see s e ss s e s s e e as s ssenaeas 1
2. UNE SEMAINE SUI HEUX.ueueeerreieceerreeeccesesssseesssssssseesesssssssssesssssssessssssssassssssssasasssssssssasassssssssasas 2
TR O 1= o1 0 L 1 ] 1 1] 1 3

4

L =Y = Y SO

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ttt eee e ee et s e se et ee e e aeeesasaseesesseanessaeaeaneasasaeseseanessasaeanensneaeeenneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUX uviuiiereeritiesesiessesesessssessessssssssssssssssssssesssssssssasassssssssssesssssssssssassssasses
I O Lol LY Lo T e La T L[S 0112 T

A WODN -

L =Y 0 =Y S

QA. 29 TRAVAILLIEZ-VOUS LE DIMANCHE MATIN?

A WON -

QA. 30 TRAVAILLIEZ-VOUS LE DIMANCHE APRES-MIDI?

R Ko T LR Y 4 = LT (S
2. UNE SEMAINE SUT TRUX ueeieeieeeeeereeeseeeeeeeesessssssseessssessassssssssessssssassssasssssssasssssssssasasssssssssssssssssasaes
I O 1o I o Y (TS L (112} TP

QA. 28 TRAVAILLIEZ-VOUS LE SAMEDI APRES-MIDI?

AW N =

L =Y 0 = SO TTTRRN




DREES - Enquéte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QA. 31 TRAVAILLIEZ-VOUS EN SOIREE PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE 18 H ET MINUIT?

1. Tous les jours, SAUT [€S JOUIS 0@ MBPOS.....cuurrureeeeeereeeensesresressesseesesseessesses s sesseessessesseanes
2. PIUSIEUIS TOIS PAI SEMAINE e ereesesseeeseaseases et sess st s sease s st sensseanessas

I O Lol Y Lo T e La T L[S 0112 T
4. Jamais

A WN -

QA. 32 TRAVAILLIEZ-VOUS DE NUIT PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE MINUIT ET 6 H DU MATIN?

1. Tous les jours, sauf les jours de repos

2. Plusieurs fois par semaine

3. Occasionnellement

AW N =

4. Jamais

QA. 33 TRAVAILLIEZ-VOUS AVANT 8 H DU MATIN (QUE CE SOIT POUR COMMENCER VOTRE JOURNEE
OU POUR TERMINER UN SERVICE DE NUIT?)

1. Tous les jours, sauf les jours de repos

2. Plusieurs fois par semaine

3. Occasionnellement

A WN =

4. Jamais

QA. 34 TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE JOUR LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «ouin, dans la limite de 1 heure par jour. Si la personne travaille parfois 7 heures
et parfois 8 heures, on considére qu'elle travaille chaque jour le méme nombre d'heures.

QA. 36 COMBIEN D’HEURES PAR JOUR TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT ?
Si le nombre d'heures par jour varie dans la limite de 1 heure, I'enquété répond en moyenne;
le calcul est laissé @ son appréciation.

[ | Inl | |




DREES - Enqugte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QA. 37 VoS HORAIRES DE TRAVAIL SUR UNE JOURNEE ETAIENT...?

1. Continus (pas de coupure de plus de 2 NEUIES) ......occeceeeerereereereeeree s ssessesssssasessens 1

2. Discontinus (coupure de 2 heures ou plus, ex.: de 8 h a 10 h, puis de 15 h & 18 h)....... 2

3. Parfois continus et parfois diSCONTINUS....ocu e eureereereereeeeeesresresses s eessesseseens 3

QA. 38 Vos HORAIRES DE TRAVAIL ETAIENT...?

1. Globalement les mémes toUtES 1€S SEMAINES .....cceeeeeeeeeeceree e ssese e se e sseseenaens 1— QA. 40
2. Alternants: 2X8, 3X8, DIigades. .. .orrcererereerereeereereseesesetsessesesssseasesesssessessesssssseanensens 2

3. lls changeaient toUt 1€ tEMPS... e 3

QA. 39 CoMBIEN DE TEMPS A UAVANCE CONNAISSIEZ-VOUS VOTRE PLANNING DE TRAVAIL?

1. MOINS d'UNE SEMAINE @ |'GVANCE ..ottt et e se e st e se et e s e eees s s aseesesseanessaeaeensssananres
2. Entre une semaine et UN MOIS @ 1'QVANCE ... oot e et e et eeeeee s eeanenenenees
3. PIUS d'UN MOIS @ 1 QVANCE ettt ettt et see st et ses e et s s e s ee s e sees e s st s s s et et ses e s eesas e enssennres

QA. 40 AvIEZ-VOUS LA POSSIBILITE DE MODIFIER VOS HORAIRES DE TRAVAIL
EN CAS D’IMPREVUS ?

QA. 41 QUEL ETAIT LE TEMPS DE TRAJET D’UN ALLER ENTRE VOTRE DOMICILE
ET VOTRE LIEU DE TRAVAIL?
Si temps de trajet variable ou personne travaillant @ domicile, ne rien inscrire et cocher la case
appropriée.
Le temps de trajet mesuré porte sur un aller domicile/travail, sans compter les éventuelles pauses
pour déposer les enfants a I'école ou chez la nourrice, etc.
[ T O

I:I Temps de trajet variable I:I Travail a domicile
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QA. 42 POUR QUELLES RAISONS AVEZ-VOUS CESSE DE TRAVAILLER?
Plusieurs réponses possibles.
Utiliser Carte B.

1. Votre travail Ne VOUS PlaiSait PAS ..oceececereureereereeseseeeesessessessesses e ssessensssssesnesnes I:I 1
. Les revenus du ménage n'étaient pas suffisants
pour faire garder votre (VOS) €Nfant(s).....ooueceeremeereeereeeesesessesssesssessssessesssssessssssssaseesas

N

. Vos horaires de travail étaient trop CONtraigNants ......ererensenrereeresseeseeseeseseeseenes

2
3
. Votre temps de trajet domicile/travail était trop [0NG....cocceeeeeeeereserseerreereeerseeseessessaeeens 4
. Vous n'avez pas troUVE d'@MPIOi... e ses e saseasessenes 5
. Vous souhaitiez vous occuper de votre (VOS) enfant(s)......cooeeeeereeerreeeesseesesssseesssnens 6

7

. Vous n'avez pas trouveé de mode d'aCCURII .....erercecereeres et
. Il est plus intéressant financierement
de vous occuper vous-mémes de votre (vOs) enfant(s) .....oeeeereeereeersecresersersesesesseeens H 8
9

O N OO O b~ W

QA. 43 PARMI CES RAISONS, QUELLE EST LA PRINCIPALE ?
Indiquer le numéro de la modalité retenue.

QA. 44 ETES-VOUS ACTUELLEMENT A LA RECHERCHE D’UN EMPLOI,
QUE VOUS SOYEZ OU NON INSCRIT A CANPE?

10 OUI ettt se ettt sttt sttt [_J] 1~ Si conjoint: CAHIER B (p. 27)
Si pas de conjoint: CAHIER C (p. 5I)

QA. 45 ENVISAGEZ-VOUS D’EXERCER
OU DE REPRENDRE UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE DANS LE FUTUR?

Si conjoint : CAHIER B (p. 27)
I:I Si pas de conjoint: CAHIER C
2= (p- 51)

QA. 46 ACTUELLEMENT, TRAVAILLEZ-VOUS EFFECTIVEMENT, OU ETES-VOUS EN CONGE?

1. VOUS EFAVAITRZ ettt ettt s e s st n s s e e s s s sneeeneas 1 — QA. 85
2. VOUS ETES BN CONGE ..uremeeeeeererreereeeessesesses s ses bbb bbb 2
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QA. 47 QUEL TYPE DE CONGE?
Ne citer qu'en cas de relance.

1. UN CONGE PArENTAL ettt
2. Des congés annuels (vacances), une RTT, un temps partiel....ooeeoreerseeessssesnnenns
3. Un congé de maternité ou de Paternité.......oeeesereessmseessesesssssssssesssssssssssssssssssenees QA. 85
4. Un arrét maladie (congé ordinaire de maladie), un congé enfant malade..................
5. Un congé de longue maladie ou de 10NgUE AUIEE ....oeeereerecereerereeere et reereseseeseeeeeena

6. Un congé de présence parentale (pour s'occuper d'un enfant malade ou handicapé) ........ QA. 49
7. Un cong€ individuel de fOrmation. ...t eeeeseesessesess e sessssessesens

ST T TR

00 N O oA W N =

QA. 48 SOUHAITEZ-VOUS EFFECTIVEMENT REPRENDRE UNE ACTIVITE A LA FIN DE VOTRE CONGE PARENTAL?

QA. 49 AVANT CE CONGE, QUELLE ETAIT VOTRE PROFESSION PRINCIPALE ?

En clair.

Si plusieurs emplois simultanés, décrire I'emploi principal selon I'enquété. L'emploi principal
pour ceux qui exercent plusieurs professions est celui qu'ils déclarent comme tel. S'ils hésitent,
considérer la profession qui prend le plus de temps, ou en cas d'égalité, la plus rémunératrice.

QA. 51 QUEL ETAIT VOTRE STATUT DANS LEMPLOI?
Si plusieurs emplois, décrire celui correspondant & la profession principale.

1. VOUS 1167 SAIATTE(E) A0 'ELAT crrvrreeeeeeeeeeeessseseeeeeeeeeeeeeesssssssssssessseesesessssssessssssssssssseessssessmsssssseee 1

2. Vous étiez salarié(e) d'une collectivité locale, des HLM ou des hdpitaux publics..... 2

3. Vous étiez salarié(e) d'une entreprise, d'un artisan, d'une association.............c...... 3

4. Vous étiez salarié(e) chez un PartiCUIIEr ......oeuoecveeeeeesesseessseeseessssessssssssssssssssssssssssssens 4 }QA' >3
5. Vous aidiez un membre de votre famille dans son travail (sans étre salarié(e))........ 5—0QA.54
6. Vous étiez chef d'entreprise salarié(e), PDG, gérant(e) minoritaire, associé(e)...........

A. 55
7. Vous étiez indépendant(e) ou 3 VOTre COMPLE......ocucrreeereereerseessesssesseesessse s ssssasssans 7 }Q
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QA. 52 DANS VOTRE EMPLOI, ETIEZ-VOUS CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(€) ...oummmrrimrrererreeseerreesessee s s sesesssssesssasesssens 1y
2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier........ccco......... 2
KT FT < (T LT 2T (A= TR 3
o " »QA. 56
4. Personnel de catégorie B OU @SSIMIl€.... . rrcorereeerercseresesesesessssesesse s sessssesssesssssseans 4
6. Personnel de catégorie A OU @SSIMIlE......o e ssessessenns 6
8. Personnel de catégorie C ou D 0U @SSIMIlE ...t eessesseseens 87
QA. 53 DANS VOTRE EMPLOI, ETIEZ-VOUS CLASSE(E) COMME...?
1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(€) ...wrmmrrimrrreerreeseeereeeseessee s sssessse s sssssesssasssseees 1 "
2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier........ccco......... 2
KT LT« (T LT T (A= TR 3
5. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre)......... 5 }QA. 56
7. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs) 7
9. Employé(e) de bureau, employé(e) de commerce, personnel de Services........o..... 9 )
10. Directeur général, adjoiNt dir€CT ... et sessnsssns 10
QA. 54 QUELLE ETAIT LA PROFESSION PRINCIPALE DE LA PERSONNE QUE VOUS AIDIEZ?
En clair.
“““““““““““““““““““““““ Fons7
QA. 55 COMBIEN DE SALARIES EMPLOYIEZ-VOUS ?
O U OO 0
1. MOINS A€ 10 SAIAIIES..eureeeeeeeeeeeeseesseeseeeseesssesssesssssssesssssssssssesssessesssasssasesssssssesssessasssasssasessnes 1 = QA.57
2. 10 SAIAMTES OU PIUS oottt seee et ea et s st s s s st senasenenss 2
QA. 56 DE QUEL TYPE DE CONTRAT BENEFICIIEZ-VOUS ?
Si plusieurs contrats, décrire celui correspondant & la profession principale.
1. APPreNntiSSAge SOUS CONTIAT ..o irrriererereeereerese et ssesse et ness s s sess s e nsssesanennen 1
2. Placement par une agence A iNTEIM .. et ses e se s 2
3. Stage rEMUNEIE BN ENTIEPIISE ceureurercurereeeereareeeseesesreasersesesseasesssessessesessssessesssssssesseasessssssenneae 3
4. Emploi jeune, CES, contrat de qualification ou autre emploi Qidé ........coeveeererereenennee 4
5. Autre emploi a durée limité, CDD, contrat court, saisonnier, vacataire.......cocceeerenee 5
6. Emploi sans limite de durée, CDI, titulaire de la fonction publique ......cccoreereerceureennee 6
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QA. 57 TRAVAILLIEZ-VOUS A TEMPS PLEIN OU A TEMPS PARTIEL?
T A OIS PIOIN cereeeereeeeseeeeeeeeeees s essseseesseesssssssssssssesees s sssssssssseesssssssssssesssseessssssseseeeeesssssnees 1 — QA. 6l
2. A EEIMIPS PAIIE L covrereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseee e sssssssssssssssessessesesees s ssssssssssssneeseneeee 2

QA. 58 A QUEL POURCENTAGE ?

1l %

QA. 59 EsT-CE Vous QuI LAVIEZ CHOISI (CE TEMPS PARTIEL)?
R TP 1
D720 oY T 2 — QA. 6l

QA. 60 LAvIEZ-VOUS CHOISI POUR VOUS OCCUPER DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

1. OUL, BSSENTIC I EIMENT ettt e e e e eeaeeeeeeeeeeeeeeeeesereseneeenenenasasasnsaeasasaeaeaeaeamaeemeeeenerenene
B O 1O IR 4 = PO TT
3. NON, POUT 0'QULIES FAISONS.ccueureuereereurerereereaeeeeetsesresessasesseases s s s s e ses s st s sessesesssesseaneas

QA. 61 EXERCIEZ-VOUS TOUT OU PARTIE DE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A DOMICILE ?

1. Oui, entiérement (télétravail, professions lIDErales...) .....oecererereeereeereserreeseessessssessens
O L R TG o [ PP
3. NON, PAS QU TOUT ettt se st sease e s es s s e s e st ne s s enaneanennses

QA. 62 TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «ouir si la personne travaille globalement toutes les semaines le méme nombre
d’heures, dans la limite d'une marge de 3 heures. Au-dela, la réponse est «non ».

1 DUl ettt ettt ettt et e e e e e e e e ae et ee s e asaeeeeseeeneae et eeeaeaneseeeaeaeeesaeaneesasasaneesaeaseneasaneteenasaneenanaeeneann et eenananennns 1 — QA. 64
B2 1o 1 o I 2
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QA. 64 COMBIEN D’HEURES PAR SEMAINE TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT?
Si le nombre d'heures varie dans la limite de 3 heures, on demande & I'enquété de répondre
en moyenne; le calcul est laissé a son appréciation.

N O ) I

QA. 65 TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE DE JOURS ?

QA. 67 COMBIEN DE JOURS PAR SEMAINE TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT?

|_LI_1_I

QA. 68 TRAVAILLIEZ-VOUS LE MERCREDI MATIN?

1. TOULES I8S SEBIMAINES ...ttt eee e e et et s e ee et e e e aeeesaeaeeesesaeanesseeae et eassaeeeseanessasaeanensneaeeenneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviuieireieeierieseeisesseesesassssesssesssssssssssssessessssssssssasssssssssesssssssssssssssssssssasses
I O LTz Y Lo T L AT L[S 012 TP

A WON -

L =Y 0 =Y S

QA. 69 TRAVAILLIEZ-VOUS LE MERCREDI APRES-MIDI?

1. TOULES [ES SEIMAINES ...ttt se s st as e e s e st ses et as e e s e s e et ses e s s sae e sesasar s nes
2. UNE SEMAINE SUT GEUX utiueeeeieeeetrereeeeeseseeeesssseessesssssassssasassssssasessssasasessasasesessssassssssasessasasassssasasses
3. 0CCASTONN I M ENT ettt ettt e et et e e e ee e e e enee e e esenen e s et eesaean et senanenensneeennnamennen

A WON -

L =Y 0 =Y £SO

QA. 70 TRAVAILLIEZ-VOUS LE SAMEDI MATIN?

L Ko T R R Y 4 = LT (S
2. UNE SEMAINE SUT TOUX ueeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseeesassseessssessassssessassssessasessassssssassssessassesassssessasenssssassnenes
3. O CCAST 0NN EIMENT ettt e e e e eeeseeeaeaeaeeseeeeeeeeeeeeresenenanesesesasaseasaeasasasaeaeaeaeeeeenenene

AW N =

L =Y = SRR
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QA. 7] TRAVAILLIEZ-VOUS LE SAMEDI APRES-MIDI?

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ottt et e et et s e se et ee s e eeeesasaseesas e anessaeaeaneasasaeesseaneesesaeanensneaeeesneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviuiireiriieriesesieesseesesassessesssesssssssssssssessssssssessssasssssssssesssssssssssssssssssssasses
I O Lol Y Lo T e La T L[S 0112 T

A WN -

L =Y 0 =Y S

QA. 72 TRAVAILLIEZ-VOUS LE DIMANCHE MATIN?

I Ko T R LY 4= LT
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviueeirerreietieseeseesseeesesssssessesasssessssssssssssasessssasassssasassssasasessssssasessssasessssasesses
I O Tl T Lo YT AL L[S 112} o T T TTSTTTRRTRR

A WON -

L =Y 0 =Y £

QA. 73 TRAVAILLIEZ-VOUS LE DIMANCHE APRES-MIDI?

R Ko T LR Y £ = LT (S
2. UNE SEMAINE SUT GBUXuuuiueieeieeeeteereeeeeseeeeessssessesasasessssasessasasanessssasassssasassssssasessesasanesssasesssananees
3. O CCAST 0NN EIMENT ettt ettt eee e e e e e eeaeeeaeaeaeeeeeeeeeserenerenenenasesasasaseaeaeaeaeasasaeaeeeeenenenenene

AW N =

L =Y = Y SO

1. Tous les jours, SaUf [€S JOUS 0@ MBPOS....c.cuureureeeereeeeeesesresressesssesesseessesses s sessessseasesseans
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..ereeeieereereeereereee et seasesesse st s s s st sesssesseaneas
3. 0CCASTONNEIEMENT ...ttt se s s et nensenaseanennss

A WODN -

L =Y 0 =Y S

ET 6 H DU MATIN?

1. Tous les jours, SAUT [€S JOUIS 0@ MEPOS....cwreureereereereeseseuresresseessesesssessessessessessssssssssssessessesnes 1
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..ereereeecereereeeeereeeeee st seseesessese st s s e s s sssse e s s s s sessenesssesneanens 2
3. 0CCASIONNEIEMENT ettt 3

4

L =Y 0 =Y S

QA. 75 TRAVAILLIEZ-VOUS DE NUIT PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE MINUIT
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QA. 76 TRAVAILLIEZ-VOUS AVANT 8 H DU MATIN (QUE CE SOIT POUR COMMENCER VOTRE JOURNEE
OU POUR TERMINER UN SERVICE DE NUIT, ETC.)?

1. Tous les jours, SaUT [€S JOUIS 0@ MBPOS.....wurrureeeeeeeeeesesresressessessesseesseasesses s ssssensseasessesnes
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ettt ses et s ses sttt esa st
3. 0CCASTONNEIEMENT ...ttt s st s st s s enaseanenses

W N =

LR =1 0 =Y SRR

QA. 77 TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE JOUR LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «oui», dans la limite de 1 heure par jour. Si la personne travaille parfois 7 heures,
et parfois 8 heures, on considére qu'elle travaille chaque jour le méme nombre d'heures.

O LT TR 1— QA.79
B2 o 1 o I 2

QA. 79 COMBIEN D’HEURES PAR JOUR TRAVAILLIEZ-VOUS HABITUELLEMENT ?
Si le nombre d'heures par jour varie dans la limite de 1 heure, I'enquété répond en moyenne;
et on laisse le calcul a son appréciation.

N O O

QA. 80 Vos HORAIRES DE TRAVAIL SUR UNE JOURNEE ETAIENT...?

1. Continus (pas de coupure de plus de 2 NEUIES).......coccueeeeeeevreereesssessssessseesssesssesssesseses I:I 1
2. Discontinus (coupure de 2 heures ou plus,

ex.:de 8 N A 10 N, PUIS A€ 15 N A 18 1) oottt Ez
3. Parfois continus et parfois diSCONTINUS....ocuereurerreereerereeeesres s seessessesseens 3

QA. 8l Vos HORAIRES DE TRAVAIL ETAIENT...?

1. Globalement les mémes toutesS 1S SEMAINES .......ceeeeeeeeeeceeeeeeee et ee e 1 — QA. 83
2. Alternants: 2X8, 3X8, Drigades......ccrreerrrerrererseresesreresssesssesssessssssessssessssessssessssessssssesssnens 2
3. 1Is changeaient tOUL 1€ tEMPS ... e 3
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QA. 82 COMBIEN DE TEMPS A LAVANCE CONNAISSIEZ-VOUS VOTRE PLANNING DE TRAVAIL?

1. MOINS d'UNE SEMAINE @ |'QVANCE ettt et et s e se et e s e et e e e e aeeesesaeasensneaeensssanannes
2. Entre une semaine et Un MOIS @ 1'QVANCE ..ttt s ne s
3. PIUS 'UN MNOIS @ 1 QVANCE ettt eeee et et see et et seseeeesasseaneessases e ssatessessaesee e s ensasasensaennnres 3

QA. 83 AVIEZ-VOUS LA POSSIBILITE DE MODIFIER VOS HORAIRES DE TRAVAIL EN CAS D’IMPREVUS ?

QA. 84 QUEL ETAIT LE TEMPS DE TRAJET D’UN ALLER ENTRE VOTRE DOMICILE

ET VOTRE LIEU DE TRAVAIL?
Si temps de trajet variable ou personne travaillant @ domicile, ne rien inscrire et cocher la case
appropriée.
Le temps de trajet mesuré porte sur un aller domicile/travail, sans compter les éventuelles pauses
pour déposer les enfants @ I'école ou chez la nourrice, etc.

[ T I

I:I Temps de trajet variable — Si conjoint: CAHIER B (p. 27)
Si pas de conjoint: CAHIER C (p. 5I)

I:I Travail a domicile

QA. 85 QUELLE EST VOTRE PROFESSION PRINCIPALE ACTUELLE?

En clair.

Si plusieurs emplois simultanés, décrire I'emploi principal selon I'enquété. L'emploi principal
pour ceux qui exercent plusieurs professions est celui qu'ils déclarent comme tel. S'ils hésitent,
considérer la profession qui prend le plus de temps, ou en cas d'égalité, la plus rémunératrice.
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QA. 87 QUEL EST VOTRE STATUT DANS LEMPLOI?
Si plusieurs emplois simultanés, décrire le statut de I'emploi principal.

1. VOUS BES SAIAME(E) U0 I'ELAT . eererreeeeeeeeeeeessseeeeeeeeeeeeessssssssssssseesssseeessssssmessssssesssssssssesessmsssssseee 1
2. Vous étes salarié(e) d'une collectivité locale, des HLM ou des hdpitaux publics...... 2
3. Vous étes salarié(e) d'une entreprise, d'un artisan, d'une association...........ccceeeunee. 3
4. Vous étes salarié(e) Chez Un PartiCUIET .. .owreeereeeeeeseeessesssessseesssessssssssssssssssssssssssnssanes 4 } QA. 89

5. Vous aidez un membre de votre famille dans son travail (sans étre salarié[e])......... 5— QA. 90

S}QA. 9l

6. Vous étes chef d'entreprise salarié(e), PDG, gérant(e) minoritaire, associé(e)............
7. Vous étes indépendant(e) OU @ VOIre COMPLE ..uuwueeveecveeeereeseseeeessessessses s s s ssanees

QA. 88 DaANs VOTRE EMPLOI, ETES-VOUS CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(€) ....mmmrrimereeerreeseesaeeeseeeses s s sesesssssesssasesssens (R
2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier........ccco......... 2
KT LT« (T LT 2L (A= }QA. 92
4. Personnel de catégorie B OU @SSIMIl€.... . rrcerereserercesercsesesesessssessssesessssessssesssessassneans

6. Personnel de catégorie A OU @SSIMIlE......o e eesessessenns

8. Personnel de catégorie C ou D 0U @SSIMIlE ...

QA. 89 DANS VOTRE EMPLOI, ETES-VOUS CLASSE(E) COMME...?

7. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs)

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(E) .wuurmrmmrmrrerseerseeessesssesssssssssssssssssessssssssssssssnssas 1 1

2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier..................... 2

KT LT (T LT T 1 (AT T 3

5. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre)........... 5 }QA- 92
7
9

9. Employé(e) de bureau, employé(e) de commerce, personnel de Services........oo.....

—
o
| -

10. Directeur général, adjoiNt dir€CT ... et snsenns

QA. 90 QUELLE EST LA PROFESSION PRINCIPALE DE LA PERSONNE QUE VOUS AIDEZ?
En clair.
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QA. 92 DE QUEL TYPE DE CONTRAT BENEFICIEZ-VOUS ?

1. APPrentissage SOUS CONTIAT....ouriurierceeeeeeesresresses s sses s 1
2. Placement par une agence A iNTEIM .. et seee s ses e sesssseaseseas 2
3. 5tage rEMUNEIE €N ENTIEPIISE coueueeeereeeereeeeerssesressesses s ses s 3
4. Emploi jeune, CES, contrat de qualification ou autre emploi.......cmrerenrerrerereeneanae 4
5. Autre emploi a durée limité, CDD, contrat court, saisonnier, vacataire ........ccoeeeeen. 5
6. Emploi sans limite de durée, CDI, titulaire de la fonction publique .....ccoreereerceureennee 6
QA. 93 TRAVAILLEZ-VOUS A TEMPS PLEIN OU A TEMPS PARTIEL?
T A OIS PIOIN oo eeeeeeeeeee s sesssseeeeseessssssssessse s ssssssesese st sssssseesss e sssseeeese e e 1— QA. 97
2. AN EEIMPS PAIIE oo eeeeeeeeeeeeeeeeeseee e sssssssssssssssseeeeseese e ssssssssseseeeeeeeeee 2
QA. 94 A QUEL POURCENTAGE ?

||| %

QA. 95 EsT-CE VOUS QUI LAVEZ CHOISI (CE TEMPS PARTIEL)?

QA. 96 LAVEZ-vOUS CHOISI POUR VOUS OCCUPER DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

I O T TR S T 4 [T 4 L SR
O L T TG o [ PO
3. NON, POUF 0'QULIES F@ISONS.ccureurerreeereureeereareeeeesesreaseeeseasessesessssessesesssseasesesssessensessesasensenssaes

QA. 97 EXERCEZ-VOUS TOUT OU PARTIE DE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A DOMICILE ?

1. Oui, entiérement (télétravail, professions lIDErales...) . reromeeeseeesseeessneesssssseseens
2. QUi BN PATTIC cereeeeeeeeeeseesseasesressessseseessessessessesssssssessessessessesssssessessesesssnssesssssseasessessnssnssnsssessesseses
3. NON, PAS QU TOUL ettt ses s s e st s s et st snsnsensseanennsans
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QA. 98 TRAVAILLEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est woui» si la personne travaille globalement toutes les semaines le méme nombre
d’heures dans la limite d'une marge de 3 heures. Au-dela la réponse est «non ».

IO LV 1 — QA. 100
B2 1\ [0 TR 2

QA. 100 CoMBIEN D’HEURES PAR SEMAINE TRAVAILLEZ-VOUS HABITUELLEMENT ?
Si le nombre d'heures varie dans la limite de 3 heures, on demande & I'enquété de répondre
en moyenne; le calcul est laissé a son appréciation.

N O B I

QA. 101 TRAVAILLEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE DE JOURS ?

RO 1 O 1= QA. 103
B2 o T 4 TP 2

QA. 103 COMBIEN DE JOURS PAR SEMAINE TRAVAILLEZ-VOUS HABITUELLEMENT?

QA. 104 TRAVAILLEZ-VOUS LE MERCREDI MATIN?

L Ko YU R R £ - L (SR
2. UNE SEMAINE SUT GEUX uuiueireircirieseeieesasesesassssssssssssssssssssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
I O Lol Ty Lo T L AT L[S 0112

A W N -

L =Y 0 =Y 3
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QA. 105 TRAVAILLEZ-VOUS LE MERCREDI APRES-MIDI?

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ottt et e et et s e se et ee s e eeeesasaseesas e anessaeaeaneasasaeesseaneesesaeanensneaeeesneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviuiireiriieriesesieesseesesassessesssesssssssssssssessssssssessssasssssssssesssssssssssssssssssssasses
I O Lol Y Lo T e La T L[S 0112 T

A WN -

L =Y 0 =Y S

QA. 106 TRAVAILLEZ-VOUS LE SAMEDI MATIN?

I Ko T R LY 4= LT
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviueeirerreietieseeseesseeesesssssessesasssessssssssssssasessssasassssasassssasasessssssasessssasessssasesses
I O Tl T Lo YT AL L[S 112} o T T TTSTTTRRTRR

A WON -

L =Y 0 =Y £

QA. 107 TRAVAILLEZ-VOUS LE SAMEDI APRES-MIDI ?

R Ko T LR Y £ = LT (S
2. UNE SEMAINE SUT GBUXuuuiueieeieeeeteereeeeeseeeeessssessesasasessssasessasasanessssasassssasassssssasessesasanesssasesssananees
3. O CCAST 0NN EIMENT ettt ettt eee e e e e e eeaeeeaeaeaeeeeeeeeeserenerenenenasesasasaseaeaeaeaeasasaeaeeeeenenenenene

AW N =

L =Y = Y SO

QA. 108 TRAVAILLEZ-VOUS LE DIMANCHE MATIN?

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ttt eee e ee et s e se et ee e e aeeesasaseesesseanessaeaeaneasasaeseseanessasaeanensneaeeenneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUX uviuiiereeritiesesiessesesessssessessssssssssssssssssssesssssssssasassssssssssesssssssssssassssasses
I O Lol LY Lo T e La T L[S 0112 T

A WODN -

L =Y 0 =Y S

QA. 109 TRAVAILLEZ-VOUS LE DIMANCHE APRES-MIDI?

A WON -
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QA. 110 TRAVAILLEZ-VOUS EN SOIREE PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE I8 H ET MINUIT?

1. Tous les jours, SAUT [€S JOUIS 0@ MBPOS.....cuurrureeeeeereeeensesresressesseesesseessesses s sesseessessesseanes
2. PIUSIEUIS TOIS PAI SEMAINE e ereesesseeeseaseases et sess st s sease s st sensseanessas
3. 0CCASTONNEIEMENT ...ttt se s s e st ne s s enaneanenss

A WN -

L =Y 0 =Y S

QA. 11l TRAVAILLEZ-VOUS DE NUIT PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE MINUIT
ET 6 H DU MATIN?

1. Tous les jours, SAUT [€S JOUIS 0@ MBPOS......ceureereereereesesesresressesssesessessesses s ssssssssessessesnes

2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..eureereececereeereereereeeeeseeseseeeseaseasese s ssssease s e st s anessensseaneassans
3. 0CCASIONNEIHEMENT ettt

AW N =

QA. 112 TRAVAILLEZ-VOUS AVANT 8 H DU MATIN (QUE CE SOIT POUR COMMENCER VOTRE JOURNEE
OU POUR TERMINER UN SERVICE DE NUIT, ETC.)?

1. Tous les jours, sauf les jours de repos

2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ...ueueueueureureereeseeeeseessessessesssssesssessessesses s es s ses s
3. Occasionnellement

A WN =

L =Y 0 =Y LT

QA. 113 TRAVAILLEZ-VOUS HABITUELLEMENT CHAQUE JOUR LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «ouin, dans la limite de 1 heure par jour. Si la personne travaille parfois 7 heures
et parfois 8 heures, on considére qu'elle travaille chaque jour le méme nombre d'heures.

IO LT 1— QA.II5
B2 A\ [0 Y P 2

QA. 115 COMBIEN D’HEURES PAR JOUR TRAVAILLEZ-VOUS HABITUELLEMENT?

|
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QA. 116 Yos HORAIRES DE TRAVAIL SUR UNE JOURNEE SONT...?

1. Continus (pas de coupure de plus de 2 NEUIES) ......oceuereureerrerssessresseessssssesssssssessssanesns
2. Discontinus (coupure de + de 2 heures, ex.: de 8 h a 10 h, puis de 15 h a 18 h)...... 2
3. Parfois continus et parfois diSCONTINUS ..o ee e seseeeeees

QA. 117 Vos HORAIRES DE TRAVAIL SONT...?

1. Globalement les mémes toUteS 1€S SEMAINES .....cceceeeeeeceerereeeeeee e se e eseenaens
2. Alternants: 2X8, 3X8, DrigaU@S. ..o erererereereereeereereareseeesearesesesseasesessssssessesssssseanesssnees
3. lls changent toUt 1€ tEMPS ..

— QA. 119

N =

QA. 118 CoMBIEN DE TEMPS A ’AVANCE CONNAISSEZ-VOUS VOTRE PLANNING DE TRAVAIL?

1. MOINS d'UNE SEMAINE @ 1"QVANCE ..ttt et e s ses et s e seen s eeeses e seee s seenensae et enesennannes
2. Entre une semaine et Un MOIS @ I"AVANCE .ottt ses e
3. PIUS d'UN MOIS @ 1'QVANCE ettt et s et e e et sessees s sassees s e e ses e st seneasessaeaessssnnnes 3
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QA. 119 ]E VAIS MAINTENANT VOUS INTERROGER SUR VOS HORAIRES DE TRAVAIL POUR VOIR LES LIENS

AVEC LA GARDE DES ENFANTS SUR UNE SEMAINE.

Prenez la semaine derniére, sauf si un ou plusieurs des événements suivants se sont produits

et ont duré deux jours ou plus lorsqu'on les cumule:

- vous ou votre conjoint étaient en congé;

- I'/les enfant(s) ou les personnes ou organismes chargés de son/leur accueil étai(en)t malade(s)
ou indisponible(s) ;

- I'/les enfant(s) est (sont) en garde alternée et il(s) étai(en)t chez leur autre parent
la semaine derniére.

Si tel est le cas, la semaine décrite est la semaine d’avant (ou celle qui la précéde,

si les critéres ne sont toujours pas respectés).

— Inscrire les horaires de début et de fin de travail (hors trajet domicile/travail).

— Remplir une période différente en cas de pause supérieure ou égale d deux heures entre deux plages
de travail.

- Pour les horaires de nuit, deux périodes distinctes: si travail de 22h 00 a 3h 00 du matin,
alors une période pour 22h 00 & 23 h 59, une autre période pour 00 h 00 d 03 h 00.

Semaine du | | I/I | I/1 11| Taul |1/ 11/ 1111

QA 119A QA 119B
Jour travaillé 1 période de travail 2¢ période de travail 3¢ période de travail
1. Oui
— oanip|2 Non|  Déout Fin Début Fin Début Fin
(I O 20 O Y Y D R O Y ) O Y 1Y
AV I T 7 Y ) Y 0 O Yt
Y/ T 2 Y Y Y ) ) U Y O o It
0 T R 20 U Y Y D U O Y Y Y O Y 1 I
A28 PR 0 Y ) Y Y Y ) Y Y et
S I TR 1 Y Y O O ) O 1 O ) Y Y L It
D8 TR /2 Y Y 1 ) O ) O o It

QA. 120 DANS LA SEMAINE QUE VOUS VENEZ DE DECRIRE, AVEZ-VOUS ETE UN OU PLUSIEURS JOURS

EN CONGE oU EN RTT?

Si demi-journée de congé ou de RTT, réponse «oui».

1
2 — QA. 122
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QA. 12 INDIQUEZ LES JOURS OU VOUS ETIEZ EN CONGE OU EN RTT

Cocher la (les) case(s) correspondante(s).

LI mar [ mer [ 00 v s o[

QA. 122 DURANT CETTE SEMAINE AVEZ-VOUS EFFECTUE UN DEPLACEMENT PROFESSIONNEL ?

Déplacement professionnel d'une durée supérieure @ une journée.
LSO L PP 1
D7 N\ OO 2—-0A. 124

QA. 123 QUELS JOURS AVEZ-VOUS ETE ABSENT DE VOTRE DOMICILE?
Deux jours minimum, cochez les cases correspondantes.
Dans le semainier (QA. 119), rayer les jours correspondant @ une pleine journée d'absence (24 heures).

LI mar [ mer [ 00 v s o]

QA. 124 AVEZ-vouUs LA POSSIBILITE DE MODIFIER VOS HORAIRES DE TRAVAIL?

QA. 125 QUEL EST LE TEMPS DE TRAJET D’UN ALLER ENTRE VOTRE DOMICILE
ET VOTRE LIEU DE TRAVAIL?
Si temps de trajet variable, ou travail a domicile, ne rien inscrire et cocher la case appropriée.
Le temps de trajet mesuré porte sur un aller domicile/travail, sans compter les éventuelles pauses
pour déposer les enfants a I'école ou chez la nourrice, etc.

T

[_]| Temps de trajet variable ¥ — Si conjoint: CAHIER B (p. 27)

I:I Si pas de conjoint: CAHIER C (p. 5I)
Travail a domicile
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Occupation du conjoint
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QB. | ACTUELLEMENT, QUELLE EST LA SITUATION DE VOTRE CONJOINT(E) PAR RAPPORT A LEMPLOI?

1. 1l (elle) occupe un emploi, y compris congés divers, notamment congé parental.... 1

2. 1l (elle) est apprenti(e) sous contrat ou en stage rémMunéré.......oerveeerreeeerreesene. 2 }QB' a6
3. Il (elle) est étudiant(e), éléve, en formation, en stage non rémunéré.........eeuuuu... 3
4. 11 (elle) est au chdmage, inscrit(e) ou NON & FANPE .......oooceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesee v 4
5. Il (elle) est retraité(e), retiré(e) des affaires ou en préretraite......oueerereeeererreereserns 5
6. Il (elle) est homme OU FEMME AU TOYET .uueeeeeceeeeeeeeeecteeeee et ssssaees 6
7. Autre situation (personnes handicapées, personnes touchant une pension de réversion).... 7

QB. 2 A-T-IL DEJA TRAVAILLE, MEME IL Y A LONGTEMPS ?

1

;}QB. a4

QB. 3 QUELLE ETAIT SA PROFESSION PRINCIPALE ?

En clair.

Si plusieurs emplois simultanés, décrire I'emploi principal selon I'enquété. L'emploi principal
pour ceux qui exercent plusieurs professions est celui qu'ils déclarent comme tel. S'ils hésitent,
considérer la profession qui prend le plus de temps, ou en cas d'égalité, la plus rémunératrice.

QB. 5 LorsQU’IL (ELLE) ETAIT EN ACTIVITE, QUEL ETAIT SON STATUT DANS LEMPLOI?
Si plusieurs emplois, indiquer le statut correspondant a la profession principale.

1. 11 (elle) était SAlarié(e) de IELat. . mmmmmmmmeeeeeeessseeeeeessssseeseesssssseeeesssssseseeesssssseeeeessssseeeees 1

2. 1l (elle) était salarié(e) d'une collectivité locale, des HLM ou des hépitaux publics......... 2

3. Il (elle) était salarié(e) d'une entreprise, d'un artisan, d'une association.................. 3

4. 11 (elle) était salarié(e) chez un PartiCUlIer ... e saseesanes 4 }QB !
5. 1 (elle) aidait un membre de sa famille dans son travail (sans étre salarié[e]) ........ 5— QB. 8
6. Il (elle) était chef d'entreprise salarié(e), PDG, gérant(e) minoritaire, associé(e)......

7. 1l (elle) était indépendant(e) OU & SON COMPLE ......oueeeeerecerereerceereeerees e ssesaens 7 }QB' ?




DREES - Enq%e Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 6 DANS SON EMPLOI, ETAIT-IL (ELLE) CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(€) ....uwwrrrmrrrrrrerrreriseeseeseeesaeessessss s s ssesseneses
2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier....................
KT LT« (YT T 1 (AT
4. Personnel de catégorie B ou asSimil€ ... iississssssssssssssssssssssssssssasssas QB. 10

6. Personnel de catégorie A OU @SSIMIlE ...

8. Personnel de catégorie C ou D ou @SSimilé.........onrerereereereereeeesesessessesseaseeseseaseanes

S oo WON =

0. Le répondant Ne Sait Pas (N PAS CITEM)ummmmmemresresssesssssesssssssssessssssssssesssssssssssssssssssanes

QB. 7 DANs SON EMPLOI, ETAIT-IL (ELLE) CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(€) ....ummrrmrrrerrerrrereeesesseeesaeessessss s s ssesseseses E

P

2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier....................
T LT« (YT 1 (AT T
5. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) .........

b o0

7. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs).......

O© N 0o W N =

9. Employé(e) de bureau, employé(e) de commerce, personnel de services................
10. Directeur général, adjoint direct

© 5
k

0. Le répondant ne Sait Pas (N€ POS CITEI) emeeneeessseessesssssessssesssessssesssssesssessssessanes

QB. 8 QUELLE ETAIT LA PROFESSION PRINCIPALE DE LA PERSONNE QU’IL (ELLE) AIDAIT?
En clair.

0. AUCUN ettt s s s s R e R R 0
1. Moins d-e’ TO SAIATTES .ottt 1 QB.I
2. 10 SAIATIES OU PIUS.ceeereereeeetreeseseeeree ettt 2
3. Le répondant ne sait Pas (N8 PAS CILEI) unenneereeureeeseesseesssessseesseesssssssessssssssssssssees 3




DREES - Enqggje Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 10 DE QUEL TYPE DE CONTRAT BENEFICIAIT-IL (ELLE)?
Si plusieurs contrats simultanés, décrire celui correspondant a la profession principale.

1. APPrentissage SOUS CONTIAL ... reureereereeseeeeseessessesses s ses s snanenes
2. Placement par une agence d iNTEIIM ... e s s sessees
3. 5tage rEMUNEIE €N ENTIEPIISE weueeeeeeeereeeeerseearesses s sr s ees s s e s s
4. Emploi jeune, CES, contrat de qualification ou autre emploi aidé.......ccoccvveereneenernnes
5. Autre emploi a durée limité, CDD, contrat court, saisonnier, vacataire.........ccceeeeeene.
6. Emploi sans limite de durée, CDI, titulaire de la fonction publique ......ccvceveenreunennn.

N o o 0N -

7. Le répondant ne sait Pas (1€ POS CItEr)mmmmemrennesssessssssessssssssssssssssssssessssssssssessesans

QB. Il A QUELLE DATE A-T-IL (ELLE) CESSE DE TRAVAILLER?

Mois | | | Année | | | | |
Le répondant Ne Sait Pas (M€ POS CITEI).enrerreessssseesssessssssssssesssssssssssssssssssssssnssans I:I

QB. 12 ETAIT-CE UN CHOIX DE SA PART, OU AURAIT-IL (ELLE) PREFERE CONTINUER A TRAVAILLER?

T2 CTELATT UN CROIX ttuiuieeeeeeereesreeeessesses st 1
2. 11 (elle) aurait préféré poursuivre SON ACHIVITE ....eerreeereeesseresseeeeeeeesseeesseeesseeessesessseessnns }QB "
3. Le répondant ne Sait Pas (N6 PAS CITEN)mmmeenressessssesseesssesssssssssssssssssssssssssssssnes 3 )

QB. I3 AvAIT-IL (ELLE) CHOISI DE S’ARRETER DE TRAVAILLER POUR S’OCCUPER DE SON (SES) ENFANT (S)?

IO TV T S LA L 11 44 L L 1
2. OUI, BN PATTIE coeeeeereeeeeeree st e ses bbb ses s st 2
3. NON, POUF d'QULIES FAISONS...cueureeereerereeereereseeesearesessesesseseeasessease s s sesssesseases s nensees 3

QB. 14 LorsQu’IL (ELLE) ETAIT EN ACTIVITE, TRAVAILLAIT-IL (ELLE) A TEMPS PLEIN OU A TEMPS PARTIEL?

1. A LE LT S 01T 1—QB. I8
2. A\ EEIMPS PAIIELoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e seesssessssssssseeeessseeesses s ssssssssssesssssessesesssesessesssse 2
3. Le répondant ne sait Pas (N6 PAS CITEI) enreeeeeereeeseeseesseesseessesssssssssssssssesssssssees 3—QB.I8

QB. I5 A QUEL POURCENTAGE ?

1 %




DREES - Enq%élte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 16 EST-CE LUI (ELLE) QUI LAVAIT CHOISI (CE TEMPS PARTIEL)?

S PO 1
2. INON ettt SRR AR

. . . }QB 18
3. Le répondant ne sait Pas (N€ PAS CITEI) uenreereeareeeeeesseessseesssesseesssesssessesssssssssssees 3

QB. 17 LaAvAIT-IL (ELLE) CHOISI POUR S’OCCUPER DE SON (SES) ENFANT (S)?

1. OUT, ESSENTICIEMENT ..ttt ee e s s s ss e e s et ns e 1
D7 O TV IR 4 - PP 2
3. NON, POUT d'QULIES FAISONS...ceeureceeereureeereeresseeees e s st 3

QB. 18 EXERCAIT-IL (ELLE) TOUT OU PARTIE DE SON ACTIVITE PROFESSIONNELLE A DOMICILE ?

1. Oui, entiérement (télétravail, professions libérales...) ....cooreeeeererrrerseereereesreeessessnenes
2. DU, BN PATTIE coeeeeeseeeeesesresseese e sesses bbb ses s et
TR AL A o= F3 o 0 PSP PT

2AW N =

4. Le répondant Ne Sait Pas (N€ POS CITEN) meimeereeessseesseessseessssesssessssesssssessssessssessanes

QB. 19 A EPOQUE, TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE

LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «oui» si la personne travaille globalement toutes les semaines le méme nombre
d’heures dans la limite d'une marge de 3 heures. Au-dela la réponse est «non ».

e DU ettt ettt s et s e s e e s s e sesee e as e e s et e s s assnseeaeasassnsee s s anassnsee e asanansnrnras 1— QB. 2l
2 o PP 2
3. Le répondant ne sait Pas (N€ PAS CILEI) enreereesseeeseeseesseesssesseesssesseessesssesssssssees 3—QB.22

QB. 21 CoMBIEN D’HEURES PAR SEMAINE TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT?
Si le nombre d'heures varie dans la limite de 3 heures, on demande & I'enquété de répondre
en moyenne; le calcul est laissé a son appréciation.

[ n 0l




DREES - Enqagje Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 22 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE DE JOURS ?

T DUl ettt ee et es st s e e RS R £ SRR SRR AR ARt 1— QB. 24
2. INON ettt s e R AR R R R e 2
3. Le répondant ne sait Pas (N€ PAS CITEI) uenreereeareeeeeesseessseesssesseesssesssessesssssssssssees 3—QB.25

QB. 24 COMBIEN DE JOURS PAR SEMAINE TRAVAILLAIT-IL (ELLE)?

1 Y

QB. 25 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE MERCREDI MATIN ?

1. TOULES |85 SEM@INES....oeececeeeeececcete ettt s et et se st s st se s s s s s as st ennnas
2. UNE SEMAINE SUI UEUX ueuerreeeecaereeeeeeeccaessssesesssssssessssasssssssessasssssssssssassssssssnsassssssessnsassssnsssasas
3. OCCASIONNEIEMENT ...ttt ee e ee e s ee s ee s ee s se s et et esasasssanseranserans
=1 4= 1 U

o WO -

5. Le répondant ne sait Pas (N€ PAS CITEI) unmemrereesseesssesseessssssssessesssessssssssssssssassssnes

QB. 26 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE MERCREDI APRES-MIDI ?

1. TOULES |85 SEM@INES....oeceeeceeeeecceeteeeeee et ee et s e et s e s e ss st e e s s snsse s s e ssses e s s assnsenneas
2. UNE SEMAINE SUI UEUX .vrvrrrereeereeeeseseseseseseeesesesssssssssssssssessssssssssssssssssssesessssssssssnsasssssesesssssssssssns
3. 0CCASTONNEIHEMENT ...ttt ettt et ae s e s et s e sns e
=1 4= T £

o WO N =

5. Le répondant ne sait Pas (1€ POS CItEr)mmmemrennesssesssesessssssssssesssssssssessssssssssessesans

QB. 27 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE SAMEDI MATIN?

I Ko TR I TR £ - LT TR
2. UNE SEMAINE SUT GEUX uuierreireierieeieeeseseesesssesssssessssssssssssssssssssssssssssassssssssasssssssssssssssssessssessns

BT O Lol Y Lo s LA T L[S 112 TP
4. Jamais

g b WO N =

5. Le répondant ne sait Pas (N€ PAS CILEI) unrereeereeereeseesseesssessseesseesseessessssssssssssesees




DREES - Enq%%e Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 28 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE SAMEDI APRES-MIDI?

1. Toutes les semaines

2. UNE SEMAINE SUT GEUX uueereriierreeseeesesesssesssesssssesssssssssssssssssssssssssssasssassssasssssssasssssssssessssessns

3. Occasionnellement
4. Jamais

g H W N =

5. Le répondant ne sait pas (ne pas citer)

QB. 29 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE DIMANCHE MATIN?

QB. 30 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE DIMANCHE APRES-MIDI?

1. Toutes les semaines

2. Une semaine sur deux

3. Occasionnellement

4. Jamais

oA wN
— —
o 25
= 3 0o n
m @ QD
T & 2.8
Omo
> 33
Q. S 9,
[«5) =
=) = n
-+ I2)
S 3 v
c
m m ==
wn >
) Y
~ [l
= X i
D :
2 :
5 :
~ :
=] :
Q :
@ :
0 :
~ :
o :
s H
o b WON =

a H» W N =

5. Le répondant ne sait pas (ne pas citer)

1. Tous les jours, sauf les jours de repos
2. Plusieurs fois par semaine

3. Occasionnellement

4. Jamais

5. Le répondant ne sait pas (ne pas citer)

a » WON =

QB. 32 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) DE NUIT PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE MINUIT
ET 6 H DU MATIN?

1. Tous les jours, sauf les jours de repos
2. PlUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ettt

3. Occasionnellement
4. Jamais

g WO N =

5. Le répondant ne sait pas (ne pas citer)
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QB. 33 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) AVANT 8 H DU MATIN (QUE CE SOIT POUR COMMENCER
SA JOURNEE OU POUR TERMINER UN SERVICE DE NUIT)?

1. Tous 1es jours, SaUT [€S JOUIS 0@ FBPOS ...cueuceureureureeresrerereessessessessessesessessessessesssssessssaseaneanes
2. PlUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ettt s sttt
3. 0CCASTONNEIEMENT .ottt ne s een
L - 1 - PPN

o » WO N =

5. Le répondant ne sait Pas (1€ POS CItEr)mmmmreinesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssesans

QB. 34 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE JOUR LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «oui», dans la limite de 1 heure par jour. Si la personne travaille parfois 7 heures,
et parfois 8 heures, on considére qu'elle travaille chaque jour le méme nombre d'heures.

e DU ettt ettt s et s e e s se e e s s s ee e s e et ee e s s assnsee e asassnsne s s anas st ne e asassnsnenras 1— QB. 36
2 [0 PSPPI 2
3. Le répondant ne sait Pas (N€ PAS CILEI) enreereeereeeseeseesseesseessessssesssessessessssesees 3 — QB. 37

QB. 36 COMBIEN D’HEURES PAR JOUR TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT?
Si le nombre d'heures par jour varie dans la limite de 1 heure, I'enquété répond en moyenne;
le calcul est laissé @ son appréciation.

N B

QB. 37 SES HORAIRES DE TRAVAIL SUR UNE JOURNEE ETAIENT...?

1. Continus (pas de coupure de plus de 2 NEUIES) .......oweumeerreereresrseesssessesessssesssesssessssanes I:I 1
2. Discontinus (coupure de 2 heures ou plus, ex.: de 8 h a 10 h,
PUIS 0 15 N @ T8 N) ettt s st s s s s s s s s sss s sssss s
3. Parfois continus et parfois diSCONTINUS ... rreureereereeeeeesressessessessensensessessessessesesseaseaseanes
4. Le répondant ne Sait Pas (N6 PAS CITEN)mrmrerresseessssessessssessssssssssssssssssssssssassssnes

QB. 38 SES HORAIRES DE TRAVAIL ETAIENT...?

1. Globalement les Mémes tOULES |€S SEMAINES w.ccrcereecrcerre e ssse e e ssssessasnas 1 — QB. 40
2. Alternants: 2X8, 3X8, DIIAUES ... et sese e sse st ss e ssssessassseansnnans 2
3. lIs changeaieNnt tOUL 1€ TMPS vt neees 3

4. Le répondant ne sait Pas (N6 PAS CITEI) rnreereesseeeeeeseesseessssesseesssessssssssssessssssees 4 — QB. 40
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QB. 39 COMBIEN DE TEMPS A L’AVANCE CONNAISSAIT-IL (ELLE) SON PLANNING DE TRAVAIL?

1. MOINS d'UNE SEMAINE @ 1'GVANCE ...ttt e e seee et eeeeeee e se et sessean e saeaeeneasaeaeseneanennns
2. Entre une semaine et Un MOIS @ "AVANCE ..ttt sas e e e s sn e
3. PIUS 'UN MOIS @ 1 QVANCE et eeteeeee et e e et e e et ee s e seesees e eeensssaeeesss e s eesasaeansasantseneanennns

AW N =

4. Le répondant ne sait Pas (€ POS CITEI) .enmeeireeseesssesssessssssssssssssesssssssssssssesssssaseens

QB. 40 AvAIT-IL (ELLE) LA POSSIBILITE DE MODIFIER SES HORAIRES DE TRAVAIL?

w
=
o
=)
2AW N =

QB. 41 QUEL ETAIT LE TEMPS DE TRAJET D’UN ALLER ENTRE SON DOMICILE ET SON LIEU DE TRAVAIL?
Si temps de trajet variable ou travail @ domicile, ne rien inscrire et cocher la case appropriée.

Le temps de trajet mesuré porte sur un aller domicile/travail, sans compter les éventuelles pauses
pour déposer les enfants a I'école ou chez la nourrice, etc.

| 1 Inl_ ]|

I:I Temps de trajet variable I:I Travail a domicile
Le répondant Ne Sait Pas (N€ POS CITEI) icenmeereesreeeseeseesseeesesssesssesssssssseesssssssssssesssessans I:I

QB. 42 POUR QUELLES RAISONS A-T-IL (ELLE) CESSE DE TRAVAILLER?
Plusieurs réponses possibles.
Utiliser Carte B.

1..S0N travail Ne (Ui PlaiSAIT PAS woverereureereereerreseeseesresressessesssessessessessessessssssssessessessssssssssssessessesnes 1
2. Les revenus du ménage ne suffisaient pas pour faire garder votre (vos) enfant(s)......... 2
3. Ses horaires de travail étaient trop CoONtraignNaNtS....ooorereereereessensereereeseeseeseesseseaseas 3
4. Son temps de trajet domicile/travail €tait trop 10NG..oeereeermreermreeseeeseeesseeesseeeesseeeanns 4
5. 11 (elle) n'a pas troUVE d'€MPIOi.....ccreereeeesseeseeesees s ssssssssessases s sssses s s ssessssssssas 5
6. Il (elle) souhaitait s'occuper de votre (VOS) enfant(s) ....coeeeeceueeereersecseersereesseesssesaens 6
7. Vous n'avez pas trouvé de mode d'aCCURI ... 7
8. Il est plus intéressant financiérement qu'il (elle) s'occupe de votre (vos) enfant(s)........ 8
O AU ettt ettt s et b e s et e At e e AR s e e AR A ee s s e Aeae st e s as A st enarans 9

—
e
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g}
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QB. 43 PARMI CES RAISONS, QUELLE EST LA PRINCIPALE ?
Indiquer le numéro de la modalité retenue.

||
QB. 44 EsT-IL (ELLE) ACTUELLEMENT A LA RECHERCHE D’UN EMPLOI,
QU’IL (ELLE) SOIT OU NON INSCRIT(E) A CANPE?
AT [_]1— caniEr
.5l
2. N O ettt s Rt |:I 2 (¢ 51

QB. 45 ENVISAGE-T-IL (ELLE) D’EXERCER OU DE REPRENDRE UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE
DANS LE FUTUR?

T DU etueureureeses e s s s REERERERREREERER e R e E e R e R e R
7 1o TSP f:H;IIE)R ¢
3. Le répondant ne sait Pas (1€ POS CITEN) cmmmrnmerreessssisesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssasees

T 1 (@IE) EFAVAIIIE oo H 1 — QB. 85

2. 11 (€11€) €St N CONGE ..oureeeeerereeeseeree s s s s s s s s s s s sanes

QB. 47 QUEL TYPE DE CONGE?
Ne citer qu'en cas de relance.

B U o T Lo T o T 1 | T
. Des congés annuels (vacances), une RTT, un temps partiel........ooeersmeesssseseseees
. Un congé de maternité ou de PAterNite ... eeeeeuieeeseeeeeseeeesseesssesesesseesesesesessesesens QB. 85

. Un arrét maladie (congé ordinaire de maladie), un congé enfant malade.................

. Un congé de présence parentale (pour s'occuper d'un enfant malade ou handicapé) ...
QB. 49

O N OO OB W N -

1
2
3
4
5. Un congé de longue maladie ou de 10NgUE UIEE...... et
6
7
8

T e DU ettt s e RS A A E £ A £ e A e s e ne et eeas 1
728 oYU 2
3. 11 (€11€) NE SAIT PAS..uurerreerererssesssessssssssesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssnssssssssssssnssssssaess 3
4. Le répondant ne sait Pas (N6 PAS CITEI) rnreereesseeeeeeseesseessssesseesssessssssssssessssssees 4
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QB. 49 AVANT CE CONGE, QUELLE ETAIT SA PROFESSION PRINCIPALE ?

En clair.

Si plusieurs emplois simultanés, décrire I'emploi principal selon I'enquété. L'emploi principal
pour ceux qui exercent plusieurs professions est celui qu'ils déclarent comme tel. S'ils hésitent,
considérer la profession qui prend le plus de temps, ou en cas d'égalité, la plus rémunératrice.

QB. 51 QUEL ETAIT SON STATUT DANS LEMPLOI?
Si plusieurs emplois, décrire celui correspondant a la profession principale.

1.

2.

3

4

5. 11 (elle) aidait un membre de sa famille dans son travail (sans étre salarié(e).......... 5 — QB. 54
6. Il (elle) était chef d'entreprise salarié(e), PDG, gérant(e) minoritaire, associé(e)...... 6} QB. 55
7. 11 (elle) était indépendant(e) OU @ SON COMPLE ... rwueceeeeevseerreessee s sessesneees 7 ’

QB. 52 DaNs soN EMPLOI, ETAIT-IL (ELLE) CLASSE (E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAIISE(E) ..rmrmmmmrrrrreerseeesesesesessases s s s s sssessssssssanes 13
2. Ouvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier.................... 2
T S TATTS T 11 (11 TR 3 }QB. 56
4. Personnel de catégorie B OU @SSIMIlE ... sessesensseasessesnes 4
6. Personnel de cat€gorie A OU aSSIMIlE. ..o errererercriresse e s s sesessssesssnessnens 6
8

8. Personnel de catégorie C ou D 0u @SSimMil€.......oeenrerereeneereeseeeeeesessessesseseseeseaseanes

Il (elle) était SAlarié(e) de I'ELat. . mmmmmmmmseeeeeessssseeeresssssseseesssssssesesssssssssessssssssessssssseseees 1
Il (elle) était salarié(e) d'une collectivité locale, des HLM ou des hépitaux publics 2
. I (elle) était salarié(e) d'une entreprise, d'un artisan, d'une association.................. 3
.1l (elle) était salarié(e) chez un PartiCUNEr ...t eesans 4} QB. 53




DREES - Enqade Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 53 DANS SON EMPLOI, ETAIT-IL (ELLE) CLASSE (E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(E) ....uwmmrrmrrrrererrrerieeeseeeseeeseessessse s s seneses 1 1

2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier.................... 2

KT LT« (YT T 1 (AT 3

5. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) ......... 5 >QB- 56
7. Ingénieur, cadre (a l'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs)........ 7

9. Employé(e) de bureau, employé(e) de commerce, personnel de Services................. 9

10. Directeur général, adjoint dir€Ct ... o et ne s 10 J

QB. 54 QUELLE ETAIT LA PROFESSION PRINCIPALE DE LA PERSONNE QU’IL (ELLE) AIDAIT?

En clair.

““““““““““““““““““““““““ }os.57
QB. 55 COMBIEN DE SALARIES EMPLOYAIT-IL (ELLE)?

O DT TP 0

1. MOINS A€ TO SAIATIES ...ttt et s e see s e s s e s s ass st s s s st esnsenans 1 QB. 57
2. 10 SAIATIES OU PIUS. ottt sea st 2

QB. 56 DE QUEL TYPE DE CONTRAT BENEFICIAIT-IL (ELLE)?
Si plusieurs contrats, décrire celui correspondant a la profession principale.

1. APPrentissage SOUS CONTIAL ... ereereereeseeeeees s ses s
2. Placement par une agence d'INTEMM ... ssasas
3. Stage rEMUNEIE €N ENTIEPIISE woereeeererecereerereeereareeeseesesreresaseasessessssesseasessssseessessssessenenssees
4. Emploi jeune, CES, contrat de qualification ou autre emploi aidé.......coccvveereeneenennns
5. Autre emploi a durée limité, CDD, contrat court, saisonnier, vacataire... ...cccoceveuucne.

6. Emploi sans limite de durée, CDI, titulaire de la fonction publique ......cccoeeererereunn.

o 01 WON =

QB. 57 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) A TEMPS PLEIN OU A TEMPS PARTIEL?

T2 A EEMIPS PIOIN oo eeseeeeeee e essseeesseeessssssssssssesesesssssssssssesesesssssssessssesesssssssssesesseeses 1 — QB. 6l
2. A L] LS o F2 LT PP 2




DREES - Enq%e Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 58 A QUEL POURCENTAGE ?

QB. 59 C’esT LUI (ELLE) QUI L’AVAIT CHOISI (CE TEMPS PARTIEL)?
T DU ettt RS 1
B2 A\ o T 2 — QB. 6l

QB. 60 LAVAIT-IL (ELLE) CHOISI POUR S’OCCUPER DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

(IO TV TS LA L 11 41T L S
2. QUi BN PATTIE coueeeeeeeeeesresreeseesesseeeeseessessesses s s s s s s s s s ses s snsnsnsaneanes
3. NON, POUF d'QULIES FAISONS...cuereeeeerereseseereseseseasesessssessesesssesseasss s sseasessssssesnessssssseaneansanes

QB. 61 EXERCAIT-IL (ELLE) TOUT OU PARTIE DE SON ACTIVITE PROFESSIONNELLE A DOMICILE ?

1. Oui, entiérement (télétravail, professions lIDErales...) ....ororerrreerremeerseerseseseesssssesenes
D7 O 1Y IR 4 =
3. NON, PAS QU TOUT ettt

QB. 62 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «oui» si la personne travaille globalement toutes les semaines le méme nombre
d'heures dans la limite d'une marge de 3 heures. Au-dela la réponse est «non».

QB. 64 COMBIEN D’HEURES PAR SEMAINE TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT ?
Si le nombre d'heures varie dans la limite de 3 heures, on demande & I'enquété de répondre
en moyenne; le calcul est laissé a son appréciation.

|1 n |||




DREES - Enqugte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 65 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE DE JOURS ?

QB. 67 COMBIEN DE JOURS PAR SEMAINE TRAVAILLAIT-IL (ELLE)?

QB. 68 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE MERCREDI MATIN ?

R Ko T LR Y £ = LT (S
2. UNE SEMAINE SUT GBUXuuuiueieeieeeeteereeeeeseeeeessssessesasasessssasessasasanessssasassssasassssssasessesasanesssasesssananees
3. O CCAST 0NN EIMENT ettt ettt eee e e e e e eeaeeeaeaeaeeeeeeeeeserenerenenenasesasasaseaeaeaeaeasasaeaeeeeenenenenene

AW N =

L =Y = Y SO

QB. 69 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE MERCREDI APRES-MIDI?

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ttt eee e ee et s e se et ee e e aeeesasaseesesseanessaeaeaneasasaeseseanessasaeanensneaeeenneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUX uviuiiereeritiesesiessesesessssessessssssssssssssssssssesssssssssasassssssssssesssssssssssassssasses
I O Lol LY Lo T e La T L[S 0112 T

A WODN -

L =Y 0 =Y S

QB. 70 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE SAMEDI MATIN?

QB. 71 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE SAMEDI APRES-MIDI?

R Ko T LR Y 4 = LT (S
2. UNE SEMAINE SUT TRUX ueeieeieeeeeereeeseeeeeeeesessssssseessssessassssssssessssssassssasssssssasssssssssasasssssssssssssssssasaes
I O 1o I o Y (TS L (112} TP

w N =
o cCc -
nsg
8 " =
n wn
.0 w»
S 3 7
> L 0w
13g
2 5 3
(gbcm

S o
S =

o
~+ a2 3

[

X i
AW N =

AW N =

L =Y 0 = SO TTTRRN




DREES - Enqgﬁte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 72 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE DIMANCHE MATIN?

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ttt ee e et et s e se et e e e aeeesasaseesasseanessaeaeaneanasaesesaeanessasaeanessaeaeensneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviuiireiriieriesesieesseesesassessesssesssssssssssssessssssssessssasssssssssesssssssssssssssssssssasses
I O Lol Y Lo T e La T L[S 0112 T

A WN -

L =Y 0 =Y S

1. Toutes les semaines

2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviueeirerreietieseeseesseeesesssssessesasssessssssssssssasessssasassssasassssasasessssssasessssasessssasesses
3. Occasionnellement

AW N =

L =Y 0 =Y £

QB. 73 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) LE DIMANCHE APRES-MIDI?

1. TOUS 185 JOUTS ceeueueueureueeseseeeesseusessesses s s ssess s s bbb snenes 1
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..ot e sss s 2
3. 0CCASIONNEIEMENT oot 3
4 JAIMQAIS ettt ARt 4

QB. 75 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) DE NUIT PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE MINUIT
ET 6 H DU MATIN?

1. TOUS 185 JOUTS coeueueueueueesesreeeessessessesses s 1
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..cueueeecerereeerearesee st ssa s e bbbt ess st 2
3. 0CCASTONNEIEMENT ...ttt a e se s s st e st ne s s enaseanenses 3
L 1 =Y 4

QB. 76 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) AVANT 8 H DU MATIN (QUE CE SOIT POUR COMMENCER
SA JOURNEE OU POUR TERMINER UN SERVICE DE NUIT, ETC.)?

1. Tous les jours, SaUT [€S JOUS A€ MEPOS......urereerrereerreresressessesseessesessessessessesse s ssessessesssssssnes
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..eueereeieereceeereerereeeseereseeeseasease s e s esss st se s s sseasessesaseanenssaes

I O Lol T Lo T e T AL L[S 012} TP

A WON -

L =Y 0 =Y S




DREES - Engyéie Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 77 TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE JOUR LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «oui», dans la limite de 1 heure par jour. Si la personne travaille parfois 7 heures,
et parfois 8 heures, on considére qu'elle travaille chaque jour le méme nombre d'heures.

RO LV T 1—QB.79
B2 A\ Lo TR 2

QB. 79 COMBIEN D’HEURES PAR JOUR TRAVAILLAIT-IL (ELLE) HABITUELLEMENT ?
Si le nombre d'heures par jour varie dans la limite de 1 heure, I'enquété répond en moyenne,
et on laisse ce calcul a son appréciation.

] Y I O I

QB. 80 SES HORAIRES DE TRAVAIL SUR UNE JOURNEE ETAIENT...?

1. Continus (pas de coupure de plus de 2 NEUIES) ........oceeumeerreeresesrseesssesssesssesssesssassesanes I:I 1
2. Discontinus (coupure de 2 heures ou plus, ex.: de 8 h a 10 h,

PUIS 08 T5 N A T8 N) ettt s ss s s s s s bbb s s s sssnas 2
3. Parfois continus et parfois diSCONTINUS ... rureureereereeeesesressessessesseeensessessessessesessseaseaseanes 3

QB. 8| SES HORAIRES DE TRAVAIL ETAIENT...?

1. Globalement les mémes toUteS 1€S SEMAINES......o.ccceeeeceeeeeeee et seee e see e 1— QB. 83
2. Alternants: 2X8, 3X8, DIIgAUES ..ccwvorereeerererireeerere sttt se e ssesase e nssessssessaneneans 2
3. lIs changeaient toUL 1€ TRMPS et s s ees 3

QB. 82 CoMBIEN DE TEMPS A UAVANCE CONNAISSAIT-IL (ELLE) SON PLANNING DE TRAVAIL?

1. MOINS d'UNE SEMAINE @ 1"QVANCE .ottt eee et eeeee e e e e e et senaeaneeeeaeeneaeanaeeenaeanenens 1
2. Entre une semaine et UN MOIS @ "QVANCE ..ot s eeeee e e et sesse s s sesse s aseenens
3. PIUS 'UN MOIS @ 1 QVANCE ettt et et e e s e e s ae s ee s e et ene e s eesasaeaseesasaeensaeaneesenaeanennns

QB. 83 AVAIT-IL (ELLE) LA POSSIBILITE DE MODIFIER SES HORAIRES DE TRAVAIL EN CAS D’IMPREVUS ?




DREES - Enq&é}e Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 84 QUEL ETAIT LE TEMPS DE TRAJET D’UN ALLER ENTRE SON DOMICILE ET SON LIEU DE TRAVAIL?
Si temps de trajet variable ou travail & domicile, ne rien inscrire et cocher la case appropriée.

Le temps de trajet mesuré porte sur un aller domicile/travail, sans compter les éventuelles pauses
pour déposer les enfants a I'école ou chez la nourrice, etc.

(N I

— CAHIER C

I:I Temps de trajet variable
P J (p- 51)

Travail a domicile

QB. 85 QUELLE EST SA PROFESSION PRINCIPALE ACTUELLE?

En clair.

Si plusieurs emplois simultanés, décrire I'emploi principal selon I'enquété. L'emploi principal pour
ceux qui exercent plusieurs professions est celui qu'ils déclarent comme tel. S'ils hésitent, considérer
la profession qui prend le plus de temps, ou en cas d'égalité, la plus rémunératrice.

QB. 87 QUEL EST SON STATUT DANS LEMPLOI?
Si plusieurs emplois simultanés, décrire le statut de I'emploi principal.

T. 11 (€11€) @5t SAIATTE(E) U I"ELAT eorrrevveeeeeee oo eeeeeeessseeeeeeesessseeseeseeessseeeeseesesseseeseeeesseseeeees 1

2. 1l (elle) est salarié(e) d'une collectivité locale, des HLM ou des hopitaux publics............. 2

3. Il (elle) est salarié(e) d'une entreprise, d'un artisan, d'une association ...................

4. 11 (elle) est salarié(e) chez un PartiCUIIEr ... et saneeas 4 }QB' 89
5. 11 (elle) aide un membre de sa famille dans son travail (sans étre salarié(e)............. 5 — QB. 90
6. Il (elle) est chef d'entreprise salarié(e), PDG, gérant(e) minoritaire, associé(e)......... 6

7. 11 (elle) est indépendant(e) OU & SON COMPLE .....uuceveeereerrreerseeeseee s ssesssessesessassseas 7 }QB' 7l




DREES - Enqyéfe Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 88 DaNs sON EMPLOI, EST-IL (ELLE) CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(E) ....uwmmrrmrrrrererrrerieeeseeeseeeseessessse s s seneses
2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier....................
KT LT« (YT T 1 (AT >QB 92

4. Personnel de cat€gorie B 0U aSSIMIl€ ... sesse s sessssesesseseassnenss
6. Personnel de catégorie A OU @SSIMIlE ...

o OO P LWON -

8. Personnel de catégorie C ou D ou @SSimilé.........onrerereereereereeeesesessessesseaseeseseaseanes

QB. 89 DaNs sON EMPLOI, EST-IL (ELLE) CLASSE(E) COMME...?

1. Manceuvre ou ouvrier(e) SPECIAlISE(E) ....uwrrrmrrrrererrreriseeseeeseesseesseessse s sses s ssesseneses E

1
2. Quvrier(e) qualifié(e) ou hautement qualifié(e), technicien(ne) d'atelier.................... 2
KT LT« (T YT T 1 (AT 3
5. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) ......... 5 QB. 92
7. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs)............. 7
9. Employé(e) de bureau, employé(e) de commerce, personnel de services................. 9
10. Directeur général, adjoint dir@Ct. ..o ettt seseaens 10
QB. 90 QUELLE EST LA PROFESSION PRINCIPALE DE LA PERSONNE QU’IL (ELLE) AIDE?
En clair.
el }QB- 93
QB. 91 COMBIEN DE SALARIES EMPLOIE-T-IL (ELLE)?
O 1 1 PPN 0
1. MOINS A€ 10 SAIAIIES ..urvereeeeveeeeeeeeeeesessse s ssesssssesssessessssessssssssssssasesssssssssassssnsssssasssssessasesas 1 QB. 93
2. 10 SAIATIES OU PIUS ettt s s s st s eean 2

QB. 92 DE QUEL TYPE DE CONTRAT BENEFICIE-T-IL (ELLE)?

1. APPrentissage SOUS CONTIATL .. reeeesessesresses s sese e ses st
2. Placement par une agence d iNTEIIM ... e sessees
3. 5tage rEMUNEIE €N ENTIEPIISE w.cureereeeereeeeeeeesresresses s senserse e s ses e s ses s ss s aseaenes
4. Emploi jeune, CES, contrat de qualification ou autre emploi aidé........cocveeererererennee
5. Autre emploi a durée limité, CDD, contrat court, saisonnier, vacataire... ...cccoceveun.ne.

o 01 WON =

6. Emploi sans limite de durée, CDI, titulaire de la fonction publique ......cceeereeseeunennn.




DREES - Enqﬁt’e Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 93 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) A TEMPS PLEIN OU A TEMPS PARTIEL?
T A EEMIPS PIEIN oo eseeeeeeee e sssseeesees e ssssssssesesssssssssssssesesessssssssssssesesssssssssseseeeeesss 1 — QB. 97
2. A LEIMPS PAIIEL eooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s ssesesssssssssssesessesseesseesssss s ssssssssssssssessesesseseessessssis 2

QB. 94 A QUEL POURCENTAGE?

|| o

QB. 95 EsT-CE LUI (ELLE) QUI LA CHOISI (CE TEMPS PARTIEL)?

LR 1 1
B7Z0 oY 2 —QB. 97

QB. 96 LA-T-IL (ELLE) CHOISI POUR S’OCCUPER DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

LI O VTR S N <1 44 [T 4 L T
B2 O 1O IR 4 0= PO
3. NON, POUT d'QULIES FAISONS...cueurerereerereeereerereeeseareeeeesessesesssessease s s ssese s s eseeasessseaseanessees

QB. 97 EXERCE-T-IL (ELLE) TOUT OU PARTIE DE SON ACTIVITE PROFESSIONNELLE A DOMICILE ?

1. Oui, entiérement (télétravail, professions lIDErales...).....coreeereeeremerreesresseeersesseesnns
O L T TG o [ TP
3. NON, PAS QU TOUT ottt s e et s s anennens 3

QB. 98 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est woui» si la personne travaille globalement toutes les semaines le méme nombre
d'heures dans la limite d'une marge de 3 heures. Au-dela la réponse est «non ».

IO 1 T 1 — QB. 100
B2 o ] 4 I 2




DREES - Enquéte Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 100 CoMBIEN D’HEURES PAR SEMAINE TRAVAILLE-T-IL (ELLE) HABITUELLEMENT?
Si le nombre d'heures varie dans la limite de 3 heures, on demande & I'enquété de répondre
en moyenne; le calcul est laissé a son appréciation.

N Oy Y I

QB. 101 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE SEMAINE LE MEME NOMBRE DE JOURS ?

RO 1 TP 1 — QB. 103
B2 o T 4 TR 2

QB. 103 COMBIEN DE JOURS PAR SEMAINE TRAVAILLE-T-IL (ELLE)?

QB. 104 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) LE MERCREDI MATIN?

1. TOULES I8 SEIMAINES ...ttt s e ettt se e sssss s e sesasasns st nenens
2. UNE SEMAINE SUI HEUX uuereeeeeceeetreeeceeseseseesasasseeeeessssssssess s e et eessassssesssssssassssssessassssssesssnsasas
3. 0CCASTONNEIEMENT ...ttt ettt et s e e et ea st ee e s e e s an s s e neneas
B, JAMQAIS caeeeteeeecee ettt s et et s s s st e e et b et e e a st e AR s eEeE s as e Ae At et s A st ee s s e aesesennasantas

A WON -

QB. 105 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) LE MERCREDI APRES-MIDI?

I Ko T R Y 4 = LS
2. UNE SEMAINE SUT GEUX uriueieeieeeetseresieeseseeeesssseessesssssasssssasessssasessssssasessasasessssasassesssasessssasassssasasses
I O 1oz Yo T (TS L 1 (112} ST

A WN -

L =Y 0 =Y £

QB. 106 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) LE SAMEDI MATIN?

R Ko T LR Y £ = LT (=S R
2. UNE SEMAINE SUT TOUX ueeieirieeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesassseessssessassssessassssessassssasssessasssessassesassseessassnsessassnnaes
I O Ladaz= LY Lo T L AT L[S 0112

A WN =

LR =1 0 =Y T




DREES - Enqgﬁe Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 107 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) LE SAMEDI APRES-MIDI?

1. TOULES [8S SEIMAINES ..ttt ee e et et s e se et e e e aeeesasaseesasseanessaeaeaneanasaesesaeanessasaeanessaeaeensneanannes
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviuiireiriieriesesieesseesesassessesssesssssssssssssessssssssessssasssssssssesssssssssssssssssssssasses
I O Lol Y Lo T e La T L[S 0112 T

A WN -

L =Y 0 =Y S

QB. 108 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) LE DIMANCHE MATIN?

1. TOULES [ES SEMAINES ...ttt st s s e e s e s e sas et as et s e s e et ses e s e sas e sesasasnnes
2. UNE SEMAINE SUT GEUXuuviueeirerreietieseeseesseeesesssssessesasssessssssssssssasessssasassssasassssasasessssssasessssasessssasesses
I O Tl T Lo YT AL L[S 112} o T T TTSTTTRRTRR

L =Y 0 =Y £

AW N =

QB. 109 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) LE DIMANCHE APRES-MIDI?

1. TOULES |85 SEM@INES ...ttt e e et ee e s e es e e ss s e s e s saenaeas 1
2. UNE SEMAINE SUI HEUX.ueueeerreieceerreeeccesesssseesssssssseesesssssssssesssssssessssssssassssssssasasssssssssasassssssssasas 2
TR O 1= o1 0 L 1 ] 1 1] 1 3

4

L =Y = Y SO

1. Tous les jours, SaUT [€S JOUS A€ MBPOS......wueureereereeeeeesessesressesseesesseessessesses s ssessenssessesseanes 1
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..ereeeieereereeereereee et seasesesse st s s s st sesssesseaneas 2
3. 0CCASTONNEIEMENT ...ttt se s s et nensenaseanennss 3
L =T T OO 4

QB. 1l TRAVAILLE-T-IL (ELLE) DE NUIT PLUS DE 2 HEURES CONSECUTIVES ENTRE MINUIT
ET 6 H DU MATIN?

1. Tous les jours, SaUT [€S JOUIS 0@ MEPOS......ueureereereereesesesresresseesssssssessessessesse s sssssssssssessesnes
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ..ereereeecereereeeeereeeeee st seseesessese st s s e s s sssse e s s s s sessenesssesneanens

I O Tl T Lo T T AL L[S 112} oY

AW N =

L =Y 0 =Y S




DREES - Enquége Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 112 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) AVANT 8 H DU MATIN (QUE CE SOIT POUR COMMENCER
SA JOURNEE OU POUR TERMINER UN SERVICE DE NUIT, ETC.)?

1. Tous les jours, SaUT [€S JOUIS 0@ MBPOS.....wurrureeeeeeeeeesesresressessessesseesseasesses s ssssensseasessesnes
2. PIUSIEUIS TOIS PAr SEMAINE ettt ses et s ses sttt esa st
3. 0CCASTONNEIEMENT ...ttt s st s st s s enaseanenses

W N =

LR =1 0 =Y SRR

QB. 13 TRAVAILLE-T-IL (ELLE) HABITUELLEMENT CHAQUE JOUR LE MEME NOMBRE D’HEURES ?
La réponse est «oui», dans la limite de 1 heure par jour. Si la personne travaille parfois 7 heures
et parfois 8 heures, on considére qu'elle travaille chaque jour le méme nombre d'heures.

T DU ettt ettt ettt e et et e et eee e s et e as e s eesaeaeessae s et sen e et essasaeaseseae et eenaeanateeeae et essae s et nesananensananeneneanannen 1— QB.II5
B2 o ¢ 2

QB. 115 COMBIEN D’HEURES PAR JOUR TRAVAILLE-T-IL (ELLE) HABITUELLEMENT?

(Y I

QB. 116 SES HORAIRES DE TRAVAIL SUR UNE JOURNEE SONT...?

1. Continus (pas de coupure de plus de 2 NEUIES).....ccomreeeeueerereerreessesssessessesssesesssssssanes D 1
2. Discontinus (coupure de plus de 2 heures, ex.: de 8 h a 10 h,

DUIS 0€ 15 1 8 T8 1) oottt Ez
3. Parfois continus et parfois diSCONTINUS ... ereureercereeeerereeses e sessessessesees 3

QB. 117 SES HORAIRES DE TRAVAIL SONT...?

1. Globalement les mémes tOUteS [€S SEMAINES .....ceeecceeeeeeeecreeree e esesee e seeessssssanees 1— QB. 119
2. Alternants: 2X8, 3X8, DIiQaUeS ..o ettt sesesss e sesssseseeasens 2
3. 11S ChangeNnt tOUL 1€ tEMPS .. 3




DREES - Enq%e Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QB. 118 COMBIEN DE TEMPS A AVANCE CONNAIT-IL (ELLE) SON PLANNING DE TRAVAIL?

1. Moins d'une semaine a |'avance
2. Entre une semaine et un mois a l'avance
3. Plus d'un mois a I'avance

QB. 119 JE VAIS MAINTENANT VOUS INTERROGER SUR LES HORAIRES DE TRAVAIL DE VOTRE CONJOINT
POUR VOIR LEURS LIENS AVEC LA GARDE DES ENFANTS SUR UNE SEMAINE.
LA SEMAINE DECRITE EST LA MEME QUE POUR LE CAHIER A (QUESTION QA. 119).
Reporter les dates dans I'emplacement prévu a cet effet.

Si la semaine est non décrite en QA. 119, prendre la semaine derniére, sauf si un ou plusieurs des

événements suivants se sont produits et ont duré deux jours ou plus lorsqu'on les cumule:

- répondant ou conjoint en congé;

- I'/les enfant(s) ou les personnes ou organismes chargés de son/leur accueil étai(en)t malade(s)
ou indisponible(s);

- I'/les enfant(s) est (sont) en garde alternée et il(s) étai(en)t chez leur autre parent la semaine derniére.

Si tel est le cas, prendre la semaine d'avant (ou celle qui la précéde, si les critéres ne sont toujours pas

respectés).

— Inscrire les horaires de début et de fin de travail (hors trajet domicile/travail).
- Remplir une période différente en cas de pause supérieure ou égale d deux heures entre deux plages

de travail.

- Pour les horaires de nuit, deux périodes distinctes: si travail de 22h 00 a 3h 00 du matin,
alors une période pour 22h 00 d 23 h 59; une autre période pour 00 h 00 d 03 h 00.

Semainedu | | _[/1 [ [/1__1 1| Tou | | _I/I | _I/1__|__1_|_|
QA. 119A QA. 119B
Jour travaillé 1" période de travail 2¢ période de travail 3¢ période de travail
1. Qui
. ogp 2 Non|  Début Fin Début Fin Début Fin
(R T 2 O O ) Y 1 1 O ) Y 1
LY/ I R 1 Y Y Y ) O Y Y O O O Y 1 o
AN P 10 Y 1Y D O ) Y L O Y Y It
0 I T 20 O Y L) Y Y Y O O Y O e Y
2% S R 0 Y O ) Y ) o ) e O O O
ST [ O 0 Y 1Y Y O 1 Y ) O Y Y ) Y Y 1
DTN T O 0 Y 1Y ) ) O Y D 1 L O Y Ot
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QB. 120 CETTE SEMAINE VOTRE CONJOINT A-T-IL (ELLE) ETE EN CONGE OU EN RTT
PENDANT UN OU PLUSIEURS JOURS ?
Si demi-journée de congé ou de RTI, réponse «oui ».

IO LV T 1
17 N\ PR 2 — QB. 122

QB. 121 INDIQUEZ LES JOURS OU VOTRE CONJOINT ETAIT EN CONGE OU EN RTT
Cocher la (les) case(s) correspondante(s).

LY mar [ mer [ S0 v s o0

QB. 122 DURANT CETTE SEMAINE A-T-IL (ELLE) EFFECTUE UN DEPLACEMENT PROFESSIONNEL ?
Déplacement professionnel d'une durée supérieure a une journée.

RO LT T 1
B2 N\ PO 2 — QB. 124

QB. 123 QUELS JOURS A-T-IL (ELLE) ETE ABSENT(E) DE VOTRE DOMICILE ?
Deux jours minimum, cochez les cases correspondantes.
Dans le semainier (QB 119), rayer les jours correspondant @ une pleine journée d'absence (24 heures).

LI mar [ mer [0 00 v s o]

QB. 124 A-T-IL (ELLE) LA POSSIBILITE DE MODIFIER SES HORAIRES DE TRAVAIL?

QB. 125 QUEL EST LE TEMPS DE TRAJET D’UN ALLER ENTRE SON DOMICILE
ET SON LIEU DE TRAVAIL?
Si temps de trajet variable ou travail a domicile, ne rien inscrire et cocher la case appropriée.
Le temps de trajet mesuré porte sur un aller domicile/travail, sans compter les éventuelles pauses
pour déposer les enfants a I'école ou chez la nourrice, etc.

N O

I:I Temps de trajet variable I:I Travail a domicile
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Proximité familiale



DREES - Enqugie Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QC. | ON VA MAINTENANT S’INTERESSER PLUS PARTICULIEREMENT AUX ENFANTS AGES DE MOINS
DE 7,5 ANS (NEs DEPUIS LE I* MAI 2000) PRESENTS DANS VOTRE FOYER.

Reporter les Numéros d'Ordre Individuels (NOI) entourés sur le rabat THL (enfants de moins

de 7,5 ans).

Cocher la case correspondante. Appeler I'enfant par son prénom.

Enfant 1 Enfant 2 Enfant 3 Enfant 4 Enfant 5 Enfant 6
NOI (voir rabat du THL) | [ 1| | 1_1_@ | 11— [ 1= |l |

Vit avec son pére

et sa meére — QC. 5 ] ] [] L] ] ]
Garde alternée — QC. 5 ] ] ] ] ] ]
Vit C

e O O O O O O
Vit avec sa mere [ [ 0 0 0 ]

uniquement

Vit avec son tuteur légal [] [] [] [] ] L]

Pour chaque enfant et pour chaque question, cocher la case correspondant a la modalité retenue.
Poser les questions concernant le parent avec lequel I'enfant ne vit pas.

Enfant 1 | Enfant2 | Enfant 3 | Enfant4 | Enfant5 | Enfant 6

NOI (voir rabat du THL) Y Y Y O I O Y I O I
QC. 2
Enfant |, etc. connait-il son pére/sa meére?
1. OUI []1 []1 []1 []1 []1 []1
2. NON — QC. 5 ]2 [] 2 []2 []2 []2 []2
QC.3
Enfant |, etc. voit-il son pére/sa mere?
1. OUI []1 []1 []1 []1 []1 []1
2. NON — QC. 5 ]2 []2 []2 []2 []2 []2
QC. 4
Il le/la voit...
1. Tous les jours []1 []1 []1 []1 []1 []1
2. Plusieurs fois

par semaine [ 2 [12 [12 [12 []2 []2
3. Plusieurs jours

par mois [13 [13 I L3 I []3
4. Moins d'une fois

par mois []4 []4 [ 4 [14 [14 L4
5. Moins d'une fois

par an []5 []5 []5 []5 []5 []5

QC. 5 DES MEMBRES DE LA FAMILLE DE LENFANT
HABITENT-ILS A MOINS DE 30 MINUTES DE TRAJET DE VOTRE DOMICILE ?




DREES - Enqugde Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QC. 6 DE qui S’AGIT-IL (LIEN AVEC LENFANT)?
Plusieurs réponses possibles.

1. Les grands-parents Maternels...... s 1
2. Les grands-parents PaterNels ... sessesesssses e s seasenesssssnes 2
3. DES ONCIES B LANTES.. ettt 3
4. D'autres membres de 13 famille..... s 4
5. Le pére ou la mére qui ne vit pas avec I'enfant ... 5

QC. 7 Y A-T-IL DES MEMBRES DE LA FAMILLE, MEME ELOIGNES, QUI ASSURENT LA GARDE
DE VOS ENFANTS OU DE UUN D’ENTRE EUX?

e DUl curtreeceteee et ettt e sttt e b s s st e b ee st et e s s s e b eb s b e b b es s st et ee s b en s st nn st eeas 1

2. NN ettt et e st e bbb R e bR R A A s bR bt aesaen 2 — CAHIER D
(p- 55)

QC. 8a LES GRANDS-PARENTS MATERNELS ?

Utiliser Carte C.

e AMI@IS ettt ettt et a et e et ee st ee s st e e s s s ennann 1— QC. 8b

2. Occasionnellement (moins d'une fois Par MOIS).....coceereeeeereerereessesrsssseesesssesessssneees 2

3. ASSEZ SOUVENT ...ttt st s e s s e s e s ettt es s s s ses e e s e snsennann 3

4. Tres souvent (au moins une fois Par SEMaINE) ....coveceeeeeeerreerseessesseessses s ssssssans 4

QC. 8asis LORSQU’ILS LE FONT C’EST...?

Plusieurs réponses possibles.

1. En dépannage pendant 12 SEMAINE ..o seesseseesesssesseasesssanes |:I 1

2. Dans le cadre de I'organisation réguliére de la garde de I'enfant

(EX. 7 UN MEICIEAT SUT GEUX...) ceeeeeeeree e eeeeesee st seeseeeeseseesessesee st seesesesseseeseseeseasessesesseaseesessesesenee E 2

3. Pendant les vacances ouU 185 WEEK=-ENUS......cowurreererrerereeeereresesetsee e nenenes 3

QC. 8b LES GRANDS-PARENTS PATERNELS ?

Utiliser Carte C.

I = 4= OO 1 — QC.8¢

2. Occasionnellement (moins d'une fois Par MOIS).....c..oewceeeeeeeeseeesrsesseesasesssessssseseseees 2

3. ASSEZ SOUVENT.c.eueeceeeecereceteee e e et ee s sss e st s s st st ee e s s bbb s s s eeas 3

4. Trés souvent (au moins une fois Par SEMAINE) ....cocc.ceeemeevreesessssessssssssessssssssessssseesas 4

QC. 8bsis LORSQU’ILS LE FONT C’EST...?
Plusieurs réponses possibles.

1. En dépannage pendant 12 SEMAINE ...t esessesseseses |:I 1
2. Dans le cadre de I'organisation réguliére de la garde de I'enfant

(EX. 2 UN MEICIEAT SUF QEUX...) ceureereeeererserseesessesessessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssesseens 2
3. Pendant les vacanCes OU €S WEEBK=ENUS .....cccvivceerereeceereeeeee s sseseeese s s sese e s s e ssessessesneeens 3




DREES - Enqute Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QC. 8c DES ONCLES ET TANTES ?
Utiliser Carte C.

T JAM@IS ettt ettt e s e s et e e s s n et en s 1— QC. &d
2. Occasionnellement (moins d'une fois Par MOIS) ....veeuecceeereeerreereereesseessessssesssesseneens 2
3. ASSEZ SOUVENT .ottt ettt s st ee s e s s e st e s st en s s s e 3
4. Trés souvent (au moins une fois Par SEMAINE) .....c..oveeueeerereeeerreesinessssseessssssessssssseneens 4

QC. 8cBIs LORSQU’ILS LE FONT C’EST...?
Plusieurs réponses possibles.

1. En dépannage pendant 12 SEMAINE ... ecrecerrureerereeereereeeeesesseseeeeesessesesssseaseseneens I:I 1
2. Dans le cadre de I'organisation réguliére de la garde de I'enfant

(EX. 7 UN MEICIEAT SUT BEUX...) eeueeeeeeeereeeeeeesee et et eeeeeseseeseeseseesesesseseaseeseeseeseseseesesesseseasessenes 2
3. Pendant les vacances ou 185 WEEK-ENAS .......ocrueeereureureenerreseeeesessessessessesenseeasesenns 3

QC.8d D’AUTRES MEMBRES DE LA FAMILLE?
Utiliser Carte C. Si plusieurs, n'en choisir qu'un seul. Préciser le membre ci-dessous :

1o JAMAIS ettt ettt a e A e A nen et s 1 — QC. 8e
2. Occasionnellement (moins d'une fois Par MOIS) ...cecceeeereeeereeeneessessesssessssssesseneens 2
3. ASSEZ SOUVENT .ottt et eess e s ses s et ane s s ee s bs st et s st benansenas 3
4. Trés souvent (au moins une fois Par SEMAINE) .....c..uecveeeeueeereeesseesseessessssessesseseeees 4

QC.8dsIs LORsQU’IL LE FAIT C’EST...?
Plusieurs réponses possibles.

1. En dépannage pendant 12 SEMAINE ... ecererenrereerereneeree e esesessesseseeens I:I 1
2. Dans le cadre de I'organisation réguliére de la garde de I'enfant

(€X. 7 UN MEICIEAT SUT BEUX) cevreeeeeeeereeeseeseeeeeseeeeseeseseesesseseeseseeseseaseaseeseeseseaseeseeesseseasesseses 2
3. Pendant les vacances ou 185 WEEK=-€NdS ..ot neeene 3

QC. 8e LE PERE OU LA MERE QUI NE VIT PAS AVEC UENFANT?
Cocher la case «sans objet» et aller au cahier D si I'enfant vit avec ses deux parents.

LIS [0 0] o [ PO 1 CAHIER D
2 =Y - 1 2 ) (p-55)
3. Occasionnellement (moins d'une fois Par MOIS)...reereeesseesseessseesssesssessssesssssssans 3

4. ASSEZ SOUVENT....cueeeeeeeeceeeteteeeece e tee e e e s s eseas s st e s s s e sss e s s s st seeeas s sssesesesasassnseeesnsassssnsnsacn 4

5. Trés souvent (au moins une fois Par SEMaINE).....cocwuurceereeereresmeeseeesssessseesssesssssessseees 5

QC. 8esis LorsQU’IL (ELLE) LE FAIT, C’EST...

Plusieurs réponses possibles.

1. En dépannage pendant 12 SEMAINE ...oeecrecereererereeereese e seasesesesesseasesesssseasesesens |:I 1

2. Dans le cadre de I'organisation réguliére de la garde de I'enfant

(€X. 7 UN MEICIEAT SUT HEUX...) sereereeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e et st s e e s seseeseeseseeseeseeseseeseeseeeeseaseaseaseseene 2
3. Pendant les vacances OU (€S WEEK=ENUS ... snans 3
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>

Calendrier des modes d’accueil



DREES - Enquge Mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire A

QD. | Vous ARRIVE-T-IL DE RENCONTRER DES DIFFICULTES D’ORGANISATION POUR FAIRE GARDER
VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

T TIES SOUVENT ettt ettt st et ee s s e b bee s e s e s e b bt s s s ses st seanseeansenans 1
2. ASSEZ SOUVENT cuceeececereecerecuseseasesessseeassseasssessssesssessssssessssesssnessssssessssesssnesssnsssssssenssesssansseasseeassesans 2
3. ASSEZ FAIEMENT ..ttt ettt a s s e ee s e b see s st s s s st et eeansenas 3
=Y 0 =Y 1 4—QD.3

QD. 2 DANS QUELLES CIRCONSTANCES RENCONTREZ-VOUS PARTICULIEREMENT CES DIFFICULTES ?
Utiliser Carte D.

Plusieurs réponses possibles. Citer tous les items et cocher la case si la réponse est retenue
par l'enquété.

1. Des circonstances liées a I'organisation de votre temps de travalil

ou de celui de votre conjoint (heures supplémentaires, déplacements...) .....cooevueneee
. Lorsque vous rencontrez des problémes de transport......reereneeneeresenseneereseneenees
. POUT fQIr€ dES COUISES ..ottt s et nen
. Pour faire des démarches adminiStrativVes ......nencecereseesesseserseessessessesesseaseaes
. Pour pratiquer une activité physique, sportive, culturelle ou religieuse.......cocecev.....
. Pour vous occuper de vos affaires personnelles........ oo
. Lorsque I'enfant €St Malade .ot ess e aseneees

0O N OO OB W N -

. Lorsque vous ou votre conjoint tes Malade.......crenrerereereereeneeneesesesseesesseseesesseaes

© 00 N OO O b~ W

. Lorsque la personne ou I'organisme qui assure la garde de I'enfant

n'est pas diSPoNible OU MAlAUE ...ttt seaees 9
O TR T PO
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