DREES - Engggte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire

>

Couts des modes d’accueil
et revenus des ménages



DREES - Engggte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QE. | Nous VOUDRIONS CONNAITRE LES COUTS AUXQUELS VOUS DEVEZ FAIRE FACE

POUR ACCUEIL DE VOTRE (VOS) ENFANT(S) DE MOINS DE 7,5 ANS (NES DEPUIS

LE 01/05/2000)
* On cherche a évaluer les colts réguliers liés a la garde de vos enfants, notamment pendant les
périodes ou votre conjoint et vous travaillez. Si vous ne travaillez pas mais que vous faites garder vos
enfants, on souhaite connaitre les colts engendrés par la prise en charge réguliere des enfants.
* Pour les intervenants ayant assuré la garde de vos enfants pendant la semaine décrite
précédemment, vous indiquerez les sommes versées. \/ous préciserez si ces sommes couvrent la garde
d'enfants agés de 7 ans et demi et plus, et éventuellement d'autres frais que la garde de vos enfants.

- Se reporter au rabat «Intervenants» utilisé pendant le remplissage du calendrier de garde.

- Entourer les numéros correspondant aux intervenants ayant assuré la garde du ou des enfants
pendant la semaine décrite (0 I'exception des parents et beaux-parents [codes 01 a 08], professeurs
particuliers [35), centres d'activités culturelles [36], établissements spécialisés [37] et transports
en commun [38]).

- Pour chacun de ces intervenants, poser les questions correspondantes concernant les colits.
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Question a poser

sur les sommes dépensées,
différente selon
I'intervenant

Pour chaque mode d'accueil

et a chaque fois pour tous

les enfants de moins de 7,5 ans
du ménage

Numéro de l'intervenant

Montant

[ ]1.€ euros
[ ]2.Ffrancs

En

€ euros
F francs

Par

1-jour
2-semaine
3-mois
4-an

9 (grands-parents) [l _1_LI_I_l|[]1.€ []2.F ||
10 (grands-parents) [l _1_LI_I_l|[]1.€ []2.F ||
11 (oncles, tantes...) [ _l_LI_I_l|[J1.€ [J2.F |_I
12 (freres, sceurs...) [l 1_LI_I_l|[]1.€ []2.F |_I
[ ETS WS LI (J1.e [J2F I
R S [ ] s P P |
e oo _I_I__I_LI_I_I| OJ1.e [2F I
el ect le mortame | et e ™ [IIII_L_LI_I_I| (J1.e [J2.F |
Lt mienenant? | aternelle sgréea|I=I-l-l-l-bIl Tre D2 |
et G (NN [SPPRPY -
bénéficiez 15 (globalement) (nourrice) | |_|_|_I_I_LI_I_I| [J1.€ [J2.F ||
gfz:nitffeﬁﬁrczmﬂs' 15 (par enfant) (nourrice)  ||_|_|_I_|I_LI_I_l| []1.€ []2.F |_|
SSIS f:stt'éfé'ggi Z‘I)”C;'fss 15 (par enfant) (nourrice)  ||_|_|_|_|I_LI_I_l|[]1.€ []2.F |_I
a votre charge)? 15 (par enfant) (nourrice) [ LI []1.€ [J2.F ||
15 (par enfant) (nourrice)  ||_|_|_|_|I_LI_I_l|[]1.€ []2.F ||
16 (garde a domicile) [l 1_LI_I_l|[]1.€ []2.F ||
17 (garde a domicile partagée) ||_|_|_|_[_LI_I_l|[J1.€ []2.F ||
18 (travailleuse familiale) LIl [J1.€ [J2.F |_I
19 (au pair) [l _1_LI_I_l|[]1.€ []2.F ||
20 (baby-sitter) [l 1_LI_I_l|[]1.€ []2.F |_I
21 (ami, voisin) [l _I_LI_I_l{[J1.€ [J2.F ||
22 lautre personne ||l I_LII_I | 1€ []2F |
24 (école maternelle privée) ||_|_|_I_I_LI_I_I{[]J1.€ [J2.F [_|
26 (école primaire privée) [l _1_LI_I_l|[]1.€ []2.F |_I
27 (créche collective) LIl []1.€ [J2.F [_|
28 (créche d'entreprise) [l _1_LI_I_l|[]1.€ []2.F |_I
Combien dépensez-vous |29 (créche parentale) [l 1_LI_I_l|[]1.€ []2.F ||
pour ce mode d'accueil ? 131 (creche familiale) Il LIl [J1.€ [J2.F ||
31 (halte-garderie) [l 1_LI_I_l|[]1.€ []2.F ||
32 (jardin d'enfants) LIl [J1.€ [J2.F ||
33 (garderie périscolaire) LIl [J1.€ [J2.F ||
34 (centre aéré, de loisir) LI [J1.€ [J2.F |_I
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Ce colt inclut-il la garde
de plusieurs enfants
de moins de 7,5 ans

du ménage ?
Si oui, combien en tout?

Ce colt inclut-il
aussi la garde d'enfants
de 7,5 ans et plus

du ménage ?
Si oui, combien ?

Ce colt inclut-il d'autres frais
que la garde de votre (vos)
enfant(s) ? Lesquels?

- Utiliser Carte F.
- Indiquer les numéros
des modalités retenues.

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[J1.0uil_]_l[]2. non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[ J1.0ui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[ ]2 non

[J1.0uil_]_][]2. non

[ ]1.0ui|_]_l[]2. non

[ J1.0oui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[ 1. 0uil_]_l[]2. non

[ 11.0oui|_]_l[]2. non

[ J1.0ui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[ ]2 non

[11.0uil_]_l[ ]2. non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[ 11.0ui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[11.0uil_]_l[]2. non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[ J1.0ui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[J1.0uil_]_l[]2. non

[ ]1.0oui|_]_l[]2. non

[ J1.0oui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_][]2. non

[J1.0uil_]_l[ ]2 non

[ 11.0ui|l_]_1[ ]2 non

[ J1.0oui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[ 11 0uil_]_l[ ]2 non

[ 11.0oui|_]_l[]2. non

[ ]1.0ui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[ J1.0uil_]_l[]2. non

[ 11.0ui|_]_1[]2. non

[ J1.0ui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_l[]2. non

[J1.0uil_]_l[]2. non

[ ]1.0ui|l_]_l[ ]2 non

[ J1.0oui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_][ ]2 non

[J1.0uil_]_l[ ]2 non

[ 11.0uil_]_1[ ]2 non

[ J1.0oui|_|_][ ]2 non

[ 11.0ui|_]_][ ]2 non

[11.0uil_]_l[ ]2. non

[11.0uil_]_1[ ]2 non

[ 11.0oui|_|_][ ]2 non
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QE. 2 Au TOTAL, COMBIEN DEPENSEZ-VOUS PAR MOIS POUR LA PRISE EN CHARGE DE VOTRE
(vos) ENFANT(S) DE MOINS DE 7,5 ANs (NEs DEPuIS LE 01/05/2000), HORS FRAIS DE CANTINE,
AVANT DEDUCTION DES AIDES DONT VOUS BENEFICIEZ EVENTUELLEMENT ?

Utiliser Carte G.

B e L0 LI - TP
. Moins de 15 euros (Moins de 100 frANCS) ....oiieeeeeeeeeereereesersessseesesssesessessssssssssssssessesseenes
. De 15 4 moins de 30 euros (de 100 @ moins de 200 francs) .o oeeeeeeeereeeeeseeseseesenens
. De 30 4 moins de 60 euros (de 200 & Moins de 400 franCs). . eeeeeeeseeeeeeeseseeseeseeees
. De 60 a moins de 90 euros (de 400 3 moins de 600 FranCs).. e eeereeeereeeeeeeeeseeseeseeees
. De 90 4 moins de 120 euros (de 600 & Moins de 800 Francs) eeeeeeeeeeeeereereeseeeereereeees
. De 120 4 moins de 150 euros (de 800 @ moins de 1000 francs). .. meeeeeeeseereesenees
. De 150 & moins de 200 euros (de 1000 & moins de 1300 francs)....omeoeeeeeeereereeens
9. De 200 a moins de 250 euros (de 1300 & moins de 1600 francs).....omeeeeeeeeeereerenens
10. De 250 & moins de 300 euros (de 1600 & moins de 2000 francs) ...ooeeeeeeeeeereereeens
11. De 300 & moins de 400 euros (de 2000 a moins de 2600 francs)....oeeeeeereerenees
12. De 400 & moins de 500 euros (de 2600 @ moins de 3300 francs) ..ooreeeeeeereerenns
13. De 500 & moins de 600 euros (de 3300 a moins de 3900 francs) ....oeeveeeeeeeeneens
14. 600 euros et plus (3900 francs et PIUS) oc.euecrrreueeerresrserssesesssssssesssesssesssssssssssssssssenes

00 N O O~ WN -
0O N OO OB W N -

—_ a a a —a (
A W N = O

Nous allons maintenant parler des ressources de votre ménage.

QE. 3 Y A-T-IL ACTUELLEMENT, DANS VOTRE MENAGE, UNE OU PLUSIEURS PERSONNES
QUI PERCOI(VEN)T LES RESSOURCES SUIVANTES...?

Plusieurs réponses possibles.

1. Salaires, traitements et primes, y compris 13¢ mois, congés pay¢s, heures supplémentaires,
indemnités journaliéres, rémunération des emplois temporaires, des activités secondaires,
salaires des dirigeants salariés de leur entreprise, intéressements et participations......... I:I 1

2. Revenus d'une activité professionnelle non salariée (indépendant, ’

PrOTESSION [DEFAIR...) 2ueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseess e eessseeeess s ess s ssssessss e s es s enss s esess s essssasnees 2
3. All0CatioNS d€ CNOMAGE 7 ...ttt s e s ses st 3
4. Préretraites, retraites, y compris minimum vieillesse, pension d'ancien
combattant, PENSION A€ FEVEISION 2. erereereereereeseeseesesessesses s sssesesse e ssessssssssssseaseasesnes I:I 4
5. Prestations liées a la maladie ou I'invalidité : AAH, pension invalidité,
allocations liées a la dépendance, indemnités JoUrNalieres ?.......ovveeneeneereureeseeneenes I:I 5
6. Prestations familiales et bourses: allocations familiales, complément familial, QE. 4

allocation pour jeune enfant, aides a la garde d'enfants, allocation parent isolé,

allocation de soutien familial, allocation parentale d'éducation, allocation

de rentrée SCOIaire, DOUISE A ETUAES 2 .. neeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeesessesesessssssaeeeasememeeeeeenenenenene
7. Allocations logement, aide au [0gEMENT 7 ... es e eeees
B R 7 ettt
9. Loyers et fermages (si vous avez des maisons ou des terres que vous louez)? .......
10. Intéréts, revenus d'épargne, dividendes, que peuvent vous procurer vos livrets J

d'épargne comme le livret A, PEL, PEP, Codevi par exemple ?.......oovvrereerrereeneenenne I:I 10
11. Pensions alimentaires, aides financiéres réguliéres des parents, de la famille

ou des amis, y compris paiement du loyer, direct ou indireCt ?......cocoeverreorcorencererennes I:I 11 — QF. 3bis

Si oui, poser la QE.3bis.

O 00 N O
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QE. 38Bis DE QUELS TYPES D’AIDES S’AGIT-IL?
Plusieurs réponses possibles.

1. Le paiement (direct ou iNdireCt) du lOYEr et s s sasesaees
2. UN€ PeNSION @lIMENTAITE ..eeureeecereere ettt sea et ses s
3. Une autre aide fiNanCiere réGUIEIE ... rereereereeeeeesessesses s sessssnssessesseens

QE. 4 EN PRENANT EN COMPTE TOUS LES TYPES DE REVENUS QUE VOUS VENEZ DE MENTIONNER, QUEL
EST ACTUELLEMENT LE MONTANT MENSUEL DES RESSOURCES DE LENSEMBLE DE VOTRE MENAGE ?

Il s'agit du revenu net (de cotisations sociales et de CSG) avant impéts.

Si les revenus sont fluctuants, prendre une moyenne.

Montant: | | | | | | (de 1 3 99999)

UNIt€ MONETAINE : 1. BUIOS oottt esa et 1
J X

W TP 2

Ne souhaite pas ou ne sait pas répondre (Ne PaS CITO) umnmerresreeseesseessesssessesssesssessees 3

QE. 5 Si vous NE POUVEZ PAS DONNER UN MONTANT PRECIS DE CES RESSOURCES,

A COMBIEN ENVIRON LES ESTIMEZ-VOUS POUR UN MOIS ORDINAIRE ?

(IL S’AGIT DU REVENU NET [DE COTISATIONS SOCIALES ET DE CSG] AVANT IMPOTS.)
Utiliser Carte H.

. A Moins de 400 euros (3 MOoiNS de 2800 F) eoorrrrreeeeeeeeeeeseseeeeeeeeeeeeeeeeesssssssseesssesseessessssssseee
. De 400 euros a moins de 600 euros (de 2600 F & moins de 3900 F) ...oveveeeveerenenee.
. De 600 euros & moins de 800 euros (de 3900 F & moins de 5200 F) ...eeveereeveeeerenenee.
. De 800 euros & moins de 1000 euros (de 5200 F 4 moins de 6600 F)...ooveeeeveevenn.e..
. De 1000 euros & moins de 1200 euros (de 6600 F & moins de 7900 F).ceveeeeennee..
. De 1200 euros a moins de 1500 euros (de 7900 F & moins de 9800 F)...eveveeenn.e..
. De 1500 euros & moins de 1800 euros (de 9800 F & moins de 11800 F)..ooveeenn....
. De 1800 euros a moins de 2000 euros (de 11800 F & moins de 13100 F................
9. De 2000 euros & moins de 2500 euros (de 13100 F & moins de 16400 F)...............
10. De 2500 euros a moins de 3000 euros (de 16400 F a4 moins de 19700 F).............
11. De 3000 euros & moins de 4000 euros (de 19700 F & moins de 26200 F)..............
12. De 4000 euros a moins de 6000 euros (de 26200 F & moins de 39400 F) ............
13. De 6000 euros @ moins de 10000 euros (de 39400 F & moins de 65600 F)...........
14. De 10000 euros ou plus (de 65600 F OU PIUS)..ccreerermrerseeesesssmsesseessessssssssssessssesns
15. Refuse de répondre (N€ POS CITOI) wmmrmersesresssesssesesssesssssssssssssssssessssssssssessssssssssessesans

00 N O U B~ WOIN =
© 00 N O U WO N =

— o o ) ) )
o A NN DN — O

16. N€ SAit PAS (N0 PUS CITOT) ceurreueeueeereerreeereeeseesseesseessesssesssesssesssesssssssssssssssesssesssessssssssssssssees
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QE. 6 AIGUILLAGE

ATTENTION ! Le réponse a la question suivante doit vous permettre de vous aiguiller vers le cahier
suivant, qui porte sur les aides financiéres dont bénéficient les familles.

Reportez-vous au rabat du THL. Les enfants entourés dans le rabat sont ceux sur lesquels portent
I'enquéte. Pour repérer les aides dont les familles sont susceptibles de bénéficier, les années de
naissance de TOUS les enfants, y compris ceux dgés de plus de 7,5 ans doivent étre prises en compte.

Y A-T-IL UN ENFANT DU REPONDANT OU DE SON CONJOINT
(lien = 3, 4, 5 ou 6) NE LE I** JANVIER 2004 ou APRES?

NON e [_] - caHIER F
(p- 73)
OUI s [_]— canier 6

(p-77)
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>

Aides financieres
Tous les enfants sont nés avant le 01/01/2004
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Tous les enfants (de lien = 3, 4, 5, ou 6) sont nés avant 01/01/2004.

QF. | POUR LA GARDE DE VOTRE (VOS) ENFANT(S) DE MOINS DE 7,5 ANS
(NEs pepuls LE 01/05/2000), QUELLES ALLOCATIONS PERCEVEZ-VOUS,
YOUS OU VOTRE CONJOINT?

Utiliser Carte 1. Plusieurs réponses possibles.

. Aide a la famille pour I'emploi d'une assistante maternelle (AFEAMA) .......oceurrrrneee.
. Allocation de garde d'enfant & domicile (AGED) ?......ccoeeueeerreereeereeereeeseeesesesessseessesssaneens
. Allocation de Présence Parentale (APP) 7 e seeseeeese s sees s seeseseseen
. Aide municipale pour la garde de votre (vos) enfant(s) ?......cocceeereeeererrecereeeseeerenreenns
. Aide du Comité d'entreprise pour la garde de votre (vos) enfant(s).......ccccceeerreerrrnnecs
. Chéque emploi service universel en partie préfinancé par I'employeur (CESU).........
CAULIE, PréCiSEZ: - - — - = = = = m — — o o o o e s

0 N O O~ WN -
0 N OO O W N -

AU CUN ettt et a et s e s e e e e s s s s s s snsse e s e sesee s s s as st et e s s sns st nsnsasasansnenenras — QF 3

QF. 2 ET AU TOTAL, COMBIEN PERCEVEZ-VOUS...?

Y O Y
Ne sait pas (ne pas citer). D

Ce montant est en...

I o= 1 e 1
B LU (o XS 2

LI = T 1 YL 3
B o YO 1 4 L) A<
T o= Y =Y o [T 5

QF. 3 BENEFICIEZ-VOUS D’UNE REDUCTION D’IMPOT OU D’UN CREDIT D’IMPOT SUR LE REVENU
POUR LA GARDE DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

1. Oui, vous bénéficiez d'une réduction d'iIMPOT ... sesseesees 1
2. Oui, vous bénéficiez d'un crédit d'iMPOt ..o 2
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QF. 4 CoMBIEN DEDUISEZ-VOUS OU PERCEVEZ-VOUS PAR AN?

|11l
Ne sait pas (ne pas citer). |:I

Ce montant est en

IR S [ Lo 1
B 1§ 1 o LR 2
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>

Aides financieres
Au moins un enfant né le 01/01/2004
ou apres
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Au moins un enfant (de lien 3, 4, 5 ou 6) né le 01/01/2004 ou aprés.

QG. | POUR LA GARDE DE VOTRE (VOS) ENFANT(S),
BENEFICIEZ-VOUS, VOUS OU VOTRE CONJOINT, DE UALLOCATION DE BASE DE LA PAJE

T QU ettt s s s R R AR 1
0 [ OO } 6.3
3. NE SAit PAS (1€ POS CITOI cururerrrererrsersresessessssssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssnsssssssessnsans 3 Q

QG. 2 CoMBIEN PERCEVEZ-VOUS PAR MOIS...?

Ne sait pas (ne pas citer)

Ce montant est en...
I S 1 o 1
B U X 2

QG. 3 BENEFICIEZ-vous DU COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX DU MODE DE GARDE (CMG)
POUR UNE ASSISTANTE MATERNELLE ?

R O PP 1
5728 oY PP 2 } 6.5
3. NE SQIL PAS (NN POS CITOI) creueeueeerrerseesseeeseeseesseessssssseesssesssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssees 3 Q

QG. 4 AVEC LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX DE MODE DE GARDE POUR UNE ASSISTANTE MATERNELLE. ..
QG. 4a QUELLE SOMME PERCEVEZ-VOUS PAR MOIS ?

Y O Y
Ne sait pas (ne pas citer) I:I

Ce montant est en...
I S 1 Lo 1
B U o X 2

QG. 4b BENEFICIEZ-VOUS D’UNE PRISE EN CHARGE PARTIELLE OU TOTALE DES CHARGES
SOCIALES POUR LUEMPLOI DE LASSISTANTE MATERNELLE ?
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QG. 5 BENEFICIEZ-vOUS DU COMPLEMENT DU LIBRE CHOIX DU MODE DE GARDE (CMG)
POUR UNE GARDE A DOMICILE?

L L OOV 1
7 Ao PP }QG .
3. NE SQIL PAS (1M PUS CITOI) crreureeueeereerreeureeeeeeseesseeesesssessseessssssseessesssesssssssesssesssesssesssesssssnsesssees 3

QG. 6 AVEC LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX DE MODE DE GARDE POUR UNE GARDE A DOMICILE. ..
QG. 6a QUELLE SOMME PERCEVEZ-VOUS PAR MOIS?

] 1
Ne sait pas (ne pas citer) I:I

Ce montant est en...

QG. 6b BENEFICIEZ-VOUS D’UNE PRISE EN CHARGE PARTIELLE OU TOTALE DES CHARGES
SOCIALES POUR L’EMPLOI DE LA GARDE A DOMICILE?

QG. 7 BENEFICIEZ-VOUS D’UNE REDUCTION D’IMPOT, OU D’UN CREDIT D’IMPOT SUR LE REVENU,
POUR LA GARDE DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

1. Oui, vous bénéficiez d'une réduction d'IMPOT ... e eeeeees 1

2. Oui, vous bénéficiez d'un Crédit d'iMPOt.....corcoreernrrereesereseesessese s ssesssseaneans 2

TR 10§ PP

4. NE SAIL PAS (N0 PUS CIEOI] coreurreenrrerreeeeeereeesseesseeeseesseesseesssssssessssssssesssessssssssssssesssssssssssssssssssesssees 4 }QG 7

QG. 8 CoMBIEN DEDUISEZ-VOUS OU PERCEVEZ-VOUS PAR AN...?

|11 1_l_I
Ne sait pas (ne pas citer) I:I

Ce montant est en...
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QG. 9 BENEFICIEZ-VOUS D’UNE AIDE MUNICIPALE POUR LA GARDE DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)

2. INON ettt s R R e 2 }QG |
3. Ne sait pas (ne pas citer) 3 )

QG. 10 COMBIEN PERCEVEZ-VOUS...?

Y O I O Y
Ne sait pas (ne pas citer) I:I

Ce montant est en...

IR S~ 1 Lo 1
B =1 U1 o L 2
Ce montant est...

IR £ T 4L Y

A = T (AT 4TSS TS
I o= Y = [

QG. Il BENEFICIEZ-VOUS D’UNE AIDE DU COMITE D’ENTREPRISE
POUR LA GARDE DE VOTRE (VOS) ENFANT(S) ?

QG. 12 CoMBIEN PERCEVEZ-VOUS ?

Y O I O Y
Ne sait pas (ne pas citer) I:I

Ce montant est en...
I - 1 o 1
B =11 o LR 2

Ce montant est...
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QG. I3 BENEFICIEZ-VOUS DU CHEQUE EMPLOI SERVICE UNIVERSEL
EN PARTIE PREFINANCE PAR UEMPLOYEUR (CESU)?

T DUl eueureereeee e ee s s s R AR R AR 1
7 Ao PP }QG 5
3. NE SQIL PAS (118 POS CITEL)uureureeueeereerreenseeeeeesseesseeessesssessseessssssssessesssesssssssesssssssesssesssssssssnsessees 3

QG. 14 COMBIEN PERCEVEZ-VOUS?
N O O P
Ne sait pas (ne pas citer) I:I
Ce montant est en...
I =Y 1
2 BUTOS ettt ettt et bbbt et e e p et e 2

Ce montant est...

I o 1 0o
B o T T4 1] (OO
B Pa AN ettt ettt ettt e b e st eeee s s e s s s st e anas

QG. |5 BENEFICIEZ-VOUS D’AUTRES AIDES ?

QG. 16 COMBIEN PERCEVEZ-VOUS...?

Y O Y
Ne sait pas (ne pas citer) I:I

Ce montant est en...
I - 1 Lo 1
B =11 o LR 2

Ce montant est...

I o T 0o
2. Par THIMESTIIE ettt s ettt e et st
TR o =Y PO
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QG. 17 BENEFICIEZ-VOUS ACTUELLEMENT D’UNE ALLOCATION DESTINEE A COMPENSER L'INTERRUPTION

PARTIELLE OU TOTALE DE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE (OU DE CELLE DE VOTRE
CONJOINT) POUR VOUS OCCUPER DE VOTRE (VOS) ENFANT(S)?

(Il s‘agit du complément de libre choix d'activité (CLCA) ou du complément optionnel de libre choix
d‘activité (COLCA) ).

1
B 1o T 2}GI9
3 Q6.

QG. I8 EN BENEFICIEZ-VOUS SUITE A LA NAISSANCE DE...?

1.
2.
3.

D'UN PrEMIEE @NTANT oo 1— QG. 22
D'UN dEUXIEME ENTANT ..o e p s s s e 2 — QG. 45
D'un troisieme, quatrieme, etC. @NTANT ... nees 3 — QG. 66

QG. 19 EN AVEZ-VOUS DEJA BENEFICIE PAR LE PASSE?

L O OO 1— QG. 2I
70 1 OO 2
3. NE SAIt PAS (1€ PUS CITEI)-rrurreurrereereeureereeseesseesesssessssssessssssssssessesssssssessssssssssessssssesasessssssesssessesans 3

QG. 20 PouRQUOI N’Y AVEZ-VOUS PAS RECOURU ?
Plusieurs réponses possibles.

1. Vous ne saviez pas qUE VOUS Y @VI€Z Ar0if. . eerereureeseesesseseesessessessessesenseessessenns I:I 1 ‘
2. Vous ne souhaitiez (ni I'un ni I'autre) ni réduire ni interrompre
VOtre activite ProfeSSiONNEIIE. .. et I:I 2
3. Vous (ou votre conjoint(e) craigniez de ne pas retrouver votre poste
0U UN poste €qUIVAlENT @ VOIIE rETOUN .o e ee e seneeeees I:I 3 CAHIER H
4. Cela aurait été incompatible avec votre (sa) charge de travail (p. 119)
et vos (ses) responsabilités profesSioNNElles. ... eeecereeeeeeseessessse s sssessnnsans
5. Cela n'était pas possible fiNANCIErEMENT ... eeseaees 5
6. VOUS N'Y QVIEZ PAS AI0IT . cureiecereueeeereureseeesesre st sessesessses et s s se s es e sessees
7. Vous n'aviez pas encore d'eNfant ... sessnsseaees 7 J
8. AULIE (11 POS CITOMrreureeerrreeseeesseesssseesssesssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssassssssssssessssessans 8




DREES - Engg&ie mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 2| S’AGISsAIT-IL...?

1. Du complément de libre choix d'activité pour le premier enfant 1 — QG. 105

2. Du complément de libre choix d'activité pour le deuxiéme, troisieme, etc. enfant............ 2 —QG. 129

3. Des deux successivement 3 — QG. 105

4. D€ I'APE SEUIEMENT ..ottt 4 — CAHIER H
(p- 119)

5. De I'APE puis du complément de libre choix d'activité pour le 2¢ enfant, etc............ 5= QG. 129

6. Ne sait pas (ne pas citer) 6 — CAHIER H
(p. 119)

QG. 22 Vous PERCEVEZ DONC LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE POUR UN PREMIER
ENFANT. PLUS PRECISEMENT, EST-CE VOUS OU VOTRE CONJOINT(E) QUI EN BENEFICIE?

Si c'est le(la) conjoint(e) qui bénéficie du CLCA, poser toutes les questions concernant le CLCA

a la troisieme personne, en utilisant le pronom adapté selon qu'il s‘agit du conjoint

ou de la conjointe.

T WOUS ottt

2. VOtre CONJOINT(E) couurrurreeerereeeeeeeesectee et s s ss s s s s s s s e snesas

3. Les deux 3
(Dans ce cas les questions suivantes seront posées au répondant a I'enquéte.)

4. Ne sait pas (ne pas citer) D 4

QG. 23 COMBIEN PERCEVEZ-VOUS PAR MOIS ?

N Y Y Y 1Y
Ne sait pas (ne pas citer) |:I

Ce montant est en...

QG. 24 QuELLE MODALITE bu CLCA AvEZ-vOUS CHOISI?

1. Le CLCA a taux partiel : vous travaillez a temps parti€l......neneenreencenes H 1

2. Le CLCA a taux plein: vous avez interrompu votre activité.......cmmreereereereerenne 2 — QG. 36

QG. 25 Vous TRAVAILLEZ...?

T A MI=t@MPS OU MOINS.coorerrereeeeeeeseeeessssseecesssesesseeeeeessessssseesssssssssssssssssssssssseeeeeseeessesessesssssss 1
2. ENtre 5O Y0 €1 8O 0/0 .uucuiueeucereeseenresriuresseessessessessesses s s s s s 2




DREES - Enggdte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 26 LORSQUE VOUS AVEZ CHOISI DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
LES RAISONS SUIVANTES ONT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.

1.0Ul 2. NON

1. Vous vouliez passer plus de temps avec votre bEDE ... 1 2
2. Vous le trouviez trop jeune pour €tre confié a temps complet......ovrneeneernereeneenenne 1 2
3. Cela faisait une séparation plus ProgreSSIVE ... erenemsneeresserssessesserssessessesssesssessenans 1 2
4. C'était avantageuXx fiNanCiErEMENT. . et sesssseneneas 1 2
5. Le temps partiel vous permettait de mieux concilier votre vie familiale

€T VOLre Vie ProfeSSIONNEIIE .ot 1 2
B. AULIE TISON (N€ PUS CITOT) covureeerreeurreueeeeeeseesseessseesssesseessssssesssessssssssssssss s s ssssssessssssssssssnssans E 1 E 2

Si oui, laquelle

QG. 27 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER LE CLCA DE RANG | A TAUX PARTIEL?
Indiquer le numéro de I'item.

QG. 28 A LA FIN DE VOTRE CLCA DE RANG | A TAUX PARTIEL, AVEZ-VOUS LINTENTION
DE REPRENDRE UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A TEMPS COMPLET?

2. Qui, mais un peu plus tard (vous souhaitez continuer de travailler a temps partiel

O TV T TS P I T L0 S L T SR I:I 1
}QG. 30

quelque temps méme sans bénéficier du complément d'activité) 2
TR 1o TP 3
4. VOUS NE SAVEZ PAS ENCOIE ...ueueureureereeesseeseessessessessessessesssessessessessesssssssssssssssessessesssssssssssssssessesnes 4 — QG. 30

QG. 29 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous étes satisfait(e) de I'organisation que vous avez trouvée

dans le cadre de votre teMPS PArti€l ... 1
2. Vous voulez continuer a passer du temps avec votre enfant .....orcnensneeneneenae 2
3. Depuis la naissance de votre enfant, votre activité professionnelle

N'est plus 1a Priorit€ NUMEID UN ... sesssese s sssessss s sasees I:I 3
4. \ous pensez que vous n'arriverez pas a tout gérer en retravaillant

A TEMPS COMPIET. ettt ss s s s I:I 4
5. Financiérement, vous pouvez rester a temps partiel méme sans percevoir

= o= oY o T 5
B. AULIE FQISON (116 POS CITEI) cureurreurrernerreessessnesseessesssessssssessessssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssesssssssssnees 6




DREES - Engggte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 30 Vous PASSEZ ACTUELLEMENT PAR UNE PERIODE D’ACTIVITE A TEMPS PARTIEL. ..
QG. 30a AVANT LA NAISSANCE DE VOTRE ENFANT, ETIEZ-VOUS DEJA A TEMPS PARTIEL ?

QG. 30b Avez-vous LIMPRESSION QUE CE PASSAGE PAR LE TEMPS PARTIEL VOUS PERMET
DE GERER PLUS FACILEMENT LA TRANSITION ENTRE LE CONGE DE MATERNITE
ET LE RETOUR A LACTIVITE?

3. Vous n'éprouvez pas particulierement de difficulté pour gérer cette transition.........

A w0 NN =

4. Sans objet (la personne concernée par la question est Un NOMME) ...ueeueveeerereeerssserseees

QG. 3| LORSQUE VOUS AVEZ FAIT VOTRE DEMANDE DE PASSAGE A TEMPS PARTIEL
AUPRES DE VOTRE EMPLOYEUR, UAVEZ-VOUS OBTENUE...?

1. Sans difficultés
2. Difficilement (par ex.: vous n'avez pas obtenu, ou difficilement,
le ou les jours de CONGES SOUNGITES)......urwueeeueerreeeeeseeseeesseeeses s ssessess s sses s s sssssenesens I:I 2

QG. 32 AveEz-vous L'IMPRESSION QUE CE CHOIX DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE A OU POURRAIT
AVOIR DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE
(COMME D’ETRE MAL VU[E] PAR VOTRE EMPLOYEUR, ETC.)?

1
................................................................................................................................................... 2
. L . : . }QG. 34
3. Il est trop tot pour apprécier les conséquences sur votre vie professionnelle............ 3

QG. 33 PAR EXEMPLE, VOUS TROUVEZ OU VOUS CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié(e) aux yeux de votre employeur .....o.ooeeerereesmeersncenne.
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriére professionnelle..................
3. qu'on vous confie des taches MOoiNs INtEreSSANTES ... creerercerereeereereree e esenees
4. que cela remette en question une promotion sur laquelle vous comptiez.................
5. vous vous sentez plus stressé(e) au travail.... e sssesaens

o g~ W N

B. AULI® CraiNte (NE PUS CItOI) cumuureureerrereeeseesssessseesseessssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssnssassssnes




DREES - Enqgge mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 34 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE CLCA
POUR LE PREMIER ENFANT A TEMPS PARTIEL
QG. 34a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOTRE ENFANT, VOUS EN ETES...?

T EPES SATISTAIT(E) cvrvreeeeeeeeeeeeeeeeeee e e eeeeeeeaeeeseeeseeeseeseeesseaseesseeseesseaseessseaseasseeseeneassasseeaneassessneneaseeeen
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SALISTAIT(E) wuurrurrereeeeueerisesssessee st st s st s bbb s s e sanes

QG. 34b SuR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETES...?

(IR LU £ 11 (T
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SATISTAIL(E) wuurrereeeereeueerieeesecsee et sse s s s s s s s bbb sanes

QG. 34c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETES...?

T 78S SATISTAITE) wvreureeeeeereeeeeeee et ee e eeeeeeeeeseseeeseeeseseseeeasesessesesssesaseeeasesessssensssessseesasesesanesnnens
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) cuuerrrrerereceeerereseeeseesaceseeesessasesessseesssssess s sssesenssessasesensssssasesssasssanessnsans
3. PEU SALISTAIL(E) covvuurrueeereeeerseeseceessee et sae s s bbbt

QG. 35 CONCERNANT SA DUREE, VOUS DIRIEZ QUE LE CLCA DE RANG | A TAUX PARTIEL EST...?

I 0 I o0 P
2. A'UNE AUIEE CONVENADIE ...ttt et s e se e s s s e et ses e s e s s s s aenannes 2 CAHIER H
3L FOP JONG ettt 3 (p- 119)




DREES - Engggte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 36 LORSQUE VOUS AVEZ CHOISI D’ INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
LES RAISONS SUIVANTES ONT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.

1. OUI 2. NON
1. Vous ne vous sentiez pas encore prét(e)
a vous separer de VOTre @Nfant ... I:I 1 |:I 2
2. Vous pensiez que c'était la meilleure solution

(o S0 =Y (o [ oo YU g [V O I:I 1 D 2

3. Vous aviez besoin de plus de temps pour trouver

00T Yo Lo [ o = o [P I:I 1 D 2

4. Vous ne vous sentiez pas prét(e) a reprendre votre activité

PrOTESSIONNEIIE <.ttt H 1 E 2
5. Financiérement, il n'y avait pas d'autre solution possible.........orerrereunenn. 1 2
6. Aucune autre solution de garde n'existait

(il n'y avait pas de mode de garde disponible @ proximité) ........coeeeseeereees H 1 E 2
7. L'enfant était trop petit pour €tre gardeé .......nnerersereeneereeeseesesseeeeeees 1 2

8. Vos horaires de travail n'étaient pas compatibles

avec les horaires des modes d'aCCUCI .....cceueerecceeeeceeeece e 1 2
9. Vous vouliez vous consacrer a I'éducation de votre enfant........ococoeeueunene... 1 2
10. Le travail que vous occupiez auparavant

NE VOUS CONVENAIT PAS . cueuerreeureurereresreureeesessearesesssessessessssesseasesssssssessessssessensessees I:I 1 D 2

11. Vous aviez l'intention de vous arréter de travailler

A€ TOULE TACON et I:I 1 D 2

12. Vous souhaitiez poursuivre un allaitement complet

(si la personne concernée est un homme, cocher SO: sans 0bjet) ... 1 2 |:I SO
BT ANV o (< =Y Yo [ 1 2
Sioui, laquelle _ _
QG. 37 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER LE CLCA DE RANG | A TAUX PLEIN?
Indiquer le numéro de I'item.
1|
QG. 38 A LA FIN DE VOTRE CLCA DE RANG | A TAUX PLEIN,
AVEZ-VOUS LINTENTION DE REPRENDRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE...?
e DU ettt s et e s s s e b s e s e e A b se s e A s sE e e As b s e eE s e b b sE s e s s b sEeEasanss b e s assssnrarans 1 — QG. 40

2 1o PP 2
3. VOUS N SAVEZ PAS BNCOIE ....ceueurerurermrermesssessenssenssesssesssesssesssessssssssssssssesssesssesssesssssessnes 3—QG. 40




DREES - Enggfge mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 39 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous préférez vous occuper vous-méme de votre enfant plut6ét que de le confier.......... 1
2. Vous souhaitez changer de travail

3. Vous souhaitez reprendre une formation

4. Poursuivre votre activité vous semble pour le moment incompatible QG. 43
avec votre nouvelle vie de famille 4

5. Votre contrat va prendre fin 5

6. Autre raison (ne pas citer) 6

QG. 40 CE CONGE SUPPLEMENTAIRE AU CONGE MATERNITE DONT VOUS BENEFICIEZ
AVEC LE CLCA, AVEZ-VOUS LE SENTIMENT...?

1. qu'il vous €loigne encore plus de vos préoccupations professionnelles.........ccoueene. I:I 1
2. qu'il vous aide a mieux vous préparer a votre retour a votre activité
PrOTESSIONNEIIE oottt e e s e s s s s s s s sne e ens e ane et ns
3. VOUS NE SAVEZ PAS...uruiuiririessssssssssssesss st s
4. Sans objet (le bénéficiaire du CLCA €St UN NOMME) ..eureereureeererrseseessesssessssssessssssssssessesanes

QG. 41 AvEZ-voUS 'IMPRESSION QUE CE CHOIX D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE POURRAIT
AVOIR DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE
(cOMME D’ETRE MAL VU[E] PAR VOTRE EMPLOYEUR, ETC.)?

e DUl eurteeeeeeceecete et ee e see s e st e s s s s et s e s ee s s e e st s bt s et e s e e s e A et ee e s eeanans s antseanteeansenas 1
7 1 PP 2

o L. . . : }QG. 43
3. Il est trop tot pour apprécier les conséquences sur votre vie professionnelle................ 3

QG. 42 PAR EXEMPLE, EST-CE QUE VOUS PENSEZ OU CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié(e) aux yeux de votre employeur ....ceeeeemeerereerseernnne
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriére professionnelle............
3. qu'on vous confie des taches MOoiNS INTErESSANTES ....o.eureereereereereereereres e
4. d'avoir du mal a retrouver votre place a votre retour au travail.....ccooeenereeceneenee.
5. que cela vous pénalise dans votre recherche d'un nouvel emploi .c.ccoceereerereercrennnes

o 0o WON =

B. AULIE CrAINTE (118 POS CITOM.euurrereereerseeresseessessesssessssssesssessessesssssssssssssssssssssessssssssssesssssssssssssesans




DREES - Enggde mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 43 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE CLCA
A TEMPS PLEIN POUR LE PREMIER ENFANT
QG. 43a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOTRE ENFANT, VOUS EN ETES...?

R R ETs L LY 2= 1 (R
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrrurererrererisesssessee st st sess s s s s s s s s s s s s snssanens

QG. 43b SUR LE PLAN FINANCIER, DIRIEZ-VOUS QUE VOUS EN ETES...?

(R LU £ L1 (P
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SALISTAIL(E) euurerrrreeseeesseeesesesneesseessssssssessssssessssssssess s sssssss s ss s s s s e ss s sssnss s sssssssanes

LR LAY £ 11K (<) 1TSS

2. moyennement satisfait(e)
3. PEU SALISTAIL(E) cvuurrrreeereeereeeriesssee s ss bbb s bbb s s s

QG. 43d SuR LE PLAN DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE, VOUS EN ETES...?

(R SET LE T £ 11 (=

2. moyennement satisfait(e)
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrrureereereririeeeseessee st s s s ss s ses bbb bbb sanens

QG. 43c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, DIRIEZ-VOUS QUE VOUS EN ETES...?
1
2
3

QG. 44 CONCERNANT SA DUREE, VOUS TROUVEZ QU’IL EST...?

I €0 0 U PP
2. d'UNE dUIEE CONVENADIE .ttt e en e sn s snsr s 2 CAHIER H
TN o o [ g PP 3 (p. 19)

QG. 45 Vous PERCEVEZ DONC LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE POUR VOTRE DEUXIEME
ENFANT. PLUS PRECISEMENT, EST-CE VOUS OU VOTRE CONJOINT(E) QUI EN BENEFICIE?

Si c’est le (la) conjoint(e) qui a bénéficié du CLCA, poser toutes les questions concernant le CLCA a

la troisiéme personne, en utilisant le pronom adapté selon qu'il s'agit du conjoint ou de la conjointe.

2. VOLIE CONJOINT(E) .urrrrrreerererereeersereeseeeeseessssessses s ssssesssssssesesssssessses s sssssssasssssesesssssessasesssasessan
3. Les deux (dans ce cas, les questions suivantes seront posées au répondant a I'enquéte)...

2W N =

4. NE SAIL PAS (N1 POS CITOI).eureueeerrerreeereeesseessesssseeseesseessesssesssessssssssssssssssesssssssesssssssssssssssassanesns




DREES - Enqeggge mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 46 COMBIEN PERCEVEZ-VOUS PAR MOIS?

Y Y Y Y 1Y o
Ne sait pas (ne pas citer) |:I

Ce montant est en...

QG. 47 QUELLE MODALITE AVEZ-VOUS CHOISI?

1. Le CLCA a taux partiel : vous travaillez a temps partiel ... eeneeesemsseeneesenens 1

2. Le CLCA a taux plein: vous avez cess€ de travailler..... o eenrcorereeseeseeseeseesseneas 2 — QG. 58
QG. 48 Vous TRAVAILLEZ...?

1. A MI=TEMPS, DU MOINS ceoereurereeereereaeeesseaseseeesessesseessesseasesessssessensessssesseasesssssssensesssssssensenssnsens 1

2. ENtre 5O Y0 €1 8OO0 ..cueureeeeeeeeeeseeseessesressessessesssessessessesses s s 2

QG. 49 LORSQUE VOUS AVEZ CHOISI DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
LES RAISONS SUIVANTES ONT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.

1.0Ul 2. NON

1. Vous vouliez passer plus de temps avec VOS Nfants.....oorrcrcoreneeneereseeeneeresesenees I:I 1 I:I 2
2. Il vous semblait important que vos enfants ne soient

pas tout le temps gardés @ I"@XTEMEU ettt een 1 2
3. Vous aviez besoin de temps pour faire autre ChoSe....ooercoreeereerereneeree e 1 2
4. Vous n'y perdiez pas, ou peu, fINaNCIErEMENT ..ot seseees 1 2

5. Cela vous permettait de mieux concilier votre vie familiale

€t VOLre Vie ProfeSSIONNEIIE ...t ssss s 1 2
ST UL £ o 1 2

Si oui, laquelle

QG. 50 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER CETTE ALLOCATION A TAUX PARTIEL ?
Indiquer le numéro de I'item.




DREES - Engggte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 5] LORSQUE VOUS CESSEREZ DE PERCEVOIR CETTE ALLOCATION A TAUX PARTIEL,
AVEZ-VOUS LINTENTION DE REPRENDRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A TEMPS COMPLET?

T DU ettt ettt R AR 1 — QG. 53
2 o TP 2

3. Vous travailliez déja a temps partiel avant de percevoir I'allocation........oeeeereenee 3 —QG. 56
4. V/OUS NE SAVEZ PAS ENCOIE....errureecescrsraesrissesssssssssssssssssssssssssss s ssss s s sssssssssssssassassanes 4 — QG. 53

QG. 52 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous étes satisfait(e) de I'organisation que vVOUS avez trOUVEE........coomwermeeemeersreerann. 1
2. Vous voulez continuer a passer du temps avec vos enfants ......oooreereeeeneneenennens 2
3. Avec plusieurs enfants en bas age, votre activité professionnelle

N'eSt PIUS 12 PriIOFITE NUMEIO UN oot seeeseeessecsseeesseeesssessssessssessssssesseesssessasesens I:I 3
4. Vous pensez que vous n'arriverez pas a tout gérer en retravaillant

A TEMPS COMPIET ettt sttt ren e 4
5. Vous pensez que vous aurez un autre enfant d'ici 18 ..o 5
B. AULIE TISON (N PUS CITEI ) uurruurerreereesreesseessessssesseessssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssnsssessassssnes 6

QG. 53 LORSQUE VOUS AVEZ FAIT VOTRE DEMANDE DE PASSAGE A TEMPS PARTIEL AUPRES
DE VOTRE EMPLOYEUR, AVEZ-VOUS OBTENUE...?

12 SN BIFFICUIE o W
2. Difficilement (par ex.: vous n'avez pas obtenu, ou difficilement,
les JOUurs de CONGES SOUNGITES)........uuurreeeermsereeeesssssreseessssssessesssssssssesssssssssssesssssssssssssssssssssnesseees I:I 2

QG. 54 Avez-vous L'IMPRESSION QUE CE CHOIX DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE A OU POURRAIT
AVOIR DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE
(COMME D’ETRE MAL VU[E] PAR VOTRE EMPLOYEUR, ETC.)?

3. Il est trop to6t pour apprécier les conséquences QG 56
SUT VOTre Vie ProfeSSIONNEIIE ... e seees I:I 3




DREES - Engggie mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 55 PAR EXEMPLE, VOUS TROUVEZ OU VOUS CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié(e) aux yeux de votre employeur ....ooreeorecereeerseeeeeneens
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriére professionnelle......
3. qu'on vous confie des taches MOoiNS INTEreSSANTES ......c.ccureureereereeeereree e
4. que cela remette en question une promotion sur laquelle vous comptiez .................
5. vous vous sentez plus stressé(e) au travail .occeecseeseseseeeeessse s sssssessans

o O W N -

B. AULIE CrAINTE (1€ POS CITEIeurrririeereersereeseesseseessessssssesssss s s ses s s s s s s sssasssanens

QG. 56 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT
DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE A TEMPS PARTIEL POUR LE DEUXIEME ENFANT
QH. 56a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOS ENFANTS, VOUS EN ETES...?

(R LU £ 11 (O
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SATISTAIT(E) wuurrurreeeeeereerisesssessee et s s s s s s s s bbb ns s sanes

QG. 56b SuR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETES...?

(IR LU £ 1L (T 1
2. moyennement satisfait(e) 2

3. PEU SALISTAIL(E) covvuureeererreersseersesssee sttt ss s ss st s s ss s s s s s nnsnan

QG. 56c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETES...?

T e 78S SATISTAITE) wvreueeeeeeeeeeeee ettt eee e e et e st e et e seeseseseasesenssseseseesaseseasesensssessseesaseseasesesaseassnens

2. moyennement satisfait(e)
3. PEU SALISTAIL(E) covvurrreeceereeeeresecseecsses et s s bbb nssnan

QG. 56d ET, SUR LE PLAN DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE, VOUS EN ETES...?

(IR LU £ 1 (O 1
2. moyennement satisfait(e) 2

3. PEU SATISTAIL(E) wuurrerrrercercereeeriseesee st sse s bbb s bbb bbb saesaees




DREES - Engggde mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 57 ET A LA NAISSANCE DE VOTRE PREMIER ENFANT,
AVIEZ-VOUS BENEFICIE DU COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE?

1. Oui 1— QG. 105
2. NI ettt eeeeesssseesssessssss e ssssss eSS SERRRER R RS R R 2 }CAHIER "
3. NE SQIL PAS (118 POS CITEL)uureureeueeereerreenseeeeeesseesseeessesssessseessssssssessesssesssssssesssssssesssesssssssssnsessees 3 (p. 119)

QG. 58 LORSQUE VOUS AVEZ CHOISI D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,

LES RAISONS SUIVANTES ONT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION?
Enumérer les différentes raisons.
1. OUI 2. NON

1. Vous ne vous sentiez pas encore prét(e) a vous séparer de votre enfant.... 1 2
2. Vous pensiez que c'était la meilleure solution de garde pour Ui ...cocereuneee 1 2
3. Vous aviez besoin de plus de temps pour trouver un mode de garde.......... 1 2
4. \ous ne vous sentiez pas prét(e) a reprendre

vOtre activite profeSSIONNEIIE ..ot eeeees H 1 H 2
5. Financierement il n'y avait pas d'autre solution possible ... 1 2
6. Aucune autre solution de garde n'existait (il n'y avait pas de mode

de garde disponible @ ProXimite).....orereeesmeermsesseessssssssssssssessssssssessssssanees 1 2
7. L'enfant était trop petit pour €tre gardeé ... 1 2
8. Vos horaires de travail n'étaient pas compatibles avec les horaires

deS MOAES A'ACCUETT cureeeeeeereeeee ettt ssesneees 1 2
9. Vous vouliez vous consacrer a I'éducation de votre enfant .......ccovevenenne 1 2
10. Le travail que vous occupiez auparavant ne vous convenait pas............. 1 2
11. Poursuivre votre activité était devenu incompatible

avec votre vie de famill@... s I:I 1 I:I 2
12. Vous souhaitiez poursuivre un allaitement complet

(si la personne concernée est un homme, cocher SO : sans objet)........c.... 1 2 |:I SO
LT XL (N 1o 1 ST 1 2

Si oui, laquelle

QG. 59 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER CETTE ALLOCATION A TAUX PLEIN?
Indiquer le numéro de I'item.

|_1_|
QG. 60 A LA FIN DE VOS DROITS, AVEZ-VOUS LINTENTION DE REPRENDRE UNE ACTIVITE
PROFESSIONNELLE ?
1. OUi, @ T€MPS COMPIET oot
" . }QG. 62
2. OUI, @ TEMPS PATLICI ettt s s ss s
1 1[0 T 3




DREES - Enggite mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 61 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous préférez vous occuper vous-méme de vos enfants plutdt que de les confier.............
2. Vous souhaitez reprendre une formation ... seseees
3. Travailler vous semble incompatible avec votre vie de famille......oeeinrercnnrenns QG. 64

4. Vous pensez avoir un autre enfant d'iCi |3 .. ees s

o B W N =

5. AULI® (116 POS CITEL) cururerrserreersseessssssessssessssssssessssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssassssssssesssssssssssssassssssases

QG. 62 Avez-vous LIMPRESSION QUE CE CHOIX D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE POURRAIT
AVOIR DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE FUTURE
(COMME D’ETRE EN DIFFICULTE POUR RETROUVER DU TRAVAIL, ETC.)?

j}QG. 64

QG. 63 PAR EXEMPLE, EST-CE QUE VOUS PENSEZ OU CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous déqualifie aux yeux de votre employeUr ... eeneerereneereeremrensereerensenes
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriére professionnelle.....
3. qu'on vous confie des taches MoiNS INTErESSANTES ......orereereerreremreereeresreeseeseesesseaseaseens
4. d'avoir du mal a retrouver votre place a votre retour au travail ...ooovcoeeerecercercereenne.
5. que cela vous pénalise quand vous chercherez un nouvel emploi.....eereereereeneens

o oA W N =

B. AULI® CraiNte (116 POS CITEI) cuummrurrerreeeseesssesssesssesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssses

QG. 64 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT
DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE A TAUX PLEIN POUR LE DEUXIEME ENFANT

QG. 64a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOS ENFANTS, VOUS ETES...?

1. tr€S SALISTAT(E) AU CLCA ..ottt sesseeseeseses s se s ssss s s s ss s ss s essensesesesnanenes
2. moyennement satisfait(e)
3. PEU SATISTAIT(E)urruerureeeerereriseeseessee et s s s s b s bbb bbb saens




DREES - Engggte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 64b SuR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETES...?

R LY £ 1 (R
2. moyennement satisfait(e) 2

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrrurererrererieesseesseesisssses st s s s s s bbb s s s s saens

QG. 64c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETES...?

T EPES SATISTAIT(€)ereueeeereeree ettt ee et st ee e e eeeeeseseeseeeeseaseaseeeeseaseeeeesseaseaseesaseaneseeeeseaneaneeseeenn
2. moyennement satisfait(e) 2

3. PEU SALISTAIL(E) euurrerereeeeereeerseeesee s esssesssee s s sssses s s s s sess s s s s s s s s s

QG. 64d ET SUR LE PLAN DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE, VOUS EN ETES...?

T EPES SATISTAIT(E) e eueeeeeereeeeeeeee s eeeeeeeeeeeeeeeseeeeseesseeseeseasseesseseaseesseeaseassesseeneaseesseeaneassesssenneaseasseenn
2. moyennement satisfait(e) 2

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurererrererssesssessse st sssss s s b s s bbb s s saens

QG. 65 ET AUPARAVANT, AVEZ-VOUS BENEFICIE DU COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE
POUR LA NAISSANCE DE VOTRE PREMIER ENFANT?

1. Oui 1= QG. 105
2 Non ? }CAHIER H
3. Ne sait pas (ne pas citer) 3 (- 119)
QG. 66 S’AGIT-IL...?
Expliquer la différence si I'enquété semble I'ignorer.
1. du complément de libre choix d'activité (CLCA) pour votre 3¢, 4¢, enfant, etc. ....... I:I 1
2. du complément optionnel de libre choix d'activité (COLCA)

POUT VOLre 38, 4% @NTANT, BLC. ottt I:I 2 — QG. 91

QG. 67 SI VOTRE DERNIER ENFANT EST NE APRES LE | JUILLET 2006, VOUS POUVIEZ AUSSI
cHOISIR LE COLCA DE RANG 3 OU PLUS: ON CESSE DE TRAVAILLER PENDANT UN AN
ET ON PERCOIT UNE ALLOCATION PLUS ELEVEE. CONNAISSIEZ-VOUS CETTE POSSIBILITE ?




DREES - Enqegige mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 68 Pourquol Avez-vous PREFERE LE CLCA DE RANG 3 oU PLUS?

1. Vous souhaitiez continuer a travailler a temps partiel et ce n'est possible

QU'AVEC 1€ CLCA .ooeeeeeeeeeeseeeseeeseeessessssessssessssesssses s s see s sss s sssesss s s ss s s s sssessssssssnnsas I:I 1
2. Vous préfériez percevoir un montant plus faible,

mais pour une durée de 3 ans plutot que d'un SEUl ... 2
TR X o S P

Précisez:

QG. 69 POUR QUEL ENFANT PERCEVEZ-VOUS LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE?
1. VOre troiSIEME @NTANT .ottt ee e s s e e s s s s e
2. Votre quatrieme enfant ou un enfant de rang SUPEriQUI .....coorerenrercereureeeneereeeeenes 2

QG. 70 ACTUELLEMENT, COMBIEN PERCEVEZ-VOUS PAR MOIS AU TITRE
DU COMPLEMENT D’ACTIVITE?

Y Y P I I
Ne sait pas (ne pas citer) D

Ce montant est en...
IR U o XS 1
B =Y 4 [T 2

QG. 71 PLuUS PRECISEMENT, EST-CE VOUS OU VOTRE CONJOINT(E) QUI EN BENEFICIE?
Si c'est le (la) conjoint(e) qui a bénéficié du CLCA,
adapter le questionnaire en posant les questions a la troisieme personne.

T WOUS oottt AR H 1
2. VOUIE CONJOINT(E) orvvuurererrueeseeseeeeessasesessssesssssssessssssseessssssessssssesssssssessss s s s s s ensssasessssaas 2
3. Les deux (dans ce cas, les questions suivantes seront posées pour le répondant

Lo QLo TV <) OSSO H 3
4. N SQIL PAS (1N PUS CILEN) veueerrrerreerseesssessssesseessssssssessssssssssssssssssssessssssssssssssssasssssssssssssssnssssessnes 4

QG. 72 QUELLE MODALITE AVEZ-VOUS CHOISI?

1. Le CLCA a taux partiel : vous travaillez a temps partiel......orcneeneensesseseseenennes 1
2. Le CLCA a taux plein: vous avez interrompu votre activité professionnelle..............




DREES - Engggte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 73 Vous TRAVAILLEZ...?
1. A MITEMPS OU MOINS oo ssseeeeseesessssssssssssssesssssssssssesesesssssssssssssesesesssssssssseseeeeesss 1
2. ENTre 5000 €1 B0 00 .uueureueeeereereueereereesesesesesreseesseasese s sesse s esssess st s st nessees 2

QG. 74 LORSQUE VOUS AVEZ CHOISI DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
DANS LE CADRE DE CE COMPLEMENT A TAUX PARTIEL, LES RAISONS SUIVANTES
ONT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION?

Enumérer les différentes raisons.

1.0Ul 2. NON
1. Vous vouliez passer plus de temps avec VoS eNfants. ..o oorercoreneeneereeeneeseereseeeees I:I 1 I:I 2
2. Il vous semblait important que vos enfants ne soient pas tout le temps gardés
P O ] 1 U sSSP 1 2
3. Vous aviez besoin de temps pour faire autre ChoSE....ooeecreeeereeresessereereseseseeseseneees 1 2
4. Vous n'y perdiez pas, ou peu, fiNaNCIErEMENT ... eeeeees 1 2
5. Cela vous permettait de mieux concilier votre vie familiale et votre vie professionnelle...... 1 2
B. AUTIE TAISON coutiereeceeereer et e st sea st s s s a et s bbb e st et ane st s tes 1 2

Si oui, laquelle

QG. 75 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER CE COMPLEMENT A TAUX PARTIEL?
Indiquer le numéro de I'item.

QG. 76 LORSQUE VOUS NE PERCEVREZ PLUS ALLOCATION A TAUX PARTIEL, AVEZ-VOUS L’INTENTION
DE REPRENDRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A TEMPS COMPLET?

1—QG.78
2

3 — QG. 8l
4 — QG.78

3. Vous étiez déja a temps partiel avant de percevoir 'allocation ......oveevereereneenee
4. VOUS NE SAVEZ PAS ENCOIC....eurrureereeseemesressessessessssssessessessessesssssessessesssssessessssssessessssssssessssassasesnes

QG. 77 Pourquoi?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous étes satisfait(e) de I'organisation que vOUS avez trOUVEE.......comwerrmeerrmeeeercennee E

1
2. Vous voulez continuer a passer du temps avec vos enfants .......orreneeneenenessenees 2
3. Avec plusieurs enfants, votre activité professionnelle n'est plus la priorité numéro 1........ 3
4. \ous pensez que vous n'arriverez pas a tout gérer en retravaillant a temps complet....... 4
5. Vous pensez que vous aurez un autre enfant d'ici 18 ..o 5
B. D'AULIES rAISONS (1€ POS CITEN) urimeerirrrerieeeeersesesesssssesesssssssesesssssssssssssssssssssass s sssasssassssesans 6




DREES - Engegfge mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 78 LORSQUE VOUS AVEZ FAIT VOTRE DEMANDE DE PASSAGE A TEMPS PARTIEL
AUPRES DE VOTRE EMPLOYEUR, L’AVEZ-VOUS OBTENUE...?

12 SANS GIFICUIES oo W
2. Difficilement (par ex.: vous n'avez pas obtenu, ou difficilement,
le ou les jours de CONGE SOUNGITES) ... ruureurreereeeseeesseeesseesseeessesesseeesesesseesssessssesesssesanes I:I 2

QG. 79 Avez-vous LIMPRESSION QUE CE CHOIX DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE A OU POURRAIT
AVOIR DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE
(COMME D’ETRE MAL VUE PAR VOTRE EMPLOYEUR, ETC.)?

e DUl ettt ettt ee et et e s s st ee s e e s e s e e st ss et s et b es s s e s bt s st s et et assss s st e antenantenans
5728 10§ RPN 2 }QG al
3. Il est trop tot pour apprécier les conséquences sur votre vie professionnelle........... 3 ’

QG. 80 PAR EXEMPLE, VOUS TROUVEZ OU VOUS CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié(e) aux yeux de votre employeur .....ooeeeeereereeeveeerene.
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carrieére professionnelle.....
3. qu'on vous confie des taches MOoiNS INtErESSANTES ..o creeeereererereereerereeere e eseaeeees
4. que cela remette en question une promotion sur laquelle vous comptiez.................
5. vous vous sentez plus stressé(€) au travail....o.oeeeeeesseneessssssessssssssssssssssssessssssssas

o 00 WN =

B. AULIE CrAINTE (116 POS CITEI)eururerreererrerreessessesssssssssesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesans

QG. 81 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT DE LIBRE
CHOIX D’ACTIVITE A TEMPS PARTIEL POUR LE TROISIEME ENFANT (OU PLUS)
QG. 8la Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOS ENFANTS, VOUS EN ETES...?

1. trés satisfait(e)..
2. moyennement satisfait(e) ..
3. PEU SALISTAIL(E) cvuurrrrurereeereeessesssee s ssss s s s s s bbb s s s sss s s s s

QG. 8Ib SUR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETES...?

1. trés satisfait(e)..
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SATISTAIT(E)..rrurrurereerurerisessesseesessssses st sse s s s s sses bbb ns s s s s sanens




DREES - Engggde mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 8lc SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETES...?

1. trés satisfait(e)
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurererrererieesseessee sttt s s s b s s bbb s sanens

QG. 8Id ET DU POINT DE VUE DE LORGANISATION FAMILIALE, YOUS EN ETES...?

1. trés satisfait(e)

2. moyennement satisfait(e)
3. PEU SALISTAIL(E) cruurrrerereeereecriesssee st sess s s bbb s ss s s s s s

QG. 82 ET AUPARAVANT, AVIEZ-VOUS BENEFICIE DU COMPLEMENT D’ACTIVITE
POUR LA NAISSANCE DE VOS AUTRES ENFANTS ?

1. Vous en avez bénéficié a la naissance de votre premier enfant uniquement............ 1

2. Vous en avez bénéficié pour votre premier et pour le (ou les) enfants suivant(s).......... 2 }QG' 105

3. Vous n'en avez bénéficié que pour votre second (ou troisiéme...) enfant............. 3

4. Vous n'en aviez jamais DENEFICIE aUPAravant ... esenees 4 CAHIER H
5. N€ SAIt PAS (118 PAS CILOI) correurreeerreeerreeereeeessesesseeessesessseesssseessssssssessssssssssssssssssssssassssesessseses 5J (p-119)

QG. 83 LORSQUE VOUS AVEZ CHOISI D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE
PROFESSIONNELLE, LES RAISONS SUIVANTES ONT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.

1. Vous ne vous sentiez pas encore prét(e) a vous séparer de votre enfant.... 1
2. Vous pensiez que c'était la meilleure solution de garde pour Ui ..oceveuneeee. 1
3. Vous aviez besoin de plus de temps pour trouver un mode de garde........... 1
4. \Jous ne vous sentiez pas prét(e) a reprendre votre activité professionnelle........ 1
5. Financiérement il n'y avait pas d'autre solution ........ernreererenenceeeen. 1
6. Aucune autre solution de garde n'existait

(il n'y avait pas de modes de garde disponibles & proximité)..........ccceeeevueees H 1 E 2
7. L'enfant était trop petit pour €tre garde ... 1 2
8. Vos horaires de travail n'étaient pas compatibles avec les horaires

(o RS 1T 10 [ = T oV L T 1
9. Vous vouliez vous consacrer a |'éducation de votre enfant......oovveneeneee 1
10. Le travail que vous occupiez auparavant ne vous convenait pas ............ 1

l:I

11. Poursuivre votre activité était devenu incompatible
aVeC VOTre Vie de famill@ ..t

[
12. Vous souhaitiez poursuivre un allaitement complet
(si la personne concernée est un homme, cocher SO : sans objet).......cceu.... 1
13, AULIE TQISON ettt et s et e b s e s s et ee s s e s sn s 1
Si oui, laquelle




DREES - Enqpgfg mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 84 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE

DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER LE CLCA DE RANG 3 OU PLUS A TAUX PLEIN?
Indiquer le numéro de I'item.

QG. 85 A LA FIN DE VOS DROITS, AVEZ-VOUS LINTENTION DE REPRENDRE
UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE ?

1. OUT, @ TEMPS COMPIET coureeeeeeeeeeeseesseeesecesseessseesssesese s s sees s s ss e ses s s s 1
" j }es. 87
2. OUI, @ TEMPS PAITICL.ceeueeeeuereeeereeessreeessseesssseesessseesessseesessse s e ss s s sa s s nenes 2
K TR 1 PO 3
4. \OUS NE SAVEZ PAS ENCOIC...ereueurerrereurerrereesesreasesssesseasessssessessesssessesssssssessensesssssssesssnsssessessssses 4 — QG. 87

QG. 86 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous préférez vous occuper vous-méme de vos enfants plutét que de les confier............
2. Vous souhaitez reprendre une formation

QG. 89

3. Travailler vous semble incompatible avec votre vie de famille
4. \ous pensez avoir un autre enfant d'ici la

g H» WO N =

5. Autre (ne pas citer)

QG. 87 Avez-vous L'IMPRESSION QUE CE CHOIX D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE POURRAIT AVOIR
DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE FUTURE (COMME D’ETRE
EN DIFFICULTE POUR RETROUVER DU TRAVAIL, ETC.)?

L L OO 1
0 [ TP 2

. - . . . }as. 89
3. Il est trop tot pour apprécier les conséquences sur votre vie professionnelle........... 3

QG. 88 PAR EXEMPLE, EST-CE QUE VOUS PENSEZ OU CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous déqualifie aux yeux de vOtre emMplOYEUN.....oercereerreereureereereeseesesesneaes
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriere professionnelle.....
3. qu'on vous confie des taches MOoiNs INtEreSSANTES ...ovrereerercerereeereereeeeesee e senenes
4. d'avoir du mal a retrouver votre place a votre retour au travail......oenencnennes
5. que cela vous pénalise quand vous chercherez un nouvel emploi.....coocorereererenenee

o O WON =

B. AULIE CraiNte (/1€ PUS CITEI) umererrererissesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssassssssssssssssssssssas




DREES - Engpgtp mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 89 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT DE LIBRE
CHOIX D’ACTIVITE A TAUX PLEIN POUR LE TROISIEME ENFANT (OU PLUS)
QG. 89a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOS ENFANTS, VOUS EN ETES...?

R R ETs L LY 2= 1 (R

2. moyennement satisfait(e)
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrrurererrererisesssessee st st sess s s s s s s s s s s s s snssanens

QG. 89b SUR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETES...?

(R LU £ L1 (P

2. moyennement satisfait(e)
3. PEU SALISTAIL(E) euurerrrreeseeesseeesesesneesseessssssssessssssessssssssess s sssssss s ss s s s s e ss s sssnss s sssssssanes

QG. 89c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETES...?

e 78S SATISTAIT(E) euereeeeeeeeeeeee et s et eeeeese st s e seseseeeseeeasesesesesneesanesesseseasasessaseseaseseaseseesasesenssseassnees 1
2
3

2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SALISTAIL(E) vuurrrerereeereeerieessee e s s bbb s bbb s s s s

QG. 89d ET DU POINT DE VUE DE LORGANISATION FAMILIALE, VOUS EN ETES...?

R SET LE T £ 1L (T
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SATISTAIT(E).rrurrurereirererieesessee st s s s s bbb s s s s sanens

QG. 90 ET AUPARAVANT, AVIEZ-VOUS BENEFICIE DU COMPLEMENT D’ACTIVITE
POUR LA NAISSANCE DE VOS AUTRES ENFANTS ?

1. Vous en avez bénéficié a la naissance de votre premier enfant uniquement......coeceeenne. 1

2. Vous en avez bénéficié pour votre premier et pour le (ou les) enfants suivant(s) ............ 2 }QG° 105

3. Vous n'en avez bénéficié que pour votre second (ou troisiéme...) enfant .................. 3

4. Vous n'en aviez jamais DENEFICIE QUPAraVaNt ...t eeeseesee s eseenees 4 CAHIER H

5. N€ SAIt PAS (116 PUS CItI).errererrrrrsscseeeeeessssssseeeesessssssseeeseesssssssseseessssssssssseessssssseseseessssssseeesessssnes 5J (p-19)




DREES - Enqpgte mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 91 Pourquol avez-vous PREFERE LE COLCA au CLCA?

Plusieurs réponses possibles.

1. Financiérement, le montant du CLCA ne vous permettait pas d'arréter de travailler....... 1
2. Vous préfériez une somme plus importante méme pour une durée plus courte....... 2
3. Vous ne souhaitiez pas vous €loigner du marché du travail plus d'un an...................
4. Selon vous c'est pendant sa premiére année qu'il est important que I'enfant
soit gardé par ses parents 84
ST N o PP 5
Précisez: = = - - - = - - m e e e e oo

QG. 92 COMBIEN PERCEVEZ-VOUS PAR MOIS ?

N Y Y Y 1Y o
Ne sait pas (ne pas citer) I:I

Ce montant est en...

QG. 93 PLus PRECISEMENT, EST-CE VOUS OU VOTRE CONJOINT(E) QUI EN BENEFICIE?
Si c'est le (la) conjoint(e) qui a bénéficié du COLCA,
adapter le questionnaire en posant les questions a la troisiéme personne.

2. VOII€ CONJOINT(E) covurreerreerreeereeereeseeeseesseeeseeesessssessesssssssss s ssenssasesssesssesesssasessssssssassssnssesssasessnees
3. NE SQIL PAS (1€ PUS CILEN) weeeureeeeeerreesseeuseeeseesseesseeesseessessseessssssseessesssesssssssesssesssesssesssesssssssesssees

QG. 94 POUR QUEL ENFANT PERCEVEZ-VOUS CE COMPLEMENT?

1. VOTre troiSIEME ENTANT .ottt
2. Votre quatrieme enfant ou un enfant de rang SUPErIQUI .....eeereemrermsenssrenssensseennne 2




DREES - Enqp§te mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 95 LoORSQUE VOUS AVEZ CHOISI D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
) LES RAISONS SUIVANTES ONT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.

1. 0Ul 2. NON
1. Vous ne vous sentiez pas encore prét(e) a vous séparer de votre petit dernier .. 2
2. Vous pensiez que c'était la meilleure solution de garde pour lui ....cccceune..
3. Vous aviez besoin de plus de temps pour trouver un mode de garde..........

4. \ous ne vous sentiez pas prét(e) a reprendre votre activité professionnelle........

_ = O A =

0000 OO0 00000

NN NN

5. Financierement il n'y avait pas d'autre solution ...
6. Aucune autre solution de garde n'existait (il n'y avait pas de mode

de garde disponible @ ProXimite)......comceseeerrmeesmsesseesssesssssessssesssssssssssssssanees
7. L'enfant était trop petit pour €tre gardeé ...
8. Vos horaires de travail n'étaient pas compatibles avec les horaires

d€S MOUAES A'ACCURTT ..cereeeeeeeeeeer e enas 1
9. Vous vouliez vous consacrer a I'éducation de votre enfant ........ccooeerencneene 1
10. Le travail que vous occupiez auparavant ne vous convenait pas......... 1
11. Poursuivre votre activité était devenu incompatible avec votre vie de famille.......... 1
12. Vous souhaitiez poursuivre un allaitement complet

(si la personne concernée est un homme, cocher SO : sans objet).......cceuu.... I:I 1 D 2 |:I SO

13, AULIE TAISON ettt eeceetee et e et s s s s s s s e s s sees s s st s eeasasansnseensasanas D 1 I:I 2

Si oui, laquelle

QG. 96 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER LE COLCA?
Indiquer le numéro de I'item.

QG. 97 A LA FIN DE VOS DROITS,
AVEZ-VOUS L'INTENTION DE REPRENDRE UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE ?

1. OUI, @ TEMPS COMPIET ettt ses et s s s ens s nennenes

;} Q6. 99

3
4— QG. 99

2. OUI, @ TEMPS PATTIEI eeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeseess s e s e sssse e sss e s s seaees

4. \Jous ne savez pas encore

QG. 98 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

2. Vous souhaitez reprendre une formation

3. Travailler vous semble incompatible avec votre vie de famille QG. loI

4. \Jous pensez avoir un autre enfant d'ici la

o WO N =

5. D'autres raisons (ne pas citer)

1. Vous préférez vous occuper vous-méme de vos enfants plutét que de les confier.......... H




DREES - Engpgie mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 99 AvEZ-voUS L'IMPRESSION QUE CE CHOIX D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE POURRAIT AVOIR
DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE FUTURE (COMME D’ETRE
EN DIFFICULTE POUR RETROUVER DU TRAVAIL, ETC.)?

1. Oui . 1
2. Non..... 2

) ” , . . } e 101
3. Il est trop tOt pour apprécier les conséquences sur votre vie professionnelle ........ceeeee.. 3

QG. 100 PAR EXEMPLE, EST-CE QUE VOUS PENSEZ OU CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous déqualifie aux yeux de votre employeuUr ... emeereenemssersessenareenes
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carrieére professionnelle.....
3. qu'on vous confie des taches MOoiNS INTEIrESSANTES .......ovveeveereereerrereesseeseessessnessnessssssssnees
4. d'avoir du mal a retrouver votre place a votre retour au travail......eenencnennes
5. que cela vous pénalise quand vous chercherez un nouvel emploi.....coooveereeeereerenenee

o 01~ W =

B. AULIE CrAINTE (1€ POS CITOI)eurureerrerreeeeereesseesesssessessesseesssssesssssssssessssssssssessssssesssesssssssssssssnsans

QG. 101 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT OPTIONNEL
DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE POUR LE TROISIEME ENFANT (OU PLUS)
QG. 10la Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOS ENFANTS, VOUS EN ETES...?

(RSN 211 (P
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) currrurreeeeeesreseeeeseesseesseeesessssesssessessssesssesssssasssasesssssessssssssesssanesasees
3. PEU SATISTAIL(E)urrurrruererecrrerieeeseeesee et s s s s bbb s s s s s sanens

QG. 10Ib SUR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETES...?

(T RIS TR (=) ooV 1
2. MOYENNEMENT SATISTAIT() crvurrveeereeeereceteeeseeseeseesseeseeseesseesssses s s sase s sens s sasesnsssssenesnsanesanes
3. PEU SALISTAIL(E) cvuurrreeereeereeessesssee st ssss s ss s s bbb s s s s s

QG. I0lc SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETES...?

LIRS N 711 (P
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) curreverrereeeeeseeereeeeseeeseee s sses s sessss s s s s s s sassssessenssanees 2
3. PEU SATISTAIT(E)uurrurrruecereererersesseesee st s s s s s s s s s s s s saees




DREES - Enqpgtg mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 10ld ET DU POINT DE VUE DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE, VOUS EN ETES...?

RSN 711 (P
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) .urverererereeeeeseeereresseeeseeesseesseessss s ssessses s s sss s ssssssssassssessenssanees
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurererrererieesiessee sttt s s s s s bbb s s saens 3

QG. 102 CONCERNANT SA DUREE, DIRIEZ-VOUS QU’ELLE EST...?

LI (o 0 1¥ [ PPV
2. CONVENADIE .ceeeeeeeeeeeetemssenseenseeessesseessesss s e st
K TN 1 0] o oY o o U PP

QG. 103 CONCERNANT LE MONTANT DE ’ALLOCATION VERSEE, CONSIDEREZ-VOUS QU’IL S’AGIT
D’UNE AIDE FINANCIERE...?

1. TOUT @ Tait SIGNITICATIVE ottt een
2. Assez significative

R [T U 1 A= 4 T

QG. 104 ET AUPARAVANT, AVIEZ-VOUS BENEFICIE D’UNE ALLOCATION DESTINEE
A COMPENSER L'INTERRUPTION PARTIELLE OU TOTALE DE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE
OU DE CELLE DE VOTRE CONJOINT(E)?

1. Oui, du complément de libre choix d'activité pour le premier enfant uniquement.......... 1

2. Oui, du complément d'activité pour le premier et pour le (ou les) enfants suivant(s)............. 2

3. Oui, du complément d'activité uniquement pour votre second (ou 3¢...) enfant............... 3 —0QG.129
4. Qui, de I'APE 4

5. Vous n'en aviez jamais bénéficié auparavant 5 CAHIER H
6. Ne sait pas (ne pas citer) 6 (p- 119)

QG. 105 LorsQUE vous PERCEVIEZ LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE POUR
VOTRE PREMIER ENFANT, ETAIT-CE VOUS OU VOTRE CONJOINT(E) QUI EN BENEFICIAIT?
Si c'est le (la) conjoint(e) qui a bénéficié du CLCA, poser toutes les questions concernant le CLCA
a la troisiéme personne, en utilisant le pronom adapté selon qu'il s'agit du conjoint ou de la conjointe.

T WOUS eeeeeeeeemseeessseeesseeessseeesss e s s8££
2. VOII€ CONJOINT(E) werreurreerereerereecseesseesaeseseee s ssesssessasessessss s s sssss s e sss s s nssnssanessessanssanees 2
3. Les deux (dans ce cas, les questions suivantes seront posées pour le répondant a l'enquéte)...... 3

4. NE SAIT PAS (116 PUS CILEN) ceurreueeerreerreesseesssesssesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssnssasesns 4
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QG. 106 PENDANT COMBIEN DE MOIS ’AVEZ-VOUS UTILISE?
C'est possible pendant 6 mois au maximum.

QG. 107 QUELLE MODALITE AVIEZ-VOUS CHOISIE ?

1. Le CLCA & taux partiel : vous travailliez (ou le conjoint) & temps partiel ............. 1

2. Le CLCA a taux plein: vous aviez interrompu votre activité professionnelle.........ccooueeee 2—-QG. 119
QG. 108 Vous TRAVAILLIEZ...?

1. A MITEMPS OU MOINS.oooeeveeeeeeeeessssseeeeseesessssssssssssssessssssssssssseesssssssssssssssesesssssssssseseseeesss 1

2. Entre 509% et 80% 2

QG. 109 A CEPOQUE, LORSQUE VOUS AVEZ CHOISI DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
LES RAISONS SUIVANTES AVAIENT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.

1.0Ul 2. NON
1. Vous vouliez passer plus de temps avec VOtre DEDE .........ovecereureereereeneeseeeeseaseeneens 1 2
2. Vous le trouviez trop jeune pour étre confié a temps complet.....rrnencnesrencens 1 2
3. Cela faisait une s€paration PlUS PrOGIrESSIVE .......owrreereererrereerearereeresrearesessssessesessesseaseseees 1 2
4. C'était avantageux fiNaNCIErEMENT. ..o et ses s seasenes 1 2
5. Le temps partiel vous permettait de mieux concilier votre vie familiale

€t VOTre Vie ProfeSSIONNEIIE ... ettt 1 2
B. AULI® FAISON w.eereerceeeceereeeearesres s s s es s s s R s R R 1 2

Si oui, laquelle

QG. 110 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDERIEZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER LE CLCA POUR LE PREMIER ENFANT A TAUX PARTIEL?
Indiquer le numéro de la modalité.

QG. IIl LORSQUE VOUS AVEZ CESSE DE PERCEVOIR LUALLOCATION A TAUX PARTIEL, AVEZ-VOUS REPRIS
VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A TEMPS COMPLET?

1. OUI, 085 13 FiN 0 VOS ArOIES s [L]1- 6. 14
2. Oui, mais un peu plus tard (vous avez donc continué a travailler a temps partiel

quelque temps alors que vous ne bénéficiiez plus du complément d'activité)................ 2—QG. 13
3. Non..... 3

4. Vous étiez déja a temps partiel avant de percevoir I'allocation.. 4 —0QG. 117
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QG. 112 PourQuOI N’AVEZ-VOUS PAS REPRIS VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A TEMPS COMPLET?
Plusieurs réponses possibles.

1. Vous étiez satisfaite de I'organisation que vous aviez trouvée dans le cadre
de VOTIe TEMPS PATIC] ettt 1
2. Vous vouliez continuer a passer du temps avec votre enfant ......eeneecesneens 2
3. Depuis la naissance de votre enfant, votre activité professionnelle
n'était plus 12 Priorit€ NUMEIO UM eeceseeeseeessseceseeesseeesseecssessssesessssssasesssseseanns

4. \ous n'auriez pas réussi a tout gérer en continuant a travailler a temps complet...........
5. Vous attendiez un autre enfant ou souhaitiez en avoir un rapidement......ccoceveee.e.

o o P w

B. AULIES FISONS (1€ PUS CITEL) rrurereererrrerieesrersesesesssssesssssssssesessssssssssssssssassssssasssasssssasssassssssans

QG. 13 CoMBIEN DE MOIS APRES LA FIN DE VOS DROITS AVEZ-VOUS EFFECTIVEMENT REPRIS
VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A TEMPS COMPLET 27T 7T TC

QG. 114 Ce PASSAGE PAR UNE PERIODE D’ACTIVITE A TEMPS PARTIEL
VOUS A-T-IL PERMIS DE GERER PLUS FACILEMENT LA TRANSITION
ENTRE LE CONGE DE MATERNITE ET LE RETOUR A UACTIVITE?

3. Vous ne ressentiez pas de difficulté particuliere pour gérer cette transition............

A WN =

4. Sans objet (la personne concernée par la question est Un NOMME) ....ueeeeveereereeeserssenns

QG. 115 AVEZ-vouUs L'IMPRESSION QUE CE CHOIX DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE A EU
DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE (COMME D’ETRE
MAL VUE PAR VOTRE EMPLOYEUR, ETC.)?

R 1 OO 1
B2 oY OO 2—=0QG. 1I7

QG. 116 PAR EXEMPLE, VOUS TROUVEZ OU VOUS CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié(e) aux yeux de votre employeur .....ooreeerererrmeeeeecennee
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriere professionnelle...............

3. qu'on vous confie des taches MOINS INTErESSANTES ...ocerreeereeerecereeeseeessseceseeesseeessecssenens
4. que cela remette en question une promotion sur laquelle vous comptiez.................
5. vous vous sentez plus stressé(e) au travail . ssssassssenns

o o1 A W N o

B. AULIE CrAINTE (1€ POS CITEI) urrerereereereereeeseersesesssssssesesssss s sesssss s ssess s s s s s ss s sassssnsans
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QG. 117 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX
D’ACTIVITE A TAUX PARTIEL POUR LE PREMIER ENFANT

QG. 1172 Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOTRE ENFANT, VOUS EN ETES...?

T EPES SATISTAIT(E) e eueeeeeereeeeeesee e eeeeeeeeeeeeeeeseeeeseesseesseseasseesseaseaseessseaseessesseeneaseessseneassesseenneaneesseenn
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrerereerererisessessee et s st s s b s s s bbb s s sanens

QG. 1I7b SUR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETES...?

(R LU £ L1 (P 1
2. moyennement satisfait(e) 2

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurrereerererieeeseessee st s s s s s s bbb bbb sanens

QG. 117c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETES...?

T e 78S SATISTAIT(E) euereeeeeeeeeeeee et st e e st e e e seseeeseeeasesesesesneeeanesessesesasessaseseseseaseseesnseseaseseansnenes
2. moyennement satisfait(e)

3. PEU SALISTAIL(E) cvuurrrerereeereeesiesesee s s s s s s bbb s s bbb s

QG. 117d ET DU POINT DE VUE DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE, VOUS EN ETES...?
(RS LT £ 11 (T 1
2. moyennement satisfait(e) 2
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurererrererieesiee st s s s s bbb s bbb s arens 3

QG. 118 CONCERNANT SA DUREE, YOUS DIRIEZ QUE LE CLCA DE RANG | A TAUX PARTIEL EST...?

LI 0 I 0 TP 1
2. A UNE QUIEE CONVENADIE et e e e eee e see e seeeeneseeseseesneseseseseseesasessneseasesees 2 CAHIIIER H
T 4 €70 T o Vo O PO SORPN (p- 119)
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QG. 119 LORSQUE VOUS AVIEZ CHOISI D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
DANS LE CADRE DU CLCA DE RANG | A TAUX PLEIN, LES RAISONS SUIVANTES
AVAIENT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?

Enumérer les différentes raisons.

1. 0Ul 2. NON
1. Vous ne vous sentiez pas encore prét(e) a vous séparer de votre enfant.... 1 2
2. Vous pensiez que c'était la meilleure solution de garde pour lui..ccccocueee.e.. 1 2
3. Vous aviez besoin de plus de temps pour trouver un mode de garde........... 1 2
4. \ous ne vous sentiez pas prét(e) a reprendre votre activité professionnelle.... 1 2
5. Utiliser un autre mode de garde aurait colté trop Cher......ovrereereenennes 1 2

6. Aucune autre solution de garde n'existait (il n'y avait pas de mode

de garde disponible @ ProXimite) .....cmcereeermeessmnesseessseessseessessssessssessssssssanes E 1
7. L'enfant était trop petit pour €tre gardeé......o e
8. Vos horaires de travail n'étaient pas compatibles

avec les horaires des modes d'aCCUBI| .....oocururereneereererereire et
9. Vous vouliez vous consacrer a I'éducation de votre enfant.......occoevveenenne
10. Le travail que vous occupiez auparavant ne vous convenait pas ...

e I U
N N NN

11. Vous aviez l'intention de vous arréter de travailler de toute facon.............
12. Vous souhaitiez poursuivre un allaitement complet

(si la personne concernée est un homme, cocher SO: sans objet) ... H 1 H 2 |:I SO

13, AUTI® TAISON ettt s st ee et se e e e e s s e se e e s e s essesesensneas
Sioui, laquelle- - = = = = = = = = - o o oo

QG. 120 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER LE CLCA DE RANG | A TAUX PLEIN?
Indiquer le numéro de I'item.

QG. 121 A LA suITE bu CLCA, AVIEZ-VOUS REPRIS VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE ?

1. Oui, dés la fin de vos droits 1—QG. 124
2. Oui, mais un peu plus tard 2—QG. 123
3. Non 3
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QG. 122 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous avez préféré vous occuper vous-méme de votre enfant plutét que de le confier ........ 1 1

2. Vous souhaitiez changer de travail

3. Vous souhaitiez reprendre une formation

4. Poursuivre votre activité vous semblait incompatible } Q6. 25
avec votre nouvelle vie de famille

5. Votre contrat avait pris fin 5

6. Vous souhaitiez avoir rapidement un autre enfant

7. D'autres raisons (ne pas citer) 7 J

QG. 123 CoMBIEN DE MOIS APRES LA FIN DE VOS DROITS
AVEZ-VOUS EFFECTIVEMENT REPRIS UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE ?

QG. 124 Ce CONGE SUPPLEMENTAIRE AU CONGE MATERNITE DONT VOUS AVIEZ BENEFICIE
DANS LE CADRE DU CLCA DE RANG |, AVIEZ-VOUS EU LE SENTIMENT...?

1. qu'il vous avait encore plus éloignée de vos préoccupations professionnelles........ I:I 1
2. qu'il vous avait aidée a mieux vous préparer a votre retour
a votre activité professionnelle 2

TR 0 T T T I T (TP 3
4. Sans objet (la personne concernée par la question est Une feMME).....oermeenreerreennn.

QG. 125 Avez-vous LIMPRESSION QUE CE CHOIX D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE
A EU DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE
(COMME D’AVOIR DU MAL A RETROUVER UN EMPLOI, ETC.)?

R L T 1
B2 N\ O 2= QG. 127

QG. 126 PAR EXEMPLE, EST-CE QUE VOUS PENSEZ OU CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié(e) aux yeux de votre employeur ...oeeermreersecessereenne. 1
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriere professionnelle.... 2
3. qu'on vous confie des taches MOoiNs INtEreSSANTES ...ucereereereereeeeeeeeseereeseesresseesseens 3
4. que vous avez eu du mal a retrouver votre place a votre retour au travail ............. 4
5. que cela vous a pénalisé(e) dans votre recherche d'un nouvel emploi

(ou vous craignez que Cela S& ProdUISE) ....wreeeeemeesseessnessssssssssssesssssessssssssssssssssssnees 5
B. AULIE CrAINTE (118 POS CITOI) urrurerrreurseressesssessesssessssssessessssssssssssssssssesssssssssssssssssssssessssssessssssnsans 6




DREES - Enqu¢tp mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 127 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT
DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE A TAUX PLEIN POUR LE PREMIER ENFANT

QG. 127a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOTRE ENFANT, VOUS EN ETIEZ...?

R R ETs L LY 2= 1 (R
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) wuvvvurrereeeeeeeeereceeseeeseessee st sesessesses s s s s s ssessnssaees
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurererrurerieesseesssesssssses st s s s s s s s bbb s s s s s sanens

QG. 127b SuR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETIEZ...?

(R LU £ L1 (P
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) wrvvurererereeeeseeeseresseeeseessseesseessessssesssssssssssessessssssasesssssesssasessnssanssanees
3. PEU SATISTAIL(E)urrurrurereercirieeeseeesee sttt s s s b sse bbb s b s bbb saens

QG. 127c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETIEZ...?

(IR RT LT 2 11 () [T
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(€) ceurrvereereerereceseeeseereeeseesaeessssee s sesesessasssssses s sens s s e sssssssenesssanesanes
3. PEU SALISTAIL(E) cvuurrrerereeereeerseessee e sses bbb s s s bbb s s s s

QG. 127d ET DU POINT DE VUE DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE,
VOUS EN ETIEZ...?

R LY £ 1 (R
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) wuvvvurreeeeeeeeee st sseeeseessee s sees st ssss s s ssssssssasssenssanesaees
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurrereerererisesseessee st st s s s s s s s bbb s b s s s s sanens

QG. 128 CONCERNANT SA DUREE, VOUS AVEZ TROUVE QU’IL ETAIT...?

I R0 0 I 0 PP
2. A'UNE AUIEE CONVENADIE ettt se et s s st es s eseesassseseesseneesassseseaeseneseasnesenensnne 2 CAHIER H
R 4o o J o T DO 3J (p-19)
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QG. 129 LoRSQUE VOUS PERCEVIEZ LE COMPLEMENT DE LIBRE CHOIX D’ACTIVITE DE RANG 2
OU PLUS, ETAIT-CE VOUS OU VOTRE CONJOINT(E) QUI EN BENEFICIAIT?

Si c'est le(la) conjoint(e) qui a bénéficié du CLCA, adapter le questionnaire en posant

les questions a la troisiéme personne.

T WOUS ettt ee e R RS R R H 1
2. Votre conjoint(e) 2
3. Les deux (dans ce cas, les questions suivantes seront posées

POUF 1€ rEPONAANT A I'ENGUELE).ceureeeeeereereerseeesseeseesseessseeseessssssssssssssssssssssssssssssssssessssssaseens H 3
4, NE SAit PAS (N1 PUS CITOI] cuvreurrererrrerreeeesseessesssessssssssssessssssesssessssssessesssssssessssssssssessssssssssessesssssanes

QG. 130 POUR QUEL ENFANT AVEZ-VOUS PERCU CE COMPLEMENT?

Yo X A0 LIV D TS LTSI <L A1 -1 L S 1
2. VOIre troISIEME ENTANT oot s s sse e e e e se e e ssas e e s s sr s s e sn s s e s s anens
3. Votre quatrieme enfant ou un enfant de rang SUPEIIQUI ......oecereureureereeneereneesearenns

QG. 131 PENDANT COMBIEN DE TEMPS L’AVEZ-VOUS UTILISE ?
Si réponse en années, convertir en nombre de mois.

Nombre de mois: | | |

QG. 132 QUELLE MODALITE AVIEZ-VOUS CHOISIE ?

1. Le CLCA a taux partiel : vous travailliez (ou le conjoint) a temps partiel ... H 1

2. Le CLCA a taux plein: vous aviez interrompu votre activité professionnelle ... 2 —QG. 143

QG. 133 Vous TRAVAILLIEZ...?

T A MI=EEMPS OU MOINS ceeeveveeeeeeeeeeeseeeseeesesssssssssssssssssssssssesesesessesssssssssssssssssssssssssssessesesseesessssssis 1
2. Entre 50% et 80% 2




DREES - Enqu¢t® mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 134 A ’EPOQUE, LORSQUE VOUS AVIEZ CHOISI DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE,
LES RAISONS SUIVANTES AVAIENT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.

1. 0Ul 2. NON

1. Vous vouliez passer plus de temps avec VOS Nfants......nnrenrenseneeneseneeneesessesenees I:I 1 I:I 2
2. Il vous semblait important que vos enfants ne soient pas tout le temps gardés

F T R Q] 1 TP 1 2

3. Vous aviez besoin de temps pour faire autre ChoSe....coreoreeeereererereeree e 1 2

4. \Vous n'y perdiez pas, ou peu, fiNANCIEIEMENT ... sssesssessesseraseeaes 1 2

5. Cela vous permettait de mieux concilier votre vie familiale

€t VOTre Vie ProfeSSIONNEIIE ... ettt 1 2
B. AULIE FAISON  eoerceeececreeeeer s s s 1 2

Si oui, laquelle

QG. 135 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDERIEZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE DE VOTRE
CHOIX D’ADOPTER LE CLCA POUR LE DEUXIEME ENFANT (OU PLUS) A TAUX PARTIEL?
Indiquer le numéro de la modalité.

QG. 136 A LA FIN DE VOTRE CLCA A TAUX PARTIEL,
AVIEZ-VOUS REPRIS VOTRE ACTIVITE A TEMPS COMPLET?

1. Oui, dés la fin de vos droits [L]1— 6. 139
2. Oui, mais un peu plus tard (vous avez donc continué a travailler a temps partiel

alors que vous quelques temps ne bénéficiiez plus du complément d'activité) ............. 2 — QG. I38
3. Non 3
4. Vous étiez déja a temps partiel avant de percevoir I'allocation 4 — QG. 142

QG. 137 Pourquol?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous étiez satisfaite de 'organisation que vous aviez trouvée
dans le cadre de votre temMpPs Parti€l ... H 1A

2. Vous vouliez continuer a passer du temps avec vos enfants 2

3. Avec plusieurs enfants en bas age, votre activité professionnelle n'était >QG. 139
PIUS 12 PriOFItE NUMEID UN .oouceeceeereeeeeeeeeteessessseessessesss s sssesssessse s ss s ssses s sesssesas 3

4. Vous n'auriez pas réussi a tout gérer en continuant a travailler a temps complet.......... 4

5. D'AULIES raiSONS (N€ PUS CITEL) coururrerrerrieerseessessssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssassssssssassssasesns 5/




DREES - Enqu¢ie mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 138 COMBIEN DE MOIS APRES LA FIN DE VOS DROITS AVEZ-VOUS EFFECTIVEMENT
REPRIS VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE A TEMPS COMPLET?

QG. 139 LORSQUE VOUS AVIEZ FAIT VOTRE DEMANDE DE PASSAGE A TEMPS PARTIEL
AUPRES DE VOTRE EMPLOYEUR, L’AVIEZ-VOUS OBTENUE...?

1. Sans difficulté .. H§
2. Difficilement (par ex.: vous n'aviez pas obtenu, ou difficilement,
le ou les jours de CONGES SOUNGITES) .....ocurveeeeeeerereseeeeseeseessssssesssssseessssssse s ssssssssasessnees I:I 2

QG. 140 Avez-vous LIMPRESSION QUE CE CHOIX DE REDUIRE VOTRE ACTIVITE A EU
DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE
(COMME D’ETRE MAL VUE PAR VOTRE EMPLOYEUR, ETC.)?

1. Oui ..... 1
2. Non ... . 2 = QG. 142

QG. 141 PAR EXEMPLE, VOUS CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié aux yeux de votre emMplOYEUN ... ereereereereereesesearenns
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriere professionnelle...............
3. Qu'on vous confie des taches moins intéressantes .....

4. que cela remette en question une promotion sur laquelle vous comptiez.................
5. AULI® CraiNte (M€ POS CITEI) coveueeeeeereenseeereeeseesseesseeessesseesseessesssesssesssssssssessasssssssssssssssessasessees

oA WON o

QG. 142 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT DE LIBRE
CHOIX D’ACTIVITE A TAUX PARTIEL POUR LE DEUXIEME ENFANT OU PLUS
QG. 142a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOS ENFANTS, VOUS EN ETIEZ...?

(R LU £ 1L (P 1
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(€) couvvereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeee ettt see s s s s s sase s s s
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrueererrcirireeseeesee sttt s s s b s bbb s s s s s s s sarens

QG. 142b SuR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETIEZ...?

e 78S SATISTAIT(E) eueeeeereeeeer et e e e eeee e st eeee e see e seseseseessseesneseasesesesessaseseaseseseseasasesesesessseasenees 1
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(€) ceurvveeeeeererceseeeseeseeeseessesssssesssesessses s s sss s sens s s e sssasesenesessanesanes
3. PEU SALISTAIL(E) cvuurrrerereeereeersesssee st s s sss bbb bbb s s s




DREES - Enqu¢ts mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 142c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETIEZ...?

R LY £ 1 (R
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) worvveeeereeeeeeeeereeeeseeeseeesee e sses s ssessses s s s s s sssssassssessenssanees
3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurererrererieesiessee sttt s s s s s bbb s s saens 3

QG. 142d ET DU POINT DE VUE DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE, VOUS EN ETIEZ...?

T EPES SATISTAIT(€) ceurereereereeeeeee et eee et et eeseaseeeeeeeseaeeseeseseasesesseseaseseeeseeaeeseesseeareneaseeenns
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(€) ovureeeeeeeeeereeeteeeeeteeeeee ettt aee st snsans 2 CAHIER H
3. PEU SALISTAIL(E) crvvurreerreesreerreeseeesseesses st sessses s s ss s s s s s s s s s 3 (p- 119)

QG. 143 A EPOQUE, LORSQUE VOUS AVIEZ CHOISI D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE
PROFESSIONNELLE, LES RAISONS SUIVANTES AVAIENT-ELLES COMPTE DANS VOTRE DECISION ?
Enumérer les différentes raisons.
1.0Ul 2. NON

1. Vous ne vous sentiez pas encore prét(e) a vous séparer

A€ VOTIe PETIT AEIMIT ettt 1 2
2. Vous pensiez que c'était la meilleure solution de garde pour lUi .....cccceeunnee. 1 2
3. Vous aviez besoin de plus de temps pour trouver un mode de garde............ 1 2
4. \ous ne vous sentiez pas prét(e) a reprendre votre activité professionnelle........ 1 2
5. Financiérement il n'y avait pas d'autre solution ........nonnrenenercsseneen. 1 2
6. Aucune autre solution de garde n'existait

(il n'y avait pas de modes de garde disponibles & proximité) .........ccccceeeevenees H 1 E 2
7. L'enfant était trop petit pour €tre garde ... erceneeneeresseeseeseesesenseaneas 1 2

8. Vos horaires de travail n'étaient pas compatibles avec les horaires

A€S MOUES A'ACCURT| ceueeereereeeee ettt ee et s s ne e 1 2
9. Vous vouliez vous consacrer a |'éducation de vos enfants.......cuverreererennees 1 2
10. Le travail que vous occupiez auparavant ne vous convenait pas............. 1 2
11. Poursuivre votre activité était devenu incompatible

AVEC VOTIE VIE € FAMIlIC ettt se st s e e e e e eesennen I:I 1 D 2

12. Vous souhaitiez poursuivre un allaitement complet

(si la personne concernée est un homme, cocher SO : sans objet)........ceu.... 1 2 |:I SO
13 AULIE TAISON cetrececeeeetceeeecsce et eee s e e ssasessss s sseses s st eass e s s assnesensassssssesnsasasansnssensasans 1 2
Sioui,laquelle- - - = - == - = - - - - - oo e

QG. 144 PARMI CES RAISONS, LAQUELLE CONSIDEREZ-VOUS COMME LA RAISON PRINCIPALE
DE VOTRE CHOIX D’ADOPTER LE CLCA POUR LE DEUXIEME ENFANT OU PLUS A TAUX PLEIN?
Indiquer le numéro de I'item.
1|




DREES - Enqu¢fs mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 145 A LA FIN DE VOS DROITS, AVEZ-VOUS REPRIS VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE ?

1. Oui, dés la fin de vos droits 1 — QG. 148
2. OUi, MAIS UN PEU PIUS TAIH eeeerreeereersreeessseeeessseeessseesesssesessssessssssessssssssssssessssssssessssesssssssesssessesssseees 2 — QG. 147
3. Non 3

QG. 146 Pourquoi?

Plusieurs réponses possibles.

1. Vous avez préféré vous occuper vous-méme de vos enfants plutot que de les confier ..., TN

2. Vous souhaitiez changer de travail 2

3. Vous souhaitiez reprendre une formation 3

4. Travailler vous semblait incompatible avec votre vie de famille 4 } QG. 148
5. Votre contrat avait pris fin 5

6. D'autres raisons (ne pas citer) D 6/

QG. 147 COMBIEN DE MOIS APRES LA FIN DE VOS DROITS AVEZ-VOUS EFFECTIVEMENT REPRIS
VOTRE ACTIVITE PROFESSIONNELLE ?
|_1_|

QG. 148 AvEZ-voUS L'IMPRESSION QUE CE CHOIX D’INTERROMPRE VOTRE ACTIVITE A EU
DES CONSEQUENCES NEGATIVES SUR VOTRE VIE PROFESSIONNELLE (COMME D’ETRE
MAL VUE PAR VOTRE EMPLOYEUR, ETC.)?

1. Oui 1
2. Non ... 2 — QG. I50

QG. 149 PAR EXEMPLE, EST-CE QUE VOUS PENSEZ OU CRAIGNEZ...
Plusieurs réponses possibles.

1. que cela vous ait déqualifié(e) aux yeux de votre employeur .......ooeeeeeereereeereeerene.
2. que cela ait un impact négatif sur I'évolution de votre carriére professionnelle ............c.....
3. qu'on vous confie des taches MOoiNS INTErESSANTES ....ocveevercererereereerereeereeseseeeseeseeeeeees
4. que vous avez eu du mal a retrouver votre place a votre retour au travail......ceee

5. que cela vous a pénalisé dans votre recherche d'un nouvel emploi

CDU'I-hooN_‘

6. Autre crainte (ne pas citer)




DREES - Enqu¢te mode de garde et d'accueil des jeunes enfants - Questionnaire B

QG. 150 Nous SOUHAITONS CONNAITRE VOTRE APPRECIATION SUR LE COMPLEMENT DE LIBRE
CHOIX D’ACTIVITE A TAUX PLEIN POUR LE DEUXIEME ENFANT OU PLUS

QG. 150a Du POINT DE VUE DE LA RELATION AVEC VOTRE ENFANT, VOUS EN ETIEZ...?

LR T LAY £ 11K (<) TR
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) .uvvvurrereeeeeseeereeesseeeseee s sses e sesses s s s s s s s saees
3. PEU SATISTAIT(E).urrurrurererrererssesssesseesssssssesssesssssssssssse s s s sssssss s s s s s ssnss s s ssnssanens

QG. I50b SUR LE PLAN FINANCIER, VOUS EN ETIEZ...?

(RS LU £ 1L (O 1
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) wovvvuerereeeeeseeeseeesseeeseeesssesseessss s sssssssssesesssessssasessnssnssassssessasssanees 2
3

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurereerecerieeeseeesee st st s s s s s bbb s b s s s s saens

QG. I50c SUR LE PLAN PROFESSIONNEL, VOUS EN ETIEZ...?

(IR RT L] 2 11 () [T
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(€) ceurrvereeeeeeeeeeteeeseeseeeseessessee s s sessses s sss s s ssns s s e ssssessenssnsanesanes
3. PEU SALISTAIL(E) crvurrererrerueereeesseessee s s s s s s s s s s s s s s s b

QG. 150d ET DU POINT DE VUE DE LORGANISATION DE LA VIE FAMILIALE, VOUS EN ETIEZ...?

R LY £ 1 (R 1
2. MOYENNEMENT SATISTAIT(E) wuvvvurreeeeeeeeee st sseeeseessee s sees st ssss s s ssssssssasssenssanesaees 2

3. PEU SATISTAIT(E)urrurrurrereerererisesseessee st st s s s s s s s bbb s b s s s s sanens
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