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Commune :

Nom de ’enquéteur

Date de PinterVieW......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseossesssesesssssesssssssesesnnes ||| |

I MM AA
Nombre d’enfants de moins de 7 ans dans le ménage........cceceevereeuree|__|
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L’occupant est-il le méme que pour I’enquéte logement 1. Oui.ceeeene| |
2.Non IDLOG

Vu I’avis favorable du Conseil National de 1I’Information Statistique, cette enquéte est reconnue d’intérét
général sans avoir de caractére obligatoire.
Label n° 2002X712TV du Conseil National de I’'Information Statistique, valable pour I’année 2002.

En application de la loi n°51-711 du 7 juin 1951, les réponses a ce questionnaire sont protégées par le secret
statistique et destinées a la DREES.

La loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, s’applique aux
réponses faites a la présente enquéte. Elle garantit aux personnes concernées un droit d’accés et de
rectification pour les données les concernant. Ce droit d’accés peut étre exercé aupres de la DREES, bureau
démographie et famille.

Enquéte reconnue d’intérét géneral par le Conseil National de I’ Information Statistique, visa n°2002X712TV



CAHIER A : COMPOSITION DU MENAGE
ET INFORMATIONS INDIVIDUELLES SUR
LES PARENTS ET LES ENFANTS

Nous allons commencer par décrire les membres de votre foyer.


Adisp-CMH
Note 
Les pages blanches, paginées dans le document d'origine ont été retirées.


A - I DETERMINATION DE LA PERSONNE DE REFERENCE

DANS LE LOGEMENT

Il existe un ou plusieurs couples mariés
ou de fait

A défaut de couple, il existe une famille
monoparentale : une mére (ou pére)
sans conjoint avec des enfants
célibataires, ces enfants étant eux-
meéme sans conjoint et sans enfants

A défaut de couple et a défaut de
famille monoparentale

Cas particuliers :

logement sont considérées

1 couple | Personne de référence =

Le conjoint masculin mari¢ ou de fait |

2 ou plusieurs couples | Personne de référence =

Parmi les conjoints masculins mariés
ou de fait, ’actif* le plus agé ou a
défaut d’actif, le plus agé

1 famille monoparentale | Personne de référence =

La mére (ou le pére) des enfants |

2 ou plusieurs familles

Personne de référence =
monoparentales

Parmi les méres (ou péres) des
enfants, la personne active* la plus
agée, ou a défaut de personne active,
la personne la plus agée

Toutes les personnes du

Personne de référence =
comme des personnes

«isolées »

Parmi toutes les personnes « isolées »,
la personne active* la plus agée ou a
défaut de personne active, la personne
la plus agée

*y. c. les chdmeurs

- Les salariés logés chez 1’employeur, méme s’ils constituent un couple ou une famille monoparentale, ne seront jamais retenus
comme personnes de référence. Choisir la personne de référence parmi le(s) autre(s) couple(s) ou autre(s) famille(s)
monoparentales ou autre(s) personne(s) « isolées » du ménage.

- L’ascendant (grand-pére ou grand-meére) sans conjoint élevant seul des petites enfants ne constitue pas une famille
monoparentale. Dans ce cas, I’ascendant et ses petits-enfants seront assimilés a des « isolés ».

- En aucun cas un enfant de moins de 15 ans ne peut étre retenu comme personne de référence.



A - 11 TABLEAU DE COMPOSITION DU MENAGE

Inscrire dans ce tableau toutes les personnes habitant normalement dans le logement, y compris celles qui sont temporairement absentes a la date de I’enquéte. Ne pas inscrire les personnes de passage présentes a la date de [’enquéte mais ayant leur
domicile habituel ailleurs. Compter les domestiques ou salariés logés dans ce logement.
Inscrire également les personnes faisant toujours partie du ménage, mais résidant provisoirement dans un logement collectif, telles que militaires logés en caserne, éléves en internat, étudiants en cité universitaire, jeunes vivant dans un foyer de jeunes

travailleurs, etc.

Ne pas oublier les personnes faisant partie du ménage, mais logeant aussi a ’occasion dans un autre logement.

POUR LES
ENFANTS AGES
DE 2 A7 ANS
(NES ENTRE
1995 ET 2000)

POUR LES PERSONNES AGEES
DE 16 ANS OU PLUS (NEES EN AVANT 1986)

NUMERO LIEN AVEC LA . A
‘ DATE DE PRESENCE ETAT MATRIMONIAL DIPLOME LE PLUS ETUDES OU FORMATION
D’'ORDRE PRENOM USUEL SEXE PERSONNE DE SCOLARISATION VIE EN COUPLE . . -
INDIVIDUEL NAISSANCE REPERENCE HABITUELLE LEGAL ELEVE OBTENU EN COURS
M. suit-il des études ou une
M. vit-il ici ) - . ) formation ? (études initiales,
réguli¢rement ou bien M. est-il scolaris¢ ? M. vit-il M. est-il ... ? formation post-scolaire ou
- i loge-t-il aussi ailleurs, actuellemer;t o Quel est le niveau de | permanente, y compris dans le cadre
en majuscules ) B ;‘I,laS.CU: 1 Mois année =>voir Carte A | habituellement un ou L ) en couple ? ! B cclibataire . diplome le plus €levé | de ’entreprise, de I’apprentissage,
= féminin plusieurs jours par 1 = oui, & temps plein . 2 = marié(e) ou remarié(c) obtenu par M. ? stage de formation)
semaine ? 2 = oui, a temps partiel 1 = oui 3 = veuf (veuve) =
3=non 2 =non 4 = divorcé(e) voir Carte C .
=>voir Carte B 1 =oui
2 =non
01 || NI T I || || || || || || ||
02 || NI T I || || || || || || ||
03 || NI B O A || || || || || || ||
04 || NI T I || || || || || || ||
05 || NI B O A || || || || || || ||
06 || NI T I || || || || || || ||
07 || NI B O A || || || || || || ||
08 || NI B O A || || || || || || ||
09 || NI T I || || || || || || ||
10 || NI B O A || || || || || || ||
‘ 7
ENTOURER LE NOM
DU REPONDANT




Carte A - Lien avec la personne de référence

01.PerSonNe de TEFETEICE ......ecuuetieiiieiieitet ettt ettt et e et e e e et e s bt esbeesbe e bt emteeneeeneesaeenbeenteans 01
02. Conjoint de la personne de rEIENCE ..........evieriieriieiieie ettt ettt e et et e e bessaessseesaessnessaensaens 02
03. Enfant de la personne de référence et de SON CONJOINL ......oevuieriieiiirieiieiieeiesee st et et eteetesaeseeseeesseeseeessaenseens 03
04. Enfant de la personne de réference SEULE .........ccuiiiiriiiiiiieiiee ettt ettt et 04
05. Enfant du conjoint de la personne de référence SCUL .........cuevieriieriieiiieieeieriee et 05
06. ENfANt €1 TULEIIE ...ttt ettt b et ettt ettt be e s 06
07.Enfant en placement familial au titre de 1’ Aide sociale & I’enfance (ASE) sans lien de parenté

avec la personne de référence OU SON COMJOINE ......ocuieruieriierieiieieeieeteetestee st estee et ereeseeeeeeesaessaesseessaesseenseenseenes 07
08. Petit-enfant de la personne de référence ou de son conjoint (petit-fils, petite-fille)........ccocervevirieriieniiiinns 08
09. Gendre, bru de la personne de référence ou de SON CONJOINE.......ccvieerieriieeiiieeiie ettt ere e e eereeereeeereesaee e 09
10. Parents (mere, pére, beau-pere, belle-mére) de la personne de réference .........c..eceevvevenereneecieiicncneneneenenne, 10
11. Parents (mére, pére, beau-pére, belle-meére) du conjoint de la personne de référence...........ccvevvervenvenvenirennns 11
12. Grands-parents ou arriéres grands-parents de la personne de référence...........ccvevveeeriieecieeiciieeiie e 12
13. Grands-parents ou arrieres grands-parents du conjoint de la personne de référence.........c.cocevceeverenencneenenne. 13
14. Frére(s) ou sceur(s) de la personne de référence ou de SON CONJOINL......cc.eervierereiieseieiieieeiieeie e sere e seeseeeneens 14
15. Autre personne de la famille de la personne de référence ou de son conjoint : neveu, niéce, cousin,

cousine, beau-frére, belle-Seeur, ONCLE, TANLE, ... ....cccveiiiereee it eeee e e e e eeeeareeeeeareeeeereeeeenns 15
16. Ami de la personne de référence ou de SON CONJOINT.........eeruieeiieiierieiiesieeierte et eteeieeae e aeseeesneesseesseeseens 16
17. Pensionnaire, SOUS-10CAtAITE, LIOZEUL .......c.cccctiiiiieeitieeiee ettt eiee et et e et e e e e tbeestaeetaeessaeesbeessseesseesnseesnseeensnesnsns 17

Carte B - Présence habituelle

01. Vit ici réQUlIETEmMENt (7 JOULS SUL 7) .euieruieriieiieieeieetestestesttesseeseetesstesseesseeseesseessesnsesssesseesseensesnsesssesssesssensenns 01

Loge aussi ailleurs, habituellement un ou plusieurs jours par semaine. ..

02. dans un établissement collectif, tel caserne, internat, foyer, Cité UNIVErSItare. ......ccverververreerierieriereeenieeeeeeeans 02
03. dans un autre logement indépendant (dont il est locataire, propriétaire ou occupant a titre gratuit)................... 03
04. chez quelqu’un qui I’héberge (ami, famille, €C.) ...oiiviiiiiieiiieiiiecieee et 04

05. se déplace pour son travail, habituellement un ou plusieurs jours par semaine (loge a I’hotel,

personnel navigant, Marin PECHEUL, ©LC.).....cciuiiriieiiieiieeiieeeie et este e st e steesreesereesebeessaeessseessseesseeesseessseenssees 05
06. sans objet (personne absente pour plus de 6 mois pour une raison exceptionnelle :

NOSPILAlISATION, CLC..) 1iovierieiieieeieeiierte et ete st et et et et e et este e beesbeeeaessaesseenseensesssesseasseanseanseenseensesnsesnsesseenseanseenes 06

Carte C - Diplome le plus élevé obtenu

L0 N 1o 1 115) 16701 01
02. CEP (certificat d’étUdes PIIMAITES) ......c.eeeververreriertietieteeeteeetesseesteessessessesssesseesseeseasseassesssesssesssesseesseesseenseenes 02
03. BEPC ou BE (brevet élémentaire) ou BEPS (brevet d’enseignement primaire spécialisé).........c.ccovvvervrerreenne. 03
04. CAP, BEP ou autre diplome de CE MIVEAU ........eecuieieeieeieniieriietieieeteetesteseteseeesseesseesseensesssessaessaesseenseeseenseenes 04
05. Baccalauréat ProfeSSIONNEL..........cc.vicuiiieiieiierierie ettt et et et et e e e testeseeesaeessee st enseenseensesssessnesseenseenseenseanns 05
06. Baccalauréat technique ou teChNOIOZIQUE .....cccvveeiiieiiieeiie ettt ebe e e be e s beeesbeeenbaeenseesnsaeenseesnses 06
07. Baccalauréat GENEGTAL ............cceeiiiieiieii ettt ettt e bt e e e e e et et e sae e st ent e enbeenteenteeaaesneenseenseenseenes 07
08. Bac + 2 (diplome obtenu aprés deux années d’études apres le bac : DEUG, DEUST, DUT, BTS, ...) .............. 08
00. SUPETICUL @ DAC T 2. .iiiiiiiieiieeiieecte ettt et e et e et e st e ettt esabe e tbeessbeessseessseesssaeassaessseeasseesssaeassaesnsaeanseesnsesensessnses 09




A - III DETERMINATION DU REPONDANT A L’ENQUETE

Je dois maintenant déterminer la personne de votre foyer que je dois interroger, c’est-a-dire celle qui assume
habituellement la charge des enfants.

=>Lien=03, passezQ.3
=>Lien=04 ou 05, passezQ.1
=>Lien=06 ou 07, passezQ.2

=> passez Q.3

enquéteur  Classer les enfants dgés de moins de 7 ans (nés en 1995 ou apreés) du plus dgé au plus jeune et reporter dans le
tableau suivant leur numéro d’ordre dans le TCM.
Enfantl | Enfant2 | Enfant3 | Enfant4 | EnfantS | Enfant6
(prénom) | (prénom) | (prénom) | (prénom) | (prénom) | (prénom)
Numéro d’ordre dans | e | | e | | e | | e | | L | | _ |
le TCM
Lien avec la Personne | | | | | | | | | | | | | | | | | |
de Référence - - - - - -
Q. 1-S’agit-ild’une | |Oui....1 | Oui.....1 | Oui....1 | Oui.....1 | Oui....1 | Oui...... 1
garde partagée? Non.....2 | Non....2 | Non....2 | Non.....2 | Non.....2 | Non.....2

Q. 2 - Qui assume la
charge de Enfant 1,
etc... ?

=> Noter le numéro

d’ordre dans le TCM

=> passez Q.3

Remarque : avoir la charge de ’enfant signifie prendre les décisions le concernant, notamment en matiére de
mode de garde, et pas seulement en assumer la charge financiére ou avoir légalement ’autorité parentale.

Si ’enfant réside avec ses deux parents - (Lien avec la PR = 03) :

= INTERROGER LE PERE OU LA MERE DE L’ENFANT

Si ’enfant réside avec un seul de ses parents - (Lien avec la PR = 04 ou 05) :

= INTERROGER LE PARENT AVEC QUI VIT L’ENFANT

Si I’enfant ne réside avec aucun de ses parents- (Lien avec la PR =06 ou 07) :

= INTERROGER LA PERSONNE QUI A LA CHARGE DE L’ENFANT

N

ENTOUREZ LE NOM DU REPONDANT DANS LE TCM
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CAHIER B : OCCUPATION DU REPONDANT
ET DE SON CONJOINT

Nous allons discuter de votre situation par rapport a I’emploi.

213 -



B - I OCCUPATION DU REPONDANT

Q. 3 — Quelle est votre situation par rapport a I’emplo?? @

occupe un emploi y. c. congés divers, notamment congé

DALENLAL ..o | s L] 1=> passez Q. 31 (p.19)
chomeur, inscrit ou noN A PANPE ......ooiiiiiiiiiiiiiiiies | eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeenen L2

étudiant(e), éléve, formation, en stage NON réMUNETE...... | «vvrerrerrerrenenniniinnnine L3

retraité(e) (ancien(ne) salarié(e)) ou pré-retraité(e)) ....... | cieerrrerrrriiiiiiiiiiineen. L4

retiré(e) des affaires (ancien agriculteur, artisan ou

COMIMETGANE) +eeeieirrrreirrirereeiiiiiaeees cereerreeerrerneennnnnnaaes | S770ttsssssssssssetiiiie, Ls

AU FOYET weveiiiiiiiiee e e eeee | e e

autre inactif (y compris les personnes ne touchant qu’une
pension de réversion et les personnes invalides).......ccc.. | e L7

Q. 4 — Avez-vous déja exercé une activité professionnelle, mémal y a longtemps ?

OULL ettt eee e e eeeeeeeeseeeeereeserneseeessenessrenniee | ereereeeee e 11
TLOML. e s e eeeee e ee e eeseeseeeeeseeeeseeeeseesesesseesseeseeenee | oo [ ] 2 = passez Q. 29 (p.18)

Q. 6 - Vous travailliez... ?

A VOUTE COMPLE ...evveeieiniiririeiereieieieiceerennessseeeererres | eeteeeeseesseseeseeseesaeeas L
en aidant un membre de votre famille dans son travail (sans

EU0€ SALATIE(L)) -everveveeriieiietirieieere et | e 12
comme salarié(e) de ’Etat ou des collectivités locales.... | e 13
COMME AULTE SALATIE(C) ..vvevrerieieeieeiecieseee e seens | treesseseentet e p:

Q. 7—Vous avez cessé votre activité professionnelle suite a...?

une démission (rupture de votre contrat de travail).......... . | .ooooooiiiieiiil RER!
la fin de votre contrat de travail ........cccvviiviniiniiiiiiiees | e L2
UN JICENCIEMENE ....ouviviiiiiriieiicicieicercneseseseeeeierens | eerreee e L3
un départ a la retraite (y.C. Pré-retraite)....ccocvvvvverciieeiieees | evvrrriiiiiiiienieeeeeeeeeeanns 114
QUITE TATSOM ..evievieeiiinieeieieeeiceteseecetesneeenesneeeeseneeeeene | eesveeessseesssseesssseeesnnnes s

-14-



Q. 8 — A quelle date avez-vous cessé votre activité professionnelle€

MOIS oot | | \ |
ANNEE ..o | e e o
=> pour les personnes ayant arrété de travailler
AVANT 1999, passez Q. 28
Q. 9 — Avant cette ....... (démission, fin de contrat, licenciement, départ a la retraite), travailliez-vous effectivement

ou étiez-vous en congé?

TraVaIllait ..o

ELAIL €N CONGE ..o.vvevieiieiieniieie e eeesiee et e see e e e eeee e nneens

Q. 10 - Quel type de congé? @

enquéteur  Citer en cas de relance

1. uncongé parental.........cccccceeevvienieeniienieeniee e
2. un congé de longue maladie ou de longue durée .....
3. uncongé de maternité..........ceeverreeviieiierierieieeinns
4. un congé de présence parentale..........c.ceeeereenneenen.
5. un congé individuel de formation ...........cccccvevurenenn.

6. un congé pour convenance personnelle (disponibilité,
congg sabbatique, €tC...) oovrierierieieeie e

T AUITC .ottt e s

-15-

................................ 1= passez Q. 13
................................ L2

>=€> passez Q. 12




Q. 13 - Travailliez-vous a temps plein ou a temps partiel?

ALEMPS PIEIN 1ot

A 1eMPS PATLICL ...veeeiieiieeie et

> quel pourcentage ?

Q. 14 - Depuis quelle date éfiez-vous a temps partiel ?

oul, essentiellement...........ooovvuvviiiiiiiiiiiiiiiiee e
OUL, N PATLIC....eueeereeietieieeteeeteseaesseeseesesnaesneesseeseenseans

non, pour d’autres TaiSONS ......cccvveeeveerveeereesreeereeereeeenens

................................ L1 => passez Q.18

................................ L2
%

=> passez Q. 17

Q. 17 - Ce temps partiel entrait-il dans le cadre d’un congé parental

-16 -

=> passez Q. 20

=> passez Q. 21




Q. 20 - Combien d’heures travaillez-vous effectivement chaque semaine, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 18)

Durée hebdomadaire

| o | heures ‘ e ‘ minutes

Q. 21 - Travailliez-vous habituellement chaque SEMAINE le méme nombre de JOURS ?

=> passez Q. 23

Q. 22 - Le nombre de jours ou vous travaillez variait-il de faconréguliére ?

................................ L
................................ 2 => passez Q. 24

Q. 23 - Combien de jours travaillez-vous par semaine? (=1 a la Q. 21)

Nombre de jours.......

........................... || |__|jours

Q. 24 - Travailliez-vous habituellement chaque JOUR le méme nombre d’HEURES ?

................................ L => passez Q. 26
................................ L2
................................ L
................................ L2 => passez Q. 27

Q. 26 - Combien d’heures travaillez-vous habituellement par jour, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 24)

Nombre d’heures......

-17 -

‘ e ‘ heures | e | minutes




Q. 27 - Quel était le temps de trajet d’unaller-retour entre votre domicile et votre lieu de travail? (y.c. arréts et
détours éventuels)

enquéteur  Pour les temps de trajet variables, coder VR
enquéteur  Pour les personnes travaillant a domicile, coder 00

Nombre d’heUres.......c.covvvevevirieenineirnccneccneecseieene | evreeree e ‘ e ‘ heures | e | minutes

Q. 28 - Pour quelle raison n’avez-vous pas repris une activité professionnelle? @

(donner la raison principale)
enquéteur  Présenter la carte I en cas de relance

1. le travail que vous exerciez ne vous CONVeNait Pas..... | .cccceeeerriiveeeeeniiuneeeenns L
2. le niveau de rémunération du travail que vous exerciez

€tait INSUTFISANT....c.ovviiiiiiicieen | e L2

les horaires de travail étaient trop contraignants ........ | ... 113

4. le temps de trajet pour vous rendre au travail était trop

LONE .ttt | e L4
5. les déplacements professionnels étaient trop

FEEQUENLS ... enneenens | eeseseeesseeee s Lls

6. vous n’avez pas trouveé d’emploi....cccccveccieicieiiiiiiiies | eereeeeee e e
7. vous n’avez pas trouvé d’emploi qui VOUS CONVIENNE | «reeereerereeeeennssiniinnnnine L7
8. vous souhaitiez vous occuper de vos enfants.........c.... | ceeeeriiininiii, L8
9. vous n’avez pas trouvé de mode d’accueil .......ccccceee. | iiiiiieiiee e, Lo
10. vous n’avez pas trouvé de mode d’accueil qui vous

CONVICIINE ....vevviniietiaievetesieieeeesieseesseseseeseesisssnnnese | eereessseesseessseesseesnseenses 1o
11.1l est plus intéressant financiérement de vous occuper

vous-méme de votre (vOs) enfant(s).......cccevvvivicceis | eeeerieeenieeeeneeeieee s L
12. pour des 1aiSONS de SANLE .......cocveiieciciciccieieecieiies | eereeeeniee et e e 1112
13. pour des 1aisons Personnelles .........ccocovvvvveiceiiieiiie | et L3
14. vous souhaitiez cesser toute aCtiVité.......ccovrviveveieces | eereereesrenenenenee L 14
15. vous souhaitiez reprendre une formation, des €tudes. | eeeeeeeeeiin. s
16.vous n’aviez pas le droit de reprendre un emploi (pré-

retraite, INVALIAES, ...) oocvevieierieieeee s | e L6
17, QULTE TAISOM ..ottt sieneee | eesveeesiee e L7

Q. 29 - Ktes-vous actuellement a la recherche d’un emploi, que vous soyez inscrit ou non 3 PANPR?

OUI ..o esensnenenee | ereesesesesees e es e L] 1=>passez p29
TIOML...tivtttieeseteetesetesesetesseseteseesetessesesesessesesnssesesssnesnnsseres | eeesseessseeseesnseennesnses L2

Q. 30 - Envisagez-vous de reprendre une activité professionnelle dans le futu?

OUL 1ottt ettt seeseseneneieieeeens | eereeeeseenesee s eae e L
00 4P OO (]2 passez p.29

218 -



enquéteur  pour ceux (celles) qui occupent un emploi

Q. 31 - Actuellement, travaillez-vous effectivement ou étes-vous en congé? (=1 a la Q. 3)

TrAVALLLE oo

€I COMEZE ..onetieiiieeniieeiteeite et e et e ettt e sate ettt e sabeesebeesareenanes

Q. 32 - Quel type de congé? @

enquéteur  Citer en cas de relance

1. uncongé parental............cccoeverienieninienieeienrene
2. des congés annuels (Vacances).........cccoceerveerrvenueennenn
3. une RTT (réduction du temps de travail).................
4. untemps partiel........ccoeereiirienieieeee e
5. uncongé de paternité .........cceverieiiiiiienienieeee
6. un arrét maladie (congé ordinaire de maladie).........
7. un congé enfant malade ...........cocvveiiriienienieree
8. un congé¢ de longue maladie ou de longue durée .....
9. uncongé de maternit...........cooceeririiiiiinienieiee
10. un congé de présence parentale...........ccccceererererennnne
11. un congé individuel de formation .........c.ccceceereeunenne

12. un congé pour convenance personnelle (disponibilité,
congé sabbatique, €tC...) cuvrvirrrieerciieerieeiee e

pour les congés de courte durée, passez Q. 54 (p.23)
pour les congés de longue durée, passez Q. 36

enquéteur

................................ L] 1=> passez Q. 54 (p.23)
................................ L2

> passez Q. 54 (p.23)

................................ .D10>

................................ L passez Q. 36
................................ NERVY
................................ 1113 passez Q. 36 ou Q. 54

Q. 33 - Vous étes en congé parental (=1 a 1aQ. 32), combien de mois vous reste-t-il avant de reprendre une

activité, y compris prolongations éventuelles?

enquéteur  moins de 6 mois, coder 00

NOMDIE A€ MOIS ...cceiveeiiiiiiiiieeieeeeeeee e

................................ J_ ||, | |mois

Q. 34 - Souhaitez-vous effectivement reprendre une activité a la fin de votre congé parental’
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Q. 35 - Votre congé parental est-il rémunéré par votre employeur?

Q. 38 - Vous travailliez... ?

A VO COMPLE ...eeeueieiniieeiieeiieeiee ettt ettt e

en aidant un membre de votre famille dans son travail (sans
Etre Salarié(€)) .vvevrieriieeieeiiieee e

comme salarié(e) de I’Etat ou des collectivités locales....

comme autre SaAlari€(€) .......oevvvrververreerierrieriesieseerieeeens

Q. 39 - Avant d’interrompre votre activité, travailléz-vous a temps plein ou a temps partiel?

ALEMPS PIEIN 1o

A 1eMPS PATLIC] ...eeeeiieiieeie e

> 3 quel pourcentage ?

Q. 40 - Depuis quelle date éfiez-vous a temps partiel ?

-20 -

................................ L1 = passez Q.44

................................ L2
%

................................ L2 => passez Q. 43




Q. 42 - L’aviez-vous choisi pour vous occuper de votre (vos) enfant(s)?

oul, essentiellement.........cooovvuvviiiiiiiiiiiiiiiiec e
OUL, €1 PATLIC. . .euveereeietieieeireeeeseaesseeseesesnaesneesseeseeneeans

non, pour d’autres TaiSONS .......ccvveerveerieenveeereeeveeeeeeenens

Q. 43 - Ce temps partiel entrait-t-il dans le cadre d’un congé parentaPl

................................ L => passez Q. 46
................................ L2
................................ L
................................ L2 => passez Q. 47

Q. 46 - Combien d’heures travaillez-vous effectivement chaque semaine, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 44)

Durée hebdomadaire .............coovuvveeieiiiiiiiiiieieieeeeeeeiienes

................. | e | heures ‘ e ‘ minutes

Q. 47 - Travailliez-vous habituellement chaque SEMAINE le méme nombre de JOURS ?

Q. 48 - Le nombre de jours ou vous travaillez variait-il de faconréguliére ?
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................................ L => passez Q. 49
................................ L2
................................ L
................................ L2 => passez Q. 50




Q. 49 - Combien de jours travaillez-vous par semaine? (=1 a la Q. 47)

Nombre de JOUrs........cccccvviviiiiiiiiiiciiiiiis | e ||| |jours

Q. 50 - Travailliez-vous habituellement chaque JOUR le méme nombre d’HEURES ?

OUI «.voevveeeeeeeeeeeeeeeeee e een e nesenennenenenenenes | eeseeseseseeseeneesee e L => passez Q. 52

TOM et teeeeee e sennneennnenenens | eeereeeeeee et L2 => passez Q. 53

Q. 52 - Combien d’heures travaillez-vous habituellement par jour, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 50)

NOMDBIE A’hEUIES ... v eeeeeeeeeeeeeeeeeceee | o, ‘ e ‘ heures | e | minutes

Q. 53 - Quel était le temps de trajet d’unaller-retour entre votre domicile et votre lieu de travail? (y.c. arréts et
détours éventuels)

enquéteur  Pour les temps de trajet variables, coder VR
enquéteur  Pour les personnes travaillant a domicile, coder 00

Nombre d’heures.........ccoveveerveeineininreerneeneeecseeenens |_\_ | heures ‘_\_ ‘ minutes = passez p.29
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enquéteur  Pour ceux (celles) qui travaillent effectivement

Q. 54 - Quelle est votre professionprincipale actuelle ? (=1 a 1a Q. 31)

Q. 55 - Vous travaillez... ?

A VO COMPLE ...eeeuvieiiieeiieeiie et ettt et e e

en aidant un membre de votre famille dans son travail (sans
étre salarié(e))

comme salarié(e) de I’Etat ou des collectivités locales....

comme autre Salarié(€) .......ocovvervveerveerieenieenreenreeeveenenes

Q. 56 - Travaillez-vous a temps plein ou a temps partiel?

a temps plein

A 1eMPS PATLIC] ...eeeeiieiieeie e

> 3 quel pourcentage ?

Q. 57 - Depuis quelle date étes-vous a temps partiel?

oul, essentiellement.........cooovvvvviiiiiiiiiiiiiiee e
OUL, €11 PATEIC...uvveeereeiieerereeiereenreesireesereesereesreessreesneensnes

non, pour d’autres raisons

=> passez Q. 61

L%

=> passez Q. 60

Q. 60 - Ce temps partiel entre-t-il dans le cadre d’un congé parental
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Q. 61 - Exercez-vous tout ou partie de votre activité professionnelle a domicil€

oui, entierement (télé-travail, professions libérales, ...) ..

OUL, €11 PATEIC...cuvveeerreereeereeiereenreesereenaeesereessreensreessneensnes
> Combien d’heures par semaine ?

NON, PAS AU TOUL ..eeevieiieiiieeiee et

Q. 62 - Travaillez-vous habituellement chaque SEMAINE le méme nombre d’HEURES ?

=> passez Q. 64

Q. 63 - Le nombre d’heures ou vous travaillez varie-t-il de facomréguliére ?

................................ L
................................ L2 => passez Q. 65

Q. 64 - Combien d’heures travaillez-vouseffectivement chaque semaine, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 62)

Durée hebdomadaire ..........ccooovvvvveeiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeen.

................. | e | heures ‘ e ‘ minutes

Q. 65 - Travaillez-vous habituellement chaque SEMAINE le méme nombre deJOURS ?

Q. 67 - Combien de jours travaillez-vous par semaine? (=1 a la Q. 65)

NOMDBIE A€ JOULS....cueeiietieiieie et
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................................ L => passez Q. 67
................................ L2

................................ L

................................ L2 => passez Q. 68
........................... || ]__|jours




Q. 68 - Travaillez-vous...

Q. 68.1 - ... le mercredi matin?

habituellement.........ccoovvviiiiiiiiiiiee e
certains mercredis matins seulement...............ccceeeeennee.n.

JAMATS .veieevieeiie e eiee et e e eaeeetae e e e etaeeaeeetreesneenes

Q. 68.2 - ... le mercredi aprés midi?

habituellement..........coooevirirenerierieieeee e
certains mercredis aprés-midi seulement ..............ccce..e...

JAIMATS .veeeivieeiie e eieeeee et e et eeteeetreeteeebaeeaeeerbeenaneenes

Q. 68.3 - ... le samedi matin?

habituellement..............ooovevieeiiieieeee e
certains samedis matins seulement..............ccoeeeuvvvvreeeinnn.

JAIMATS .veeeevieeiie e eieeeee et e e eeteeetreete e e taeeaeeebeeensaeenes

Q. 68.4 - ... le samedi aprés-midi?

habituellement............ccoooeeriiniiiiiiineeeeeee
certains samedis aprés-midi seulement ...............ccueeeee..

JAMALS ettt ettt

Q. 68.5 - ... le dimanche matin?

habituellement.........ccoovvviiiiiiiiiiieceeeeeee e
certains dimanches matins seulement..............ccc...cccuee....

JAIMALS Lttt sttt

Q. 68.6 - ... le dimanche apreés-midi?

habituellement..........cccocevirininiiiinieiienieeeeeeeee
certains dimanches aprés-midi seulement ..............c.........

JAIMATS .veeievieeiie e eiee e et e eeeeteeetreeteeetaeeaeeetaeennneenes
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Q. 68.7 - ... en soirée ? (plus de 2 heures consécutives entre 18h et minuit)

habituellement..........ooooviiiiiiie e | e RN
certains SOIrs SCUIEMENT. .....cc..eeivcieeeeciieicceeeccieeeceieeeee | e 112
JAMALS «.voececeeeeeeeeeeeeveeeeeeeee s s enensenensneneeeiese | 113

habituellEMENT.......c.eevvviieiieieiiciececceececceeeceeeeieiieee | e e RN
certaines NUILS SEULEMENt..........cccoveeevviiiiiiiieeciiieeeiieeeeee | e 112
FAMAIS ..o | 13

OUI oottt nieennenes | eereseeeee e L => passez Q. 71
TIOTh vveeveteteeeeeerestessessesesseeseeseessessessesessessessesssessessasesiens | eevvreeeeeeiiiseeeseeninnneeees L2

Q. 70 - Le nombre d’heures ou vous travaillez chaquejour varie-t-il de faconréguliére ?

OUL 1ot | e L

TOML...oeeiecee ettt senassennenes | eeeeeeeeee e L2 => passez Q. 72

Q. 71 - Combien d’heures travaillez-voushabituellement par jour, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 69)

NOmMbIre d’heUres.....c.c.covrirrrireiieieieiiiercrerrree e ‘ _ ‘ heures | e | minutes

Q. 72 - Quel est le temps de trajet d’unaller-retour entre votre domicile et votre lieu de travail? (y.c. arréts et
détours éventuels)

Pour les temps de trajet variables, coder VR
Pour les personnes travaillant a domicile, coder 00

enquéteur
enquéteur

Nombre d’heures
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Q. 73 - Vos horaires de travail sont...?

les mémes tous les jours (horaires fixes ou variables dans
une tranche de 2 heures maximum)..........ccceceeeveeveneeennenn

alternants : 2*§, 3*§, équipes, brigades...........ccccvverurennen.

différents d’un jour a I’autre..........ccoeevevvenveneesieeeeeee,

................................ L
................................ L2

Q. 74 - Quels sont vos horaireshabituels de travail ? (=1 a la Q. 73)

enquéteur  Pas de coupure, coder S

le matin : heure de début d’activité ..............coovvvvvvveenennnn.

« coupure » : heure d’interruption..........cccveeeeveercreeeveennne.

«coupure » : heure de Teprise .......ccuvevveerveerreenieenveennne.

le soir : heure de fin d’activité.........cccouvvvviieviiiiiieeeieeeen,

continus (pas de coupure de plus de 2 heures)..................

discontinus (coupure de plus de 2 heures, ex : de 8h a 10h
puis de 15h & 18h) ..eeviiiiiiiieieeeeeee e

parfois continus et parfois discontinus........c..ccccceeeuenunee

................................ L3 => passez Q.75
............... | IH] [ mn)
............... | [H] ) fmn

>
............... |_\_|H|_\_‘mn => passez Q. 76
............... | [H] ) fmn

Q. 76 - Avez-vous la possibilité de modifier vos horaires de travail’

oui, comme je 1& SOUhAIte.......cccververieeriieiieieeieeeeeieiane
oui, dans une tranche définie par mon employeur............

non, ils me sont imposés par mon employeur ..................

Q. 77 - Est-ce que le fait d’avoir un (des) enfant(s) a une influence sur le choix de...

vos horaires de début d’activité...........coovvvvvveiviiiiiivnnnnnnn..
vos horaires de fin d’activité.............ooevveveevinieeeeeeeeene.

I’aménagement de vos RTT .......ccccoevinininincncnicienn
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Oui Non non concerné

................. HR 12
................. L1 12
................. L1 ]2 /]3




B - II OCCUPATION DU CONJOINT DU REPONDANT

Nous allons maintenant discuter de la situation de votre conjoint(e) par rapport a I’emploi.

enquéteur

Reporter le numéro d’ordre dans le TCM du conjoint du répondant dans le tableau suivant :

Conjoint(e)

Numéro d’ordre dans le TCM | I |

Si le répondant vit seul, passez Cahier C (p.45)
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Q. 78 - Quelle est la situation de votre conjoint(e) par rapport a I’emplo? @

occupe un emploi y. c. congés divers, notamment congé
PATENTAl oeiiiiiiii e

chomeur, inscritounon a ’ANPE...........cccovviiiiiinnnnnn.
étudiant(e), éléve, formation, en stage non rémunéré......
retraité(e) (ancien(ne) salarié(e)) ou pré-retraité(e)) .......

retiré(e) des affaires (ancien agriculteur, artisan ou
COMIMETGANT) 1uvuueeiiriineeeeeeriieeeeres ceeeeererenneeeesnannnaeeennes

EN) IS (0} ) (O UUPU U UPPPPN

autre inactif (y compris les personnes ne touchant qu’une
pension de réversion et les personnes invalides)..............

................................... [ ] 1=> passez Q. 106 (p.35)
................................ L2
................................ 113
................................ L4

................................ 115
................................ L6

................................ L7

Q. 79 - A-t-il (elle) déja exercé une activité professionnelle, mémadl y a longtemps ?

................................ L
................................ L] 2=> passez Q. 104 (p.34)

Q. 80 - Quelle était la derniére profession principale exercée par votre conjoint(e)?

Q. 81 - 1l (elle) travaillait...?

A SO COMPLC. ...uvreeurreerreeireeereerireestreessreenseeessseensaeessneenses

en aidant un membre de votre famille dans son travail
(sans €tre salari€(€)) ....cevvveercrrerireeiiieeieeciee e e

comme salarié(e) de I’Etat ou des collectivités locales....

comme autre Salarié(€) .......ocvvrerveerrreereeerireerreerieeeree e

Q. 82 - 11 (elle) a cessé cette activité professionnelle suite a...?

une démission (rupture de son contrat de travail) ............
la fin de son contrat de travail ..........ccccoceveninencnincennn.
UN JICENCIEMENT ...

un départ a 1a retraite.........cceveverienieri e

AULTE TAISOM .. ..veeieeeeeeeeeeeee e e eeteee e e e eeeeeeeenreeeeenneeeens
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Q. 83 - A quelle date a-t-il (elle) cessé son activité professionnelle?

MOIS e | L]
ANNEE ..o [ | ‘ | | |
=> pour les personnes ayant arrété de travailler
AVANT 1999, passez Q. 103
Q. 84 - Avant cette ....... (démission, fin de contrat, licenciement, départ a la retraite), travaillait-il (elle)

effectivement ou était-il (elle) en congé?

TrAVALIAIL .....oeeiieicccee e

STt @0 CONGE ...ttt

Q. 85 - Quel type de congé? @

enquéteur  Citer en cas de relance

1. uncongé parental.........c.cccceeeriienieeniienieeniee e
2. un congé de longue maladie ou de longue durée .....
3. uncongé de maternité..........ccovveriverireiierienieieeinns
4. un congé de présence parentale..........c.cceeeereeneenen.
5. un congé individuel de formation ...........ccccceevureneenn.

6. un congé pour convenance personnelle (disponibilité,
congg sabbatique, €tC...) .oovrierierieieeie et

T AULTC oottt e e
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................................ L= passez Q. 88
................................ L2

................................ s > => passez Q. 87




Q. 88 - Travaillait-il (elle) a temps plein ou a temps partiel?

ALEMPS PIEIN 1ot

A teMPS PATLIC] ..couviuiiiiiiiicceeec e

> 3 quel pourcentage ?

................................ L1 => passez Q.93

................................ L2
%

Q. 89 - Depuis quelle date était-il (elle) a temps partiel?

=> passez Q. 92

oui, essentiellement.........coooovvveiiiiiiiiiiiiiiee e
OUL, €11 PATEIC...uvvreereeiieeereeieteenereenireesereesereesnreessreesseensnas

non, pour d’aUtres raiSONS .......ccceereerreererereeeeeeieeresnenenes

Q. 92 - Ce temps partiel entrait-il dans le cadre d’un congé parental

................................ L => passez Q. 95
................................ L2
................................ L
................................ L2 => passez Q. 96
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Q. 95 - Combien d’heures travaillait-il (elle)effectivement chaque semaine, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 93)

Durée hebdomadaire ........c.ccovvvvieeeeieiiiiiceieeceieiees | eeeeenieeienae | e | heures ‘ e ‘ minutes

Q. 96 - Travaillait-il (elle) habituellement chaque SEMAINE le méme nombre deJOURS ?

OUL oo seeeeeeee e eee e n e ssesenseneneenenees | eeveeeeeeese e L => passez Q. 98

Q. 97 - Le nombre de jours ou il (elle) travaillait variait-il de facomréguliére ?

OUL 1ottt ettt ettt et eveete s e enesveevesvs e esnesnesnesnereane | eveeeeeeiiireeeeeeninreeeeenans L
TXOMLe. e eeeeeesenseeeeeeee | e s L2 => passez Q. 99

Q. 98 - Combien de jours travaillait-il (elle) par semaine? (=1 a la Q. 96)

NOMDIE dE JOUTS ...uvurviirieiiiieiricieieceseesceneiens | eveeeieceeeeee e || |__|jours

Q. 99 - Travaillait-il (elle) habituellement chaque JOUR le méme nombre d’HEURES ?

41 0 PP . [] 2 => passez Q. 102

Q. 101 - Combien d’heures travaillait-il (elle)habituellement par jour, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 99)

NOMBIE A NEUIES.....c.eiiriiriricicieiiicrnrrreeeeccirrnes | eereesreeeeseeneenens ‘ e ‘ heures | e | minutes

Q. 102 —Quel était le temps de trajet d’unaller-retour entre votre domicile et son lieu de travail? (y.c. arréts et
détours éventuels)

enquéteur  Pour les temps de trajet variables, coder VR
enquéteur  Pour les personnes travaillant a domicile, coder 00

Nombre d’heures...........cccoovvvirviiniiiciiiciiciciiieiie | e ‘ I ‘ heures | I | minutes
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Q. 103 - Pour quelle raison n’a-t-il (elle) pas repris une activité professionnelle? @

(donner la raison principale)
enquéteur  Présenter la carte I en cas de relance

1. le travail qu’il (elle) exercait ne lui convenait pas...... | .occcovvreiieeeeeeeeeerrnnnn. L
2. le niveau de rémunération du travail qu’il (elle) exergait

€tait INSUTFISANT....c.ovviriiiiiiccceienes | reeeee L2
3. les horaires de travail étaient trop contraignants ........ | ...ecccceererererrrriniiiinnnnns L3
4. le temps de trajet pour se rendre au travail était trop

LONE oo | e L4
5. les déplacements professionnels étaient trop

FTEQUENLS ...t csccierenenee | eeeeeesiee e 115

6. il (elle) n’a pas trouveé d’emploi ..cccceevveevircinciriiiiis | e, Lle
7. il (elle) n’a pas trouvé d’emploi qui lui convienne..... . | ................cccoiiiiiiiin. L7
8. 1l (elle) souhaitait s’occuper de VoS enfantS.....ccccccccee | oiiiiieieeeeeeeeee e, 118
9. vous n’avez pas trouvé de mode d’accueil .......ccccceeee | i, Lo

10. vous n’avez pas trouvé de mode d’accueil qui vous
CONVIEINE .....vvevvieiierieiereeeeseeetieeseee e esensnenensnee | eeveesveeneesseeneesnueensee 10

11.1l est plus intéressant financiérement qu’il (elle)
s’occupe lui-méme (elle-méme) de votre (vos)

ENTANT(S) ..vieevieeieeee e eeeeies | eeeereeeeereeeeneeeenaee e 1
12. pour des raisons de SANLE ..........ccevvevevevieiieiieiieieiiens | eerreeee e L1z
13. pour des raisons personnelles ........cccocvvvvvievivnieinieies | eeeereeee e L3
14.1l (elle) souhaitait cesser toute aCtivité.......ccocovvvicveies | cevvreeeeiee e L1114
15.1l (elle) souhaitait reprendre une formation, des études | 1115
16.1l (elle) n’avait pas le droit de reprendre un emploi (pré-

retraite, INVAlides, ...) cocooveviiiiiciicrircecreceis | e L 16
17, QULTE TAISOM ..ot eesessseieese | eesbeesieseesieeeesieenaeeneas L7

. 104 - Votre conjoint(e) est-il (elle)actuellement a la recherche d’un emploi, qu’il (elle) soit ou non inscrit a
) actuellement ploi, q

PANPE ?
OUL vttt eeeeeeee e ee oo eesesseseseseseseeseeenninenens | eebeeseeseeseeee st e L] 1=> passez p4s
170 WO PP TPP TP PTP PP PIPPIO PO PIOveoee L2

Q. 105 - Envisage-t-il (elle) de reprendre une activité professionnelle dans le futuf?

OUL 1ttt ettt ettt et es st teseesesessssesssnesesesnenensnees | eesereesieeenneesneeneesanees L
110 U U SU N POUOUOUURRERRR L2 [=> passez p4s
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enquéteur  pour ceux(celles) qui occupent un emploi

Q. 106 - Actuellement, votre conjoint(e) travaille-t-il (elle) effectivement ou est-il (elle) en cong® (=1 a la Q. 78)

TrAVALLLE oo

€I COMEZE ..onutieiiieeniie ettt eite ettt e rite ettt e sate et eesabeesebeesareesaees

Q. 107 - Quel type de congé ? @

enquéteur  Citer en cas de relance

1. uncongé parental..........cccccevieriieninniiiiiniineeee
2. des congés annuels (Vacances)........cccoceerveereeerueennenn
3. une RTT (réduction du temps de travail).................
4. untemps partiel........ccooeereiirienieieeee e
5. uncongé de paternité .........cceoeriiiiiiiieniienieeee
6. un arrét maladie (congé ordinaire de maladie).........
7. un congé enfant malade ...........coocereiiiiinienieee
8. un congé¢ de longue maladie ou de longue durée .....
9. uncongé de maternit...........cooeeveriiiiiniienieieee
10. un congé de présence parentale............ccoceeveererennnnne
11. un congé individuel de formation .........c.ccceceerueeunenne

12. un congé pour convenance personnelle(disponibilité,
conggé sabbatique, etC...) oovrierierieieeie et

130 QULTE oo
enguéteur pour les congés de courte durée, passez Q. 129 (p.39)
pour les congés de longue durée, passez Q. 111

................................ L] 1=> passez Q. 129 (p. 39)
................................ L2

................................ s >'%> passez Q. 129 (p.39)

................................ 10 >4>passez Q. 111

................................ L] 13 =>passezQ. 111 0u Q. 129

Q. 108 - Votre conjoint(e) est en congé parental (=1 a 1aQ. 107), combien de mois lui reste-t-il (elle) avant de
reprendre une activité, y compris prolongations éventuelles

enquéteur  moins de 6 mois, coder 00

Nombre de MOIS........oeeeeveeeieieeeeeeeeeeeeeee e

| 4 || mois

Q. 109 - Votre conjoint(e) souhaite-t-il (elle)effectivement reprendre une activité a la fin de son congé parental?
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Q. 110 - Le congé parental de votre conjoint(e) est-il rémunéré par son employeur?

Q. 113 - 1l (elle) travaillait... ?

A SO COMPLC. ...uvveeuereerrreeereeireentreestreessaeensaeessreessaeessseensnes

en aidant un membre de votre famille dans son travail (sans
8 (ST E T (] () ) ISR

comme salarié(e) de I’Etat ou des collectivités locales....

comme autre Salarié(€) .......ocovvevvveerveenieeniienreesreenveeenes

Q. 114 - Avant d’interrompre son activité, votre conjoint(e) travaillait-il (elle) 2 temps plein ou a temps partié

A teMPS PIEIN .veiiiiiiiiiirierceeeceee e

A 1eMPS PATLIC] ..eveeeiieiieeie e

S>3 quel pourcentage ?

=> passez Q. 119

Q. 115 - Depuis quelle date votre conjoint(e) était-il (elle) 2 temps partieP
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=> passez Q. 118




Q. 117 - L’avait-il (elle) choisi pour s’occuper de votre (vos) enfant(sy

oul, essentiellement.........cooovvuvviiiiiiiiiiiiiiiiee e
OUL, €1 PATLIC....eeueerereeietienieeieeteesteesseeseesesaesneesseenseeneeans

non, pour d’autres TaiSONS ......cccvveeeveerveerieeereeeveeeeeeenens

Q. 118 - Ce temps partiel entrait-il dans le cadre d’un congé parental

................................ L => passez Q. 121
................................ L2
................................ L1
................................ L2 => passez Q. 122

Q. 121 - Combien d’heures travaillait-il (elle)effectivement chaque semaine, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 119)

Durée hebdomadaire ...........cccoeeeeeviiieiiiieeeceeeeeeeeee

................. | e | heures ‘ e ‘ minutes

Q. 122 - Travaillait-il (elle) habituellement chaque SEMAINE le méme nombre de JOURS ?
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................................ L => passez Q. 124
................................ L2
................................ L
................................ L2 => passez Q. 125




Q. 124 - Combien de jours travaillait-il (elle) par semaine? (=1 a la Q. 122)

Nombre de JOUrS........ccccoviiiiiiiiiicciciiiis | e ||| |jours

Q. 125 - Travaillait-il (elle) habituellement chaque JOUR le méme nombre d’HEURES ?

TIOTL.. e neenenee | eeeeeeeeeneee e L2 => passez Q. 128

Q. 127 - Combien d’heures travaillait-il (elle)habituellement par jour, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 125)

NOMDBIE A’ HEUIES ..o | eeeee e e e enes ‘ . ‘ heures | . | minutes

Q. 128 - Quel était le temps de trajet d’unaller-retour entre votre domicile et le lieu de travail de votre conjoint(ef
(y.c. arréts et détours éventuels)

enquéteur  Pour les temps de trajet variables, coder VR
enquéteur  Pour les personnes travaillant a domicile, coder 00

NOMBIE A”HEULES ...ttt | e | heures ‘ _ ‘ minutes =>passez p45
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enquéteur  Pour ceux (celles) qui travaillent effectivement

Q. 129 - Quelle est la professionprincipale actuelle exercée par votre conjoint(e)? (=1 a la Q. 106)

Q. 130 - 11 (elle) travaille...?

A SOTL COMPLC. ...uveeeneieeniieenieeetteeiee ettt eniteebeeesireebeeesareenaees

en aidant un membre de votre famille dans son travail (sans
Etre SAlari(€)) .uvvevrreriierieeiieeee e

comme salarié(e) de I’Etat ou des collectivités locales....

comme autre Salarié(€) ........covvevvveerveenieenieenieesreenveenenes

Q. 131 - Votre conjoint(e) travaille-t-il (elle) a temps plein ou a temps partieP

ALEMPS PIEIN oeevieiieieee e

A teMPS PATLIC] ..coueiuiiiiiiriieicee e

> 4 quel pourcentage ?

=> passez Q. 136

Q. 132 - Depuis quelle date votre conjoint(e) est-il (elle) a temps partiel

oul, essentiellement............cccoeeevvveeeiiieeeeeeee e
OUL, €11 PATLIC...uvveeereeeieeiereeiireesreesireesereesereenreensreesneensnes

non, pour d’aUtres raiSONS .......ccceerveerreereeereeereeieereenennnes

=> passez Q. 135

Q. 135 - Ce temps partiel entre-t-il dans le cadre d’un congé parental




Q. 136 - Votre conjoint(e) exerce-t-il (elle) tout ou partie de son activité professionnelle a domicil@

oui, entierement (télé-travail, professions libérales, ...) .. | coeeriiiiiiiiiiiiiiiiiiniinnen. RN
OUL, €1 PATEIC. ....voveevereeeeeteeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeres | eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeas L2
> Combien d’heures par semaine 2 | || |heures
NON, PaS dU tOUL ......cuoiiiiiiiiiiiiiiiiicciccicieiiiee | e 113

Q. 137 - Travaille-t-il (elle) habituellement chaque SEMAINE le méme nombre d’HEURES ?

OUI v es s esenennenenenenenes | eeeseseseseeseeneeseeneeaens L => passez Q. 139

OUL 1ottt ettt ettt snenenesnesneeeens | eeseeeesiiesesiieeeenaee e L
TIOTL. oottt sttt snsensessnsenesenies | ereeeeeseees e eeenana L2 => passez Q. 140

Q. 139 - Combien d’heures travaille-t-il (elle)effectivement chaque semaine, hors temps de trajet? (=1 a la Q. 137)

Durée hebdomadaire ..........cocoeeeceeeeinnnnncenieieienenes | e ‘ Ol ‘ heures | . | minutes

Q. 140 - Votre conjoint(e) travaille-t-il (elle)habituellement chaque SEMAINE le méme nombre deJOURS ?

OUI oo se s ssnssnssnseninee | eeeeeseseseseeeeeeeeeeeneas L => passez Q. 142

NOML oottt | 12 => passez Q. 143

Q. 142 - Combien de jours votre conjoint(e) travaille-t-il (elle) par semain€ (=1 a la Q. 140)

NOMDIE A€ JOULS...vviniiiirieieieieieeecceirseeeesseninnes | eesreesreeeeneenneeeens || |__|jours
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Q. 143 - Votre conjoint(e) travaille-t-il (elle)...

Q. 143.1 - ... le mercredi matin?

habituellement.........ccoovvviiiiiiiiiiiee e
certains mercredi matins seulement ...............ccceveeeeenneennn.

JAMATS .veieevieeiie e eiee et e e eaeeetae e e e etaeeaeeetreesneenes

Q. 143.2 - ... le mercredi aprés midi?

habituellement..........coooevirirenerierieieeee e
certains mercredis aprés-midi seulement ..............ccce..e...

JAIMATS .veeeivieeiie e eieeeee et e et eeteeetreeteeebaeeaeeerbeenaneenes

Q. 143.3 - ... le samedi matin ?

habituellement..............ooovevieeiiieieeee e
certains samedis matins seulement..............ccoeeeuvvvvreeeinnn.

JAIMATS .veeeevieeiie e eieeeee et e e eeteeetreete e e taeeaeeebeeensaeenes

Q. 1434 - ... le samedi aprés-midi?

habituellement............ccoooeeriiniiiiiiineeeeeee
certains samedis aprés-midi seulement ...............ccueeeee..

JAMALS ettt ettt

Q. 143.5 - ... le dimanche matin?

habituellement.........ccoovvviiiiiiiiiiieceeeeeee e
certains dimanches matins seulement..............ccc...cccuee....

JAIMALS Lttt sttt

Q. 143.6 - ... le dimanche aprés-midi?

habituellement..........cccocevirininiiiinieiienieeeeeeeee
certains dimanches aprés-midi seulement ..............c.........

JAIMATS .veeievieeiie e eiee e et e eeeeteeetreeteeetaeeaeeetaeennneenes
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Q. 143.7 - ... en soirée ? (plus de 2 heures consécutives entre 18h et minuit)

habituellement..............

certains soirs seulement

JAIMALS 1ttt ettt sttt

habituellement..............ooovevieeiiieieeee e
certaines NUItS seulement............cccoeeveveeeeviveeeeineeeeereeeens

JAIMATS .veeeeiieeiie e eiee e et e eteeete e et e eaee e tbeeaeeenaeenaneenes

=> passez Q. 146

=> passez Q. 147

Q. 146 - Combien d’heures votre conjoint(e) travaille-t-il (ellehabituellement par jour, hors temps de trajet?

(=1 2la Q. 144)

Nombre d’heUres..........ooovevieeeeeeeeieeeeee e

........................... ‘_j__‘heures|_j__|nﬁnutes

Q. 147 - Quel est le temps de trajet d’unaller-retour entre votre domicile et son lieu de travail? (y.c. arréts et

détours éventuels)

enquéteur  Pour les temps de trajet variables, coder VR

enquéteur

Nombre d’heUres.........cooevevieeeeeeeeeieeeeeeee e
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Pour les personnes travaillant a domicile, coder 00

........................... ‘_j__‘heures|_j__|nﬁnutes




Q. 148 - Les horaires de travail de votre conjoint(e) sont...?

les mémes tous les jours (horaires fixes ou variables dans
une tranche de 2 heures maximum)..........ccceceeeveeveneeennenn

alternants : 2*§, 3*§, équipes, brigades...........ccccvverurennen.

différents d’un jour a I’autre..........ccoeevevvenveneesieeeeeee,

................................ L
................................ L2

Q. 149 - Quels sont ses horaireshabituels de travail ? (=1 a la Q. 148)

enquéteur  Pas de coupure, coder S

le matin : heure de début d’activité ..............coovvvvvvveenennnn.

« coupure » : heure d’interruption..........cccveeeeveercreeeveennne.

«coupure » : heure de Teprise .......ccuvevveerveerreenieenveennne.

le soir : heure de fin d’activité.........cccouvvvviieviiiiiieeeieeeen,

continus (pas de coupure de plus de 2 heures)..................

discontinus (coupure de plus de 2 heures, ex : de 8h a 10h
puis de 15h & 18h) ..eeviiiiiiiieieeeeeee e

parfois continus et parfois discontinus........c..ccccceeeuenunee

................................ L3 => passez Q. 150
............... |_\ |H| \ ‘mn\
............... | [H] ) fmn

.
............... |_\_|H|_\_‘mn => passez Q. 151
............... ey

Q. 151 - Votre conjoint(e) a-t-il (elle) la possibilité de modifier ses horaires de travait

oui, comme il (elle) le souhaite..........ccceevveeeereerreeeneenne.
oui, dans une tranche définie par son employeur.............

non, ils lui sont imposés par son employeur ....................

Q. 152 - Est-ce que le fait d’avoir un (des) enfant(s) a, pour votre conjoint(e), une influence sur le choix de ..2

ses horaires de début d’activité .........cccveveveviviicnieneeeeeen.
ses horaires de fin d’activité.............ccoveveveveiiceinieeeenne.

I’aménagement de ses RTT .....c.cccccoeninininincncnieiennn
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Oui Non non concerné

................. HR 12
................. L1 12
................. L1 ]2 /]3




CAHIER C : PROXIMITE FAMILIALE
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enquéteur

informations collectées dans le TCM.

Q. 153 - Nous allons maintenant nous intéresser plus particulierement aux enfants 4gés de moins de 7 ans (nés en 1995
ou aprés) présents dans votre foyer.

Classer les enfants agés de moins de 7 ans du plus dgé au plus jeune et reporter dans le tableau ci-dessous les

Enfant 1

Enfant 2

Enfant 3

Enfant 4

Enfant 5

Enfant 6

(prénom)

(prénom)

(prénom)

(prénom)

(prénom)

(prénom)

Numéro d’ordre
dans le TCM

Vit avec son pére....

Vit avec sa mére

i
L

i
L

enquéteur

Dans la suite du questionnaire, si le ménage est composé de plus de 3 enfants de moins de 7 ans, renseigner

les informations pour les trois plus dgés dans le questionnaire et ajouter des feuilles supplémentaires, que
vous trouverez dans le document « questionnaire complémentaire », pour les autres.

=> Si 'enfant vit avec ses deux parents (LIEN dans TCM = 03), aller Q. 166 (p. 49)

=> Si 'enfant vit avec un seul de ses parents (LIEN dans TCM = 04 ou 05), aller Q. 162 (p. 48)

=> Si I'enfant ne vit avec aucun de ses parents (LIEN dans TCM = 06 ou 07), aller Q. 154 (p. 47)
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en

uétewr => Si I’enfant ne vit avec aucun de ses deux parents

Enfant 1

Enfant 2

Enfant 3

Q. 154 -Enfant 1, etc... connait-il son
pére ?

NON, PIECISCZ..vveuviereeererirerriereeveeeeennes
enguéteur  Ne pas citer

P> D DOTe iNCOMMUe.veoeveeeeeeeeee

3. pére décédé ..............ccuuuununn..
4. FEUS covveeieeeieeee e

o

o

w

Q. 155 -1l réside a ... ?
(temps de trajet habituel du logement de
I’enfant au logement du pére)

1. moinsde 15 mn .....cccoevveeererennennen.
2. de15a30mn .cceeerienieiieiieeieen,
3. de 30 mn a moins d’une heure..........
4. aplus d’une heure..........cceverrvenenn.

AW N —

B W N —

AW N =

Q. 156 - Enfant 1, etc... voit-il son
pére ?

Q. 157 - 1l le voit ...

1. tous 1es JourS.......ccoovvereiecveerenieeennne.
plusieurs jours par semaine...............
plusieurs jours par mois...................
moins d’une fois par mois ................
moins d’une fois par an ....................

nkh v

O U R S

DN AW -

[ N S R S R

Q. 158 - Enfant 1, etc... connait-il sa
mere ?

Lo OUL oo
NON, PLECISEZ .vvenvrenrrenreereerereeeeens
enguéteur  Ne pas citer

P MEre iINCONMUC...ooroeeeeoeeoee

w N

w N

w N

Q. 159 - Elle résidea...?
(temps de trajet habituel du logement de
I’enfant au logement de la mére)

1. moinsde 15 mn .....cccoeeveeererennennnen.
2. de15a30mn .cceeerieniiiieiieeieen,
3. de 30 mn a moins d’une heure..........
4. aplus d’une heure.........ccvevvvenenn.

AW N —

B W N =

AW N =

Q. 160 - Enfant 1, etc... voit-il sa
mere ?

Q. 161 - 11 1a voit ...

1. tous 1es jourS.......ccoovvereiecveevenierennne.
plusieurs jours par semaine...............
plusieurs jours par mois...................
moins d’une fois par mois ................

Rl el

moins d’une fois par an ....................

N W N =

N W N =

n B W N —
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passez Q. 158

passez Q. 166

passez Q. 166

passez Q. 166



enquétewr => Si I’enfant ne vit qu’avec un seul de ses parents

Enfant 1 Enfant 2 Enfant 3
Q. 162 - Enfant 1, etc... connait-il
son peére /sa mére ?
Lo OUleceiiiieieieceeece e 1 1 1
NON, PrECISEZ...uveererierreerreerreeeaeenns
enquéteur  Ne pas citer
P ) Pere/mere inconnu(e) ............ 2 2 2
3. pére/mére décédé(e)............. 3 3 3 > | passezQ. 166
4 4 4 4
FEIUS wooveeerieeieeeiieeieeareanneens
Q. 163 - II/Elle réside a ... ?
(temps de trajet habituel du logement
de I’enfant au logement du pére/meére)
1. moinsde 15 mn....ccceevveeveernnennnen. 1 1 1
2. de 15230 MmN 2 2 2
3. de 30 mn a moins d’une heure........ 3 3 3
4. aplus d’une heure .........ccuveneen..... 4 4 4
Q. 164 - Enfant 1, etc... voit-il son
peére/sa mére ?
o U U 1 1 1
2. MOttt | 2 2 = passez Q. 166
Q. 165 -1l 1e/la voit ...
1. tous 1es jours.....ccocververeeevenreneenne. 1 1 1
2. plusieurs jours par semaine............ 2 2 2
3. plusieurs jours par mois.................. 3 3 3
4. moins d’une fois par mois.............. 4 4 4
5. moins d’une fois par an.................. 5 5 5
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enquéteur => Pour tous

Enfant 3

Q. 166 - Des membres de la famille de
Enfant 1, etc... (hors TCM) habitent-
ils 2 moins de 30 minutes de trajet de
votre domicile ?

Q. 167 - De qui s’agit-il ? (lien avec
P’enfant)

enquéteur  Plusieurs réponses possibles

grands-parents maternels..................
grands-parents paternels....................
arrieres grands-parents maternels......

arriéres grands-parents paternels.......

A

oncle(s) et/ou tante(s)......cccevveeveennne.

> combien
6. fréres, sceurs, demi-fréres, demi-

‘*combien
7. autres membres de la famille.............
L*combien

- 49 -

passez Cahier D
(p.51)



CAHIER D : MODES D’ACCUEIL
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D - I CALENDRIER DE LA PRISE EN CHARGE DES ENFANTS
AU COURS D’UNE SEMAINE HABITUELLE

Nous allons maintenant parler des modes d’accueil de votre (vos) enfant(s). On entend par « modes
d’accueil » ’ensemble des personnes, organismes ou institutions qui prennent en charge votre
enfant 2 un moment donné, que ce soit pour le garder, lui faire pratiquer une activité ou lui
dispenser un apprentissage.

Enfant 1 Enfant 2 Enfant 3
Q. 168 - L’organisation de la prise en charge
de (Enfantl, ...) au cours de la semaine est-
elle ?
a peu pres la méme toutes les semaines ................. ! ! ! |:> passez Q. 170
. . 2 2 2
variable selon les semaines ...........ccoceeeeververieennene,
Q. 169 - Les semaines varient-elles de maniére
réguliére ?
oui, ce sont réguliérement les mémes..................... 1 1 1 —
non, ce ne sont pas réguliérement les mémes......... 2 2 2 passez Q. 170

Q. 170 - Pour chaque enfant de moins de 7 ans, nous allons passer en revue toutes les personnes, y
compris vous et votre conjoint, qui le prennent en charge habituellement.

Nous allons considérer une semaine qui vous semble la plus représentative de I’année, en dehors des
vacances scolaires.

Pour chaque jour de la semaine, vous me direz par exemple s’il est avec vous, votre conjoint, vous
deux simultanément, a la créche ou au centre aéré.
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enquéteur

pour ['intervenant voir Carte D

Q. 171 - A compter du lever de Enfant 1, etc..., quelles sont les personnes qui sonthabituellement présentes chaque jour
de la semaine ? (y. c. le répondant et son conjoint)

enquéteur  quand [’enfant vit chez son autre parent (garde alternée), coder GA
Enfantl Enfant2 Enfant3
Inter- A partir de Jusqu’a Inter- A partir de Jusqu’a Inter- A partir de Jusqu’a
venant |quelle heure ?|quelle heure ?| venant |quelle heure ?|quelle heure ?|| venant |quelle heure ?|quelle heure ?
Lever |A[|  []l__[nl (- Inl Al TH_CInl o T Inl ATl [ el
153 R I A Y =3 A P 1 Y 1 =3 A O LY |
C |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| C |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| C |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
104 NN N X S | DN S 1 =7 A R Y S O NP | = A | (O Y O NV
o8 N O O N O O s O O A O Y Al AP DY BT R
Lundi G| [ Inl_ oIl G o Il Il G T Tl Tl
H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
I |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| I |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| I |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
J |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| J |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| J |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
0 RO N N O O 13 O O A Y T o | o
10 [ SRR N P 1 O 0 PR Y A P 1Y P P S | 1% A | | | I
Lever [A|l [ Inl T Inl CHall T Ial o T Iel At T Ial T Tel ]
153 R I A Y =3 O NP1 X 1 =3 A R LY |
() PN 1 0 PO O Y NN ol O N 0 U I AN 0 P e A R 0 PN | R Y O
(o0 IR I A Y ) A O NP1 LY 1 o2 A R LY |
154 NN O S N D P =% R O Y R N 0 O | = O | R Y B Y
F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
Mardi (G| Il el G Tl el G el el
H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
DO I O 0 P R O Y O NP | R AR | Y B Y
A U O X P N S 1 I LTI A R OO Y S I O A T A
K |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| K |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| K |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
10 SRR R N P 1 O 0 RO Y A P 1Y P P S | 1% A | | | I
Lever Al []l__[nl (- Inl_CI0afl_CTH_CInl o T Inl ATl I el
153 R I A Y =3 O NP1 X 1 =3 A R LY |
(o) PN 1 0 PO O Y NN ol AN N 0 PN I AN 0 P e N 0 PN | O Y
(o0 IR I A Y ) A O NP1 LY 1 o2 A R LY |
154 NN O S N D P =% R O Y R N 0 O | = O | R Y B Y
F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
Mereredi |G| [ {1 Inl_ [ Inl NG Il Tl e Tl T Tl
H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
I |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| I |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| I |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
J |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| J |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| J |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
K |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| K |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| K |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
10 SRR N P 1 O 0 RO Y A P 1Y P P S | 1% A | | | I

Guide de lecture : le lundi, qui est habituellement dans le logement lorsque E nfantl se réveille. Qui prend la releve ensuite ?
A quelle heure cette personne commence-t-elle a s ‘occuper de l'enfant ? Jusqu'a quelle heure ? Et ensuite, qui prend sa place ?
Laisser le répondant énumérer le cheminement au cours de la semaine et une fois la semaine couverte, reprendre avec Enfant2, Enfant3, ...
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enquéteur

pour l'intervenant voir carte D

Q. 171 - A compter du lever de Enfant 1, etc..., quelles sont les personnes qui sonthabituellement présentes chaque jour
de la semaine ? (y. c. le répondant et son conjoint)

enquéteur  quand [’enfant vit chez son autre parent (garde alternée), coder GA
Enfantl Enfant2 Enfant3
Inter- | A partir de Jusqu’a Inter- | A partir de Jusqu’a Inter- | A partir de Jusqu’a
venant |quelle heure ?|quelle heure ?|[ venant |quelle heure ?|quelle heure ?|[ venant |quelle heure ? quelle heure ?
Lever Al [l Inl I Il WAl T Ial T Il AT T Iel T ] ]
B |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| B |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| B |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
C |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| C |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| C |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
o8 8 I N O O O N 1= O Y = o O Y B A o Y
O N I A U 0 PO O Y A R Y | s R A
Jeudi |G|l oIl e o o Il T Il e T Il T el
1= RS IR T 0 P 0 I 1 P P Y | S PO A O R Y
O8I I N N N A 1 O O O DO 1 X P B O Y
N T P P O O A Y O I P L B I M A A
I 1N U O P O R RN N 0 R < A Y O A O Y IO
(ORI 1 I 1 O A 0 A o O 0 PO A O 1
Lever Al [l Inl T Il WAl T Ial T Il AT T Il T ] ]
B |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| B |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| B |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
(o N O 1 N N 0 O A O O Y o O A Y O e Y
0 I8 U O o O P Y S o O M Y B Y
E |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| E |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| E |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| F |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
Vendredi |G| [ [l [l [l Il Gl Inl Il e o Tl ]
= S IR U 0 1 T 1 P P Y P | S PO A O A
O R B R AR N O R O O Y R A O Y O A O Y IO
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D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| D |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
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G |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| G |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| G |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
H |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| L |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_| L |_\_| |_\_|h|_\_| |_\_|h|_\_|
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Enfantl

Enfant2

Enfant3

Q. 172 - Vous venez de nous
décrire le calendrier de prise en
charge de (enfantl, etc...) au cours
d’une semaine. Rencontrez-vous
des difficultés d’organisation pour
le faire garder ?

trés souvent...... 1
assez souvent ... 2
rarement........... 3

trés souvent .... 1
assez souvent.. 2
rarement......... 3

trés souvent ..... 1
assez souvent... 2
rarement .......... 3

jamais............... 4

jamais............. 4

jamais.............. 4

:"3 Passez Q. 174

Q. 173 - Dans quelles circonstances rencontrez-vousparticuliérement ces difficultés ? @

enquéteur

Plusieurs réponses possibles

1. Lorsque vous rencontrez des problémes d’organisation de
votre temps de travail ou de celui de votre conjoint (heures
supplémentaires, déplacements...)......ccccccveervierreeneeenreennenn

Lorsque vous rencontrez des problémes de transports...........

Pour faire deS COUTISES ....couvviiieirrieeieieeeeeeeeeeeeeee e

el

Pour faire des démarches administratives...........ccooeeuvvveeeenn.

W

Pour pratiquer une activité physique, sportive, culturelle
OU TCLIGICUSE ..ot eete ettt ettt e s e seee s e e enes

Pour vous occuper de vos affaires personnelles.....................
Lorsque I’enfant est malade..........ccoocevievienienieeeeceee

Lorsque vous ou votre conjoint étes malade

$ ® =2

Lorsque la personne ou I’organisme qui accueille I’enfant
n’est pas disponible ou malade ..........cccceevvieiiienieiniieee,

LO. AULICS .o e
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D - II COUTS ET SUBVENTIONS DES MODES D’ACCUEIL

Q. 174 - Nous voudrions connaitre les coiits auxquels vous devez faire face pour ACCUEIL de votre (vos)
enfant(s) de MOINS DE 7 ANS.

Souhaitez-vous vous exprimer en francs ou en euros?

BULOS c..eveeevvreeeeeseeeeressesesesesesesesesesssssssesesesesesesssssninenes | eebeesseseeseeseeseenseseens L] 1=> passez p. 58
FEANCS .vovoveverseeseeieee s ssessenensenenenies | oo eeeen [ ] 2=> passez p. 60
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1. En Euros
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S S S A

Carte E — Frais inclus dans le coiit du mode de garde

AUCUIL ...ttt ettt ettt et et st ae e b et et e senesanesaeenaeenaeenneeanenaee 0
. Frais de restauration (.C. ZOULET) .....cccuiiirureeiiieeieeeitieeieeeieeeieeeteesteeeseessseeesseesnseeenseesnseesnseens 1
. Frais de tranSPOIt .......cocuieiieiieieeie ettt et ettt ettt ettt ae et esne e st et e enteenbeenaeeraennean 2
. Frais de garde peri-SCOLAITE . .......ccueiierieitieiieee ettt ettt et e eeseenaeenaessaeseas 3
. Frais d’entretien (couches de rechange, tC...) ...ccccviiiiiieiieiiiieeiie e 4
AAULTES ..ttt ettt ettt et ettt st st a bt ettt et b e h et eae et eareeaee 5
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2. En Francs
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S S S A

Carte E — Frais inclus dans le coilit du mode de garde

AUCUIL ...ttt ettt et et et et st ae e bt et e bt e eenesanenaeenueenaeenneeanenaee 0
. Frais de restauration (.C. ZOULET) .....cccuiiirreeiuieeieeeirieeieeeteeeteeeteesteeeseessseessseesnseeenseessseesnseens 1
. Frais de tranSPOIt .......cocuieiieiieiecie ettt ettt ettt ettt ettt et enbeenaeeraenneas 2
. Frais de garde Peri-SCOLAITE........ccuiiieiieriieie ettt sttt ettt e eenaeesaessaeseas 3
. Frais d’entretien (couches de rechange, €tC...) ...ccccviiiiiieiiiiiieeie e 4
AAULTES ...ttt ettt et ettt st a bt et ettt h e h et ea e e eaneeaee 5
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Q. 175 - Au TOTAL, combien dépensez-vous parMOIS pour la prise en charge de votre(vos) enfant(s)
de MOINS DE 7 ANS ?

0. PaS e fTAIS c.ovovieiiieiereeereeccceeeeece e | et 1o
1. moins de 15 € (moins de 98F) ....cvvvevveeeececececcee | oo 111
2. del15a30€(98a197F) ccvveviviiiniiiiiiieveeieeee | 112
3. de30a60€(197a394F) oo | 13
4. de 60890 € (394 3 590F) weooovveoooooeeeeceremeeee | a4
5. de90a120€ (590 @ 787F)uuuuiiieiiiiiieeeiiiieeeeeeciiiiee | e s
6. de 1202 150€ (787 2 984F) oo | 16
7. de 1502200 € (984 4 1312F) oo | 17
8. de2004250 € (131241 640F) oo | 118
9. de250a300€ (1640 a1 968F) cccovuevienianieecieiceee | o Llo
10. de 300 2 400€ (1 968 22 624F) couvveecieeecieeiieeiieeeeee L e 10
11. de4002a 500 € (262423 280F) .cccvvvcieeiieieniieiieiicee | oo, RERS!
12. de 5002600 € (328023 935F) covvivviieiiiiciiieiiieeies | e L2
13. plus de 600 € (plus de 3 935 F).eorvvereervoereecoences | oo, L3
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Q. 176 - Bénéficiez-vous des aides suivantes pourla garde de votre (vos) enfant(s)?

Percevez-vous
cette aide ?

Quelle somme percevez-vous

par... ?
1 -oui
2 - non
Allocation Parentale d’Education (APE) | _ | | e | e |€ par mois
enquéteur  Au moins un intervenant de code 13
Aide a la Famille pour I’Emploi d’une Assistante Maternelle Agréée | | | [ | ] | € par trimestre

(AFEAMA)

enquéteur  Au moins un intervenant de code 16 ou 17

. o || |__l___l€ partrimestre
Allocation de Garde d’Enfant a Domicile (AGED) - ==
Allocation de présence parentale (APP) | _ | | e | e | € par mois
Aide a la reprise d’activité des femmes (ARAF) |_| |_\_ | e | € Forfait
Réduction d’impdt sur le revenu pour la garde de votre (vos) | | IF pour ’année
enfant(s) - S P 2001
Autres aides pour la garde de votre (vos) enfant(s) (Comité M )
d’entreprise, aides Municipales, ...) . ..cccoivieiiirieicicieceeeee e par mois
PLECISEZ v vttt | | | 1 1€ [ par trimestre
..................................................................................................... M par an
Autres aides pour la garde de votre (vos) enfant(s ) (Comité )
d’entreprise, aides MUNICIPALES, ...) . cceecierieriieiieiieieieie e [ par mois
PLECISCZ. vt | | | | 1€ [ par trimestre
..................................................................................................... M par an
Autres aides pour la garde de votre (vos) enfant(s) (Comité 0 )
d’entreprise, aides MuNicipales, ...)..cccceeeeeeeieriieeie e par mois
PLECISCZ.uvuvrieircicieicie e || | | 1€ [ par trimestre

O par an
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D - I11 DERNIERES VACANCES

Nous allons maintenant parler des modes d’accueil que vous utilisez pendant les vacances scolaires.

Nous prendrons pour référence les derniéres vacances scolaires c’est-a-dire la période

— du samedi 6 avril au dimanche 21 avril, des vacances de Paques

Enfantl Enfant2 Enfant3

Q. 177 - Durant les derniéres vacances
scolaires, Enfant 1, etc... est-il parti...?

1. pendant toute la période des vacances
SCOIAITES ..vevvenveiiierieeiietetee et

2. une partie des vacances scolaires (2 jours et
1 NUIt AU MOINS) wveeereeerieeieeeiieereeereeevee e

3. estresté a la maison tout le temps..................

3 3 3 =

Pour le séjour le plus long de cette période,

Q. 178 - combien de nuits est-il parti?

Q. 179 - ou est-il parti? @

enquéteur Voir Carte F

Q. 180 - qui était présent avec lui sur le
lieu du séjour ?

enquéteur Voir Carte D

Q. 181 - Pendant la période ouEnfant 1, etc...
est resté a la maison,a quels modes d’accueil
avez-vous principalement eu recours ?

enquéteur  Voir Carte D

Q.178 2 Q. 180

Q.1782 Q. 181

passez Q. 181

01. Dans sa famille......c..cceriririiiiiiieieeee et 01
02. Chez des amis AU MENAZE ......cccviervieriieeiieeiiecieeeiee e e ebeeeteeebeesreesbeessbeeeseesnsaessseens 02
03. Chez des amis de I’enfant ..........coouiiiiiiiiii e 03
04. Dans un centre de vacances collectives (colonies, CAMPS, ...) .eecveereereeereeeireeeenienieenens 04
05. Dans la résidence secondaire du MENAZE .........ccveervreerreerveerieenieeeieeereeereeenseeeneneenenees 05

06. Dans une location familiale, en camping ou dans un clubs ou villages de vacances......06
07 AULTC ..ottt ettt et et s et a e et et ae ettt et naeen 07
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D - IV IMPREVUS

Nous allons maintenant parler des différents imprévus que vous pouvez rencontrer, par exemple lorsque vous
ou un de vos enfants est malade, qu’il y a eu une gréve ou que la personne qui accueille habituellement votre
(vos) enfant(s) n’est pas disponible.

Enfantl Enfant2 Enfant3

Q. 182 - En général, lorsque vous devez
faire face a un imprévu pour (Enfantl, ...)?
1. vous ou votre conjoint(e) posez des jours de

congeés (y. c. RTT et jours enfant malade)... 1 1 1
2. vous ou votre conjoint(e)l’emmenez au =

Travail ..o 2 2 2
3. vous le confier a quelqu’un..........cccueen... 3 3 3

—

4. AULTE oo 4 4 4
5. vous n’avez jamais eu d’ imprévu.............. 5 5 5 =
Q. 183 - Le plus souvent est-ce?
Lo VOUS ettt 1 1 1
2. VOITe CONJOINt ..., 2 2 2 =
3. 1’un ou lautre indifféremment.................. 3 3 3

Q. 184 - A quelle(s) personnes ou

institution(s) le confiez-vousen général?

enquéteur  Voir Carte D
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CAHIER E : OPINIONS SUR LES MODES
D’ACCUEIL UTILISES
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Carte G — Raison du choix du mode d’accueil

01. 11 NE COULE PAS CRET.....eieuiieiiieiieeiieeeece ettt et ettt et e st e e e e aseeasesstessee st enseanseenseenseensesnsennnes 01
02. ses horaires d’OUVEItUIe VOUS CONVICIIMENE .....c..eruirtirteruirirenteienienterieeteentetentestestesbeessetessentesaesseeseensensenses 02
03. ses horaires d’ouverture sont SOUPIES, fleXIDIES ......c.oecuieciiriiriieieieeee e 03
04. il est & proximit€ de VOLre dOMICIIE......cccuiiiiiiieiieiiieeciie ettt ettt et eetee s teeebeesabeeebeessbaeenseeennes 04
05. il est a proximité de votre lieu de travail ou de celui de votre conjoint.........c.eceveercvieecieenciieereencieeeieeeene 05
06. il est a proximité d’un autre mode d’accueil de ’enfant............cccoevevieiieiiiii i 06
07. il est a proximité d’un mode d’accueil des fréres ou sceurs de I’enfant ............ccoecevvieiieiieniienierceeeee 07
08. vous n’avez pas d’autres SOIUtions diSPONIDIES........c.eeevuiiiriieriieiiieeiee et e s 08
09. pour développer la relation, le lien affectif avec I’enfant..........cccccveviiiiiieniiiiiiee e 09
10. il permet a I’enfant de s’épanouir (éveil, action pédagogique et €ducative) ........cceevervveerieeriieenieenieenans 10
11. il permet a ’enfant d’étre au contact avec d’autres enfants de son age (socialisation)...........cccecveeruennee. 11
12. il permet a ’enfant d’apprendre "aUtONOIMIE. .. ...cueeiciieeiieiiieeiiecte ettt sre e sae e e e saeesaee e aee e 12
13. il respecte le rythme de I’enfant : I’intervenant est plus disponible pour I’enfant, lui préte davantage
attention, 1ui accorde PIUS de tEIMPS .....evuiereieiieii ettt ettt et ae st e et e e neenseenneenes 13
14. vous avez confiance dans 1’intervenant, ¢’est une personne d’e€Xperience........c.ceevveerrrveerureerveenveessveennnes 14
15. P’intervenant est qualifié, compétent, c’est un professionnel ...........ccoccvvevieeiiierieeiiierie e 15
16. vos autres enfants sont déja pris en charge par ce mode d’accueil.........ccceeevvieriieniieniiieniie e 16
17. ce mode de garde a donné satisfaction pour le(s) frére(s) et/ou la(es)soeur(s) alné(s)......ccvervveercvreererenne. 17
18. P’enfant est en Age d’ELre SCOIATISE .......civvieeiieiiieeiie ettt ettt e et e s re e e teesbeeesbeesbeessbeessseesnseeensneensns 18
19. il est adapté & 1’4ge de IeNTANL......c.ceecuiiiiieeiie ettt e ae b e e ebeeeabaeenne e 19
20. il est adapté a 1’état de santé ou au handicap de I’enfant...........cccoocveeeiiiiiciieiiieiiieceece e 20
21. c’estle Choix de IP@Nfant .........ooouiiiiiiiiieie ettt 21
22. les conditions d’accueil garantissent la sécurité de ’enfant............cceecvvevieeiiiiiieeiie e 22
23. pour des raisons sanitaires, A NYZICNE.......cccviiiiiiiiiiiieeiee et eee et e st e ereeebeeebeeebeeenbeeeaneeaees 23
4. AULTE .ttt ettt et et a e bt e bt et et sae e eae et e bt et e bt enneeanes 24
25. Cet enfant n’est pas concerné par ce mode d’accueil 25
Carte H - Raisons de non-accés au mode d’accueil préféré
O B o e o] oI 11 PR S 01
02. ses horaires d’ouverture sont incompatibles avec vos horaires de travail ou ceux de votre conjoint........ 02
03. ses horaires d’ouverture ne sont pas assez souples, fleXibles........ccvvvirrirrieriienienieie e 03
04. 1l est trop €loigné de VOLre dOMICILC . .......evvieiieiieieeiieeeie ettt ettt nteeeaeeeaeenaesnnas 04
05. 1l est trop éloigné de votre lieu de travail ou de celui de VOtre Conjoint.........cceccveveeerivereeeceeeeenieniesieennnn 05
06. 1l est trop éloigné de (des) I’autre(s) mode(s) d’accueil de I’enfant...........ccoccevceevienienienieiieece e, 06
07. 1l est trop éloigné du (des) mode(s) d’accueil des fréres ou sceurs de ’enfant..........ccocceeveevienienvenennen. 07
08. il n’est pas adapté a 1’état de santé ou au handicap de I’enfant.............cccoeeveveiiiiiniienienieeeee e, 08
09. CE SEIVICE St TNMEXISEANL . ..eutieutieuiiiiieitie ittt ettt ettt et et ettt et e e s b e s bt e bt et e eateeseesaeenbee bt enbeenbeemteenteeneesneas 09
10. 11N’y aVAIt PIUS A€ PIACE .oovvieeeiie ittt ettt et e et e et e et e e e bt eenteeenaeeenbaeenseesnseeensneenses 10
11. votre demande N°a PAs EE ACCEPLEL ......vieuvieureerieeiieriierteeieeteeteeeeestteteeteeseesaessaessaesseesseenseenseensesnsesnsesnnes 11
L20 AL ettt h ettt et h e bbbt e a e e et e e bt e b e e bt et e et et eheeeh e e bt et e e be e teenaeenees 12
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E - I RAISONS DU CHOIX DU MODE D’ACCUEIL ET SATISFACTION

Q. 185 - Pour quelles raisons avez-vous eu recours aux modes d’accueil que vous utiliseactuellement

pour (enfantl,...)?

PRESENTER la carte G
ENTOURER la raison principale

enquéteur
enquéteur

REPRENDRE LA LISTE DES INTERVENANTS
COCHES DANS LA CARTE D

a l’exception des membres du ménage, sauf
s’ils assurent la garde de [’enfant a temps plein

Enfant 1

=>voir Carte G

Enfant 2

=>voir Carte G

Enfant 3

=>voir Carte G

Q. 186 - L’ORGANISATION de la prise en charge de
(enfantl, ...) correspond-elle a ce que vous
souhaitiez au départ?

Q. 187 - Vous n’étes pas entiérement satisfait de
P’organisation adoptée pour enfantl, ...) parce
que...?

un ou plusieurs modes d’accueil ne correspondent pas
A VOS DESOINS ..eeneieneieiieniieiieeiie ettt

POUT UNE AULTE TAISOM...eveentenierinteriieieeieeineniesiesiesieaieenee

| Touta fait.....1 | Toutafait....1 | Toutafait....1 ||= FIN
Plutét.............. 2 Plutdt............. 2 Plutét.............. 2
Plutot pas........ 3 Plutét pas....... 3 Plutot pas........ 3
Pas du tout......4 Pas du tout..... 4 Pas du tout......4
1 1 1
| 2 2 2 |- FIN

Q. 188 - Quel mode d’accueil vous satisfait le
moins pour (enfantl, ...)?
enquéteur  Voir Carte D

Q. 189 - Quel autre mode d’accueil auriez-vous
préféré a la place pour (enfantl, ...)?
enquéteur  Voir Carte D — si aucun, coder 00.

Q. 190 - Pour quelles raisons n’avez-vous pas pu
accéder a ce moded’accueil ? (maximum 2) @
enquéteur  Voir Carte H
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Fin de 'interview
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A remplir par ’enquéteur

Q. 191 - Répondez aux affirmations suivantes:

oui non
l'interviewé €tait seul pendant tout le questionnaire..... | .ovvrrriiieiiiiiiiiinnnnn. L []2
l'interviewé a répondu seul a toutes les quUestions ........ | ..ovvvvvvieciiieeieeeeeen. L (]2
L'interviewé avait un handicap manifeste.......ccooceeveeee | i 11 ]2
l'interview¢ avait des difficultés a parler ou a
comprendre 1e frangais ......ccccveeveercieeiiieeiieciieerieercies | e L [12
l'interview¢ avait souvent du mal a comprendre les
QUESLIONS POSEES ..nveneeriienieiirierieieiesieieesiesieeseniereeies | eeseveeesieeeeniie e e e e L (]2
l'interviewé a été dans I'ensemble intéressé par les
QUESLIONS POSEES ...veveveeveeeeeeteeieeeteeeee e eeeeeeeeeeieeiee | eeseveeessreeeesreeeesereeeenes L []2
l'interview¢ a été géné du caractére personnel des
QUESTIONS POSELS ....vvevvenrervinienieniietenienieseseeeeseneneniees | eeeessssiiiiniiii L 12
l'interview¢ a eu des difficultés a retrouver les
informations demandeées.........cccovvenierinniiiiiiicinicns | e L (12
les réponses de l'interviewé concernant les dates et les
chiffres demandés semblent €tre peu PréciSes ...covvrviis | tvvvviieieieieeeeeeeeeeeeeenns 11 12
L'interviewé a consulté des papiers pour au moins une
deS QUESIONS......coueeiieiiieriieicieciccsercststcteiesesesees | eereeeeeeeee e L1 L2
Q. 192 - L'interview s'est-elle... ?

DIEN AETOULEE ...ttt ettt ettt sttt et ene e 1

MOYENNEMENE DICT PASSEE ....eeuvveurieeiieieiiesiiestieieeteeteeetesteesteeseessesssessaesseesseenseesseensenseesseenseensens 2

INAL PASSEEC ... eeeiieeienit ettt ettt et et et e st e st e s et e bt e bt e b e e ta e et e et e et e et e en b e e naeeneeeaee st enseenteenseenteennennean 3

Q. 193 - Les réponses données sont-elles de qualité...?

trés correcte ...
COTTECEE .. ettt ettt e ettt e e et eeeaeeeeseaeeeeeeateeeseaeaeeseaeeeeenaeeeessaeeessateeesennaeeesansaeesansaeeesaneeeessnnees
INCEITAIIIE ...eeieieiee e e ettt et e e e eee ettt eeeee et e e e e eeeeeeeaataeeeeeeeeaastaaeeeeeessasaaseeeeeessasaaseeeeesesnnnsaaeeeess
QOULEUSE ...ttt e e e et e e e e e et e e e e e e e eeeataaeeeeeeeeaaaaaaseeeeeesaasaaseeeeeessnssaneeeeas

Q. 194 - Observations
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