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Rappel : principales informations
sur I'étude et le questionnaire

Spécificité Rappel : les informations entrées ci-dessous doivent étre identiques
ZECIIEE a celles de la demande de lancement

Durée du questionnaire 35 min

Taille de I'échantillon attendu 100 pour le pilote
au final

Pilote :
- 50 salariés de la Fonction Publique d’Etat
- 30 salariés de la Fonction Publique Territoriale
- 20 salariés de la Fonction Publiqgue Hospitaliere

Quota fichier

Remarque : les indications dans cette police ont été ajoutées au questionnaire pour
sa diffusion
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Les régles principales de rédaction d’un questionnaire Cati/Capi sont reprises ci-dessous.
Avant I’envoi du questionnaire au Filtre, faire le check suivant :

Régles Check du CE

La version envoyeée au Filtre a obtenu I'accord final du client.

Le questionnaire commence par les questions relatives a la définition de la
cibles et des quotas, celles-ci sont conformes a la description des cibles
et quotas faite dans la demande de Field.

Les filtres, les guidages et les instructions de programmation sont présents
et rédigés positivement avec leur correspondance « CODE »(norme 8)

S| ETUDE CAPI AVEC MATERIEL: le matériel multimédia (visuels, films,
messages audio) est nommeé et cohérent entre questionnaire et demande
de numérisation envoyée a I’Automobile.

Si le questionnaire est une reprise d’'un questionnaire déja scripté : les
modificationssont faitesdansle questionnaire et surlignées en jaune.

La durée du questionnaire a été minutée et est conforme a celle
annoncée dans la demande de Field.

Si le questionnaire comporte une ou plusieurs BS, le département
d’études a vérifié au préalable auprés des coordinateurs BS quelles
étaient les questions a utiliser pour la mise en place des BS.

Si cette étude est une étude internationale : le questionnaire est un
MASTER, le CE a identifié le questionnaire en tant que Master sur la 1°®
page. Il a vérifié que toutes les questions sont dans le master y.c les
guestions de RS. Il a aussi vérifié que les listes de marques sont
communes a tous les pays. (se reporter au chapitre 4 du document « Best
practices Cawi si nécessaire »).
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‘ PARTIE SC : INTRODUCTION/CONTACT

SC1 Bonjour (bonsoir) Madame, Monsieur, je suis Mme, Mr ................ de TNS Sofres.
Nous réalisons actuellement une étude pour le compte du Centre pour la recherche
economique et ses applications (Cepremap) aupres des salariés de la Fonction Publique
portant sur leur emploi. Puis-je parler a(PROG : AFFICHER LE NOM ET LE PRENOM
PRESENT DANS LE FICHIER)

LE CEPREMAP ESTUN ORGANISME CHARGE DE PROMOUVOIR LA RECHERCHE ET LES ETUDES SUR LES
GRANDS PROBLEMES ECONOMIQUES CONTEMPORAINS. IL EST COMPOSE DE CHERCHEURS DU CNRS

1 Oui, je vous le passe
2 Oui, c’est moi
3 Il est absent

‘ SI1 SC1=3 POSER SC2, SINON PASSER A SC3

SC2 Quand puis-je <PROG : SI LA VARIABLE SEXE = 1 DANS LE FICHIER AFFICHER : le
SINON S| SEXE=2 AFFICHER : la > rappeler ?
PRENDRE RENDEZ-VOUS, NOTER LES HORAIRES

‘ S| SC1=1 POSER SC3, SINON PASSER A TXTO

SC3 Bonjour (bonsoir) <PROG : SI LA VARIABLE SEXE =1 DANS LE FICHIER AFFICHER :
Monsieur SINON SI SEXE=2 AFFICHER : Madame, > je suis Mme, Mr ................ de TNS
Sofres. Nous réalisons actuellement une étude pour le compte du Centre pour la recherche
économique et ses applications (Cepremap) aupres des salariés de la Fonction Publique
portant sur leur emploi.

LE CEPREMAP ESTUN ORGANISME CHARGE DE PROMOUVOIR LA RECHERCHE ET LES ETUDES SUR LES
GRANDS PROBLEMES ECONOMIQUES CONTEMPORAINS. IL EST COMPOSE DE CHERCHEURS DU CNRS.

TXTOVotre participation a cette étude est trés importante. Nous vous rappelons que toutes
VOS réponses resteront strictement anonymes et confidentielles.

‘ PART SC : SCREENING

[SEXE]QO Coder le sexe

1 Homme
2 Femme
PROG :

CREER UNE VARIABLE INFOSEXE QUI COMPARE Q0 ET L’INFORMATION FICHIER SUR
LE SEXE.

S| LE SEXE EST LE MEME DANS LES DEUX CAS, INFOSEXE =1

S| LE SEXE EST DIFFERENT INFOSEXE = 2
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| ATOUS

[SALARIE]Q1Exercez-vous actuellement un emploi salarié dans la fonction publique (en
France) que ce soit la fonction publique d’Etat, territoriale ou hospitaliére, que vous soyez
titulaire ou non ?

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui
2. non
9. Ne sait pas

‘ CODES 2 OU DK EN Q1 = STOP INTER

[AUTRSALA]Q2 Avez-vous un ou plusieurs emplois salariés c’est-a-dire un ou plusieurs
employeurs ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. un seul

2. plusieurs
8. Refus

9. Ne sait pas

CODE 2 EN Q2 POSER Q2B
CODE 1 EN Q2 ALLER EN Q2A
REF OU DK = STOP INTER

[FPEMPRIN] Q2B Votre emploi salarié principal est-il dans la fonction publique ?
ENQUETEUR : L’EMPLOI SALARIE PRINCIPAL EST CELUI QUE L'ENQUETECONSIDERE COMME TEL, OU, PAR
DEFAUT, CELUI QUI APPORTE LE SALAIRE LE PLUS ELEVE.

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

CODE 1 EN Q2B POSER Q2A
CODE 2 OU DK OU REF EN Q2B = STOP INTER

| ATOUS

[AUTRINDE]Q2A Avez-vous, par ailleurs, un ou plusieurs emplois comme employeur ou
travailleur indépendant ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas
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[FP]Q2C Pouvez-vous me préciser a quelle fonction publique est rattachée votre emploi <
PROG : Sl 2 EN Q2 AFFICHER : >principal?

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

<PROG : Sl 2 EN Q2 AFFICHER : >ENQUETEUR : L’EMPLOI SALARIE PRINCIPAL EST CELUI QUE
L’ENQUETECONSIDERE COMME TEL, OU, PAR DEFAUT, CELUI QUI APPORTE LE SALAIRE LE PLUS ELEVE.

1. Fonction publique d’Etat

2. Fonction publique territoriale
3. Fonction publique hospitaliére
9. Ne sait pas

CREER UNE VARIABLE FP POUR LE SUIVI EN COMPTEUR SUR LE DECLARE
FP =1 SI CODE 1 EN Q2C
FP =2 SI CODE 2 EN Q2C
FP =3 SI CODE 3 EN Q2C

TXT1

<PROG : SI 2 EN Q2 AFFICHER : >

Nous allons a présent parler de votre emploi salarié principal, celui qui est dans la fonction
publique.

< PROG : SINON AFFICHER : >

Nous allons a présent parler de votre emploi salarié.

[PROF] Q3 Quelle est votre profession principale ? [basculer apres Q5]
NOTER EN CLAIR TOUTES LES REPONSES
FOURNIR L’INTITULE PRECIS DE LA PROFESSION, DU CORPS ET DU GRADE DE L'INTERVIEWE.

Variable non diffusée
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[FPEMPL] Q4 Etes-vous ? [mettre un filtre : ne poser que si Q2c =1 ; pour ceux qui ont
répondu FP territoriale (Q2C = 2) ou FP hospitaliére (Q2C = 3), ne pas leur poser cette
guestion ; du coup : supprimer modalités 6-7]

Cl

TER — UNE SEULE REPONSE POSSIBLE. — SI DK BIEN S’ASSURER QUE LA PERSONNE N’EST PAS DANS LES

CAS80uU9

<

PN PE

o

N

PROG : SI 2 EN Q2 AFFICHER : >ENQUETEUR : ON PARLE DE L’EMPLOI PRINCIPAL DE L’INTERVIEWE

enseignant (primaire secondaire ou supérieur), salarié de 'Education Nationale

salarié de I'Etat en administration centrale

salarié de I'Etat dans un service déconcentré [ex. DIRRECTE, Direction des Territoires..]
salarié de I'Etat — établissement public administratif [ex. CROUS,..], établissement public a
caractére scientifique et technologique (EPST) [ex. CNRS,...]

salarié de I'Etat — services a compétence nationale [ex. Archives nationales, service des
retraites de I'Etat..]

salarié d’une collectivite territoriale

salarié d’un établissement public de santé [hdpital public], ou relevant de la Fonction Publique
Hospitaliere

8. salarié d’une entreprise publique (y compris EPIC et y compris Sécurité Sociale)
9.
D

salarié d’une entreprise privée (y compris hépitaux et écoles privés)
K

CODES 1, 2, 3,4,5,6 OU 7 EN Q4 POSER Q7
CODES 8,9 = STOP INTER

Il n’y a pas eu de question 5 posée dans le questionnaire
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‘ PART 1 : DESCRIPTION DE L’EMPLOI ET DU SALAIRE/PRIMES

| ATOUS

TXT2 A propos de votre carriere :

[ANENTR]Q6A En quelle année étes-vous entré (quel que soit votre statut) dans
I’administration, la collectivité, I’hopital,... qui vous emploie actuellement ?

ENQUETEUR : EN CAS DE REFUS METTRE REF, SI LA PERSONNE NE SAIT PAS METTRE DK

| | —[—]|
MIN : 1940
MAX : 2010

[AVTFP] Q6B Avant d’entrer dans votre administration actuelle, avez-vous eu d’autres
employeurs ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

Non pas d’autres employeurs
Des employeurs tous publics
Des employeurs publics et privés
Des employeurs tous privés
Refus

Ne sait pas

©COoRrLON =

[Q] Q7 Dans votre emploi (principal) étes-vous classé comme.. ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. personnel de catégorie C ou assimilé

2. personnel de catégorie B ou assimilé

3. personnel de catégorie A ou assimilé

4. NE PAS CITER : autres : PRECISEZ ... [QAUT]
9. Ne sait pas

[STATU]Q8 Etes-vous actuellement?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

agent titulaire

éléve fonctionnaire ou fonctionnaire stagiaire
contractuel CDI

contractuel CDD

vacataire

Ne sait pas

oCoabhwnE
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[TPARTIEL]Q9 Occupez-vous ce poste?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. Atemps complet
2. Atemps partiel
8. Refus

9. Ne sait pas

[HHAB]Q10 Pendant une semaine de travail ordinaire, quel nombre d’heures de travail
effectuez-vous en moyenne dans ce poste?

IL S’AGIT DU NOMBRE TOTAL D’HEURES DE TRAVAIL EFFECTIVEMENT REALISEES [POUR ENSEIGNANTS, Y
COMPRIS PREPARATION DE COURS, CORRECTIONS DE COPIE ...]

<PROG : SI 2 EN Q2 AFFICHER : >IL S’AGIT BIEN DE L'EMPLOI SALARIE PRINCIPAL DECLARE CI-
DESSUS

« ORDINAIRE » : NE COMPORTANT PAS DE JOURS DE CONGES (RTT, MALADIE, ANNUELS, ...)

SI1 HORAIRE ANNUALISE AVEC DE FORTES DIFFERENCES SELON LES SEMAINES, NOTER NULL. SI REFUS,
NOTER REF ; SINE PEUT PAS DIRE, NOTER : DK

|_|__|__| par semaine.

[HCOMMOD]Q11 Vos horaires sont-ils pratiques ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE — NE PAS RELANCER

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

[WPLAIT]Q12 Ce que vous faites dans votre travail vous plait-il ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

. Oui, presque toujours

. oui, la plupart du temps

. oui, parfois

. généralement non

. Refus

. Ne sait pas

OO WNPE

[RYTMHAUT]Q13 Devez-vous travailler la plupart du temps a un rythme élevé ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

. oui, la plupart du temps
. oui, parfois

. non

. Refus

. Ne sait pas

O 00 WwWNPkF
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[DURPHY]Q14 Votre travail est-il dur physiquement ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[DURNER]Q15 Votre travail est-il dur nerveusement ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[WDANGER]Q16 Votre travail est-il dangereux ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[CHEF]Q17 Avez-vous des salariés sous votre responsabilité ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE — SOUS VOTRE RESPONSABILITE VEUT DIRE QU’IL EXISTE UN LIEN
HIERARCHIQUE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

CODE 1 EN Q17 POSER Q18
CODES 2 OU DK OU REF EN Q17 POSER Q19

[CHEFCHEF]Q18 Avez-vous une influence sur la promotion, le salaire ou les primes de vos
subordonnés ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas
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| ATOUS

[SALAIRE]Q19 Quel salaire mensuel net moyen tirez-vous de votre emploi (principal) ? 1l
s’agit ici du salaire total, y compris les COMPLEMENTS ET PRIMES (mensuels, trimestriels,
annuels).
IL S’AGIT TOUJOURS DE L’EMPLOI SALARIE PRINCIPAL DECLARE CI-DESSUS
INSCRIRE REF SI L’'ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L’ENQUETE NE SAIT PAS.

1. peut donner son salaire mensuel net primes comprise |__ | | _||__|__|__|euros net par

mois
2. préfere décomposer le salaire et les primes

S| CODE 1 SAISIR LE MONTANT EN EUROS NET PAR MOIS A L’EUROS PRES SAISIR LE
MONTANT EN EUROS NET PAR MOIS A L’EUROS PRES
S| CODE 2 PASSER A Q19B

Q19B Saisir les montants

Montant
[SALMOIS] Salaire mensuel net [ | | |l | | [euros
[PRIMOIS] Primes mensuelles [ | | |l | | [euros
[PRITRIM]Primes Trimestrielles || |1l | |euros
[PRISEMES] Primes Semestrielles [ | | |l | | [euros
[PRIANNU]Primes Annuelles || | Il | |euros

| ATOUS

[SALSATI]Q20 Concernant votre salaire total, diriez-vous que vous étes ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

3. trés satisfait

4. plutbt satisfait

5. plutét mécontent
6. trées mécontent
8. Refus

9. Ne sait pas

CODE REF EN Q20 POSER Q22A
CODES 1, 2, 3, 4 OU DK EN Q20 POSER Q21

[POURQUOI]Q21 Pourquoi?
NOTER EN CLAIR TOUTES LES REPONSES AVEC LES MOTS EXACTS DE L'ENQUETE — BIEN RELANCER
INSCRIRE REF sI L'ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET NSP SI L’'ENQUETE NE SAIT PAS.
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TXT3 En plus de votre salaire de base, percevez-vous habituellement....
< PROG : GARDER LE TXT3 A L’ECRAN POUR LES Q22A A Q22D>

[PRIMSTAT]Q22A ... des primes liées a votre statut, a votre fonction et/ou aux astreintes de
votre poste de travail (primes statutaires, prime d’encadrement ou de responsabilité, travail
de nuit, astreintes, pénibilité...) ?

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[PRIMPERF]Q22B ... des primes liées a votre performance individuelle ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[PRIMCOLL]Q22C ... des primes liées a I'intéressement collectif aux résultats (au niveau de
I’atelier / du bureau / du service ou de I’établissement...)
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[PRIMAUT]Q22D ... d’autres primes (hors supplément familial, logement, transport) ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

SI CODES 2 ATOUTES LES QUESTIONS EN Q22A ET Q22B ET Q22C ET Q22D ALORS
INCREMENTER EN Q23 LE CODE 5 SANS POSER LA QUESTION
S| AU MOINS UN CODE 1, DK OU REF EN Q22A A Q22D ALORS POSER Q23
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[PARTPRIM]Q23 Pourriez-vous nous donner un ordre de grandeur de ce que représente
’ensemble de ces primes dans votre rémunération totale (c’est-a-dire y compris les
primes) sur I’année ?

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

. environ la moitié ou plus de la moitié
. de l'ordre d’un tiers

. de l'ordre d’'un quart

. de l'ordre de 10% ou moins

. Vous ne percevez pas de prime

. Refus

. Ne sait pas

OO, WNPE

CODE 2 EN Q2 POSER Q24
CODE 1 EN Q2 ALLER EN Q25

[SALSECON]Q24 Quelle remunération nette mensuelle tirez-vous de vos autres activités
professionnelles (salariées ou autres)?
INSCRIRE REF SI L’ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L'ENQUETE NE SAIT PAS.

|| |_|l_]_|__|euros netpar mois

‘ PART 2 : PROFIL ET PARCOURS SOCIOPROFESSIONNEL

| ATOUS

TXT4Je vais maintenant vous poser quelques questions sur le parcours gue vous avez eu,
avant d’occuper le poste dont nous venons de parler.

[ANAISS]Q25 Quelle est votre année de naissance ?

19 |_|
MIN : 1940
MAX : 1995

[N]JQ25A Quelle est votre nationalité ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE
SI DOUBLE NATIONALITE, NOTER FRANGAIS

1. frangaise (y compris par naturalisation, réintégration, etc.)
2. autre nationalité. PRECISER ...... [NATION]

8. Refus

9. Ne sait pas
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[NPERE]Q26A A sa naissance, quelle était la nationalité de votre péere ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

« PERE » = PERE OU TUTEUR

SI DOUBLE NATIONALITE, NOTER FRANGAIS

1. francaise

2. autre nationalité. PRECISER ......... [NATIONP]
8. Refus

9. Ne sait pas

[NMERE]Q26B A sa naissance, quelle était la nationalité de votre mere ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

« MERE » = MERE OU TUTRICE

S| DOUBLE NATIONALITE, NOTER FRANGAIS

1. francaise

2. autre nationalité. PRECISER ......... [NATIONM]
8. Refus

9. Ne sait pas

TXT5 Au moment ou vous aviez une dizaine d’années,...
< PROG : GARDER LE TXT5 A L’ECRAN POUR LES Q27A A Q27D>

[PPERE]Q27A Quelle était la profession de votre pere?

« PERE » = PERE OU TUTEUR.

S| PERE SANS PROFESSION LORSQUE L’'ENQUETE AVAIT UNE DIZAINE D’ANNEES, NOTER NULL.

S| PERE INCONNU, NOTER NSP. SI L'ENQUETE NE SE SOUVIENT PAS DE LA PROFESSION DE SON PERE,
NOTER NSP. SI PERE DECEDE, NOTER SA DERNIERE PROFESSION,

SI REFUS, NOTER REF

[PEREFP]Q27B Votre pére travaillait-il dans la Fonction Publique ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas
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TXT5 Au moment ou vous aviez une dizaine d’années,...

[PMERE]Q27C Quelle était la profession de votre mére ?

« MERE » = MERE OU TUTRICE.

S| MERE SANS PROFESSION LORSQUE L'ENQUETE AVAIT UNE DIZAINE D’ANNEES, NOTER NULL.

S| MERE INCONNUE, NOTER NSP. SI L’ENQUETE NE SE SOUVIENT PAS DE LA PROFESSION DE SA MERE,
NOTER NSP. S| MERE DECEDEE, NOTER SA DERNIERE PROFESSION

SI REFUS, NOTER REF

[MEREFP]Q27D Votre mére travaillait-elle dans la Fonction Publique ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[NVIPAR]Q28 Concernant le niveau de vie de vos parents lorsque vous étiez enfant, diriez
vous plutdt que, financiérement ?

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

« PARENTS » = PARENTS OU TUTEURS.

SI LES PARENTS ETAIENT SEPARES, RETENIR LE PARENT AVEC QUI VIVAIT LA PERSONNE INTERROGEE

. ils étaient a l'aise

. ils devaient faire attention

. ils n’arrivaient pas a joindre les deux bouts

. VOUS ne viviez pas avec vos parents ou tuteurs
. Refus

. Ne sait pas

OO WN -

[DIPLOME]Q29 Quel est votre dipléme le plus élevé ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE — POSSIBILITE DE CITER S| BESOIN
POUR UN DIPLOME ETRANGER, NOTER LE DIPLOME FRANGAIS EQUIVALENT

01 Aucun dipléme

02 Certificat d’études

03 Brevet des colléges, BEPC (sans CAP)

04 CAP, BEP, dipldmes équivalents (aide soignante, auxiliaire de vie,...)

05 Bac technologique ou professionnel, BP, brevet de technicien, BEA, BEI, BEC, BEH, BES ou
équivalent

06 Bac général, brevet supérieur, capacité en droit

07 BTS, DUT

08 DEUG ou équivalent ou diplome de niveau BAC +2

09 Licence ou diplome de niveau BAC +3
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10 Maitrise, mastére 1 ou dipléme de niveau BAC +4

11 DEA, DESS, mastére 2 ou dipldme de niveau BAC +5
12 Dipléme de grande école

13 Doctorat en médecine, chirurgie, dentaire, pharmacie
14 Autre doctorat (sans dipldme de grande école)

15 Autres, PRECISER ........cccvveueenens [DIPRECIS]

88. Refus

99. Ne sait pas

[ACHOME]Q30 Avez-vous connu une ou des périodes de chémage depuis la fin de vos
études ?

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

ENQUETEUR : PRECISER SI HESITATION DE L'ENQUETE « MEME COURTE »

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

CODE 1 EN Q30 POSER Q30A
CODES 2 OU DK OU REF EN Q30 POSER Q31A

[DURCHOM]Q30A Quelle a été la durée, en mois, de la période de ch6mage la plus longue?
SI MOINS D’UN MOIS ET DEMI, NOTER 1 MEME SI LA PERIODE DE CHOMAGE N’A DURE QU’UNE SEMAINE
INSCRIRE REF SI L’ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L'ENQUETE NE SAIT PAS.

|_|__| mois

| ATOUS

[NBCORPS]Q31A Au cours de votre carriére dans la fonction publique, combien de fois
avez-vous changé de grade ?

Par exemple : passage de seconde classe a premiére classe (ou de classe normale a
classe exceptionnelle)

Y COMPRIS SI L'ENQUETE N’EST PAS TITULAIRE OU N’ETAIT PAS TITULAIRE AU MOMENT DU CHANGEMENT
INSCRIRE DK S| L'ENQUETE NE SAIT PAS OU N’EST PAS CONCERNE

|||
MIN : 0

MAX : 9
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[NBGRADE]Q31B Au cours de votre carriére dans la fonction publique, combien de fois
avez-vous changé de corps ?

Par exemple : passage d’aide soignante a infirmiére, ou passage de professeur capétien a
professeur agrégé

Y COMPRIS SI L’ENQUETE N’EST PAS TITULAIRE OU N’ETAIT PAS TITULAIRE AU MOMENT DU CHANGEMENT
INSCRIRE DK SI L'ENQUETE NE SAIT PAS OU N’EST PAS CONCERNE

|||
MIN : 0

MAX : 9
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‘ PART 3 : PERCEPTION DE L’EVOLUTION DU SALAIRE

TXT6 Depuisun an, votre salaire ou vos primes ont-ils été augmentés .... ?
< PROG : GARDER LE TXT6 A L’ECRAN POUR LES Q32A A Q32H>

« DEPUIS UN AN » EST DEFINI PAR RAPPORT A LA DATE DE L’'ENQUETE
IL S’AGIT DU SALAIRE NOMINAL EN EUROS ET NON DU POUVOIR D’ACHAT.

[AUGBARRE]Q32A ... a la suite d’un changement de poste, d’employeur ou
d’administration ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[AUGNICK]Q32B ... a la suite d’'une augmentation de votre horaire de travail ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

Il n’y a pas de question Q32c

[AUGGENE]Q32D ... a la suite d’une revalorisation du point d’indice ou une autre
augmentation générale?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[AUGANCI]Q32E ... a la suite d’un avancement automatique d’échelon liée a I’ancienneté ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas
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[AUGEXAM]Q32F ... a la suite d’un examen, d’un concours, de la décision d’une
commission, ou d’une validation des acquis de votre expérience, entrainant par exemple
un changement de grade ou de corps ?

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[AUGINDIV]Q32G ... a la suite d’une promotion, d’une augmentation individuelle (non
automatique, non liée a un examen, concours, validation des acquis d’expérience)? Par
exemple une augmentation de votre prime liée a la performance

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[AUGAUTRE]Q32H ... a la suite d’une autre augmentation ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui, PRECISER...... [AUGKEXE]
2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

S| TOUJOURS CODE 2 OU DK OU REF EN Q32A A Q32H POSER Q33
SINON ALLER EN Q34

[ANAUGMEN]QS33 En quelle année le montant de votre salaire ou de vos primes ont-ils
augmenté pour la derniére fois ?

IL S’AGIT DU SALAIRE ET DES PRIMES EN EUROS.

S| LA PERSONNE N’A JAMAIS BENEFICIE D’AUGMENTATION DE SALAIRE : NOTER 0000.

INSCRIRE REF SI L’'ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L'ENQUETE NE SAIT PAS.

I
MIN : 1940

MAX : 2010
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| ATOUS

[BAISSALA]Q34 Vous est-il arrivé, au cours de votre vie professionnelle, de subir une
baisse de votre salaire, primes incluses?

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

IL S’AGIT DU MONTANT ABSOLU DU SALAIRE EN EUROS, PAS DU POUVOIR D’ACHAT

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

S| CODE 1 EN Q34 POSER Q34A
S| CODES 2 OU DK OU REF EN Q34 POSER Q35

[ANBAISSE]Q34A En quelle année cela vous est-il arrivé pour la derniére fois ?
INSCRIRE REF SI L’'ENQUETE REFUSE DE REPONDRE OU DK SI L'ENQUETE NE SAIT PAS.

[
MIN : 1940

MAX : 2010

[ANBARRE]Q34B Cette baisse était-elle due a un changement d’employeur ou
d’administration ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[ANNICK]Q34C Cette baisse était-elle due a une diminution de votre horaire de travail ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas
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| ATOUS

[POUACHAS]Q35 Par rapport ail y a5 ans, avez-vous eu le sentiment que le pouvoir
d’achat de votre salaire.... ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. abaissé

2. estresté stable

3. aaugmenté

4. vous n’avez pas eu le statut de salarié pendant une durée suffisante sur ces cinq années
8. Refus

9. Ne sait pas
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‘ PART 4 : PERCEPTION DU SALAIRE ACTUEL EN ABSOLU ET EN RELATIF

| ATOUS

TXT7 Nous allons parler un peu plus en détail de votre salaire actuel, toujours dans votre
emploi salarié < PROG : Sl 2 EN Q2 AFFICHER : >principal.

[SALNORMA]Q36 Pour le travail que vous faites, quel salaire (net mensuel, y compris
primes) trouveriez-vous normal de percevoir ?
INSCRIRE REF SI L'ENQUETE REFUSE DE REPONDRE OU DK SI L'ENQUETE NE SAIT PAS.

|l Il || _I|l_|_|__|euros par mois

[SALSUFFI]Q37 Votre salaire suffit-il a vos besoins ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. non, votre salaire ne vous suffit pas

2. vous avez juste de quoi payer le logement, vous nourrir, vous vétir
3. vous pouvez vivre y compris en ayant quelques dépenses de loisirs
4. vous étes a l'aise

8. Refus

9. Ne sait pas

[SALDIPL]Q38 Considérez-vous que votre salaire... ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. est plut6t élevé compte tenu de votre niveau d’études
2. correspond bien a votre niveau d’études

3. est plutét faible compte tenu de votre niveau d’études
8. Refus

9. Ne sait pas

[SALEXPE]Q38A Considérez-vous que votre salaire...?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. est plutbt élevé compte tenu de votre expérience professionnelle
2. correspond bien a votre expérience professionnelle

3. est plutdt faible compte tenu de votre expérience professionnelle
8. Refus

9. Ne sait pas
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[SALPRODU]Q39 Selon vous, votre salaire correspond-il a ce que vous apportez a votre
employeur ?
CITER SAUF ITEM 3 - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2. non, il est insuffisant par rapport a ce que vous apportez a votre employeur

3. NE PAS CITER : Non, ce que vous apportez a votre employeur n’est pas a la hauteur de votre
salaire

8. Refus

9. Ne sait pas

[SALENTRE]QA40 Diriez vous que, par rapport aux autres administrations, votre
administration ou votre hopital ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. paie plutbt bien

2. est dans la moyenne
3. paie plutdt mal

8. Refus

9. Ne sait pas

S| CODE 3 EN Q40 POSER Q40A
SINON POSER Q41

[SALENTRF]Q40A Considérez-vous plutdt que :
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. ce n’est pas normal

2. ily a des compensations (par exemple : horaires, cantine, services sociaux, avantages non
salariaux,...)

8. Refus

9. Ne sait pas

| ATOUS

[SALAFFIC]Q41 Les salaires de chacun dans votre administration [ou votre hépital,...], Y
COMPRIS LES PRIMES, sont-ils rendus publics (par exemple affichés, publiés sur un
intranet, diffusés par les organisations syndicales...) ?

1. ouiles salaires de tout le monde y compris les dirigeants

2. oui la plupart des salaires

3. non, beaucoup de salaires ou de primes ne sont pas connus
8. Refus

9. Ne sait pas
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TXT8 Parmi les personnes suivantes de votre milieu de travail y en a-t-il dont vous
connaissez a peu pres larémunération, primes incluses ?

S| CODE 1 EN Q41 PASSER EN Q42D
SINON POSER Q42A [ENLEVER CE FILTRE]

[COSACHEF]Q42A Certains de vos supérieurs hiérarchiques (a 15% pres) ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[COSAPATR]Q42B Les dirigeants de votre administration (ou de votre hépital) (& 30%
pres) ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[COSACOLL]Q42C Certains collegues exercant la méme fonction que vous dans votre
administration (ou votre hépital) (a 5% preés) ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

3. pas de collegue exercant la méme fonction
8. Refus

9. Ne sait pas

| ATOUS

[COSAPROF]Q42D Certaines personnes exercant le méme métier que vous pour d’autres
employeurs (a 10% prés) ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

3. personne n’exerce cette fonction pour un autre employeur
8. Refus

9. Ne sait pas
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[COMPSMIC]Q43 Vous est-il arrivé récemment de comparer votre salaire au SMIC ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

3. vous étes au SMIC
8. Refus

9. Ne sait pas

TXT8B Quand vous pensez a votre salaire .... ?
< PROG : GARDER LE TEXTE 8B A L’ECRAN>

[COMPFAMI]Q44A ...est-ce que vous le comparez aussi a ce que gagnent des membres de
votre famille ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

3. pas de famille
8. Refus

9. Ne sait pas

[COMPCOLL]Q44B ... est-ce que vous le comparez aussi a ce que gagnent des collegues
actuels exercant la méme profession que vous ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

3. pas de collegue
8. Refus

9. Ne sait pas

[COMPETUD]Q44C ...est-ce que vous le comparez aussi a ce que gagnent des camarades
d’études (ou de classe) ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

3. pas ou plus de camarade d’études (ou de classe)
8. Refus

9. Ne sait pas

[COMPAMIS]Q44D ...est-ce que vous le comparez aussi a ce que gagnent des amis ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui
2.non

3. pas d’ami
8. Refus
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9. Ne sait pas

S1 CODES 2 OU 3 OU DK OU REF UNIQUEMENT ENTRE Q44A A Q44D PASSER A TXT9
SINON PASSER A Q45

[COMPVERS]Q45 Les personnes auxquelles vous vous comparez gagnent-elles en
général ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER — BIEN INSISTER SUR « EN GENRAL »

1. plus que vous
2. autant que vous
3. moins que vous
8. Refus

9. Ne sait pas

S| CODES 2 OU 3 OU DK OU REF EN Q44B PASSER A TXT9
SINON PASSER A TEXT8C [ENLEVER LE FILTRE ?27]

TXT8C Quand vous vous comparez a des collegues qui gagnent PLUS que vous ....
< PROG : GARDER LE TEXTE 8C A L’ECRAN>

[COMPONOR]Q46A ...diriez-vous que c’est normal ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2. non

3. pas de colléegue qui gagne plus
8. Refus

9. Ne sait pas

S| CODES 1, 2, DK OU REF EN Q46A POSER Q46B
SI CODE 3 EN Q46A PASSER A Q47A

[COMPOINJ]Q46B ...diriez-vous que c’est injuste ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[COMPOESP]Q46C ..., diriez-vous que ¢a vous donne des raisons d’espérer ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas
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TXT8D Quand vous vous comparez a des colléegues qui gagnent MOINS que vous ....

< PROG : GARDER LE TEXTE 8D A L’ECRAN>
<PROG : METTRE LE TEXTE AUSSI EN ECRAN DE TRANSITION>

[COMPBNOR]Q47A ...diriez-vous que c’est normal ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

3. pas de colléegue qui gagne moins
8. Refus

9. Ne sait pas

SI CODES 1, 2 OU DK EN Q47A POSER Q47B
S| CODE 3 EN Q47A PASSER A TXT9

[COMPBINJ]Q47B ...diriez-vous que c’est injuste ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[COMPBBRR]Q47C ...diriez-vous que ¢a vous inquiéte ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

A TOUS

TXT9 Nous allons parler des écarts de salaire, primes comprises, dans votre milieu de
travail c’est-a-dire dans votre administration ou dans des administrations comparables ou

parmi les personnes avec qui vous étes en contact professionnellement [supprimer
passage souligné pour simplifier]. Nous vous rappelons que toutes vos réponses resteront

confidentielles(garantie d’anonymat)

Dans votre milieu de travail, trouvez-vous que...

< PROG : GARDER EN AFFICHAGE EN HAUT LA PHRASE Dans votre milieu de travail,

trouvez-vous que...POUR LES Q48A A Q48F>
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[ECARANCI|Q48A ... les écarts de salaire liés a ’ancienneté sont ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants
3. comme il faut

8. Refus

9. Ne sait pas

[ECARDIPL]Q48B ... les écarts de salaire liés aux diplomes sont ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants
3. comme il faut

8. Refus

9. Ne sait pas

[ECARHIER]Q48C ... les écarts de salaire liés a la position hiérarchiquesont ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants
3. comme il faut

8. Refus

9. Ne sait pas

[ECARCOMP]Q48D Toujours dans votre milieu de travail, trouvez-vous que les écarts de
salaire liés aux compétences personnelles sont ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants
3. comme il faut

8. Refus

9. Ne sait pas

[ECAREFOR]Q48E ... les écarts de salaire liés aux efforts réalisés sont ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants
3. comme il faut

8. Refus

9. Ne sait pas

49PM89 — Salsa FP Page 28 sur 46



& sofres

[ECARRESU]Q48F ... les écarts de salaire liés aux résultats obtenus sont ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants
3. comme il faut

8. Refus

9. Ne sait pas

[ECARCT]Q48G Et enfin, dans votre milieu de travail, trouvez-vous que les écarts de
salaire liés aux conditions de travail (horaires, pénibilités, dangers,...) sont ?
CITER LES 3 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants

3. comme il faut

NE PAS CITER : personne n’a de conditions de travail pénibles ou dangereuses
. Refus

. Ne sait pas

© o N

[ECARTS]Q49 Et, globalement, dans votre milieu de travail, trouvez-vous que les écarts de
salaire sont ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. trop importants

2. pas assez importants
3. comme il faut

8. Refus

9. Ne sait pas

[PERSNICK]Q50 Vous, personnellement, si vous faites un plus gros effort au travail, est-ce
gue cela vous permet de gagner plus ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2. oui, mais pas en proportion
3. non

8. Refus

9. Ne sait pas
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[EVALUEUR]Q51 Nous allons maintenant parler de la personne qui évalue votre travail ou
qgui compte le plus dans son évaluation. Est-elle ?
CITER LES 2 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. un homme

2. une femme

3. NE PAS CITER : ne sait pas qui évalue son travail ou qui compte le plus dans son évaluation
4. non pertinent : personne n’évalue votre travail, ou celui-ci est évalué par des instances
collégiales (commissions, conseils...)

8. Refus

S| CODES 1 OU 2 OU REF EN Q51 POSER Q52
S| CODES 3 OU 4 EN Q51 PASSER A FILTRE F1

[EVALEVAL]Q52 Cette personne a-t-elle beaucoup d’influence sur votre augmentation, vos
primes ou votre promotion ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2.non

8. Refus

9. Ne sait pas

[EVALCBON]Q53 Cette personne qui vous évalue connait-elle bien votre travail ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui
2. non
9. Ne sait pas

FILTRE F1:
S1 Q0 =2 POSER Q54
S1 Q0 =1 PASSER A Q56

[FEDISCSA]Q54 En tant que femme, avez-vous le sentiment de... ?
CITER LES 3 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

gagner moins qu’un homme pour le méme travalil
gagner autant

gagner plus

NE PAS CITER : aucun homme ne fait le méme travail
. Refus

. Ne sait pas

©CEAWNE
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[FEDISCW]Q55 En tant que femme, avez-vous le sentiment d’avoir eu autant de chances
qu’un homme d’accéder a un poste bien rémunéré ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

2. moins de chances

1. autant de chances

3. de meilleures chances
8. Refus

9. Ne sait pas

Les numéros des modalités sont inversés pour tenir compfte de 'ordre de SalSa09

S1 Q0 =1 POSER Q56
S1 Q0 =2 PASSER A FILTRE F2

[HODISCSA]Q56 En tant qu’homme, avez-vous le sentiment de... ?
CITER LES 3 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

gagner moins qu’une femme pour le méme travail

. gagner autant

gagner plus

NE PAS CITER : aucune femme ne fait le méme travail
. Refus

. Ne sait pas

©CmpwN R

[HODISCW]Q57 En tant qu’homme, avez-vous le sentiment d’avoir eu autant de chances
qu’une femme d’accéder a un poste bien rémunéré ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

2. moins de chances

1. autant de chances

3. de meilleures chances
8. Refus

9. Ne sait pas

Les numéros des modalités sont inversés pour tenir compfte de 'ordre de SalSa09

FILTRE F2 :
SI [Q25A=1 ET (Q26A=1 ET Q26B=1)] POSER Q58

SI [@Q25A=1 ET (Q26A=2 OU Q26B=2)] PASSER EN Q60
S| Q25A=2 PASSER EN Q62

AUTRES PASSER EN Q64
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[FRDISCSA]Q58 Vous étes de nationalité francaise, avez-vous le sentiment de... ?
CITER LES 3 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER -PRECISER
SI BESOIN : MEME TRAVAIL SIGNIFIE IMPLICITEMENT : DANS LA FONCTION PUBLIQUE

gagner moins pour le méme travail qu’un étranger travaillant en France
gagner autant

gagner plus

. NE PAS CITER : aucun étranger ne fait le méme travail

. Refus

. Ne sait pas

© 0 pwN e

[FRDISCW]Q59 Vous étes de nationalité francaise, avez-vous le sentiment d’avoir eu autant
de chances qu’un étranger d’accéder a un poste bien rémunéré (que ce soit ou non dans la
Fonction Publique) ?

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

2. moins de chances

1. autant de chances

3. de meilleures chances
8. Refus

9. Ne sait pas

Les numéros des modalités sont inversés pour tenir compte de I'ordre de SalSa09

SI [Q25A=1 ET (Q26A=2 OU Q26B=2)] POSER Q60
SINON PASSER A FILTRE AVANT Q62

[SGDISCSA]Q60 Par rapport a une personne dont les deux parents étaient d’origine
francaise, avez-vous le sentiment de... ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. gagner moins pour le méme travail
2. gagner autant

3. gagner plus

8. Refus

9. Ne sait pas

[SGDISCW]Q61 Par rapport a une personne dont les deux parents étaient d’origine
francaise, avez-vous le sentiment d’avoir eu autant de chances qu’elle d’accéder a un
poste bien rémunéré ?

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

2. moins de chances

1. autant de chances

3. de meilleures chances
8. Refus

9. Ne sait pas

Les numéros des modalités sont inversés pour tenir compfte de 'ordre de SalSa09
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S| Q25A=2 POSER Q62
SINON PASSER EN Q64

[ETDISCSA]Q62 Par rapport a un Francais, avez-vous le sentiment de ... ?
CITER LES 3 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

2. moins de chances

1. autant de chances

3. de meilleures chances
8. Refus

9. Ne sait pas

Les numéros des modalités sont inversés pour tenir compfte de 'ordre de SalSa09

[ETDISCW]Q63 Par rapport a un Francgais, avez-vous le sentiment d’avoir eu autant de
chances qu’un Francgais d’accéder a un poste bien rémunéré ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. moins de chances

2. autant de chances

3. de meilleures chances
8. Refus

9. Ne sait pas

| ATOUS

[PONCTENT]Q64 Par rapport aux salariés des entreprises privées, avez-vous le sentiment
de...?
CITER LES 3 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

gagner moins pour le méme travail

. gagner autant

gagner plus

NE PAS CITER : aucun salarié du privé ne fait le méme travail
. Refus

. Ne sait pas

©orwNE

S| CODE 1 EN Q64 POSER Q64A
S| CODE 3 EN Q64 PASSER EN Q64C
SINON PASSER EN Q65
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[PONCTBBU]Q64A Considérez-vous plutét que ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. ce n’est pas normal

2. ily a des compensations
8. Refus

9. Ne sait pas

S| CODE 2 EN Q64A POSER Q64B
SINON PASSER A FILTRE AVANT Q64C

[COMPENS] Q64B Lesquelles principalement ?
NOTER EN CLAIR TOUTES LES REPONSES AVEC LES MOTS EXACTS DE L’'ENQUETE — BIEN RELANCER
INSCRIRE REF SI L’ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L’ENQUETE NE SAIT PAS.

S| CODE 2 EN Q64 PASSER EN Q64C
SINON PASSER EN Q65

[PONCTQOV]Q64C Considérez-vous plutdt que ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. ce n’est pas normal

2. les salariés du privé ont d’autres avantages
8. Refus

9. Ne sait pas

[RALLONGE]Q®65 Au cours des 5 derniéres années, avez-vous fait une démarche
personnelle auprés d’un de vos supérieurs hiérarchiques pour lui demander une
augmentation, une prime ou une promotion, ou pour qu’il vous aide a I’obtenir ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

SI CODE 1 EN Q65 POSER Q65A
SINON PASSER EN Q66
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[RALLONGF]Q65A Avez-vous obtenu satisfaction ...?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. entotalité
2. en partie
3. non

8. Refus

9. Ne sait pas
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‘ PART 5 : SALAIRE, MOTIVATION, PERFORMANCE ET AVENIR ‘

| ATOUS |

[RALLONGG][RALLONGG]Q66 Pour obtenir une augmentation, une prime ou une
promotion, avez-vous l'impression qu’il faut surtout ?
CITER — MAXIMUM 2 REPONSES MAIS UNE SEULE REPONSE PEUT SUFFIR - — NE PAS RELANCER

1. avoir 'ancienneté et la qualification

2. étre performant

3. étre bien vu

4. travailler dans le bon service, dans la bonne branche
5. NE PAS CITER : autre, PRECISEZ......... [RALLONGP]
8. Refus

9. Ne sait pas

[IDPRIME]Q67 Dans votre travail, I’adoption d’une prime a la performance individuelle, est
(ou serait) selon vous :
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. une bonne idée, réalisable en pratique

2. une bonne idée, mais difficilement réalisable
3. une mauvaise idée

9. Ne sait pas

[IDCOLL]Q68 Dans votre travail, I'adoption d’une prime d’intéressement collectif aux
résultats (au niveau de votre atelier / service / établissement...), est (ou serait) selon vous :
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. une bonne idée, réalisable en pratique

2. une bonne idée, mais difficilement réalisable
3. une mauvaise idée

9. Ne sait pas

[SALDECOU]Q69 Vous arrive-t-il de limiter votre effort au travail, parce que vous n’étes pas
satisfait par votre salaire ?

NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

S| L'ENQUETE REPOND SPONTANEMENT QU’IL NE LIMITE PAS SON EFFORT ET QU'IL EST SATISFAIT DE SON
SALAIRE, COCHER LA MODALITE 4

1. oui

2. non

3. ne peut pas limiter son effort
4. satisfait de son salaire
8. Refus

9. Ne sait pas
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[SALIMPLI]Q70 Vous arrive-t-il de vous impliquer beaucoup dans votre travail, parce que
vous étes motivé par votre salaire ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

[NEGOCOLL]Q71 Pensez-vous que les négociations collectives entre les syndicats de
salariés et les représentants des administrations ont une influence sur votre salaire ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui, une grande influence

2. oui, mais une influence limitée
3. non, aucune influence notable
8. Refus

9. Ne sait pas

[ENTNEGO]Q71A Dans I'administration (hopital) ou vous travaillez, y a-t-il eu, a votre
connaissance, au cours des cing derniéres années, des négociations salariales ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

[ACTICOLL]Q71B Au cours des cingq derniéres années, avez-vous participé a une action
collective (gréve, manifestation, pétition) liée a votre travail ?

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

ENQUETEUR : QUEL QUE SOIT LE LIEU DE TRAVAIL A L'EPOQUE DE L’ACTION

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

S| CODE 1 EN Q71B POSER Q71C
SINON PASSER EN Q72
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[LUTTPAIE]Q71C A la suite de cette action collective avez-vous obtenu une hausse de
salaire, une prime ou une promotion ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

[LUTTPAIF]Q71D A la suite de cette action collective avez vous obtenu une autre
amélioration ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

| ATOUS

[DEMISSIO]Q72 Au cours des 5 dernieres années avez-vous volontairement changé de
poste ou d’affectation?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

S| CODE 1 EN Q72 POSER Q72A
SINON PASSER EN Q73

[DEMISSAL]Q72A La derniere fois, était-ce pour avoir une rémunération plus élevée ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas
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| ATOUS

[VEUPARTI]Q73 Aujourd’hui, envisagez-vous de changer volontairement de poste ou
d’affectation ou de quitter la fonction publique ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

SI CODE 1 EN Q73 POSER Q73A
SINON PASSER EN Q74

[VEUPARSA]Q73A Est-ce ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. essentiellement pour avoir une rémunération plus élevée
2. ce n’est pas pour le salaire

8. Refus

9. Ne sait pas

| ATOUS

[RISQCHOM]Q74 Au cours des 5 prochaines années risquez-vous de perdre votre emploi ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2. non

3. NEPAS CITER : Vous pensez arréter de travailler trées prochainement
8. Refus

9. Ne sait pas

TXT9B Dans 5 ans, si vous étes encore en activité...
< PROG : GARDER LE TEXTE 9B A L’ECRAN>

[QINQNICK]QT75 ...pensez-vous gagner plus qu’aujourd’hui, en termes de pouvoir d’achat ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui, probablement

2. non, probablement pas

3. .NE PAS CITER : VOUS Ne pensez pas étre encore en activité
8. Refus

9. Ne sait pas
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[QINQMOIN]Q76 ...y a-t-il pour vous un risque de gagner moins qu’aujourd’hui en termes
de pouvoir d’achat ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui, il y a un risque

2. non, il n’y a pas de risque

3. NEPAS CITER : VOUS ne pensez pas étre encore en activité
8. Refus

9. Ne sait pas

PART 6 : CONDITIONS DE VIE

TXT10 Je vais maintenant vous poser quelques questions pour mieux connaitre vos
conditions de vie.

[COUPLE]Q77 Vivez-vous en couple ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

SI CODE 1 EN Q77 POSER Q77A
SINON PASSER EN Q78

[CONJW]Q77A Votre conjoint(e) a-t-il (elle) un emploi ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

11. oui, dans le secteur privé

12. oui, dans la Fonction Publique
20. non

88. Refus

99. Ne sait pas

| ATOUS

[NBMENA]Q78 Combien de personnes en tout vivent dans votre logement, vous compris ?
PROG: MIN=1
S| REFUSE DE REPONDRE, NOTER REF
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[REVMENA]Q79 Dans quelle tranche se situe le montant total ANNUEL des ressources
percues par tous les membres de votre ménage? Comptez bien les salaires en net, les
revenus tirés d’activités non salariées, les revenus du patrimoine (intéréts, loyers,
dividendes), les allocations que percoit votre ménage.

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

EN CAS DE DIFFICULTE A FAIRE LE CALCUL, CODER 13 ET NOTER LES ELEMENTS, PUIS FAITES LE CALCUL A
LA FIN DE L’ENQUETE.

01. moins de 5 000 €

02. de 5 000 a moins de 10 000 €

03. de 10 000 a moins de 15 000 €
04. de 15 000 a moins de 20 000 €
05. de 20 000 a moins de 25 000 €
06. de 25 000 a moins de 30 000 €
07. de 30 000 a moins de 40 000 €
08. de 40 000 a moins de 50 000 €
09. de 50 000 a moins de 60 000 €
10. de 60 000 a moins de 100 000 €
11. de 100 000 a moins de 200 000 €
12. plus de 200 000 €

13. NE PAS CITER : Difficulté a faire le calcul
88. Refus

99. Ne sait pas

[STATULOG]Q80 Votre ménage occupe-t-il ce logement comme ... ?
CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. Accédant a la propriété, c’est-a-dire vous étes propriétaire, mais vous avez encore des préts a
rembourser

2. Propriétaire non accédant y compris en indivision

3. Usufruitier (sans nue-propriété), y compris en viager

4. Locataire ou sous-locataire, c’est-a-dire devant payer un loyer méme si ce loyer est payé par

une personne extérieure au ménage

Logé gratuitement avec un paiement éventuel de charges

. Refus

. Ne sait pas

© 00 Ul

[ACHARGE]Q81 En dehors des personnes qui vivent avec vous, avez-vous d’autres
personnes a charge ?

UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

« PERSONNES A CHARGE » = PERSONNE DONT AU MOINS 50% DES RESSOURCES PROVIENNENT DU
MENAGE DE L’ENQUETE (DONS, PAIEMENT DU LOYER, ALIMENTATION, ETC...)

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

49PM89 — Salsa FP Page 41 sur 46



& sofres

S| CODE 1 EN Q81 POSER Q81A
SINON PASSER EN Q82

[NBCHARGE]Q81A Combien ?
SI REFUSE DE REPONDRE, NOTER REF

| ATOUS

[SOUTFINA]Q82 Bénéficiez-vous d’un soutien financier régulier de la part de votre
entourage (par ex. : enfants, parents, autres membres de votre famille, amis,...) ?
UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

1. oui

2. non

8. Refus

9. Ne sait pas

[EVOLGENE]Q83 Si vous vous comparez a vos parents quand ils avaient I’age que vous
avez aujourd’hui, estimez-vous que votre niveau de vie est ?

CITER LES 3 PREMIERS ITEMS UNIQUEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

« PARENTS » = PARENTS OU TUTEURS

1. supérieur a celui de vos parents

2. équivalent

3. inférieur

NE PAS CITER : parents inconnus ou décédés a cet age
. Refus

. Ne sait pas

© o N

Il n’y a pas de question 84

[SALTIERS]Q85 Seriez-vous ou auriez-vous été heureux que I'un de vos enfants s’engage
dans la méme activité professionnelle que vous ?
NE PAS CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

1. oui

2. non

3. NE PAS CITER : Vous n‘avez pas d’enfants
8. Refus

9. Ne sait pas
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[BONHEUR]Q86 Imaginez une échelle de bonheur de 0 & 10 (0 pour le plus malheureux et
10 pour le plus heureux). A quel niveau vous situeriez-vous ?

S| REFUSE DE REPONDRE, NOTER REF — PRECISER S| QUESTION DU REPONDANT : ECHELLE DE BONHEUR
DANS LA VIE EN GENERAL, ET PAS SEULEMENT DANS LE TRAVAIL

PART 7 : PERCEPTION DES SALAIRES EN FRANCE

TXT11 Pour terminer, je voudrais recueillir votre opinion sur un certain nombre de points
concernant les salaires en France.

[SALTIERS]Q87 Par rapport a I’ensemble des salariés, en France, diriez-vous que vous
étes ?

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

RELANCER SI NECESSAIRE, IL EST NORMAL QUE CERTAINES PERSONNES HESITENT.

1. dans le tiers le mieux payé

2. dans le tiers le moins bien payé
3. entre les deux

8. Refus

9. Ne sait pas

[SMICVAUT]Q88 A votre avis combien gagne par mois, en net, un salarié payé au salaire
minimum (SMIC) travaillant a plein temps ?

SI LA PERSONNE N’EST PAS SURE, RELANCER EN DISANT : « APPROXIMATIVEMENT ».

SI NE SE PRONONCE PAS, NOTER DK— NE PAS RELANCER

|| |_|__|__|euros par mois net

[SMICJUST]Q89 Selon vous, a combien le SMIC devrait-il s’élever, toujours en net par
mois ?

INSCRIRE REF SI L'ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L'ENQUETE NE SE PRONONCE PAS— NE PAS

RELANCER

| Il |__]__]__|euros par mois net < PROG : INCLURE 0 >
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[RMI]Q90 Trouvez-vous que le montant du RSA (ex-RMI) est ?
CITER LES 3 PREMIERS ITEMS SEULEMENT - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER
RSA POUR UNE PERSONNE SEULE SANS EMPLOI

1. trop important

2. comme il faut

3. pas assez important

NE PAS CITER : ne connait pas le montant du RSA
. Refus

. Ne sait pas

© 0o~

SI CODES 1, 3, 4, REF OU DK EN Q90 POSER Q90A
SINON PASSER EN Q91

[RMIJUSTE]Q90A A combien devrait s’élever le RSA par mois, pour une personne seule
sans emploi ?

INSCRIRE REF SI L'ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L'ENQUETE NE SE PRONONCE PAS— NE PAS
RELANCER

|| |__|__|__|euros par mois < PROG : INCLURE 0 >

| ATOUS

[ACTIONS]Q91 Trouvez-vous que les revenus des actions ou des placements boursiers
sont ?

CITER - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE— NE PAS RELANCER

LES ACTIONS SONT DES PLACEMENTS BOURSIERS

1. trop importants

2. comme il faut

3. pas assez importants
8. Refus

9. Ne sait pas
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Q92 A votre avis, combien devrait gagner par mois ?

INSCRIRE REF SI L’ENQUETE REFUSE DE REPONDRE ET DK SI L'ENQUETE NE SE PRONONCE PAS— NE PAS
RELANCER

<PROG : INCLURE 0 >

[JUSTPDG]92A Un PDG d’un

grand groupe (par L1 |__|__]__|euros par mois
exemplecomme Carrefour ou

Total...)

[JUSTMINI]92B Un ministre Il |__I_|__Ieuros par mois
[JUSTCOEU]92C Un L1 |__]__|__|euros par mois
cardiologue dans un hépital

[JUSTPROF]92D Un professeur ||__[|__|l__| |__|__]__|euros par mois
dans un lycée

[JUSTCAIS]92E Une caissiére LIl |_]__|__|euros par mois

de supermarché
[JUSTCHAR]92F Un ouvrier a la
chaine dans une usine
automobile

[JUSTFONT]92G Une star du L] |__|__|__|euros par mois
football

|| |_I__|__| euros par mois

CNIL1 Le commanditaire de I’étude souhaite aller plus loin dans ses analyses.
Accepteriez-vous qu’un chercheur astreint au secret professionnel vous contacte
éventuellement d’ici quelques mois pour discuter avec vous de ces questions de fagon
plus approfondie ? Si oui, votre nom et vos coordonnées téléphoniques lui seront
communiqués, ainsi que les réponses que vous venez de me donner.

Bien entendu, aucune démarche commerciale ne sera effectuée a partir de ces réponses, et
ces informations seront détruites a I'issue des analyses complémentaires.

CITER — UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

PROG : pas de dk

1 Vous autorisez TNS Sofres a transmettre vos réponses et vos coordonnées
au Centre pour la recherche économique et ses applications (Cepremap)
pour qu’un chercheur vous contacte d’ici quelques mois.

2 Vous n’autorisez pas TNS Sofres a transmettre vos réponses et vos
coordonnées

Variable non diffusée

S| CODE 1 EN CNIL1 POSER CNIL2
LES AUTRES (CODE 2), PASSER A TXT13

[OK] CNIL2 Je vais vous demander de bien vouloir me confirmer que vous acceptez que
TNS Sofres transmettre vos réponses et vos coordonnées au Centre pour larecherche
économique et ses applications (Cepremap) pour qu’un chercheur vous contacte
eventuellement d’ici quelques mois.

CITER — UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

PROG : pas de dk
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1 Vous validez votre autorisation
2 Vous ne validez pas votre autorisation

S1 CODE 1 EN CNIL2, INSERER NOM ET COORDONNEE TELEPHONIQUE DE
L’INTERVIEWE DANS LE FICHIER DE DONNEES

LES AUTRES (CODE 2 EN CNIL1 OU CNIL 2) NE PAS INSERER LES COORDONNEES DANS
LE FICHIER DE DONNEES

SI CODE 1 EN CNIL2 PASSER A TXT12
SINON PASSER A TXT13

SUPPRIMER TXT12

A TOUS

TXT13 Je vous remercie de votre participation.

SI CODE 13 EN Q79 L’ENQUETEUR DOIT REVENIR A CETTE QUESTION ET TERMINER LE
CALCUL.
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