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Comité T

de I’Observatoire national des
entrées dans la vie active

L’Observatoire national des entrées dans la vie active
étant une réalisation interministérielle confiée au Centre
d’études et de recherches sur les qualifications,
Porientation, la programmation et le controle des
différentes opérations auxquelles il donne lieu ont été
confides 4 un Comité siégeant auprés de la Direction du
Centre.

OBSERVATOIRE NATIONAL DES ENTREES DANS LA VIE ACTIVE

Ce comité est composé des représentants des directions ‘ ;
d’administration et organismes nationaux suivants : |

— Direction générale de la Programmation et de la |
coordination du Ministére de I’Education ;
— Direction des Affaires générales et financiéres du
Ministére des Universités ;
— Direction des Enseignements supérieurs du Ministére
des Universités ;
— Délégation a '’Emploi du Ministére du Travail et de
la Participation ;
— Service des études et de la statistique du Ministére du {
Travail et de la Participation ;
— Commissariat général du Plan d’équipement et de la
productivité ; '
— Délégation générale a la recherche scientifique et |
technique ; , ACCES A L’EMPLOI DES JEUNES

! ISSUS DE FORMATION GENERALE DE 1ler CYCLE

OU DE FORMATION PROFESSIONNELLE COURTE

— Secrétariat général du Comité interministériel de la
Formation professionnelle et de la Promotion sociale ;

— Institut national de la statistique et des études
économiques ;

— Direction générale de I’enseignement et de la recherche
du Ministére de 1’ Agriculture ;

— Direction générale du Ministére de ’Industrie ;

— Ministére de la Santé et de la Sécurité sociale ;

— Service des études informatiques et statistiques du
Ministére de I’'Education ;

— Office national d’information sur les enseignements et
les professions ;

— Agence nationale pour 'emploi ;

— Association nationale pour la Formation professionnelle

|
l
|
|
|
|
des adultes ; [
|
:
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Enquéte d’insertion réalisée en 1977

— Centre d’études de I’emploi.

Le Centre d’¢tudes et de recherches sur les qualifications,
institué par le titre I11 du décret n° 70-239 du 19 mars 1970,
est un organisme public, placé auprés de I’Office national
d’information sur les enseignements et les professions, dont
dispcsent en commun le Ministre de ’Education, qui en assure
la tutelle, le Ministre des Universités, le Ministre du Travail et
de la Participation et les Ministres de I’Industrie et de
I’Agriculture. Le Centre est également chargé d’apporter sa
collaboration au Commissariat général du Plan d’équipement
et de la productivité, a la Délégation & I’Aménagement du
Territoire et 4 I’Action Régionale et au Comité interministériel
de la Formation professionnelle et de la Promotion sociale.
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Juin 1979
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b < téraires a la sortie des Universités, (enquéte 1977)

Collection des Cahi ; i
ahiers de I'Observatoire E.V.A,, ol sont analysés les résultats essentiels -

gafl;l}er 1 : Les universités scientifiques, Octobre 1978. F POTTIE
Cahller 2 :szs Cz“lP, Décembre 1978, G. RUBAN K I;HAM KH .
ahier 3 : L'accés ¢ ] ‘emploi & la sortie des éc d o

AUTRES DOCUMENTS PARUS SUR L’'OBSERVATOIRE

Notes d’information du CEREQ (2)

n°41 - L’Observatoire national des entrées ve ; /
- BJTSA, DUT), Mai 1977 | , ,
n°53 - L'accés a l'emploi des Jeunes issus des Université

: : rsités ou Insti | J ]
Sciences, lettres et sciences humaines, Mai 1979 s demeignement pcrienr ex

Documents du CEREQ (3) : '

. (CA.P) en 1975, Juillet 1978, G. RUBAN
n°35 - La situation des jeunes a lissue d’un

r ; v
o s ity preparation au brevet d’études professionnelles (BEP)

(1) En vente 4 la Docu i
mentation Fi ise -
(2) La «note d’informationy iffuste ot -
(3) Cgs documents 2 tirage trés limité
Michel, Paris 15€ - ¢g] :-575.62.63) ainsi qu’

i ultés a Ia bibliothe
kP 15575 26 iotheque du CEREQ (9, rue Sextius

ar:‘tes i ng-légations régionales de 'ONISEP Centres
e Pemploi, Observatoires régionaux de l’lN’SEE

X :
s al.1pres. des instances régionales suiv
gogique, Directions régionales du travail etd

Jormation technique courte supérieure : DUT, (enquéte 1977)

AVANT-PROPOS

Institut public d’analyse et de prévision sur les emplois, les formations et les qualifica-
tions, le Centre d’études et de recherches sur les qualifications (CEREQ) a été conduit a compléter
le dispositif national d’information existant dans ces domaines par la création de deux observatoires

spécialisés.

Aprés le Répertoire Frangais des Emplois, qui ¢labore une base nouvelle pour la con-
naissance du travail et de ses conditions d’exercice, I’Observatoire national des entrées dans la vie
active (Observatoire E.V.A.) se met en place pour décrire le passage des formations aux emplois.

La nécessité d’un tel dispositif d’information se faisait sentir des lors que les diverses
enquétes réalisées par les administrations et organismes responsables des formations, ou par des asso-
ciations d’anciens éléves, n’apportaient qu’une information partielle et disparate en raison de ’hété-
rogénéité des préoccupations poursuivies, de la faible comparabilité des résultats obtenus et d’une
couverture trés inégale du champ pédagogique et géographique des enseignements et formations.

D’autre part, les données générales sur ’emploi renseignaient fort peu sur les forma-
tions possédées par les femmes et les hommes en activité, ou présentaient ces informations d’une
maniére trés agrégée. Or la diversification de nos enseignements implique au contraire de disposer
de données suffisamment fines et précises pour saisir et analyser utilement les liens qui existent en-

tre les formations et les emplois.

C’est pourquoi, dans le cadre du développement général de I'information profession-
nelle auquel concourt directement le Centre d’études et de recherches sur les qualifications, les Pou-
voirs publics ont décidé de rassembler les données homogenes sur les modalités d’entrée des jeunes
dans la vie active, selon I’évolution du marché du travail li¢e aux mutations de notre systéme éduca-

tif et de notre économie.

Afin de donner un caractére dynamique a la description des phénomenes qui carac-
térisent I'insertion professionnelle, le dispositif mis en place est permanent et permet de procéder a

des observations réguliérement renouvelées.

Ainsi, les données collectées par I’Observatoire constituent pour les responsables de
la formation, du conseil ou de I'orientation et du placement, une information qui décrit constam-
ment la maniére dont les jeunes gens et les jeunes filles prennent une activité professionnelle a la

sortie des différentes filiéres de formation.

11 $’agit d’une source nouvelle de réflexion d’une part pour la réforme et 'adaptation
des enseignements, d’autre part pour I’amélioration du marché du travail des jeunes dont I’évolution
de la conjoncture met particuliérement en évidence les particularités.
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Le Centre d’études et de recherches sur les qualifications,
institué par le titre I11 du décret n° 70-239 du 19 mars 1970,
est un organisme public, placé auprés de I’Office national
d’information sur les enseignements et les professions, dont
dispcsent en commun le Ministre de ’Education, qui en assure
la tutelle, le Ministre des Universités, le Ministre du Travail et
de la Participation et les Ministres de 1’Industrie et de
I’Agriculture. Le Centre est également chargé d’apporter sa
collaboration au Commissariat général du Plan d’équipement
et de la productivité, a la Délégation 4 I’Aménagement du
Territoire et a I’Action Régionale et au Comité interministériel
de la Formation professionnelle et de la Promotion sociale.
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Cependant, projet national et interministériel, I’Observatoire ne saurait apporter a
lui seul des réponses a toutes les questions notamment 2 celles qui se posent sur le plan local. En
particulier, aux informations nationales qu’il apporte, aux exploitations régionales qu’il permet, doi-
vent étre ajoutées toutes les caractéristiques de la carte scolaire, des entreprises et des mouvements
de main-d’ceuvre pour apprécier les débouchés professionnels offerts aux jeunes par le marché du
travail dans chaque bassin d’emploi.

Ainsi, ’ensemble des enquétes permanentes qui composent ’Observatoire crée une
banque de données qui s’enrichira progressivement. Une publication périodique des résultats de ba-
se permettra a ses utilisateurs d’entreprendre les diverses analyses qu’il est possible désormais d’abor-
der.

- Les tableaux de I'Observatoire sont édités a la fin de chaque enquéte, apres le délai
minimum de traitement et d’harmonisation des données ;

’ - Les cahiers de I'Observatoire sont destinés a donner un recul suffisant par rapport
aux résultats les plus récents, afin d’en fournir une interprétation correcte.

Dans les tableaux figurent exclusivement les informations de base sous forme chiffrée.

Les cahiers comportent de courts articles de trois types :

- les uns donnent une description synthétique de I'insertion ou du cheminement pro-
fessionnel & Iissue de chaque type de formation, avec les commentaires jugés les plus importants ;

- d’autres attirent ’attention sur les points critiques ;

- les derniers fournissent, sur des aspects particuliers, des utilisations variées de I'infor-

mation de base, afin de susciter ou d’amorcer des recherches plus approfondies.

Ce sixiéme volume des Tableaux de I’Observatoire concerne les jeunes ayant quitté le

systéme éducatif en cours de formation générale de ler cycle ou de formation professionnelle courte.

Les tableaux retenus pour la publication sont loin d’épuiser la source d’information
créée. Ils ont été sélectionnés par le Comité de I’Observatoire ; d’autres sont disponibles et peuvent
étre consultés au Centre d’études et de recherches sur les qualifications. Cette sélection n’a nulle-
ment un caractére définitif et pourra étre modifiée selon la progression des travaux et les besoins
qui seront exprimés par leurs utilisateurs.

Le Directeur du Centre d’études et
de recherches sur les qualifications

Gabriel DUCRAY
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CONSEILS AU LECTEUR

ORGANISATION DES SERIES DE TABLEAUX

Comme les autres volumes de la collection, cet ensemble de tableaux est a considérer
comme un dictionnaire auquel se référer pour répondre aux questions habituelles portant sur I’inser-

tion dans la vie active 4 la sortie de la scolarité.

Les tableaux sont classés par chapitre portant sur la situation au moment de ’enquéte,
la recherche du premier emploi, le chdmage, I'emploi, le salaire, I’entreprise.

Pour ne pas interpréter trop hativement les résultats, il est prudent de se reporter :

- aux indications sur la fiabilité des données (page 21) ;

- au paragraphe de présentation situé au début de chaque chapitre, ou figurent la défi-

nition des concepts utilisés et quelques données générales ;

- 3 'annexe 2 et 3 donnant les nomenclatures et les codes.

Lecture des tableaux

La plupart des tableaux sont donnés en pourcentages par ligne avec rappel de I'effec-
tif de référence en fin de ligne. La numérotation, qui est celle de Iarchivage, n’a pas de signification

particuliére.

Les effectifs sont pondérés, de maniére & retrouver la population de référence fournie
par le Ministére de 'Education. La pondération a été effectuée par académies et classes . Les effectifs

indiqués ne sont pas ceux de I'échantillon interrogé mais ceux de la population de référence.
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& : OBJECTIFS DE L'OBSERVATOIRE NATIONAL DES

I¢ ; ENTREES DANS LA VIE ACTIVE (E'V.A.)

di ;

%

C

C Parmi les missions du CEREQ, figure la charge de déterminer les conditions
d du passage de la formation 4 lactivité et d’observer les carriéres suivant la formation regue.
< C’est pourquoi ont été réalisées, dans un premier temps, plusieurs enquétes
" _ visant ¢ préciser les modalités de prise d’activité & la sortie de la plupart des formations qui
I : existent en France et & constituer une premiére information sur ces phénoménes (1),

Sur la base de ces données, il a été jugé & la fois possible et nécessaire d'aller

plus loin ©

- d’une part, en élargissant le champ couvert a l'ensemble des enseignements
de notre pays ;

- d’autre part, en exarninant non seulement le moment de Uentrée dans lu vie
active, mais aussi les premiéres années de cheminement professionnel ;

- enfin en actualisant périodiquement les indications recueillies.

C'est ainsi que les diverses administrations chargées des enseignements, de
Pemploi et de la planification ont confié au CEREQ la conception et la mise en place d’un
«Observatoire national des entrées dans la vie active (E.V.A.)». L’Observatoire est destiné a
permettre la comparaison des emplois et conditions d’activité auxquels conduisent les diffé-
rents niveaux, types et spécialités de formation au cours des premiéres années de vie profes-
sionnelle. Toutes les formations sont prises en compte qu'il s'agisse d’arrét d’études en cours
ou en fin de cycle d'enseignement général ou technique, dans un établissement scolaire public
ou privé, et quel que soit le ministére de tutelle. Les jeunes gens suivis en cours de scolarité
dans le cadre du panel du Ministére de U'Education et de celui du Ministére des Universités
sont observés systématiquement dans I'Obseryatoire.

L harmonisation avec les enquétes nationales portant sur l'emploi de toute la
population active a une particuliére importance. L’Observatoire est bdti pour pouvoir servir
d’agrandissement & ces enquétes, en ce qui concerne les jeunes.

Les relations entre formations et emplois sont analysées au niveau national ou
inter-régional. Les aspects locaux ou portant sur les formations suivies par un trés faible nom-
bre d’éléves ne constituent pas les déterminants du dispositif. Toutefois, celui-ci apporte un
cadrage et de nombreuses indications.

oy

(1) Voir rappel de ces enquétes en annexe,

sy
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L’OBSERVATOIRE NATIONAL DES ENTREES DANS LA VIE ACTIVE

I - STRUCTURE DU DISPOSITIF ET CALENDRIER

Que deviennent les jeunes gens et jeunes filles a leur sortie de 1’appareil éducatif ?
.ils dans la vie active ? Selon la formation qu’ils ont regue, quels

Dans quelles conditions s’inserent
Quels sont ceux qui trou-

sont leurs emplois, leurs appellations, leurs classifications, leurs salaires ?
vent moins difficilement que les autres un emploi ? Au-dela du premier emploi y a-t-il un lien en-

a formation reque et la rapidité de promotion dans I’entreprise, la mobilité entre entreprises

tre |
nsertion professionnelle

avec ou sans promotion ? Peut-on parvenir a classer les caractéristiques d’i
en catégories liées aux formations ? Quelles sont les caractéristiques démo-éducatives des jeunes

qui accédent a telle catégorie d’emplois ou a tel secteur d’activité ?

L’ensemble des enquétes de I’Observatoire national des entrées dans la vie active

doit aider a répondre a ce type de questions.

Pour observer les premiéres années de vie professionnelle, les enquétes rétrospectives

ne sont pas assez significatives. Aussi le dispositif repose sur la réinterrogation de cohortes d’anciens

¢leves et étudiants.
Les échantillons sont obtenus & partir des fichiers des derniers établissements sco-
laires fréquentés.

Le programme des enquétes prévues recouvre pour chaque formation :

- une interrogation des jeunes dans I’année qui suit leur sortie du collége, du lycée,
de ’école ou de I'université (enquéte d’insertion) ;

- la réinterrogation des mémes individus quatre ans plus tard (enquéte de chemine-

ment) ;

- 1a prise en compte, tous les quatre ans, d’une nouvelle promotion sortant du sys-

téme éducatif.

L’Observatoire concerne chaque année le quart des formations de telle fagon que
I'ensemble de I’appareil éducatif soit couvert en quatre ans. Le tableau page 12 donne le calendrier
des premiéres années de fonctionnement de I’Observatoire (E.V.A.).
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CALENDRIER DES INTERROGATIONS

De 1976 4 1979 n’ont eu lieu que des enquétes d’insertion.

1976 - Enseignement technique de niveau V, classes terminales de CAP oy BEP (diplémés et non
diplomés)
- Enseignement technique de niveay III, classes terminales de BTS, BTSA, DUT (diplomés et
non diplomés)

- Enseignement universitaire scientifique ; abandons en cours

ou en fin de cycle de tous ni-
veaux

- Ecoles d’ingénieurs (volontaires)

1977 - Enseignement spécialisé¢, SES ou ENP

- Enseignement général de niveau VI,

classes de sixiéme (1), cinqui¢me (1), quatriéme, troisié-
me

- Enseignement technique de niveau VI, classes de CEP, CPA, CPPN et classes nbn terminales
de CAP ou de BEP

- Enseignement agricole de niveaux VI et V, classes de quatriéme, troisiéme, de CAPA, BEPA
BAA

b

- Enseignement universitaire littéraire, de sciences

humaines ou artistique ; abandons en cours
ou en fin de cycle de tous niveaux

- Ecoles d’enseignement supérieur littéraire, en sciences humaines ou artistique (volontaires)

1978 Pour la période expérimentale, la troisiéme tranche a été €étalée sur deux ans :

- Enseignement geénéral, technique et a

gricole, abandon au niveau des classes de seconde, premiére,
terminale (2)

- Enseignement technique, abandon en classes non terminales de BTS, BTSA, DUT

- Enseignement universitaire de sciences juridiques, politiques et économiques
1979 - Apprentissage

- Enseignement universitaire médical et paramédical

Par ailleurs, est systématiquement observée ’entrée dans la vie active des jeunes dont
le cursus scolaire a été précédemment suivi par le SEIS (3) dans le cadre de son «Pane] d’élévesy.

(1) Uniquement dans les académies de Grenoble et Toulouse.
(2) Terminales techniques uniquement

(3) Services des Etudes Informatiques et Statistiques du Ministére de PEducation et du Ministére des Universités.

- Voir en annexe page 120 la signification des sigles utilisés jci.

De 1980 a 1983, les enquétes d’insertion sont renouvelées en mém’e ’tgmprsng:ita lieu,
’ e . . . em
dans le cadre des enquétes de cheminement, la réinterrogation des populations préce
observées

Nouvelles enguétes d’insertion

‘ i BEPA
980 - Enseignement technique de niveau V, classes terminales de CAP, BEP, CAPA,

1 i le.de tous les niveaux
Enseignement universitaire scientifique, abandons en cours ou en fin de cyc .

1981 - Enseignement technique de niveau III, classes terminales de BTS, BTSA, DUT .
i S emiere,
Enseignement général, technique et agricole, abandons au niveau des classes de seconde, pr

terminale
- Enseignement technique, abandons en classes non terminales de BTS, BTSA, DUT

- Enseignement relevant du Ministére de la Santé niveau III

Sné i i V bis
1982 - Enseignement général et technique de niveaux VI et

- Enseignement universitaire de droit et sciences économiques

1983 - Apprentissage -
ittérai i i ique
- Enseignement universitaire littéraire, de sciences humaines ou artistiq

Enquétes de cheminement

1980 - Enseignement technique de niveau V
- Enseignement technique de niveau III
- Enseignement universitaire scientifique

- Fcoles d’ingénieurs (volontaires)

1981 - Enseignement général et technique de niveau VI
T ' . —
- Enseignement universitaire littéraire, de sciences humaines et artistiq

g m rair 3

- Enseignement agricole de niveaux V et VI

3 y . Yo . . Y
o ’ ) 5 n 3 b}

minale
i L
- Enseignement technique, abandons en classes non terminales de BTS, BTSA, DU

- Iinseignement universitaire de droit et sciences économique

1983 - Apprentissage
- Enseignement universitaire médical et paramédical

- Enseignement universitaire scientifique
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Il - ENQUETE 1977 AUPRES DES JEUNES AYANT QUITTE LE SYSTEME SCOLAIRE EN
COURS OU EN FIN DE PREMIER CYCLE, OU EN COURS DE SECOND CYCLE
TECHNIQUE COURT (a 'exclusion de 'année terminale)
A - LA POPULATION OBSERVEE
1 - L’enquéte a été réalisée en mai 1977 auprés des jeunes inscrits dans un établisse- T ——————————
; . s . oy . X : . , ; — ~ c il
ment scolaire public ou Prive, et qui ont arrété leurs études en cours ou a la fin de I’année scolaire e A EmOCRmMmik 33D .
. : = pr= m:mcerm\immo-ommf\-w‘fi.
1975-1976 (1) & I'issue d’une des classes suivantes : = oo LN D AT oL e
-~ = = - NN D — = - : .:
;a Y ;‘j ¥ : .
-4 éme et 3 éme de typeletll,y compris classes aménagées ; m ‘éin L_::
\ . v . ) 8 7] (=W =N =N
-4emeet3emeprat1ques(2), < = g ﬁ gggggggggggggs
. . 1
- classes préprofessionnelles de niveau (CPPN) ; Eé‘ % = E et et e
; L : . A B =)
- classes préparatoires 4 Iapprentissage (CPA) ; - oy D
. - . . . = » i ©n ol —
- classes conduisant au certificat d’éducation professionnelle (CEP) ; E ‘-:'Z-l }; B e P SRR s o: ': u; ,: (?,: o
; . g ; 5 o~ ccodVNY
- classes préparant en 3 ans ay certificat d’aptitude professionnelle (CAP) sauf les o § @ ol BF o iR e
années terminales (3) : & Goﬂ - =
5 ' ) 2 . AR Fomd ~|
- classes préparant en 2 ans au CAP ou au brevet d’études professionnelles (BEP) “é A " KB O DESITHE [SEeieRe e B Eao %
=} o
sauf les années terminales (3) : 5 g < PUODOMMIHLM L0 QDD 2|
a0
- classes de I’enseignement agricole de méme niveau que les précédentes. EIJ j ot g
=
& 2 0 AR IR IR TRl ¢
Les jeunes concernés par Penquéte ont des experiences scolaires trés différentes les A =z MNMOIN SR tG OO T fg b Q 3
i . g S ; F ; 5 - < SO0 O O e 5 z
unes des autres : leur formation générale a été plus ou moins poussce, certains d’entre eux ont regu ;| % A~ %| £
—
un début de formation professionnelle, d’autres ont effectué des stages en entreprise. Ils ont en com- | - B
.. R ; . —— s Q m WVt OO NM—~INInmM o 8
mun leur absence de véritable qualification professionnelle et leur jeune dge : 68 % d’entre eux ont 7z 0 n D e e % oy
g N T g G 5 y s T (@) =z ﬂ;‘ommcﬂoo\ﬁcoo wn o2
17 ans & la date de | enquete ce qui signifie qu’ils ont quitté le systéme éducatif 4 ’issue de la scola- = < - — = 2
rité obligatoire, - st :
(a4 = 2
. A » <« w Z| o mowm PP B -
La distribution de la population par ages est trés différente selon les classes, élément B = a4 ®% EE A= cocoao o N
- 3 \D =
qui doit étre présent 3 | esprit en examinant les résultats de | enquete par classes d’origine : certaines ea & = E
composantes de I'insertion professionnelle, comme le recours a I'apprentissage ou le salaire, sont 4 + = % é
A . i 3 . . v Q -
trés dépendantes de | age des intéressés. 2 g. E e & : o lcl—r- o &' 3 5 g "‘__J, g
— o O O Benror Eal &
= - < I~ +0Q e e Juw=E| E
r_‘? wl — . — -t O O~ — ;‘.“(‘ a 4 LG") @
(e < g‘) uwam‘ta,o_n.ﬂ.‘lﬁ-n'ozz 3
rs o A R R LI s
S 3| G¥%mem®S53533330an |2 2
<<

(1) Les abandons en cours d’année sont relativement peu nombreux :
(2) Les classes pratiques ont été officiellement supprimées et remplac
paratoires & 'apprentissage en 1972 (loi du 13 juillet 1971). Cepe
de cette maniére un certain nombre de classes existantes en 1976. i
des études informatiques et statistiques du Ministére de I'Education.
(3) Les éléves des classes terminales de préparation au CAP et au BEP ont été interrogés en 1976. Cf. «Tableaux de I'Observatoire»,
g iques courtes secondaires CAP - BEP», La D

ocumentation Francaise, Avril 1978 et le cahier n° 2
de I'Observatoire «Les CAP», La Documentation Francaise, Décembre 1978,

16 % environ,
ées par les classes pré
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2 - Les classes d’origine dans I'Observatoire.

- L’enquéte a ét¢ faite aupres des €léves inscrits 'année précédente dans les établisse-

ments scolaires publics et privés. Toutefois, Ia collecte d’adresses des éléves inscrits dans les classes
: entissage situées dans des centres de formation d’apprentis et cours profession-
nels n’a pas donné [es résultats escomptés (3). En conséquence, 85 % des €léves issus de CPA figurant

dans I’enquéte viennent de Penseignement public alors que celui-ci ne représentait en fajt que 72 %
des effectifs de CPA en 1975 - 1976,

3 - Le systéme scolaire aux niveaux de formation V bis et VI (4).

Une bréve description des classes que nous venons de citer et de leur articulation peut
éclairer les décisions prises et faciliter Ia lecture des tableaux.

Le schéma ci-aprés, dont Jes fléches symbolisent les passages en principe prévus entre
les classes, permet de repérer les points de sortie recensés dans enquéte. Bien entendu, dans la prati-
que, une majorité d’¢leves ont suivi des cursus qui différent d’une facon ou d’une autre (redouble-
ment, réorientation) de ces itinéraires de principe, mais chaque classe -et Jeg €léves qu’elle forme- n’en
reste pas moins caractérisée par la place qu’elle occupe dans lorganigramme scolaire (5).

11

plouréats généraux,
meealauréats et
vets de technicien

Brevets d'études

professionnelles
Deuxiéme

2éme année de

cycle préparation au Certificats
BEP ou au CAP Captitude
professionnelle

long ,r T :

3eéme année de

préparation
au CAP

lére année de
préparation au
BEP ou au CAP

| " T

2éme année de

3éme CPA Certificats
Iome 3¢me type II préparation pratique d’éducation
i ek |11 amenagee au CAP professionnelle
M
T T T
M i Sif14
' lére année de 4éme CPPN oy 15 CEP
Idine 4éme typ ¢ o préparation pratique ans
types |+ 11 aménagée au CAP
; i 15 ans
4‘ T Sildoulsams Tsi 14 ans L

5éme types I, Il et & programme allégé

- Classe préprofessionnelle de niveau (CPPN)

; D
ratoires au CAP.

- Classe préparatoire a I'apprentissage (CPA)

LEP ation d’ap-
i 3 ou un centre de form i

se ¢ oit dans un collége, un . 1 . il
lantée également soit : s ence lors

F ]n:f lasse prépare a I’apprentissage proprement dit qui commen 1

prentis (CIFA), cette ¢

ntteint seize ans.

p— . \ ~ s
A Iy s . ] s
. q f j
y it ) >X ep 0] € 1e
ll!' 1[1”“/l ans ou

i : i 11 i .
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Les éléves des CPA gardent

et les i
entreprises dans lesquelles ils effectuent des stages

)

Ces classes accuei i

Les classes de CEP sont nor

pourvoir correspondant ayx formations dis nt ouvertes s’

5 y a dans $oi o
pensées. la région des emplois a

Rappelons aussi que :

! et 3éme» pra-
ment remplacées par Jes CPPN et les CFI)’A

L’obligati .
% 'S 10n SCOIan-e S,a l' . .
rogation a partir d i pplique jusqu’a seize
€ quinze ans il ; ans avec toutefoig IR
pour les éléves qui, 4 Pissue de la classe de 3¢ dc?’s s
me d’enseigneme £
nt gené-

tal, désirent entrer €n apprentissage
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B - DEROULEMENT DE L’ENQUETE
1 - Champ de 'enquéte

L’Observatoire national des entrées dans la vie active porte sur les sortants réels du
waléme ¢ducatif, a Pexclusion des jeunes gens qui redoublent ou poursuivent des études. Les chefs
A'établissement fournissent un état de leurs effectifs d’inscrits et les adresses des jeunes gens qui, &

leur connaissance, ont quitté le systéme éducatif.

Cette méthode permet de partir d’une population de «cadrage» connue avec siireté
pit le SEIS du Ministére de ’Education et du Ministére des Universités : les inscrits dans les différen-

fen Classes lors de «I’enquéte de rentrée» en novembre 1976.

Néanmoins, il faut noter que la collecte des adresses n’a pas €té exhaustive dans le
cin des clusses préparatoires a 'apprentissage (CPA) : les effectifs d’inscrits dans les établissements
avant participé a ’enquéte représentent respectivement 91 % des inscrits recensés en CPA dans les
dtublissements publics et 51 % des inscrits recensés en CPA dans les établissements privés (y com-
pris centres de formation d’apprentis), soit environ 80 % de I'effectif total. Aucun redressement
0 dté effectué et les flux de sortants de CPA figurant dans les présents tableaux ne représentent
done les flux réels qu’approximativement dans les mémes proportions.

Enfin, lors du dépouillement de I’enquéte, il s’est avéré que les chefs d’établissement
svalent surestimé le flux de sortie d’environ 25 %. On a donc supprimé dans la présentation des ta-
blentx ces «faux-sortantsy dont les chefs d’établissement ignoraient la poursuite d’études.

2 - L’échantillon

Le volume des flux de sortants est trés différent selon les classes d’origine ; des taux
de wondage variés ont donc été retenus pour disposer d’informations avec une précision comparable

aud low clusses a fort ou faible effectif de sortants.

Classes d’origine Taux de sondage

Inseignement général

- 4é¢me et 3éme I, II, aménagées 1/12
- 4é¢me et 3éme pratiques 1/3
- Classes préprofessionelles de niveau 1/12
Inseignement technique
- Abandons en cours de CAP ou BEP 1/6
(années non terminales)
- Classes préparant au CEP 1/3
- Classes préparatoires a I’apprentissage 1/12

I'nseignement agricole
- Abandons en cours de CAPA ou BEPA| 11
(années non terminales)

- 4¢me et 3éme agricoles 1/1
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(' - PRECISION DES RESULTATS

La construction d’une enquéte par sondage doit permettre d’assurer une représenta-
tion suffisante des diverses catégories de sujets enquétés, tout en n’interrogeant qu’une partie de la

population que 'on désire observer.

Pour obtenir ce résultat, la population est divisée en sous-ensembles ou strates ; une
(raction de chacune de ces strates est interrogée, cette fraction étant calculée de sorte que 'effectif
escompté des réponses soit suffisant pour représenter la strate. A I’inverse, au moment des compta-
gew. tous les individus appartenant 4 une méme strate sont affectés d’un méme ceefficient de pondé-
mtion qui compense simultanément deux causes d’insuffisance des décomptes effectués sur I’échan-

tillon

-seule une fraction de la strate a été interrogée ;

_seuls certains individus ont répondu parmi ceux qui ont été interrogés.

Les tableaux figurant dans ce volume portent en général sur des répartitions en pour-
contages ; aprés chaque répartition figure Peffectif de la population de référence.

L’incertitude dont est entachée une répartition en pourcentages dépend principale-
ment de la taille de la population de référence (effectif «pondéré») et du nombre de questionnaires
de répondants appartenant a cette population (effectif «non pondéré»).

On trouvera dans les tableaux ci-aprés des indications sur la précision avec laquelle
wont obtenus les pourcentages calculés sur chaque population de référence apparaissant dans les
principaux tableaux de ce volume (intervalles de confiance a 80 %).

Dans chaque cas apparait un des symboles B, AB ou M.

| o wymbole B désigne une bonne précision, soit :
95%ou 5% * 1,0%
90 %oul0% T 15%
80 %ou20% L 2,0%
60%oudd% * 25%

| ¢ symbole AB désigne une assez bonne précision :
95 %ou 5% * 20%
90%oul0®% T 30%
80 %ou20% LT 4,0%
60 %oud0% T 50%

[ ¢ wymbole M désigne une précision médiocre '(pourcentage donné a titre indicatif) :
95 %ou 5% T 40%
90 %ould% T 6,0%
80%ou20% T 80%
60 %oud0% * 100%
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Exemples : 1 - Tableau R 101 page 42.

- Population de référence : jeunes filles i

- Pour cette

ssues de la classe de CPA.
précision dans la répartition

Population de référence, le tableay ci
€n pourcentages.

Le pourcentage d

onné dans le tableay R 101
vant a la recherche de leur premi

er emploj est de 20,1 %.

Le bourcentage exact a donc 80 chances sur 100 de se trouver dans Iintervalle
18%-22%(20% + 3 .

2 - Tableau CH 105 page 58.

- Pour cette population de référen

bonne précision dans Ia répartition en pourcentag

€s.

onc 80 chances sur 100 de se trouver dans Pintervalle
3%-T%(5% * 29,

Remarques -

Les tableaux en pourcenta

£6s, et non mentionnés dans les pages 23 et 24 ne sont
donnés qu’a titre indicatif,

Les ind

ications quant 3 la précision des calculs
début du chapitre I1] «

de salaires moyens sont données en
Chomagey, page 49,

-aprés page 23 indique une bonne

» de jeunes filles issues de CPA se trou-
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bonne précision dans tous les cas (B)

SIT 102 - 102 bis :

SIT 104

Tableaux concernés :

i M
bonne précision (B) sauf pour les moins de 16 ans ( )

§ A titre indicatif
écision médiocre (M) ; tableau donné  titre indic
pr

ENT 105

B : bonne précision

AB : assez bonne précision

M : précision médiocre
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