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The CONTENTS Procedure

Alphabetic List of Variables and Attributes

#| Variable Type| Len | Format | Label

40 | AA Char activité professionnelle antérieure
39 | AAM Char activité prof depuis marsn-1
238 | ACT Char activité au sens du BIT (3 postes)
239 | ACT2 Char activité au sens du BIT (2 postes)
240 | ACT5 Char activité au sens du BIT (5 postes)
241 | ACT7 Char activité au sens du BIT (7 postes)

332 | ACT7CJ Char activité du conjoint (act7)

314 | ACT7CM Char activité du chef de ménage (act7)

166 | ACTA Char année de cessation du dernier emploi
165| ACTM Char mois de cessation du dernier emploi
305 | ADFE Char age de fin d'études, calculé
197 | ADIDP Char meme adresse d'établi ssement

34| AG Char age détaillé pour les 15 ans ou plus
242 | AG3 Char age regroupé des 15 ans ou + (3 postes)
243 | AG5 Char age regroupé des 15 ans ou + (5 postes)
331 | AGCJ Char age détaillé du conjoint
313 | AGCM Char age détaillé du chef de ménage

21| AGD Char age détaillé

22 | AGQ Char age quinquennal

80| AH Char exercice d'une act prof

81| AHD Char exercice d'une act prof ou non
202 | AHDP Char exercice d'une act prof ou non marsn-1
201 | AHP Char situation de la personne en mars n-1

51 | AIDFAM Char aide familial

181 | AIDFAMP Char aide familial en marsn-1

144 | ALC Char allocation de chomage ASSEDIC

147 | ALCN Char raisons de non-perception d'alloc chom

294 | ALLOC Char perception ou non d'une alloc de chom
38| AM Char exercice d'une act marginale sem précéd
74| ANCA Char année d'entrée dans |'entreprise

173 | ANCAA Char année début ds I'entrepr (cho et inact)

200 | ANCAP Char année d'entrée dans I'entrepr mars n-1

288 | ANCCHOM | Char ancienneté de chomage (8 postes)

295 | ANCCHOML1 | Char ancienneté de chomage (2 postes)

251 | ANCENTR | Char ancienneté dans |'entreprise

RN Rr[Rr|N|ININ R R Rr|RIRIR|RPr[NM|INRIMDINM|ININDINMINDN ORI R R|RPIRRPR|R|R| R

252 | ANCENTR1 | Char ancienneté dans |'entrepr (regroupée)
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286 | ANCINACT | Char ancienneté de I'inactivité (8 postes)

285 | ANCINATM | Num ancienneté de l'inactivité (en mois)

73 | ANCM Char mois d'entrée dans |'entreprise
287 | ANCRECH | Char ancienneté de la recherche d'emploi
247 | ANPE Char inscription ou non al'ANPE

246 | AUTREMRE | Char démarches autres que ' ANPE

79 | AVEMB Char emploi antérieur du salarié dans I'entr

118 | AVULT Char emploi ant ds|'entr (emploi ultérieur)
235| BITA Char activité et chomage BIT (5 postes)
237 | BITAB Char activité et chomage BIT (7 postes)

330 | BITABCJ Char activité et chomage BIT du conjoint

329 | BITABCM | Char activité et chomage BIT du chef de mén

236 | BITB Char activité et chomage BIT (3 postes)

18| CA Char catégorie de population
126 | CHER Char profession recherchée

77| CHET Char changement d'établissement depuis 1 an
290 | CHOMMOQY | Num ancienneté de chomage (en mois)

54 | CHPUB Char type de salarié

184 | CHPUBP Char type de sdlarié en marsn-1

116 | CHULTA Char date début rech d'emploi (année)

115| CHULTM Char date début rech d'emploi (mois)

172 | CIRCA Char circonstances de cessation d'act prof
49 | CIUR Char catégorie juridique de I'unité SIREN
33 | COHAB Char vie en couple (1) ou non (2)

106 | CRE Char circonstance de sans emploi

292 | CRE7 Char circonstance de recherche d'emploi (7)

105 | CREACT Char circonstance de recherche autre emploi

291 | CREC Char circonstance de recherche d'emploi

204 | CREP Char circonstance de non emploi mars n-1

167 | CSA Char cat socioprof du dernier emploi

266 | CSE Char cat socioprof des actifs

267 | CSEI Char cat socioprof des actifs (interméd)

272 | CSEP Char cat socioprof en marsn-1

274 | CSPIP Char cat socioprof en mars n-1 (interméd)

176 | CSPP Char cat socioprof du pére
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127 | CSRECH Char cat socioprof de I'emploi recherché
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103 | CSSEC Char cat socioprof de I'emploi secondaire
244 | CSTOT Char catégorie socioprofessionnelle

328 | CSTOTCJ Char cat socioprof du conjoint

311 | CSTOTCM | Char cat socioprof du chef de ménage

269 | CSTOTI Char cat socioprof (intermédiaire)
110 | CSULT Char cat socioprof de I'emploi ultérieur
271 DCSA Char cat socioprof du dernier emploi (regr)
268 | DCSE Char cat socioprof des actifs (regroupée)
273 | DCSEP Char cat socioprof en mars n-1 (regroupée)
270 | DCSTOT Char cat socioprof (regroupée)
297 | DDIPL Char dipl le plus éevé obtenu (regroupé)
299 | DDIPL1 Char dipl le plus éevé ordre croiss (regr)
36 | DEA Char année d'enquete
67 | DEB Char statut du salarié
193 | DEBP Char statut du salarié en marsn-1

112 | DEBULTA | Char date de début d'emploi ultérieur (an)

111 | DEBULTM | Char date de début d'emploi ultérieur (mois)

120 | DEC Char raison princi de non recherche d'emploi
35 | DEM Char mois d'enquete (MARS)
174 | DEPNAI Char département de naissance
68 | DET Char exist et type de contrat DD ou saison
194 | DETP Char exist et type de contrat (det mars n-1)
160 | DIEG Char dipl enseign général prim ou secondaire
163 | DIES Char dipl enseign supérieur (yc technique)
227 | DIESD Char diplome d'enseignement supérieur (regr)
161 | DIET Char dipl enseign technique ou professionnel
88 | DIMANCHE | Char travail du dimanche ou non
296 | DIPL Char diplome le plus élevé
298 | DIPL1 Char diplome le plus élevé ordre croissant
142 | DISPO Char possibilté de travailler avant 15 jours
84 | DISPPL Char disp pour travailler + (pour les tpart)

307 | DNIVET Char niveau d'enseignement (regroupé)

100 | DOMSEC Char domaine activité prof secondaire

RPlRrlRr|P|RPr|RIRP[NMINRP|INIRPINMIN|RP|R[OIMMIN|ININIRIRP|NRIRIRIRP|Rr|R|INMINMNMNMINDN

119 | DRE1 Char situation vis avis de I'emploi
122 | DRE2 Char ancienneté de larech d'emploi
205 | DRE1P Char situat vis avis de I'emploi mars n-1)
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121 | DREM Char 2 ancienneté de larech d'emploi (mois)
114 | DTRULTA | Char 2 date d'emploi ultérieur (année)
113 | DTRULTM | Char 2 date d'emploi ultérieur (mois)
346 | DTYMENS2 | Char 1 type de ménage (code regr enf < 25 ans)
348 | DTYMEN90 | Char 1 type de ménage (code regroupé)
264 | DU Char 1 type d'horaire de travail
69 | DUDETM Char 2 durée prévue du CDD ou saison (mois)
70 | DUDETS Char 2 dur prévue du CDD ou saison (semaines)
151 | DUFORM Char 1 durée du stage ou de laformation
265 | DUHAB Char 1 temps complet ou partiel et horaire
60 | DUINTM Char 2 durée de lamission d'intérim (mois)
61 | DUINTS Char 2 durée de lamission intérim (semaines)
65 | DUSTAGEM | Char 2 durée prévue du stage (mois)
66 | DUSTAGES | Char 2 durée prévue du stage (semaines)
233 | EFEN_S Char 7 effectif salarié de l'entrep (SIRENE)
232 | EFET_S Char 7 effectif salarié de|'établ (SIRENE)
321 | ENF3 Num 3 nb d'enfants < 3 ans dans le ménage
322 | ENF6 Num 3 nb d'enfants < 6 ans dans le ménage
323 | ENF18 Num 3 nb d'enf célib < 18 ans dans le ménage
343 | ENFC82 Num 3 nb d'enf célib < 25 ans dans le ménage
320 | ENFC90 Num 3 nb d'enf célibataires dans le ménage
44| ET Char 1 en cours d'études (1) ou non (2)
156 | ETA Char 2 année de fin d'études
45| ETM Char 1 obtention d'un diplome depuis mars n-1
230 | EXP_S Char 2 part du chiffre d'affaires al'export
37 | FI Char 1 occupation actuelle de la personne
222 | FI00 Char 2 situat princ de la pers en marsn-1
221 | FI01 Char 2 situat princ de lapersen avril n-1
220 | FIO2 Char 2 situat princ de lapersen mai n-1
219 | FI03 Char 2 situat princ de lapersenjuin n-1
218 | Flo4 Char 2 situat princ delapersenjuillet n-1
217 | FI05 Char 2 situat princ de la pers en aout n-1
216 | FIo6 Char 2 situat princ de lapersen sept n-1
215 | Flo7 Char 2 situat princ de la pers en octobre n-1
214 FI08 Char 2 situat princ de lapersen nov n-1
213 | FI09 Char 2 situat princ de lapersen déc n-1
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212 | FI10 Char situat princ de lapersen janvier n

211 | Fl11 Char situat princ de lapersen février n

210 | FI12 Char situat princ de lapersen marsn

179 | FIP Char occupation de la personne en mars n-1

150 | FOACT Char type de formation suivie

207 | FOACTP Char type de formation suivie en mars n-1
58 | FONCT Char fonction principale

188 | FONCTP Char fonction principale en marsn-1

154 | FORM Char formation suivie actuellement

208 | FORMP Char formation suivie en marsn-1

153 | HCFORM Char durée hebdo de la formation actuelle
85| HH Char nb d'heures de trav par semaine

262 | HH3 Char nb d'heures de trav par semaine (6)

102 | HHSEC Char nb d'heures de trav secondaire sem préc

86 | HORAIRE Char horaires de travail

152 | HPFORM Char durée hebd du stage de formation

90 | HT Char nb d'heures de trav semaine précédente
263 | HT3 Char nb d'heures de trav sem précédente (6)
2| IDENT96 Char n° de ménage
56 | INDEP Char statut juridique du chef d'entreprise
186 | INDEPP Char stat juridique du chef d'entr mars n-1
149 | INIT Char type études en cours aprés interruption
206 | INITP Char type études en cours en mars n-1

48 | INSCRA Char année d'inscription al'ANPE

47 | INSCRM Char mois d'inscription al'ANPE

59 | INTERIM Char existence d'un emploi dintérim

189 | INTP Char emploi dintérim en marsn-1
253 Char jour de I'enquete
318 | JICM Char jour de I'enquete du chef de ménage
19| LPRM Char lien avec la pers de référ du ménage
32| M Char état matrimonial |égal
225 | MAISON Char travail adomicile
333 | MCJ Char état matrimonial |égal du conjoint
315 | MCM Char état matrimonial Iégal du chef de ménage

145| MFRALC Char montant de |'allocation de chomage en F

Rlo|lr|RPr|RPr|R|IR[NM|INMRPR|RINMIMRP|[R|RIRIOIR|IN|INIRPIN| RPN R R|IRIR[R,|NM|INDN

résidence en mars N-1

28 | MIG Char
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339 | MIGCM Char résidence de la PR en mars N-1
29 | MIGRA Char mobilité géographique entre 2 enquetes
340 | MIGRACM | Char mob géo du chef de mén entre 2 enquetes
26 | MM Char mois d'enquete
319 | MMCM Char mois d'enquete du chef de ménage
16| MOB Char mouvement individuel entre 2 enquetes

31| MOBN1 Char mouv individ entre 2 enquetes mars n-1

248 | MODRECH4 | Char mode de recherche : ANPE ou autre

128 | MRE Char démarches de rech d'empl depuis 1 mois
129 | MRE1 Char démarche directe auprés d'un employeur
130 | MRE2 Char annonce dans un journal ou affichage
131 | MRE3 Char réponse a une offre (journal, affichage)
132 | MRE4 Char concours de recrutement
133 | MRE5 Char test, entretien, sélection
134 | MRE6 Char établissement a son compte
135 | MRE7 Char inscript dans une agence de trav tempor
136 | MRES8 Char inscription al'ANPE
137 | MRE9 Char démarches directes al'’ANPE
138 | MRE10 Char recherche par relations personnelles
139 | MRE11 Char lecture d'annonces dans un journal
140 | MRE12 Char autres modes de recherche d'emploi

11| MVL Char mouvement du logement I'année d'enquete
168 | NAFA Char activité économique antérieure (60)
255 | NAFG4 Char naf emploi actuel en 4 postes

256 | NAFG16 Char naf emploi actuel en 16 postes

257 | NAFG36 Char naf emploi actuel en 36 postes

258 | NAFG85 Char naf emploi actuel en 85 postes

335 | NAFG16CJ | Char naf emploi du conjoint 16 postes

317 | NAFG16CM | Char naf emploi du chef de ménage 16 postes

280 | NAFG16P Char naf emploi marsn-1 en 16 postes

337 | NAFG36CJ | Char naf emploi actuel conjoint en 36 postes

336 | NAFG36CM | Char naf emploi actuel chef mén en 36 postes

279 | NAFG36P Char naf emploi mars n-1 en 36 postes

281 | NAFG36PU | Char naf empl intérim mars n-1 en 36 postes

259 | NAFG36U Char naf emploi intérimaire en 36 postes

NININIDNINININININWOINININMNINDNEPIDNDNDNPIRPIRPIP[P[PIPIRPIRPIFPIPIP]PIDNDNRFP[RP|PEP

284 | NAFG4A Char naf emploi antérieur en 4 postes
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282 | NAFG4P Char 2 naf emploi mars n-1 en 4 postes
261 | NAFG4S Char 2 naf emploi secondaire en 4 postes
283 | NAFGTA Char 1 naf emploi antérieur en 7 postes
260 | NAFGT7S Char 1 naf emploi secondaire en 7 postes
278 | NAFG85P | Char 3 naf emploi mars n-1 en 85 postes
104 | NAFSEC Char 2 activité économique emploi secondaire
15 | NAIA Char 4 année de naissance
52 | NAID Char 2 n° indiv de la pers aidée (si aide fam)
182 | NAIDP Char 2 n° indiv de la pers aidée en marsn-1
14 | NAIM Char 2 mois de naissance
344 | NAOM Num 3 nb et sexe des actifs occupés du ménage
325 | NBAGENF | Char 1 nombre et age des enfants cél < 18 ans
24| NBCHMEN | Char 1 nb et position des chomeurs du ménage
146 | NBJALC Char 3 nb de jours indemnisés derniere alloc
23 | NCHBIT Num 3 nb de chomeurs BIT dans le ménage
157 | NEG Char 2 niv d'enseignement général prim ou sec
300 | NEGR Char 2 niv d'enseignement général (redressé)
124 | NER Char 1 nature empl recherché (complet partiel)
109 | NERULT | Char 1 nature empl ultérieur (complet partiel)
159 | NES Char 2 niv d'enseignement supérieur (yc techn)
226 | NESD Char 1 niv d'enseignement supérieur (CAPI)
303 | NESR Char 2 niv d'enseignement supérieur (redressé)
158 | NET Char 2 niv d'enseignement technique
301 | NETR Char 2 niv d'enseignement technique (redressé)
306 | NIVET Char 2 niveau d'enseignement
308 | NIVPLAN | Char 2 niveau d'enseignement
245 | NMRE Num 3 nb de démarches hors inscription ANPE
3| NOI Char 2 n° individuel des personnes
338 | NOICM Char 2 n° individuel du chef de ménage
175 | NOIPP Char 2 n° individuel du péere
143 | NONDISP | Char 1 raisons impossibilité de trav immédiat
141 | NONMRE | Char 1 raisons abs démarches de rech d'emploi
324 | NP Num 3 nombre de personnes du ménage
349 | NR5 Char 2| %2 Nationalité en 5 postes
350 | NR5CM Char 2| %2 Nationalité de la personne de référence en 5 postes
17 | NRESID Char 2 date début résidence en France (CAPI)




The SAS System

The CONTENTS Procedure

Alphabetic List of Variables and Attributes

#| Variable |Type|Len |Format | Label
196 | NRSID Char 1 meme raison sociale qu'année antérieure
55 | NSE Char 1 nombre de salariés (pers aleur compte)
170 | NSEA Char 1 nb sal perm (pers antér aleur compte)
185 | NSEP Char 1 nb sal mars n-1 (pers ant aleur cpte)
178 | NSEPP Char 1 nb sal perm du pére (ant a son compte)
87 | NUIT Char 1 travail de nuit
46 | OFFICE Char 1 inscription al'ANPE
91 | OHTM Char 1 raisons nb heures < horaire habituel
92 | OHTP Char 1 raisons nb heures > horaire habituel
50 | OPA Char 1 orientation des productions agricoles
180 | OPAP Char 1 orientation des prod agricoles mars n-1
72| PETA Char 2 pays du lieu de travail
12 | PIECES Char 1 nb de piéces d'habitation du logement
351 | PNAI5 Char 2| %2 Pays de naissance (si né hors de France) en 5 postes
27| PRA Char 2 pays de résidence en mars N-1
342 | PRACM Char 2 pays de résidence de la PR en mars N-1
95 | PRIME Char 1 compléments de salaire non mensuels
96 | PRIMFR Char 6 montant annuel des primes non mensen F
97 | PRIMM Char 4 mont annuel en mois de sal des primes
98 | PRIMTR Char 1 mont annuel des primes (en tranches)
76 | PUB Char 1 établissement public ou privé
199 | PUBP Char 1 établ public ou privé (emploi mars n-1)
57 Q Char 1 position professionnelle emploi actuel
171 | QA Char 1 position professionnelle emploi antér
187 | QP Char 1 position profess emploi marsn-1
8| RANSECH | Char 1 rang de I'échantillon (1) (2) (3)
223 | RDQ Char 1 personne répondant au questionnaire
123 | RE Char 1 nature de I'emploi recherché
7| REA Char 1 rang de I'enquete (1) (2) (3)
41| RECHE Char 1 recherche d'un emploi (oui, non)
289 | RECHMOY | Num 4 ancienneté de recherche en mois
231 | RECME_S | Char 1 app au répert des entr contr par |'Etat
101 | REGSEC Char 1 fréquence de I'activité secondaire
107 | REULT Char 1 nature de I'emploi ultérieur (statut)
20 | RG Char 2 région de résidence
30 | RGRA Char 2 région derésid un an avant I'enquete
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341 | RGRACM Char 2 rég résid un an avant I'enq du chef mén
125 | ROC Char 1 nature de I'emploi recherché (durée)
108 | ROCULT Char 1 nature de I'emploi ultérieur (CDD-CDI)
13|sS Char 1 sexe : masculin (1) féminin (2)
93| SALFR Char 6 salaire mensuel net prof principale (F)
309 | SALRED Num 8 salaire redressé des non réponses (F)
310 | SALREDTR | Char 1 sal redressé des non réponses (tranche)
94| SALTR Char 1 sal mensuel net prof princip (tranche)
89 | SAMEDI Char 1 travail du samedi
312 | SCM Char 1 sexe de la pers de référence du ménage
99 [ SEC Char 1 exercice d'une activité secondaire
9| SO Char 1 statut d'occupation du logement
224 | SOIR Char 1 travail le soir (entre 20 h et minuit)
42| SOUH Char 1 souhait d'un travail (sans recherche)
155 | SPE Char 2 spécialité des formations
209 | SPEP Char 2 spécialité des formations mars n-1
164 | SPES Char 2 spécialité du diplome enseign supérieur
304 | SPESR Char 2 spécialité du dipl ens sup (redressé)
162 | SPET Char 2 spécialité du dipl enseign technique
302 | SPETR Char 2 spécialité du dipl enstechn (redressé)
53| ST Char 1 code pour la détermination du statut
169 | STA Char 1 statut du dernier emploi (inac et chom)
228 | STAC Char 1 statut du dernier emploi (CAPI)
64 | STAGE Char 2 nature du stage effectué
192 | STAGP Char 2 nature du stage 1 an avant |'enq stage
293 | STANT Char 1 statut du dernier emploi (inac et chom)
62 | STAT Char 1 code pour la détermination du statut
253 | STAT2 Char 1 code statut cohérent avec la profession
276 | STAT2P Char 1 statut cohérent avec la prof marsn-1
190 | STATP Char 1 code pour ladéter du statut mars n-1
254 | STATSAL | Char 1 statut combiné avec |'anc dans |'entrep
250 [ STATUT Char 2 statut détaillé
334 | STATUTCJ | Char 2 statut détaillé du conjoint
316 | STATUTCM | Char 2 statut détaillé du chef de ménage
277 | STATUTP | Char 2 statut détaillé en mars n-1
63| STJ Char 1 stagiaire en formation professionnelle
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191 | STIP Char 1 stagiaire en form profess mars n-1
249 | STNRED Char 1 statut non cohérent avec la profession
275| STNREDP | Char 1 stat non cohérent avec la prof marsn-1
183 | STP Char 1 code pour ladéter du statut mars n-1
83| STPL Char 1 souhait de travailler davantage
177 | STPP Char 1 statut du pére de I'enqueté
229 TCA_S Char 2 tranche de chiffre d'affaires
10| TH Char 1 type de l'immeuble
1| TIT Char 1 statut des agents de I'Etat et collect
195 | TITP Char 1 stat agents de I'Etat et coll marsn-1
234 | TMRE Char 1 modes de recherche d'emploi (regroupés)
75| TN Char 1 tranche d'effectif de |'entreprise
198 | TNP Char 1 tranche d'effectif de l'entr mars n-1
82| TP Char 1 travail atemps complet ou partiel
203 | TPP Char 1 temps complet ou partiel marsn-1
78 | TREMB Char 1 mode obt empl actuel ancienneté < 1 an
117 | TRULT Char 1 mode d'obtention de I'emploi ultérieur
4(TU9 Char 1 tranche d'unité urbaine (9 postes)
6| TURS Char 1 tranche d'unité urbaine (5 postes)
345| TYMENS82 | Char 2 type de ménage (code dét enf < 25 ans)
326 | TYMEN9O | Char 2 type de ménage (code détaillé)
347 | TYMENS2R | Char 1 type de ménage (code regr enf < 25 ans)
327 | TYMEN9OR | Char 1 type de ménage (code regroupé)
5| TZPIU Char 1 zone de peuplement industriel ou urbain
43| ULT Char 1 existence d'un emploi ultérieur
148 | vB15 Char 1 perception ou non du RMI

=Y
=

1| nopers Char identifiant individu = ident96!! noi




	The Contents Procedure
	FPR.FPR_IRF96E97
	Variables



