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[TABLE GJ90.L19.CMO96.SORDIFGE (ETAB)

13 313 observations / 310 variables

Nom de Type Signification de la variable Origine de la variable
la variable Mode de calcul / modalités
_SIREN Char identifiant de I'entreprise employeur anonymisé calcul
_SIRET Char identifiant de 'établissement employeur anonymisé calcul
ABOND Num part patronale : montants versés au titre de I'abondement au PEE, pour tous les salariés Question. (78)
ACCI Num cotisations patronales d'accidents du travail (URSSAF) pour les salariés temps complet et partiel, hors -
| travailleurs & domicile, VRP, apprentis/jeunes en formation| Question. (61)
} ACINT1 Char indicatrice (accord d'intéressement dans {'entreprise) Question. (73)
i ACINT2 Char indicatrice (accord d'intéressement propre a |'établissement) Question. (74)
ACPART Char indicatrice (accord de participation dans l'entreprise) Question. (72)
| ACPPE Char indicatrice (existence d'un Plan d'Epargne Entreprise) Question. (75)
‘ ANDEB Char année de début de I'exercice comptable (si <>1996) Question. (00)
i ANFIN Char année de fin de I'exercice comptable (si <>1996) Question. (00)
APEC Num cotisations patronales (retraite complémentaire) pour les salariés a temps complet et partiel, hors -
travailleurs a domicile, VRP, apprentis/jeunes en formation| Question. (65)
APEN Char activité principale de I'entreprise (NAF) SIRENE
APET Char activité principale de {'établissement (NAF) SIRENE
APET2 Char APE de 'établissement : divisions NACE SIRENE
APET3 Num APE de I'établissement : NACE - Rev1 SIRENE
APETC Char APET corrigé (variable du questionnaire) Question. (00) : 'apetc’ concerne 56 observations.
APPE Num effectif 'Apprentis et jeunes en formation’ Question. (05)
ASSE Num cotisations patronales versées aux ASSEDIC (assurance chdmage, fonds de garantie des salaires, ASF) Question. (66)
ASSENET Num cotisations patronales de chdmage pour les salariés a temps complet et partiel, et cadres calcul = ASSE +APEC
AVNAT Num avantages en nature Question. (50)
AWOIT Num avantage en nature : voiture de société pour la partie d'usage personnel Question. (51)
BBF Num base brute fiscale de I'établissement employeur, montant calculé calcul = ( SALAIR + CONGNET + ICHO + SUPFAM)
C1 Num total des charges patronales pour tous les salariés de I'établissement Question. (56)
c2 Num charges patronales pour les salariés, hors travailleurs a domicile, VRP, apprentisfjeunes en formation Question. (52)
CADRTC Num effectif salarié 'cadres-professions intellectuelles supérieures’ a temps complet, en EQTC et moyenne annuelle Question. (11)
CADRTP Num effectif salarié 'cadres-professions intellectuelles supérieures’ a temps partiel, en EQTC et moyenne annuelle Question. (11)
CAPPE Num charges patronales pour les apprentis/jeunes en formation Question. (55)
‘ CAUT Num cotisations patronales aux autres organismes sociaux Question. (67)
\ CAUTNET Num cotisations patronales aux autres organismes sociaux, nets de versements a une caisse de congés payés calcul= maximum (0, CAUT - CCP)
1 CCIEAS Num cotisations patronales a des compagnies d'assurance Question. (68)
CCP Num cotisations patronales a une caisse de congés payés Question. (69)
CDIRECT Num cot direct par établissement calcul = (SALAIR+CONGNET+PATRIM)
CDIRECTS Num colt direct par salarié calcul= CDIRECT /EFF
CDISPO Num dépenses pour le personnel mis a disposition Question. (102)
CDOMI Num charges patronales pour les travailleurs a dom. salaries Question. (53)
CE Num dépenses sociales de I'établissement : versements au comité d'établissement/d'entreprise Question. (83)
CEXET Char état économique de I'établissement SIRENE
CHARG Num charges sociales indirectes de |'établissement calcul = somme(SECU,CMUTU,RETCONET ASSENET,CAUTNET)
CHARGS Num charges sociales par salarié calcul= CHARG /JEFF
CINDIR Num co(t indirect par établissement caicul= (PRESTA + CHARG+ TAXE + DEPLIB)
CINTERI Num frais d'intérim Question. (101)
cJ Char catégorie juridique de 'entreprise SIRENE
CMUTU Num cotisations patronales (mutuelles) Question. (63)
CONGNET Num colt des congés et jours fériés calcul= (CP+ CCP-RCCP)
CONVEN Char convention collective principale de |'établissement Question. (00} : c.f. code CRIS niv. 2 du Ministére de I'Emploi/DARES

Page 2/10 : I.N.S.E.E - Enquéte sur le Colt de la Main d'Oeuvre en 1996 - Table GJ90.L19.CMO96.SORDIFGE (ETAB)




Nom de Type Signification de la variable Origine de la variable
la variable Mode de calcul
COUTH Num codt horaire salarié en Equivalent Temps Complet, par heure effectuée calcul= (COUTOT/HTRAVT)
COUTOT Num cot total salarié calcul = (CDIRECT + CINDIR)
COuUTS Num collt annuel salarié, par heure travaillée en Equivalent Temps Complet calcul= (COUTOT/ EFF)
CP Num congés payeés versés aux salariés a temps complet et partiel, hors versements a une caisse Question. (37)
CSALA Num cotisations sociales salariales, a la charge des salariés, pour tous les salariés de I'établissement Question. (71)
CVRP Num charges patronales pour les VRP mono/multicartes Question. (54)
DAPPE Num versements libératoires ouvrant droit & I'exonération de la taxe professionnelie Question. (97)
DAUTR Nu::. autres dépenses libératoires aux taxes sur rémunérat’ - :; des salariés Question. (98)
DCONS Nurrr depenses libératoires : participation a I'effort de construction Question. (96)
DEPLIB Numi total des dépenses libératoires aux taxes sur rémunérations des salariés Question. (92)
DEPT Char département d'implantation de |'‘établissement SIRENE
DFORM Num dépenses libératoires pour la formation professionnelle Question. (95)
DLOGT Num allocation logement Question. (94)
DOMI Num effectifs salariés : travailleurs a domicile Question. (03)
DRW Char Direction Régionale INSEE 'enquétrice’ gestion
DTRANS Num versement de transport Question. (93)
DUREE Num durée de l'activité de l'établissement, en 1996 (mois) Question. (00)
EFF Num effectif salarié a temps partiel et complet, en Equivalent Temps Complet calcul = somme(STCE, SALTP]
EFFEN Char effectifs de I'entreprise SIRENE
EFFET Char effectifs de I'établissement SIRENE
EMPTC Num effectif salarié 'employés’ a temps complet, en Equivalent Temps Complet et moyenne annuelle Question. (11)
EMPTP Num effectif salarié 'employés’ a temps partiel, en Equivalent Temps Complet et moyenne annuelle Question. (11)
EQUOI Char indicatrice (effectifs ‘ouvtc,ouvtp, emptc,empt, techtc,techtp, cadrtc,cadrtp’ en moyenne annuelle?) Question. (12)
FAM Num cotisations patronales d'allocations familiales (URSSAF) pour les salariés temps complet et partiel, hors trav. & dom ... Question. (60)
FLOGT Num cotisations patronales au fonds National d'Aide au Logement, pour les salariés temps complet et partiel, hors trav. @ dom ... | Question. (62) : variable remise & O, montant sommé avec DFLOGT
GRAND_N Num nombre d'établissements de la strate dans l'univers SIRENE
HABS Num total des heures d'absence des salariés a temps complet et partiel, hors trav. a domicile, VRP, j. en formation/apprentis Question. (28)
HABSTC Num total des heures d'absence des salariés a temps complet, hors travailleurs a domicile, VRP, apprentisfieunes en formation Question. (29)
HABSTP Num total des heures d'absence des salariés a temps partiel, hors travailleurs & domicile, VRP, apprentis/jeunes en formation Question. (30)
HCHO Num total des heures de chomage partiel, salariés a temps complet et partiel, hors trav. a domicile, VRP, j. en form.fapprentis Question. (22)
HCHOTC Num total des heures de chdmage partiel, salariés a temps complet, hors travailleurs a domicile, VRP, |. en formation/apprentis Question. (23)
HCHOTP Num total des heures de chémage partiel, salariés a temps partiel, hors travailleurs a domicile, VRP, j. en formation/apprentis Question. (24)
HCONG Num heures de congés et de jours fériés calcul =HEBD x somme(JCP,JCPANC,JFER)/JOUV
HDADS Num heures salariées de |'établissement, issues des DADS D.AD.S
HEBD Num horaire collectif hebdomadaire affiché pour un salarié & temps complet Question. (21)
HQUOM Char indicatrice (heures de congés payés incluses dans STCH et STPH) Question. (15)
HQUOI2 Char indicatrice (heures d'absence incluses dans STCH et STPH) Question. (16)
HSUP Num total des heures supplémentaires des salariés a temps complet et partiel, hors trav. & dom., VRP, /. en form./apprentis Question. (25)
HSUPTC Num total des heures supplémentaires des salariés & temps complet, hors trav. & dom., VRP, apprentis/jeunes en formation Question. (26)
HSUPTP Num total des heures supplémentaires des salariés & temps partie!, hors trav. & dom., VRP, apprentis/jeunes en formation Question. (27)
HTRAV Num heures travaillées par salarié calcul = (HTRAVT/EFF)
HTRAVT Num heures travaillées de I'établissement calcul
IAUTR Num autres indemnités (salariés & temps complet et partiel, hors trav. & dom., VRP, jeunes en formation/apprentis) Question. (48)
ICHO Num indemnités de chémage partiel (salariés & temps complet et partiel, hors trav. a dom., VRP,j. en formation, apprentis Question. (43)
ICHONET Num indemnités de chdmage partiel : montant net pour I'établissement calcul = maximum (0,JICHO - RCHOM)
IDF Char région d'implantation (lle De France/Province) de I'établissement : SIRENE
IFRAIS Num indemnités de transport et déplacement pour frais professionnels (salariés a temps complet et partiel, -
- hors travailleurs a domicile, VRP, apprentis et jeunes en formation)| Question. (46)
IGARAN Num indemnit*s de salaire garanti en cas de maladie, pour les salariés a te:r ps complet et partiel, -
- = hors travailleurs = domicile, VRP, apprentis et jeunes en formation)| Questicn. (41)
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Nom de Type Signification de la variable Origine de la variable
la variable Mode de calcul / modalités
IGARNET Num indemnités de salaire garanti en cas de maladie : montant net pour I'établissement calcul = maximum (O, IGARAN - 1JSS)
IINTER Num intéressement versé aux salariés a temps complet et partiel, et comptabilisé en indemnite Question. (47)
IJSS Num indemnités journaliéres de Sécurité Sociale (ou autre organisme) avancées par |'établissement, et remboursées Question. (42)
ILICEN Num indemnités de licenciement, de préavis non effectués, de fin de contrat, pour les salariés a temps complet et partiel, -
hors travailleurs & domicile, VRP, apprentis et jeunes en formation)| Question. (44)
INDEM Num total des indemnités et avantages divers pour les salariés a temps complet et partiel Question. (40)
INDIQ Char code 'état du questionnaire a 'apurement’ gestion :'B' = quest. Bon au 1er appel du module de contrdle: 2 504 étb.
I'= quest. validé, avec message Informatif . 2237 étb.
'V'= quest. Validé par le chef d'équipe régional : 8 572 éth.
INTER Num montant versé a tous les salariés de {'établissement, au titre de l'intéressement, hors INTER Question. (77)
IRETR Num indemnités de retraite, pour les salariés & temps complet et partiel, hors trav. & domicile, VRP, jeunes en formation/apprenti | Question. (45)
JCP Num nombre annuel en 1996 de jours de congés hors ancienneté (en jours ouvrés) pour un salarié a temps complet Question. (18)
JCPANC Num nombre annuel en 1996 de jours de congés d'ancienneté (en jours ouvrés) pour un salarié a temps complet Question. (19)
JDISPO Num nombre de jours de travail du personnel mis a disposition Question. (100)
JFER Num nombre annuel en 1996 de jours fériés chdmés (en jours ouvrés) pour un salarié a temps complet Question. (20)
JINTERI Num nombre de jours de mission du personnel intérimaire Question. (99)
JOUV Num nombre de jours ouvrés par semaine, pour un salarié a temps complet, lors d'une semaine ordinaire Question. (17)
MALA Num cotisations patronales ‘maladie, maternité, invalidité, décés (URSSAF) pour les salariés a temps complet et partiel, -
- hors travailleurs & domicile, VRP, apprentis et jeunes en formation)| Question. (58)
MARCHET Char caractére marchand de |'établissement SIRENE
MOISDEB Char mois de début de I'exercice comptable Question. (00)
MOISFIN Char mois de fin de I'exercice comptable Question. (00)
MONOREG Char entreprise mono ou multirégionale SIRENE
MOYHABS Num heures d'absence par salarié calcul =HABS/EFF
MOYHCHO Num heures de chémage par salarié calcul =HCHO/EFF
MOYHDADS| Num heures DADS par salarié calcul =HDADS /EFF
MOYHSUP Num heures supplémentaire par salarié calcul =HSUP/EFF
NBETOA Char nombre établissements actifs ordinaires de I'entreprise SIRENE
NBRTP Num % effectif salarié a temps partiel de I'établissement calcul = (SALTP /EFF)
NBRW Num nombre d'établissement(s) enquétés dans l'entreprise gestion
NES36 Char nomenclature économique de synthése :36 postes SIRENE
NN Num nombre d'établissement dans {'établissement (=indicatrice) gestion
NUM Num numéro d'ordre de |'établissement enquété gestion
NUM_ORI Num numéro d'ordre de |'établissement de regroupement gestion
OEUVR Num versements aux autres oeuvres sociales de I'établissement, pour tous les salariés Question. (84)
QUVTC Num effectif salarié 'ouvriers' a temps complet, en Equivalent Temps Complet et moyenne annuelle Question. (08)
ouvTP Num effectif salarié 'ouvriers' a temps partiel, en Equivalent Temps Complet et moyenne annuelle Question. (08)
PARTI Num participation : montants versés pour tous les salariés Question. (76)
PATRIM Num épargne salariale calcul = (IINTER+INTER+PARTI+ABOND+STK)
PATRIMS Num épargne salariale par salarié calcul =PATRIM /EFF
PERF Num primes liées au résultat, hors intéressement et participation : salariés temps complet et partiel Question. (39)
PETIT_N Num nombre d'établissements de la strate dans I'échantillon gestion
POIDS Num poids de tirage de I'établissement gestion
PONDEFF Num pondération en effectifs d' Equivalent Temps Complet calcul = (PONDR x EFF)
PONDHEUR| Num pondération en heures travaillées calcul = (PONDR x EFF x HTRAV)
PONDR Num poids final (calage) de I'établissement calcul
PRESTA Num prestation sociale directe calcul = (IGARNETHRETR+SUPFAM+ICHONET+ILICEN+
- IAUTR+CE+OEUVR+TRANIDF)
PRESTAS Num prestation sociale directe par salarié calcul =(PRESTA/ EFF)
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Nom de Type Signification de la variable Origine de la variable
la variable Mode de calcul
PRIM Num primes et gratifications (salariés a temps complet et partiel, hors travailleurs a domicile, VRP, jennes en form /apprentis) Question. (38)
R1 Num total des rémunérations brutes de tous les salariés de |'établissement Question. (35)
R2 Num rémunération brute totale des salariés de I'établissement, hors travailleurs a domicile, VRP, apprentis/jeunes en formation Question. (31)
RAPPE Num rémunération des apprentis et jeunes en formation de I'établissement Question. (34)
RCCP Num remboursements des caisses de congés payés Question. (70)
RCHOM Num indemnisations pour chédmage partiel des salariés de |'établissement Question. (81)
RDOMI Num rémunération brute des travailleurs a dom. salariés de I'établissement Question. (32)
RECRUT Nuire frais externes de recrutement de personnels Question. (103)
REGIMP | Char code 'région principale d'implantation’ SIRENE
REMU Num salaires, appointements, commissions de base des salariés de |'établissement, a temps complet et partiel, -
- hors travailleurs a domicile, VRP, apprentis et jeunes en formation)| Question. (36)
RETCOMP Num cotisations patronales (retraite complémentaire, chdmage des cadres) versées aux organismes (AGIRC, ARCCO et autres, -
- y compris APEC) pour les salaries a temps complet et partiel, hors trav. & domicile, VRP, jeunes en formation/apprentis| Question. (64)
RETCONET| Num cotisations patronales de retraite complémentaire versée aux organismes de caisses de retraite, -
- pour les salariés & temps complet et partiel, hors trav. a domicile, VRP, jeunes en formation/apprentis calcul = (RETCOMP - APEC)
RETQUE Char état 'suivi du retour du questionnaire’ gestion ( '6'= retour de quest. non entierement vierge pour 12 631 étb.,
'8'=questionnaire ayant une réponse regroupée pour 682 étb.
RP Char direction régionale de I'INSEE de rattachement SIRENE
RPRETR Num indemnisations pour retraites progressives des salariés de [‘établissement Question. (82)
RVRP Num rémunération brute des VRP mono- et multicartes de I'établissement Question. (33)
SALAIR Num salaire brut sans les congés calcul = (REMU+PRIM+AVNAT)
SALTP Num effectif salarié a temps partiel de I'établissement, en Equivalent Temps Complet Question. (07)
SE Num total de I'effectif salarié (selon le contrat de travail) Question. (06)
SECT Char section de la NACE a partir de APET
SECU Num charges patronales : cotisations versées aux URSSAF Question. (57)
SINGT Char code 'singularité de I'établissement’ SIRENE
SOM Num somme de ('STCE''STPE''DOMI','VRP','APPE") calcul
STATUT Char statut de I'établissement SIRENE
STCE Num effectifs en salariés a temps complet de I'établissement, hors travailleurs & domicite, VRP , jeunes en form /apprentis Question. (01)
STCH Num heures salariées déclarées dans les D.A.D.S pour les salariés a temps complet Question. (13)
STK Num stocks-options attribués en 1996, pour tous les salariés Question. (79)
STPE Num effectif en salariés a temps partiel dans |'établissement (hors travailleurs a dom., VRP, jeunes en form./apprentis Question. (02)
STPH Num heures salariées déclarées dans les D.A.D.S pour les salariés a temps partiel Question. (14)
sSuUBvV Num subventions pour aide a I'emploi de salariés dans |'établissement et remboursements Question. (80)
SUBVNET Num max(0,subv-rchomy) calcul
SUPFAM Num supplément familial aux salariés a temps complet et partiel, hors travailleurs a dom., VRP, apprentis/jeunes en form. Question. (49)
TAPPE Num taxe d'apprentissage Question. (88)
TAUTR Num autres ‘impdts, taxes, versements assimilés sur rémunérations des salariés de |'établissement’ Question. (91)
TAXE Num 'impbts, taxes et versements assimilés sur rémunérations des salariés de I'établissement’ Question. (86)
TCONS Num cotisation pour non-investissement dans la construction Question. (90)
TECHTC Num effectif salarié 'agents de maitrise, techniciens et autres professions intermédiaires' a temps
complet, en Equivalent Temps Complet et moyenne annuelle| Question. (11)
TECHTP Num effectif salarié ‘agents de maitrise, techniciens et autres professions intermédiaires' & temps
partiel, en Equivalent Temps Complet et moyenne annuellej Question. (11)
TEFET Char tranche de taille de I'établissement calcul, a partir de EFFET (SIRENE)
TEQTC Char tranche de taille de I'établissement, en EQuivalent Temps Complet calcul, a partir de EFF (SIRENE)
TFORM Num taxe pour la formation professionnelle Question. (89)
TRANIDF Num remboursements des dépenses de transport domicile - travail Question. (85)
TSAL Num taxe sur les salaires pour les non-assujettis a la TVA Question. (87)
TTAXE Num - | imp6ts totaux calcul =DEPLIB +TAXE
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Nom de Type Signification de la variable Origine de la variable
la variable Mode de caicul / modalités
VAGUE Num numéro de vague d'enquéte gestion (modalités 1 ou 2}
VIEIL Num cotisations patronales vieillesse (URSSAF) pour les salariés temps complet et partiel, hors trav. a dom ... Question. (59)
VRP Num effectifs salariés 'VRP monocartes et multicartes’ Question. (04)

ZRAO1 Num message d'anomalie : quand (SOM) différent de (SE) calcul : indicatrice
ZRAQ02 Num message d'anomalie : quand (JOUV=1) ou (HEBD<20) calcul : indicatrice
ZRAO3 Num message d'anomalie : quand (HTRAV < 1200) et HTRAV éloigné des D.A.D.S (de plus de 0,5 x MOYHDADS) calcui : indicatrice
ZRA04 Num message d'anomalie : 'htrav' > 2100 calcul : indicatrice
ZRA05 Num message d'anomaii# 'r2'=0 et 'som'=0 et ? ‘ calcul : indicairice
ZRAO6 Num message d'anomalie : 'congés payés' <0 calcul : indicatrice
ZRAQ7 Num message d'anomalie : 'cdirect’ <=0 calcul : indicatrice
ZRAO8 Num message d'anomalie : 'cdirect' > 1 000 000 calcul : indicatrice
ZRA09 Num message d'anomalie : 'cdirect’ < 10 000 calcul : indicatrice
ZRA10 Num message d'anomalie : ‘txprim' > 50 % du ‘cdirect’ calcul : indicatrice
ZRA11 Num message d'anomalie : txavnat' > 20 % du 'cdirect' calcul : indicatrice
ZRA12 Num message d'anomalie : 'txpatrim' > 20 % du 'cdirect’ calcul : indicatrice
ZRA13 Num message d'anomalie : 'txcong’ > 40 % du 'cdirect’ et 'ccp'=0 calcul : indicatrice
ZRA14 Num message d'anomalie ; 'txgaran' > 20 % du 'cdirect’ calcul : indicatrice
ZRA15 Num message d'anomalie : 'txretr' > 50 % du 'cdirect' calcul : indicatrice
ZRA16 Num message d'anomalie : 'txsupfam' > 10 % du 'cdirect’ calcul : indicatrice
ZRA17 Num message d'anomalie : 'txichone' > 20 % du 'cdirect’ calcul : indicatrice
ZRA18 Num message d'anomalie : 'txilicen' > 50 % du ‘cdirect’ calcul : indicatrice
ZRA19 Num message d'anomualie : 'txiautr' > 20 % du 'cdirect' calcul : indicatrice
ZRA20 Num message d'anomalie : 'bbf' =0 calcul : indicatrice
ZRA21 Num message d'anomalie : 'c1' =0 et '¢2'=0 calcul : indicatrice
ZRA22 Num message d'anomalie : 'c1' >0 et 'c2'=0 calcul : indicatrice
ZRA23 Num message d'erreur : 'charg' = 0% de 'bbf’ calcul : indicatrice
ZRA24 Num message d'erreur : 'secu’ > 50% de 'bbf’ calcul : indicatrice
ZRA25 Num message d'erreur : 'cmutu’ > 30% de "bbf' calcul : indicatrice
ZRA26 Num message d'erreur : [retconet] > 30% de 'bbf’ calcul : indicatrice
ZRA27 Num message d'erreur : 'txcautne' > 30% de 'bbf' calcul : indicatrice
ZRA28 Num message d'erreur : 'txccieas’ > 30% de 'bbf' calcul : indicatrice
ZRA29 Num message d'erreur : 'txcharg' > 100% de 'bbf’ calcul : indicatrice
ZRA30 Num message d'anomalie : 'taxe'=0 et 'deplib'=0 calcul : indicatrice
ZRA31 Num message d'anomalie : 'som' > 0 et 'secu>0 calcul : indicatrice
ZRA32 Num sans objet -

ZRA33 Num message d'anomalie : 'couts' < 30 000 caleul : indicatrice
ZRA34 Num message d'anomalie : 'couts' > 1 600 000 calcul : indicatrice
ZRA35 Num message d'anomalie ; 'couth’ < 20 calcul : indicatrice
ZRA36 Num message d'anomalie : 'couth' > 2 000 calcul : indicatrice
ZRA37 Num message d'anomalie : 'htrav' <=0 calcul : indicatrice
ZRBO1 Num redressement DUREE de l'activité de I'établissement calcul : indicatrice
ZRB02 Num redressement JOUV par 5 (quand JOUV=0 ou supérieur a 6) calcul : indicatrice
ZRB03 Num redressement JCP (car moins de 5 semaines de congés déclarées) calcul : indicatrice
ZRB04 Num redressement JCP (car plus de 12 semaines de congés déclarées) calcul : indicatrice
ZRB05 Num redressement JCPANC par 20 (quand JCPANC supérieur a 20 par salarié) calcul : indicatrice
ZRB06 Num redressement JFER par 11 (car supérieur @ 20 par rapport aux 11 jours sur 1996) calcul : indicatrice
ZRBO0O7 Num redressement SALTP (avec heures DADS) calcul : indicatrice
ZRB08 Num redressement SALTP (SALTP manquant et pas de DADS) calcul : indicatrice
ZRBO09 Num redressement SALTP (saltp qui a été arrondi a l'unité) calcul : indicatrice
ZRB10 Num redressement SALTP (SALTP trop fort & pas de DADS) calcul : indicatrice
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ZRB11 Num redressement SALTP (car saltp=effectif total ETC) calcul : indicatrice
ZRB12 Num redressement SALTP (car saltp trop fort) caleu! : indicatrice
ZRB13 Num redressement HABS (car habs > 500 / personne) caleul : indicatrice
ZRB14 Num redressement HSUP (car hsup > 500 / personne) caleul : indicatrice
ZRB15 Num redressement HCHO (car hcho > 500 / personne) calcul : indicatrice
ZRB16 Num redressement HEBD (car hebd est I'horaire mensuel) calcul : indicatrice
ZRB17 Num redressement HEBD (quand hebd > 55 par rapport a 39 heures) caleul : indicatrice
ZRB18 Num redressement HEBD (quand hebd=0 par rapport a 39 heures) caleul : indicatrice
ZRB19 Num redressement hconges > 30% par personne calcul : indicatrice
ZRB20 Num redressement hconges < 5% par personne calcul : indicatrice
ZRB21 Num redressement R2 (quandr2=0 et r1>0 et som >0) caloul : indicatrice
ZRB22 Num redressement R2 (quand r2=0 et r{>0 et tableau2>0) calcul : indicatrice
ZRB23 Num redressement R2 (quand r2 non éclaté) calcul : indicatrice
! ZRB24 Num redressement RCCP, CP et CCP (si rcep, cp et cep remplis et conges=remboursement) caleul : indicatrice
i ZRB25 Num redressement CONGE (quand conge < 4% de cdirect) calcul : indicatrice
i ZRB26 Num redressement PATRIM (car réponse d'enquéte pour l'entreprise) caleul : indicatrice
ZRB27 Num redressement INDEM  [quand indem=0 et (igaran+icho+iIicen+iretr+ifrais+iinter+iautr) >0] caleul : indicatrice
ZRB28 Num redressement INDEM et des variables d'agrégation (quand indem > 0 et somme non éclatée) caleul : indicatrice
ZRB29 Num redressement INDEM et des variables d'agrégation (quand indem > 0 et somme mal éclatée) calcul : indicatrice
ZRB30 Num redressement IGARNET par zéro (car [(IGARAN -1JSS) = IGARNET | <0) calcul : indicatrice
ZRB31 Num redressement ICHONET par zéro ( car [(ICHO - RCHOM)=ICHONET] < 0) caleul : indicatrice
ZRB32 Num redressement CE par quotité (EFFET/EFFEN) : car réponse d'enquéte pour 'entreprise caleul : indicatrice
ZRB33 Num redressement OEUVR par quotité (EFFET/EFFEN) : car réponse d'enquéte pour l'entreprise calcul : indicatrice
i ZRB34 Num redressement TRANIDF (car réponse d'enquéte pour 'entreprise) calcul : indicatrice
ZRB35 Num redressement IGARAN > 20 % (car reponse d'enquéte pour l'entreprise) calcul : indicatrice
ZRB36 Num redressement JAUTR > 20 % (car réponse d'enquéte pour l'entreprise) caleul : indicatrice
ZRB37 Num redressement C2 par (secu+cmutu+retcomp+asse+caut) [si c2=0, c1>0, (secu+cmutu+retcomp+asse+caut) > (] calcul : indicatrice
ZRB38 Num redressement C2 par (secu+cmutu+retcomp+asse+caut) [sic2=0, ¢1>0, (secu+cmutu+retcomp+asse+caut) =0] caleul : indicatrice
: ZRB39 Num redressement C1 et C2 par moyennes des variables d'agrégation (si c2=c1 =secu+cmutu+retcomp+asse+caut=0] caleul : indicatrice
% ZRB40 Num redressement C1 et C2 (si ¢2=0, ¢1=0 et (secu+cmutu+retcomp+asse+autr) >0) caleul : indicatrice
ZRB41 Num redressement C1 (car ¢1=0, or ¢1 =c2+cvrp+cdomi+cappe) caleul : indicatrice
ZRB42 Num redressement SECU par somme(mala+vieil+fam+acci+flogt), [car secu=0, or somme(mala+vieil+fam-+acci+flogt) > 0] caleul : indicatrice
ZRB43 Num redressement SECU (car secu>0 et somme non éclatée) calcul : indicatrice
ZRB44 Num redressement SECU par valeur moyenne des variables d'agrégation {si secu=0 et (mala+vieil+fam+acci+ flogt)= 0} calcul : indicatrice
ZRB45 Num redressement SECU (quand secu > somme(mala+vieil+fam-+acci+flogt)) caleul : indicatrice
ZRB46 Num redressement SECU et variables d'agrégation (secu < som exo bas salaire calcul ; indicatrice
ZRB47 Num redressement CAUTNET a zéro (si CAUT < CCP ) calcul : indicatrice
ZRB48 Num redressement MALA (quand mala = 0) caleul : indicatrice
ZRB49 Num redressement VIEIL (quand vieil = 0) caleul : indicatrice
ZRB50 Num redressement FAM (quand fam = 0) calcul : indicatrice
ZRB51 Num redressement ACCI (quand acci = 0) caleul : indicatrice
ZRB52 Num redressement ASSEDIC (quand assedic = 0) caleul : indicatrice
ZRB53 Num redressement RETCONET (quand retconet = 0) caleul : indicatrice
ZRB54 Num redressement MALA (quand mala > 20% de BBF) caleul : indicatrice
ZRB55 Num redressement VIEIL (quand vieil> 12% de BBF) caleul : indicatrice
ZRB56 Num redressement FAM (quand fam > 8% de BBF) calcul : indicatrice
ZRB57 Num redressement ACCI (quand acci > 15% de BBF) caleul : indicatrice
ZRB58 Num redressement FLOGT (quand flogt > 1% de BBF) calcul : indicatrice
ZRB59 Num redressement CMUTU (car réponse d'enquéte pour 'entreprise) calcul : indicatrice
ZRB60 Num redressement RETCONET par (EFFET/EFFEN) (car réporse d'enquéte pour l'entreprise) calcul : indicatrice
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Nom de Type Signification de la variable Origine de la variable
la variable Mode de calcul / modalités
ZRB61 Num redressement APEC (quand APEC > 1% de BBF) calcul ; indicatrice
ZRB62 Num redressement ASSENET (quand ASSENET > 10% de BBF) calcul : indicatrice
ZRB63 Num redressement CAUTNET (quand cautnet > 30% de BBF) calcul : indicatrice
ZRB64 Num redressement CCIEAS (car réponse d'enquéte pour I'entreprise) calcul : indicatrice
ZRB65 Num redressement de DLOGT par FLOGT et mise & zéro de FLOGT calcul : indicatrice
ZRB66 Num redressement TAXE (car réponse d'enquéte pour I'entreprise) calcul : indicatrice
ZRB67 Num redressement TAXE > 8 % de BBF (hors NES36 = LO : banques et assurances) calcul : indicatrice
ZRB68 Num redressement DEPLIB (car réponse d'enquéte pour 'entreprise) calcul : indicatrice
ZRB69 Num redressement DEPLIB ( quand deplib > 8 % de BBF) calcul : indicatrice
ZRB70 Num redressement TAXE (quand taxe>0 et montant non éclaté) calcul : indicatrice
ZRB71 Num redressement TAXE (quand taxe > somme(TSAL, TAPPE, TFORM, TCONS TAUTR)) calcul ; indicatrice
ZRB72 Num redressement TAXE (quand taxe < somme(TSAL, TAPPE, TFORM, TCONS, TAUTRY)) caleul : indicatrice
ZRB73 Num redressement DEPLIB (quand deplib > O et montant non éclaté) calcul : indicatrice
ZRB74 Num redressement DEPLIB (quand deplib > somme (DTRANS,DLOGT,DFORM,DCONS DAPPE,DAUTR)) calcul : indicatrice
ZRB75 Num redressement DEPLIB (quand deplib < somme (DTRANS,DLOGT,DFORM,DCONS, DAPPE,DAUTR)) calcul : indicatrice
ZRB76 Num redressement CAPPE par (0.12 x RAPPE) (quand RAPPE >0 et CAPPE =0) calcul : indicatrice
ZRB77 Num redressement : APPE=RAPPE=CAPPE=0 (quand RAPPE/APPE > 400 000) calcul : indicatrice
ZRB78 Num réaffectation de la tranche de taille de I'établissement calcul : indicatrice
ZRB79 Num redressement total (car réponse d'enquéte pour l'entreprise) calcul : indicatrice
ZRB80 Num redressement PATRIMS, PATRIM et variables d'agrégation (car (patrims(=épargne par salarié) > 100 000) calcul : indicatrice
ZRB81 Num redressement PRESTAS PRESTA et variables d'agrégation (car prestas(=prestation par salari¢) > 100 000) calcul : indicatrice
ZRB82 Num redressement STCE,STPE, SALTP, EFF, COUTOT, COUTS (quand MOYHDADS < 1 800 dans quelques secteurs calcul ; indicatrice
ZRB83 Num redressement STCE,STPE, SALTP, EFF, COUTOT, COUTS (quand MOYHDADS > 2 100 dans quelques secteurs calcul : indicatrice
ZRB84 Num non redressement mais MOYHDADS < 1 800 calcul : indicatrice
ZRB85 Num non redressement mais MOYHDADS > 2 100 calcul ; indicatrice
ZRB86 Num redressement TSAL ( quand taxe sur les salaires > 15% BBF) calcul : indicatrice
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[TABLE GJ90.L19.CMO96.SORDIFGE (EURETAB)

13 313 observations / 74 variables

Nom de Type Signification de la variable Liaison entre les variables de la table
la variable Correspondance avec les variables de la table 'ETAB' / modalités
_SIREN Char identifiant de I'entreprise employeur anonymisé idem
_SIRET Char identifiant de I'établissement employeur anonymisé idem
A1 Num nombre total de salariés, hors apprentis = {A11+A12}
A2 Num nombre total d'apprentis moyen dans l'année = APPE
A11 Num effectif salarié a temps complet moyen dans l'année =8TCE
A12 Num effectif salarié a temps partiel moyen dans l'année = STPE
A121 Num salariés a temps partiel, convertis en Equivalent Temps Complet = SALTP
APET Char activité principale de I'établissement (NAF) (origine SIRENE)
APET3 Char APE de l'établissement : NACE - Rev1 (origine SIRENE)
A11_A121 Num effectif total salarié de I'établissement, en Equivalent Temps Complet =EFF
B1 Num frais pour I'emploi de personnel intérimaire = CINTERI . [si (CINTERI/JINTERI)<8000, sinon B1=0]
B2 Num heures de travail (personnel intérimaire) = (JINTERI x 39/5) :  {si CINTERI/JINTERI)<8000, sinon B2=0]
C1 Num heures effectuées par tous les salariés, hors apprentis = {C11+C12} : ne pas confondre avec C1 de ETAB
c2 Num heures effectuées par les apprentis < variable non renseignée >, ne pas confondre avec C2 de ETAB
C11 Num heures effectuées par les salariés a temps complet, hors apprentis = (HTRAV *STCE)
c12 Num heures effectuées par les salariés a temps partiel, hors apprentis = (HTRAV *STPE)
D Num co(t total de la main-d'oeuvre ={D1+ D2+ D3 + D4 - D5}
D1 Num rémunération des salariés ={D11 + D12}
D2 Num frais de formation professionnelle = {D21 + D22 + D23}
D3 Num autres depenses ={D31 + D32}
D4 Num taxes =FLOGT+TSAL+TCONS+TAUTR+DTRANS+DLOGT+DCONS+DAUT
D5 Num subventions = maximum (0,(SUBV-RCHOM))
D11 Num salaires et traitements des salariés ={D111+ D112 + D113 + D114}
D12 Num cotisations sociales a la charge de I'employeur ={D121 + D122}
D21 Num rémunération des apprentis = RAPPE
D22 Num cotisations de sécurité sociale pour les apprentis = CAPPE
D23 Num autres frais de formation professionnelle : ={TAPPE+DAPPE+TFORM+DFORM}
D31 Num frais de recrutement = RECRUT [si (recrut/eff)<10 000, sinon D31 =0}
D32 Num dépenses autres = CE + OEUVR + TRANIDF
D111 Num rémunération directe et primes (salariés) ={D1111 + D1112}
D112 Num versements formation patrimoine = PATRIM
D113 Num rémunérations pour journées non ouvrées = CONGNET
D114 Num salaires et traitements en nature = AVNAT
D121 Num cotisations sociales effectives a la charge de I'empioyeur ={D1211 + D1212}
D122 Num cotisations sociales imputées & la charge des employeurs

={D1221 + D1222 + D1223 + D1224}
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Nom de Type Signification de la variable Liaison entre les variables de la table
la variable Correspondance avec les variables de la table 'ETAB' / modalités
D1111 Num rémunération directe (salariés) = REMU
D1112 Num primes (salariés) = PRIM
D1141 Num produits de I'entreprise < variable non renseignée >
D1142 Num logement du personnel < variable non renseignée >
D1143 Num voitures de société < variable non renseignée >
D1211 Num cotisations légales de sécurite sociale ={D12111 + D12112 + D12113 + D12114}
D1212 Num cotisations conventiiiinelles, contractuelles, bénévoles de sécurité socia’ - ={D12121 + D12122 + D12123 + D12124}
D1221 Num salaire garanti en cas de maladie = IGARNET
D1222 Num salaire garanti en cas de chdmage partiel = |CHONET
D1223 Num versements effectués aux salariés quittant I'entreprise = |LICEN + IRETR
D1224 Num prestations sociales imputées a la charge des employeurs = SUPFAM + IAUTR
D11121 Num primes & périodicité fixe (salariés) = PRIM - PERF
D11122 Num primes liées aux performances individuelles ou collectives = PERF
D12111 Num viellesse, maladie, maternité, invalidité I = MALA + VIEIL + RETCONET : pour les salariés d'EDF,GDF,SEITA
; - - - ! = MALA + VIEIL . pour les autres salariés
| D12112 Num chémage = ASSENET
i D12113 Num accidents de travail et maladies professionnelles = ACCI
‘ D12114 Num prestations familiales = FAM
D12115 Num autres < variable non renseignée >
D12121 Num régimes complémentaires de retraite = RETCONET (pour les salariés autres que ceux d'EDF, GDF, SEITA)
D12122 Num régimes complémentaires d'assurance maladie = CMUTU
D12123 Num régimes complémentaires d'assurance chémage = CCIEAS
D12124 Num autres régimes complémentaires = maximum (0,(CAUTNET - CCIEAS))
D121211 Num contrats d assurance collective < variable non renseignée >
D121212 Num caisses et fonds autonomes < variable non renseignée >
D121213 Num réserves ou provisions inscrites au bilan < variable non renseignée >
D121214 Num autres < variable non renseignée >
EFFEN Char effectifs de l'entreprise (origine SIRENE)
HTRAV Num heures travaillées par salarié calcul identique
INDUS Char APE de I'établissement : regroupement en divisions NACE selon ‘industries'/‘autr 2 modalités : si (10<=APET2<=45) alors indus="RC_F", sinon indus="autr’
NN Num nombre d'établissement dans I'établissement (=indicatrice) (=1
NUM Num numeéro d'ordre de |'établissement enquété idem
PONDEFF Num pondération en effectifs d' Equivalent Temps Complet = PONDR x EFF
PONDHEUR | Num pondération en heures travaillées = PONDR x EFF x HTRAV
PONDR Num poids final (calage) de I'établissement idem
RP Char direction régionale de I' INSEE de rattachement variable permettant de déterminer la ZEAT [ZEAT = substr (rp,1,1)]
SECT Char APE des établissements selon les sections de la NACE (origine SIRENE)
SERV Char APE de |'établissement : regroupement en divisions NACE selon 'services'/'autre 2 modalités : si (50<=APET2<=74) alors serv='RG_K/, sinon serv = "autr'
TAILLE Char tranche d'effectifs de 'entreprise regroupement de EFFEN
ZRB87 Num redressement dans la répartition entre D111 (et variables d'agrégation), et D113 | indicatrice de redressement entre D111(D1111, D1112, D11121, D11122) et D11
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