E.I.

Liberté + Egalité  Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'ECONOMIE,
DE L'INDUSTRIE
ET DE L'EMPLOI

Consignes :
1] Cochez ou entourez vos réponses

MINISTERE DU TRAVAIL,
DES RELATIONS SOCIALES,
DE LA FAMILLE
ET DE LA SOLIDARITE

Votre situation professionnelle actuelle

at. Avez-vous un emploi actuellement ?
1L OUi (allezenas) 21 Non

a2. Cherchez-vous un emploi ?
11 Oui 21 Non

as. Avez-vous déja travaillé ?
101 Oui 200 Non liez en o14)

as. A quelle date s’est terminé votre dernier emploi ?

1 / / (JIMM/AAAA) (allez en Q12)

as. Dans votre emploi, travaillez-vous ?
11 A'temps complet (aiiez en a7)
21 A temps partiel

as. Quel est le pourcentage de temps travaillé ?
1 %

a7. Dans votre emploi, étes-vous classé comme :

11 Manceuvre ou ouvrier

2[1 Ouvrier qualifié

s[] Technicien

«[1 Agent de maitrise, maitrise administrative ou
commerciale, VRP

5.1 Ingénieur, cadre

s Directeur général, adjoint direct

701 Employé de bureau, employé de commerce,
personnel de service

as. De quel type de contrat s’agit-il ?
1[1 Contrat a durée indéterminée (iiez en 10)
2[1 Contrat a durée déterminée
sl Intérim

9. Quelle est la durée de votre contrat ?

1 mois
a10. Quelle est votre rémunération mensuelle brute,
primes comprises ?

1 €

at. A quelle date étes-vous arrivé dans I’emploi actuel ?

1 / / (JIIMM/AAAA)

ai2. Entre le <JJIMM/AAAA> et aujourd’hui, combien
d’emplois différents avez-vous occupés ?

1 emploi(s)
ats. Au total, combien de temps ces périodes d’emploi

représentent-elles, entre le <JJIMM/AAAA> et
aujourd’hui ?

1 mois / semaines

ENQUETE JEUNES DIPLOMES

Vous avez une question & propos de ce questionnaire ? Contactez-nous gratuitement au - L\ A'=19 0 800 744 140

at4. Entre le <JJ/IMM/AAAA> et aujourd’hui, avez-vous
refusé un ou plusieurs emplois (aprés entretien avec
’employeur) ?

1L Oui

21 NON (allez en Q16)

s[] Sans objet (pas d’entretien) (aiez en at6)

ats. La derniére fois, quelle était la raison a ce refus ?
(donnez la raison principale)

11 Salaire/indemnité et/ou avantages sociaux trop
faibles

»[1 Horaires de travail et/ou conditions de travail non
satisfaisantes

s[1 Lieu de travail trop éloigné ou peu facile d’acces

41 Durée du contrat trop courte

s Travail demandé ne convenait pas a votre
qualification

ate. Entre le <JJ/IMM/AAAA> et aujourd’hui, combien de
fois avez-vous rencontré un conseiller (de ’ANPE ou
d’autres opérateurs) ?

1 fois (si 0fois allez en Q18)

a17. A la suite de vos entretiens avec le conseiller, avez-
vous bénéficié des prestations suivantes ?
11 Bilan de compétences
2[] Préparation CV et d’entretiens d’'embauche
sL] Mise en relation avec des employeurs
ATAUIreS & o
sL] Aucune prestation (iezen ats)

ai7a. Le contenu vous a semblé répondre a vos attentes ?

Bilan de compétences 1 Oui 2] Non
Préparation CV (...) 11 Oui 21 Non
Mise en relation (...) 11 Oui 21 Non
Autre(s) prestation(s)  +2 Oui 200 Non

Votre situation professionnelle passée

Q

s. Le <JJIMM/AAAA>, aviez-vous un emploi ?
1] Oui
21 NON (allez en Q23)

9. Exerciez-vous cet emploi ?
10 A temps complet (alez en axx)
21 A temps partiel

Q

a20. Quel était le pourcentage de temps travaillé ?
1 %

1. De quel type de contrat s’agissait-il ?
1L] Contrat a durée indéterminée (aiiez en axx)
21 Contrat a durée déterminée
sl ] Intérim

Q

)

a22. Quelle était, en mois, la durée de votre contrat ?

1 mois

Tournez la page SVP >



